*

Sidalav2

MILJOTEKNIK

RONNEBY MIL)O & TEKNIK AB

Sammantrédesprotokoll nr 2 2023
fort vid sammantride i Ronneby Miljoteknik Energi AB:s styrelse den 1:e juni 2023.

Beslutande: Ronny Johannesson, ordf.

Ovriga
Deltagare:

§1

§2

§4

§5

Jan-Eric Wildros, 2:e vice ordf.
Birger Palmqvist, ledamot
Borje Johansson, ledamot

Pir Dover, ledamot

Asa Coenraads, ledamot
Ronny Pettersson, ledamot
Tony Holgersson, ledamot

Bo Karlsson, ledamot

Peter Berglin, VD

Cecilia Martensson, Ekonomichef, HR
Marcus Svensson, Transportarbetareférbundet
Jonny Petersson, Sveriges Ingenjorer

Therese Selander, Sekreterare

Sammantriidets ippnande
Ordforanden forklarar sammantridet Sppnat.

Niirvaroregistrering
Nirvaro enligt ovanstdende forteckning.

Val av justerare
Styrelsen utser Jan-Eric Wildros till att jimte ordforande justera dagens

protokoll genom digital signering.

Godkiinnande av dagordning
Dagordningen godkénns.

Foregaende protokoll
Foregaende protokoll godkénns och ladggs till handlingarna.
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§o6 Arbetsordning for styrelsen (B)
Dokumentet &r beslutad av forra styrelsen men man Snskar fa ett fornyat beslut
av den nya.

Styrelsen beslutar att godkinna Arbetsordningen [Gr styrelsen 2023. Se bilaga 1.

§7 VD-instruktion (B)

Dokumentet &r beslutad av forra styrelsen men man dnskar fa ett fornyat beslut
av den nya.

Styrelsen beslutar att godkdnna VD-instruktionen f6r 2023. Se bilaga 2.

§8 Firmateckningsriitten (B)

Med anledning av att styrelseledamot Thomas Svensson (S) star som
firmatecknare men inte léingre ingér i styrelsen behtver firmateckningsritten
dndras hos Bolagsverket. Forslag att Pdr Dover ersitter Thomas Svensson.

Styrelsen beslutar att godkéinna &ndring i firmateckningsritten hos Bolagsverket
frdn Thomas Svensson till Pdr Dover.
§9 Ekonomi

Ekonomichef Cecilia Martensson féredrar Arendet.

e Tertial 1 resultat. +4 tkr.

13

§10 Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.

§11 Motet avslutas.
Ordforande forklarar métet avslutat.

Nista styrelsesammantridde 2022-08-31 omedelbart efter ssmmantrédet i Ronneby Miljo och
Teknik AB.

Ronny Johannesson Therese Selander Jan-Eric Wildros
Ordforande Sekreterare Justerande
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Arbetsordning

for

RONNEBY MILJO OCH TEKNIK AB:S STYRELSE och
RONNEBY MILJOTEKNIK ENERGI AB:S STYRELSE

Antagen av styrelsen 2023-06-01.

1. Allméint
Arbetsordningen utgor ett komplement till aktiebolagslagens och kommunal-
lagens bestimmelser, bolagsordningen och utfirdade dgardirektiv. Oversyn av
arbetsordningen skall ske en gdng per ar.
Arbetsordningen skall genom ordfdrandens forsorg delges varje ledamot, VD
och revisorerna.

2. Sammantriden
Efter ordinarie bolagsstimma aret efter valdr skall styrelsen halla konstituerande
sammantride. Darvid skall foljande drenden upptas:
O Information om kommunfullmaktiges val

0 Utseende av firmatecknare

0 Andra drenden som skall upptas p.g.a. bestimmelser i dgardirektiv, limnade
delarsrapporter mm.

Vid styrelsens ordinarie sammantridden skall foljande aterkommande &renden
behandlas:
O Ekonomisk rapport enligt punkt 5

0 Fragor som skall understillas styrelsen for beslut i enlighet med VD-
instruktion

(] VD-rapporter
0 Ovriga fragor

I samband med bokslutsarbetet skall under arets tre forsta mdnader dérutéver
foljande behandlas:
0 Godkénnande av arsredovisning

0 Genomgéng av revisorsrapport/granskningsrapport
[1 Forslag till disposition av arets resultat
[1 Fordelning av koncernbidraget mellan verksamhetsgrenarna

Senast vid september ménads styrelsesammantréde skall beslut fattas om att
foreslad Ronneby kommunfullmaiktige att fatta beslut om nistkommande érs
budget.
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Extra styrelsesammantréden skall hallas for dverldggningar och beslut som
maste avgoras innan ordinarie sammantridde dger rum.

Styrelsesammantride kan hallas som distanssammantréde. Protokoll skall foras
pé vanligt sitt.

Sammantréden per capsulam kan hallas enligt foljande:

0 Protokoll med forslag till beslut cirkuleras eller sénds till samtliga
styrelseledam0ter samt till de fackliga representanterna.

O Protokollet skall undertecknas av ledaméterna.

0 Forutsattning for per capsulambeslut dr att samtliga ledaméter bitrdder fattade
beslut.

Ordfrande skall senast en vecka fore styrelsesammantridet kalla samtliga
ledaméter och fackliga foretrddare till sammantrédde. Kallelsen skall forutom
dagordning om mojligt innehélla underlag for beslut och i forekommande fall
rapporter. Underlag kan i vissa fall utsdndas vid en senare tidpunkt, det &r dock
viktigt att ledaméterna far tillfille att ta del av beslutsunderlaget i god tid fore
sammantrédet.

Dagordning upprittas av styrelsens ordférande efter forslag av VD.

Vid extra styrelsesammantréiden skall ordférande om majligt Gversédnda
underlag med forslag till beslut senast tre dagar fore extra sammantréde.

Styrelsens ordfSrande ansvarar fr att det vid varje sammantréide {Ors protokoll
Av protokollet skall framga:

O Vilka som i#r nérvarande eller tillkommer eller limnar under sammantridet.
O Alla yrkanden skall redovisas i protokollet.
O Fattade beslut — med reservationer.

0 Underlag som kan antas ha varit av betydelse for beslutet, skriftligt eller
muntligt underlag.

Protokollet skall undertecknas av protokollféraren och justeras snarast mojligt
efter upprittandet av ordfdranden och justerare som utsetts vid sammantréidet.

VD ansvarar for att kopior av protokollen med bilagor efter justering dversénds
till samtliga ledaméter.

Ordfbrande vid sammantréden &r, i ndmnd ordning, styrelsens ordforande,
1:e vice ordforande, 2:e vice ordférande, eller den ledamot som léngst varit
medlem i styrelsen.

Revisorerna skall inbjudas att vara nérvarande vid sammantrdde om det behdvs
for beddmning av bolagets stillning. Ddrutdver bor revisorerna vara nérvarande
i samband med godkénnande och underskrift av bolagets arsredovisning.
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Arbetsfordelning i styrelsen

Ordfrande héller kontakt med VD och foljer bolagets utveckling och samrader i
strategiska fragor samt ser till att ledaméter genom VD:s forsorg fortlopande far
den information som beh&vs for att kunna f61ja bolagets stillning, ekonomisk
planering och utveckling. Vidare skall styrelsens ordférande vara ordférande pa
sammantriden, samt ansvara f8r dagordning och fSredragningslista.

Det ankommer &dven pé ordforande att se till att handlédggningen av
styrelsedrenden inte sker i strid med bestimmelserna i aktiebolagslagen,
kommunallagen, bolagsordningen samt av dgaren antagna dgardirektiv.

Det &ligger ordftrande att fragor av principiell beskaffenhet eller fordndringar
dverstigande 10 % av investeringsbudgeten understills kommunfullméktige for
yttrande. 1 6vrigt giller dgardirektiven.

Det aligger varje styrelseledamot att vara vél férberedd och insatt i
fragestéllningen fore beslut.

Kommunala bolag skall iaktta bestimmelserna om offentlighet och sekretess.
All information som l@mnas till styrelsens ledaméter och alla dokument som ror
styrelsens arbete skall vid begéran av tredje person om utlimnande sekretess-
provas av styrelsens ordforande i samrad med bolagets VD.

Beslut om oflentliggbrande av styrelsebeslut skall fattas av ordfSrande i samrad
med VD. Styrelseledamoter skall skyndsamt och pa lampligt sétt informeras om
pressmeddelande mm.

Bolaget foretrdds mot massmedia av ordforande och VD eller den VD utser i sitt
stille.

Styrelsens presidium
Presidiet utgdrs av ordforande, 1:e vice ordforande och 2:e vice ordfrande.

Presidiet samréder vid behov med kommunstyrelsens arbetsutskott om
personalpolitik och 16neséttning.

Anstéllningsvillkor for VD regleras i avtal och skall for dess giltighet faststéllas
av styrelsen. OrdfSrande och 1:e och 2:e vice ordforande foretréder styrelsen vid
forhandling med VD.

Styrelsebeslut som inte kan invéntas till néstféljande sammantréde tas i
konsensus med styrelsens presidie. Denna typ av beslut ska rapporteras av
ordfrande till styrelsen vid néstfoljande styrelsemote.

Ekonomisk rapportering

Verkstillande direktoren skall tillse att styrelsen 16pande erhéller rapportering
om utvecklingen av bolagets verksamhet, dédribland utvecklingen av bolagets
resultat, stdllning och likviditet samt information om viktiga hindelser, sdsom
exempelvis uppkomna tvister av betydelse, uppségning av for bolaget viktigare
avtal, instillelse av betalningar eller uppkomst av annan obestandssituation hos
viktigare kund hos bolaget samt, d& behov foreligger mellan styrelsens méten,
rapportera direkt till styrelsens ordforande.

Rapporteringen skall vara av sddan beskaffenhet att styrelsen tillats gora en
vélgrundad bedomning
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RONNEBY MILJO OCH TEKNIK AB OCH RONNEBY
MILJOTEKNIK ENERGI AB

VD-instruktion beslutad av styrelsen 2023-06-01

Styrelsen svarar for bolagens organisation och férvaltning. Den verkstéllande direktoren skall
skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar.

Styrelsen for rubricerade bolag meddelar med denna instruktion riktlinjer och anvisningar for
verkstillande direktoren for utdvande av den 16pande forvaltningen samt VD-uppgifter for

styrelsearbetet i ovrigt.

Bolagsstimman faststiller for varje ar en budget for bolagen. Inom denna har VD
beslutanderitt om annat inte framgér nedan.

Ncdan angcs dc drenden som VD skall understilla styrelsen for beslut:

e Omdisponering for investeringar Gverstigande 20 basbelopp inom antagen budget.

e Beslut om avtal med leveranttrer vars varaktighet stricker sig lingre dn tre ar och
overstiger 300 000 kr. Vid de fall avtal tecknas pa 3 ar + option ges information till
styrelsen vid inldsande av optionen.

e Beslut om k&p och forséljning av fast egendom &ver 3 basbelopp.

e Beslut om bildande, forvirv eller avyttrande av dotterbolag och forvérv eller avyttrande av
aktier eller andelar i andra foretag.

e Beslut om vésentliga dndringar i bolagens forsikringsskydd.
e Beslut om ingéende och uppsigning av for bolagens verksamhetsfrimmande avtal.
e Beslut som vésentligt avviker frdn koncernmoderns eller bolagens policy.

e Beslut i andra fragor som kan antas ha visentlig ekonomisk eller principiell betydelse for
bolagens verksamhet.

e Beslut om nya krediter.
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Deltagande i styrelsens arbete
Det aligger VD att infor styrelsesammantrdden sammanstilla relevant informations- och
beslutsunderlag, limna forslag till dagordning och foredragningslista samt ombesorja att

sammantrddesprotokoll delges ledaméterna.

VD, eller i enskilt d&rende annan person som fétt delegation av VD, skall vara féredragande
vid sammantréden och dérvid ldmna motiverade forslag till beslut.

Det éligger VD att forse ledaméter med den information som behovs for fullgérande av
styrelsens ansvar att folja bolagets stillning, likviditet och utveckling. Dérutdver skall VD
fullgora den rapporteringsskyldighet avseende bolagets ekonomiska forhallanden som fSljer
av instruktionen avseende ekonomisk rapportering.

VD ansvarar for att bolagets policy och riktlinjer harmoniseras med koncernens.

VD ansvarar for l6neférhandling och tecknar avtal

VD ansvarar for att samrada med ordfSrande nér risk for jav foreligger.
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MILJOTEKNIK

RONNEBY MIL)O & TEKNIK AB

Sammantrédesprotokoll nr 2 2023
fort vid sammantride i Ronneby Miljoteknik Energi AB:s styrelse den 1:e juni 2023.

Beslutande: Ronny Johannesson, ordf.

Ovriga
Deltagare:

§1

§2

§4

§5

Jan-Eric Wildros, 2:e vice ordf.
Birger Palmqvist, ledamot
Borje Johansson, ledamot

Pir Dover, ledamot

Asa Coenraads, ledamot
Ronny Pettersson, ledamot
Tony Holgersson, ledamot

Bo Karlsson, ledamot

Peter Berglin, VD

Cecilia Martensson, Ekonomichef, HR
Marcus Svensson, Transportarbetareférbundet
Jonny Petersson, Sveriges Ingenjorer

Therese Selander, Sekreterare

Sammantriidets ippnande
Ordforanden forklarar sammantridet Sppnat.

Niirvaroregistrering
Nirvaro enligt ovanstdende forteckning.

Val av justerare
Styrelsen utser Jan-Eric Wildros till att jimte ordforande justera dagens

protokoll genom digital signering.

Godkiinnande av dagordning
Dagordningen godkénns.

Foregaende protokoll
Foregaende protokoll godkénns och ladggs till handlingarna.
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§6

§7

§8

§9

§10

§11
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Arbetsordning for styrelsen (B)
Dokumentet &r beslutad av forra styrelsen men man Snskar fa ett fornyat beslut
av den nya.

Styrelsen beslutar att godkinna Arbetsordningen [Gr styrelsen 2023. Se bilaga 1.

VD-instruktion (B)

Dokumentet &r beslutad av forra styrelsen men man dnskar fa ett fornyat beslut
av den nya.

Styrelsen beslutar att godkdnna VD-instruktionen f6r 2023. Se bilaga 2.

Firmateckningsriitten (B)

Med anledning av att styrelseledamot Thomas Svensson (S) star som
firmatecknare men inte léingre ingér i styrelsen behtver firmateckningsritten
dndras hos Bolagsverket. Forslag att Pdr Dover ersitter Thomas Svensson.

Styrelsen beslutar att godkéinna &ndring i firmateckningsritten hos Bolagsverket
frdn Thomas Svensson till Pdr Dover.
Ekonomi

Ekonomichef Cecilia Martensson féredrar Arendet.

e Tertial 1 resultat. +4 tkr.

13

Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.

Motet avslutas.
Ordforande forklarar métet avslutat.

Nista styrelsesammantridde 2022-08-31 omedelbart efter ssmmantrédet i Ronneby Miljo och

Teknik AB.

Ronny Johannesson Therese Selander Jan-Eric Wildros
Ordforande Sekreterare Justerande
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Arbetsordning

for

RONNEBY MILJO OCH TEKNIK AB:S STYRELSE och
RONNEBY MILJOTEKNIK ENERGI AB:S STYRELSE

Antagen av styrelsen 2023-06-01.

1. Allméint
Arbetsordningen utgor ett komplement till aktiebolagslagens och kommunal-
lagens bestimmelser, bolagsordningen och utfirdade dgardirektiv. Oversyn av
arbetsordningen skall ske en gdng per ar.
Arbetsordningen skall genom ordfdrandens forsorg delges varje ledamot, VD
och revisorerna.

2. Sammantriden
Efter ordinarie bolagsstimma aret efter valdr skall styrelsen halla konstituerande
sammantride. Darvid skall foljande drenden upptas:
O Information om kommunfullmaktiges val
0 Utseende av firmatecknare

0 Andra drenden som skall upptas p.g.a. bestimmelser i dgardirektiv, limnade
delarsrapporter mm.

Vid styrelsens ordinarie sammantridden skall foljande aterkommande &renden
behandlas:
O Ekonomisk rapport enligt punkt 5

0 Fragor som skall understillas styrelsen for beslut i enlighet med VD-
instruktion

(] VD-rapporter
0 Ovriga fragor

I samband med bokslutsarbetet skall under arets tre forsta mdnader dérutéver
foljande behandlas:
0 Godkénnande av arsredovisning

0 Genomgéng av revisorsrapport/granskningsrapport
[1 Forslag till disposition av arets resultat
[1 Fordelning av koncernbidraget mellan verksamhetsgrenarna

Senast vid september ménads styrelsesammantréde skall beslut fattas om att
foreslad Ronneby kommunfullmaiktige att fatta beslut om nistkommande érs
budget.





Extra styrelsesammantréden skall hallas for dverldggningar och beslut som
maste avgoras innan ordinarie sammantridde dger rum.

Styrelsesammantride kan hallas som distanssammantréde. Protokoll skall foras
pé vanligt sitt.

Sammantréden per capsulam kan hallas enligt foljande:

0 Protokoll med forslag till beslut cirkuleras eller sénds till samtliga
styrelseledam0ter samt till de fackliga representanterna.

O Protokollet skall undertecknas av ledaméterna.

0 Forutsattning for per capsulambeslut dr att samtliga ledaméter bitrdder fattade
beslut.

Ordfrande skall senast en vecka fore styrelsesammantridet kalla samtliga
ledaméter och fackliga foretrddare till sammantrédde. Kallelsen skall forutom
dagordning om mojligt innehélla underlag for beslut och i forekommande fall
rapporter. Underlag kan i vissa fall utsdndas vid en senare tidpunkt, det &r dock
viktigt att ledaméterna far tillfille att ta del av beslutsunderlaget i god tid fore
sammantrédet.

Dagordning upprittas av styrelsens ordférande efter forslag av VD.

Vid extra styrelsesammantréiden skall ordférande om majligt Gversédnda
underlag med forslag till beslut senast tre dagar fore extra sammantréde.

Styrelsens ordfSrande ansvarar fr att det vid varje sammantréide {Ors protokoll
Av protokollet skall framga:

O Vilka som i#r nérvarande eller tillkommer eller limnar under sammantridet.
O Alla yrkanden skall redovisas i protokollet.
O Fattade beslut — med reservationer.

0 Underlag som kan antas ha varit av betydelse for beslutet, skriftligt eller
muntligt underlag.

Protokollet skall undertecknas av protokollféraren och justeras snarast mojligt
efter upprittandet av ordfdranden och justerare som utsetts vid sammantréidet.

VD ansvarar for att kopior av protokollen med bilagor efter justering dversénds
till samtliga ledaméter.

Ordfbrande vid sammantréden &r, i ndmnd ordning, styrelsens ordforande,
1:e vice ordforande, 2:e vice ordférande, eller den ledamot som léngst varit
medlem i styrelsen.

Revisorerna skall inbjudas att vara nérvarande vid sammantrdde om det behdvs
for beddmning av bolagets stillning. Ddrutdver bor revisorerna vara nérvarande
i samband med godkénnande och underskrift av bolagets arsredovisning.





Arbetsfordelning i styrelsen

Ordfrande héller kontakt med VD och foljer bolagets utveckling och samrader i
strategiska fragor samt ser till att ledaméter genom VD:s forsorg fortlopande far
den information som beh&vs for att kunna f61ja bolagets stillning, ekonomisk
planering och utveckling. Vidare skall styrelsens ordférande vara ordférande pa
sammantriden, samt ansvara f8r dagordning och fSredragningslista.

Det ankommer &dven pé ordforande att se till att handlédggningen av
styrelsedrenden inte sker i strid med bestimmelserna i aktiebolagslagen,
kommunallagen, bolagsordningen samt av dgaren antagna dgardirektiv.

Det &ligger ordftrande att fragor av principiell beskaffenhet eller fordndringar
dverstigande 10 % av investeringsbudgeten understills kommunfullméktige for
yttrande. 1 6vrigt giller dgardirektiven.

Det aligger varje styrelseledamot att vara vél férberedd och insatt i
fragestéllningen fore beslut.

Kommunala bolag skall iaktta bestimmelserna om offentlighet och sekretess.
All information som l@mnas till styrelsens ledaméter och alla dokument som ror
styrelsens arbete skall vid begéran av tredje person om utlimnande sekretess-
provas av styrelsens ordforande i samrad med bolagets VD.

Beslut om oflentliggbrande av styrelsebeslut skall fattas av ordfSrande i samrad
med VD. Styrelseledamoter skall skyndsamt och pa lampligt sétt informeras om
pressmeddelande mm.

Bolaget foretrdds mot massmedia av ordforande och VD eller den VD utser i sitt
stille.

Styrelsens presidium
Presidiet utgdrs av ordforande, 1:e vice ordforande och 2:e vice ordfrande.

Presidiet samréder vid behov med kommunstyrelsens arbetsutskott om
personalpolitik och 16neséttning.

Anstéllningsvillkor for VD regleras i avtal och skall for dess giltighet faststéllas
av styrelsen. OrdfSrande och 1:e och 2:e vice ordforande foretréder styrelsen vid
forhandling med VD.

Styrelsebeslut som inte kan invéntas till néstféljande sammantréde tas i
konsensus med styrelsens presidie. Denna typ av beslut ska rapporteras av
ordfrande till styrelsen vid néstfoljande styrelsemote.

Ekonomisk rapportering

Verkstillande direktoren skall tillse att styrelsen 16pande erhéller rapportering
om utvecklingen av bolagets verksamhet, dédribland utvecklingen av bolagets
resultat, stdllning och likviditet samt information om viktiga hindelser, sdsom
exempelvis uppkomna tvister av betydelse, uppségning av for bolaget viktigare
avtal, instillelse av betalningar eller uppkomst av annan obestandssituation hos
viktigare kund hos bolaget samt, d& behov foreligger mellan styrelsens méten,
rapportera direkt till styrelsens ordforande.

Rapporteringen skall vara av sddan beskaffenhet att styrelsen tillats gora en
vélgrundad bedomning
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RONNEBY MILJO OCH TEKNIK AB OCH RONNEBY
MILJOTEKNIK ENERGI AB

VD-instruktion beslutad av styrelsen 2023-06-01

Styrelsen svarar for bolagens organisation och férvaltning. Den verkstéllande direktoren skall
skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar.

Styrelsen for rubricerade bolag meddelar med denna instruktion riktlinjer och anvisningar for
verkstillande direktoren for utdvande av den 16pande forvaltningen samt VD-uppgifter for

styrelsearbetet i ovrigt.

Bolagsstimman faststiller for varje ar en budget for bolagen. Inom denna har VD
beslutanderitt om annat inte framgér nedan.

Ncdan angcs dc drenden som VD skall understilla styrelsen for beslut:

e Omdisponering for investeringar Gverstigande 20 basbelopp inom antagen budget.

e Beslut om avtal med leveranttrer vars varaktighet stricker sig lingre dn tre ar och
overstiger 300 000 kr. Vid de fall avtal tecknas pa 3 ar + option ges information till
styrelsen vid inldsande av optionen.

e Beslut om k&p och forséljning av fast egendom &ver 3 basbelopp.

e Beslut om bildande, forvirv eller avyttrande av dotterbolag och forvérv eller avyttrande av
aktier eller andelar i andra foretag.

e Beslut om vésentliga dndringar i bolagens forsikringsskydd.
e Beslut om ingéende och uppsigning av for bolagens verksamhetsfrimmande avtal.
e Beslut som vésentligt avviker frdn koncernmoderns eller bolagens policy.

e Beslut i andra fragor som kan antas ha visentlig ekonomisk eller principiell betydelse for
bolagens verksamhet.

e Beslut om nya krediter.





Deltagande i styrelsens arbete
Det aligger VD att infor styrelsesammantrdden sammanstilla relevant informations- och
beslutsunderlag, limna forslag till dagordning och foredragningslista samt ombesorja att

sammantrddesprotokoll delges ledaméterna.

VD, eller i enskilt d&rende annan person som fétt delegation av VD, skall vara féredragande
vid sammantréden och dérvid ldmna motiverade forslag till beslut.

Det éligger VD att forse ledaméter med den information som behovs for fullgérande av
styrelsens ansvar att folja bolagets stillning, likviditet och utveckling. Dérutdver skall VD
fullgora den rapporteringsskyldighet avseende bolagets ekonomiska forhallanden som fSljer
av instruktionen avseende ekonomisk rapportering.

VD ansvarar for att bolagets policy och riktlinjer harmoniseras med koncernens.

VD ansvarar for l6neférhandling och tecknar avtal

VD ansvarar for att samrada med ordfSrande nér risk for jav foreligger.
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