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2012/92

§ 57 Tack fran ersattare.

Ersattare Goran Goransson vill framfora ett Hjartligt Tack for fina blommor och omtanken som
Aldrendmnden visat i samband med hans sjukdom.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/93

§ 58 Mal och nyckeltal.

Sammanfattning

Aldrechef Torill Skaar, verksamhetscheferna Helen Ahlberg och Maria Sevestedt och
kvalitetsutvecklare Britt-Marie Karlsson ar narvarande. Aldrechef Torill Skaar redogér for
uppdraget som enligt Oppna jamforelse &r att tillgodose behoven hos de ldre i kommunen
sd att de kan leva ett aktivt liv och ha inflytande i samhéllet och éver sin vardag, kan aldras
i trygghet och med bibehallet oberoende, bemots med respekt och har tillgang till god vard
och omsorg. Uppdragsgivare &r Kommunfullméktige.

Brukare/kund &r kommuninvanare dver 65 ar och deras narstaende som har behov av nagon
form av dldreomsorg. Viktigt ar en anpassad aldreomsorg efter varje individs behov av
omvardnadsform. Socialtjanstlagen, halso- och sjukvardslagen, nationella mal for dldreomsorgen
samt eventuella lokala styrdokument ar de regelverk som styr.

Ronneby kommuns vision ar att dldre personer som bor i Ronneby kommun ska kunna valja var
de vill bo samt kunna behalla sina intressen och vanor.

Aldreomsorgen har satt upp mal for hur de kan medverka till att de aldre ges forutsattningar till att
leva och bo sjalvstandigt under trygga forhallanden samt ha en aktiv och meningsfull tillvaro i
gemenskap med andra. Omsorgen ska vara av god kvalitet och erbjudas efter den enskildes behov
och bygga pa respekt for den enskildes delaktighet, sjalvbestammande och integritet. Dessa mal har
sedan brutits ned till fyra delmal Tryggt och sékert aldrande, Individens fokus, Attraktiv
arbetsgivare och God ekonomisk hushallning.

Ordférande Susanne Lundgren (m) ajournerar for grupparbete. Namndens ledamoter och ersattare
delas in i tre grupper med en tjansteman i varje grupp som ska sammanstalla vad gruppen har
kommit fram till.

Deltar i debatten
| debatten deltar Susanne Lundgren (m), Laila Andersson (fp), Johnny Hakansson (s),
Ann-Margret Pfeifer (s), Bo Johansson (s), Susanne Ostergaard (fp) och Kristina Rydén (s).

Beslut

Aldrenamnden uppdrar at verksamheten att sammanstalla gruppernas redovisning till namndens
sammantrade i juni manad 2012. Namnden tar beslut i augusti manad 2012.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/12

§ 59 Lagen om valfrihet, LOV, aterkoppling.

Sammanfattning

Styrgruppen for arbetet med inforandet av Lagen om valfrihet, LOV, har haft ett
heldagssammantrade den 21 maj 2012. | denna grupp ingar Susanne Lundgren (m), Sune
Hakansson (rp), Johannes Chen (kd), Bo Johansson (s), Kristina Rydén (s), Eva Robertsson och
Josef Mdsenbacher.

Projektledare Josef Mdsenbacher lamnar en sammanfattning av vad som maste uppnas for att kunna
infora lagen om valfrihet, LOV, inom &ldreomsorgen. LOV é&r ett valfrihetssystem som kommunen
kan vélja att tillampa.

Lov ska underlatta for kommuner att 6ka valfriheten for brukare.

Kommunen beslutar om enskilda personer ar i behov av insatser i form av exempel hemtjénst. | ett
valfrihetssystem enligt LOV vaéljer inte kommunen utforare. Det valet Gverlats till de personer som
beviljas insatsen, dvs. brukarna. Leverantoren konkurrera alltsa i ett LOV- system om brukarna pa
marknaden, och inte med priset om marknaden. Om brukarna inte ar ndjda med insatsens eller
tjanstens kvalitet har de majlighet att valja ny utforare. Pa sa vis ska kvaliteten framjas nar LOV
tillampas.

LOV innebér en stor omstéllning om kommunen inte tidigare har ndgon erfarenhet av
kundvalssystem. Valjer kommunen att tillampa LOV, behdver den anpassa sin organisation och
styrning till de férandrade krav som féljer ett valfrihetssystem enligt LOV . Hit hor till exempel att
anpassa verksamheten i egen regi till de ekonomiska villkor som externa utforare erbjuds av
kommunen.

Att infora ett valfrihetssystem i kommunen enligt LOV kraver ett politiskt beslut.

Kommunen ska pd samma satt som i en upphandling enligt LOU faststélla de krav och villkor som
galler for valfrihetssystem i forfragningsunderlaget. Kommunen behéver déarfor berakna vardet pa
de enskilda tjanster som ska inga i valfrihetssystemet. Utgangspunkten bor vara att den ekonomiska
ersattningen till leverantdren ska vara densamma for alla leverantdrer som omfattas av LOV
Arbetet med att utforma ersattningsmodeller ar en central del i forberedelserna for att kunna
tillampa LOV. Det ersattningssystem som kommunen utformar och de erséttningar som kommunen
faststéller i hog grad villkoren for de leverantérer som omfattas av LOV och kvaliteten i de tjanster
som leverantdren erbjuder. Ersattningssystemet ar darfor ett viktigt styrinstrument och ett system
som kommunen har stor frihet att utforma.

En viktig fraga for kommunen att ta stallning till ar om erséttningen ska baseras pa beviljad tid eller
utforda insatser. Det fullt mojligt att tillampa olika modeller for service- respektive
omvardnadsinsatser. Ersattning for serviceinsatser kan baseras pa schabloner for hur mycket tid
varje uppgift tar. Fér omvardnadsinsatser kan kommunen vélja en erséttning for den faktiskt utforda
tiden. Man kan pa sa vis undvika att personalen kanner sig stressad nar uppgifterna ska utforas.

Med stressad personal blir omvardnaden samre.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Kommunen &r vidare skyldig att erbjuda ett ickevalsalternativ for de personer som inte kan eller vill
valja utforare och behdver darfor ta stallning till hur ett sddant alternativ ska vara utformat

N&r kommunen fattat beslut om att infora ett valfrihetssystem enligt LOV och kommunen forberett
for att infora LOV kan LOV tillampas. Det innebdr att kommunen ska publicera sitt
forfragningsunderlag tillsammans med en annons pa Kammarkollegiets valfrihetswebb.

Sa snart kommunen fatt in en ansokan om att delta i valfrihetssystemet ska ans6kan behandlas. Nar
kommunen granskat ans6kan och faststallt att samtliga krav som stéllts i forfragningsunderlaget ar
uppfyllda ska kommunen godkanna den sokande leverantoren. Utan dréjsmal ska kommunen
teckna kontrakt med leverantdren vars tjanster sedan finns till gangliga fér brukarna

Aldrenamnden beslutar och faststaller formuleringen i upphandlingsunderlaget nar det galler
leverantorens hantering av miljé och transportlogistik.

Aldreforvaltningen bor tillsatta en arbetsgrupp som ska ha till uppgift att sammanstalla ett
informationsmaterial som beskriver aldrefrvaltningens hemtjanstorganisation, lednig,
kontaktperson, personalens utbildningsniva m.m. Informationen ska underlatta for den enskilde att
kunna vélja utforare.

Arbetsgruppen bor besta av utvecklingssamordnare, kvalitetsutvecklare
verksamhetschef/forvaltningschef samt projektansvarig for LOVEN. Gruppen ska &ven kunna
utdkas med andra professioner exempelvis medicinsk ansvarig sjukskoterska, samt personal fran
infoenhet.

Aldreforvaltningen ska ta fram forslag som synliggor arbetstuppgifter, ansvarsférdelning for de
personalgrupper som berdrs vid ett inférande av LOV i verksamheten.

Aldreforvaltningen ska analysera den nuvarande organisationen om det foreligger dkat behov av
Okade personal och ekonomiska resurser for att kunna inféra LOV i verksamheten

MBL
Vid inférandet av ett valfrihetssystem kommer minst tre férhandlingar att krdvas enligt den priméra
forhandlingsskyldigheten i enlighet med 118 och 38§ MBL

1. Beslut om att borja tillampa LOV i kommunen — att konkurrens genom LOV i
valfrihetssystem ska ske (118MBL)

2. Forfragningsunderlag med kravspecifikationer tas fram (118MBL

3. Leverantorer godkanns och avtal tecknas (388MBL)

Processen att etablera Lagen om valfrihet i hemtjansten kraver ett antal beslutstillfallen men ocksa
ett antal férhandlingspunkter som maste genomforas. Inférandet ar en 1ang process och en
reallistisk tidsplan for ett inforandet av lagen om valfrihet i hemtjansten beddms vara 1 maj 2013.

Dock bedoms det lampligt att avvakta till efter semesterperioderna darfor foreslas den 1 september
2013.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Ej Klart
Nulége - vardet pa tjansten

Nuldge - befolkningsprognos

Underlag pa hur Lagen om valfrihetssystem langsiktigt paverka aldreforvaltningens
personalorganisation.

Mallar for beslut att kontrollera och godkanna, respektive att inte godkanna en leverantor
Ordforanden tackar Josef Mdsenbacher for ett bra arbete.

Deltar i debatten
| debatten deltar Susanne Lundgren (m), Sune Hakansson (rp), Birger Svensson (c) och
Susanne Ostergaard (fp).

Beslut
Aldrenamnden noterar informationen till protokollet. Utredningen av Lagen om valfrihet, LOV,
kan tidigast vara klar till arsskiftet och inforandet bor tidigast ske i september 2013.

Exp:
Kommunstyrelsen

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/9

§ 60 Tertial 1.

Beslutsunderlag
1 Handling 2012-05-16 Tertial 1 2012.

Sammanfattning
Aldrendamnden har tagit del av uppféljningsrapport samt redovisning pa aktivitets- och objektsniva.

Aldrechef Torill Skaar och ekonom Eva Robertsson redovisar, férklarar och svarar pa fragor for
Tertial 1 som visar ett underskott om c:a 6,5 milj. kr.

Kommentarer och vidtagna atgarder avseende verksamhet och ekonomi redovisas enligt nedan.

Verksamhetssystem

Inforande av nytt verksamhetssystem har inneburit stora svarigheter som har lett till olika
konsekvenser i verksamheten. Verksamhetssystemet upphandlades gemensamt av fyra kommuner i
Blekinge. Planen var att paborja 6verforingen fran det gamla till det nya systemet efter sommaren
2011. Upphandlingen 6verklagades vilket ledde till att Gverforingen inte var klar till arsskiftet 2012
som planerat.

Nar det galler avgiftssystemet har dverforingen inneburit fel i fakturaunderlagen vilket har paverkat
intakterna negativt. Orsakerna har varit systemfel och manskliga faktorn att berdkna exakt summa
da verksamheten ar varierande bade vad galler antalet vardtagare, antalet vardtagare i forhallande
till hemtjansttimmar samt vardtagarnas avgiftsutrymme &r svart. Ett rimligt antagande ar ca 600tkr
under forsta tertialet.

Enhetscheferna har under en lang period &gnat stor del av sin arbetstid till att féra 6ver arenden
vilket i sin tur inneburit mindre tid till personalhandledning. Resursoverforingssystemet har inte
fungerat. Viss forbattring ses from mars manad, vilket gor att enhetscheferna i hemtjansten inte har
fatt exakta uppgifter betraffande hemtjansttimmarna.

Utbildning till vardpersonalen skulle enligt plan ha agt rum under hosten men pa grund av
forseningen genomfordes den under januari i ar, kostnaden beraknas till ca 500 tkr.
Denna kostnad borde ha tagits i beaktande i bokslut 2011.

Hemtjansten

Hemtjanstens personal Tertial 1 visar pa ett kraftigt negativt budgetutfall. Hansyn har tagits till
sommarvikarier och 6kande kostnader for hemtjansten i Eringsboda som f6ljd av forandring pa
Bjorkliden i prognosen.

Orsakerna ar lag effektivitetsgrad och ett kostnadskravande arende 450 tkr Tertial 1 utdver
planerad bemanning, samt svarigheter i inforandet av verksamhetssystemet.

Sarskilt boende
Ett enskilt kostnadskréavande &rende ca 120 tkr i Tertial 1 utdver planerad bemanning.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Totalt innebér dessa tva arenden ca 2 milj. kr i prognostiserade kostnader pa helar.

Atgardsplan Hemtjanst

Kortsiktigt

- Omedelbart minska kringtiden i alla grupper, genom att snarast utse sérskilda planerare.

- Rékna fram timkostnad utifran 30 % och 35 % kringtid for att arbeta in det i
resursfordelningssystemet.

-utarbeta méatpunkter for tata uppfoljningar sa att omedelbara atgarder kan sattas in nar sa kravs.
-utfora matning for resterande hemtjanstgrupper for en total genomlysning av verksamheten. Detta
for att fa vetskap om hur grupperna var for sig ligger till i forhallande till effektivitetsgrad. Darefter
skall anpassade planer for forbattringsatgarder tas fram med utgangspunkt i de olika gruppernas
behov.

Langsiktigt
-Finna optimala planerings- och uppféljningsinstrument.

Sjukskoterskor

Kartlaggning av gruppen genomfordes foregaende ar vilken belyste en del problem som
arbetsgivaren maste atgarda. | samband med organisationsforandringen blev sjukskoterskor,
rehabiliteringspersonal och bistandsbedomare en verksamhetsdel, vilket upplevs som positivt.

Atgardsplan Sjukskoéterskor:

-Funktionsdugliga lokaler med gemensam utgangspunkt. Plan finns.

-Arbete med ny struktur och fordelning av arbetsuppgifterna i hela gruppen. Arbetet pagar.
-Nytt arbetstidsavtal som mojliggor en mera flexibel resursanvandning till fordel for bade
arbetsgivare och arbetstagare, som i sin tur leder till minskade kostnader. Arbete pagar.

Deltar i debatten
| debatten deltar Susanne Lundgren (m), Sune Hakansson (rp), Anders Lund (m),
Susanne Ostergaard (fp), Bo Johansson (s), Kristina Rydén (s) och Ann-Margret Pfeifer (s).

Beslut

Aldrenamnden ger verksamhetschef Torill Skaar och ekonom Eva Robertsson i uppdrag att
komplettera resultatrakning och atgérdsplan utifran de diskussioner som varit under sammantradet
och redovisa en tydlig uppféljning till nésta nd&mnd.

Aldrenamnden ser ett troligt 6verskridande i utfall 2012 men ocksa en méjlighet till minskning av
budgetdverskridandet med foreslagna atgarder, varfor dldrenamnden aterkommer om eventuellt
tillaggséskande till Tertial 2.

Foreslagna atgardspunkter redovisas vid varje Aldrenamnd, samt att av verksamheten utvalda
punkter foljs upp varje vecka.

Aldrenamnden éverlamnar Tertial 1 med godkéannande till Kommunstyrelsen.

Exp. Kommunstyrelsen

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/88

§ 61 Sorbycenter - lokaler for sjukskoterskor och bistandsbedémare.

Beslutsunderlag

1 Handling 2012-05-14 Forslag 2012-05-11 till lokaler for
sjukskaoterskor och bistandsbedomare pa
Sorbycenter.

Sammanfattning
Aldrechef Torill Skaar foredrar arendet om lokaler for sjukskoterskor och bistandsbedémare.

Ronneby kommun hyr idag lokaler for enhetscheferna i handikappomsorgen och kommunens
sjukskoterskor av landstinget i form av ett vaningsplan inom Halsocenter.
Landstinget har sagt upp hyresavtalet da lokalerna behovs i deras egen verksamhet.

Bistandsenheten &r lokaliserade i en narliggande fastighet till Halsocenter som i folkmun kallas
H-huset som &ven denna ags av landstinget. Detta &r en tillfallig 6sning da det har varit osakert
vad som kommer att handa med fastigheten.

Landstingets hemsjukvard i Ronneby har ocksa behov att komma in i andra och gemensamma
lokaler. Kommunen och landstinget har forsokt att finna gemensam I6sning da det skulle vara
praktiskt fordelaktigt i det dagliga arbetet.

Bistandsbeddmare gor vardplaneringar och i flera fall hembesok tillsammans med hemsjukvardens
sjukskoterskor och rehabiliteringspersonal.

Det tvarprofessionella teamet runt vardtagaren har fatt allt storre fokus och ar ocksa grunden i
KOLA-projektet, ett framgangsrikt projekt som hade utgangspunkt i Ronneby. Nationella
satsningar tar i de flesta fall utgangspunkt i en sammanhallen vard och omsorg runt brukare/patient.
En handlingsplan for detta arbete ar undertecknat pa hog politisk niva, vilket stéaller krav pa
forandrade arbetssatt i hela verksamheten.

En gemensam ldsning betraffande lokaler skulle stédja denna utveckling och aven ge
samordningsvinster bade internt och externt.

Forutom nérhet till berérda samarbetspartners i det dagliga arbetet som ar det huvudsakliga syftet
ger samlokalisering dven vinst i form av gemensamma biytor som forrad, méteslokaler och rastrum
samt vid resor till vardplaneringar och i vissa fall hembesok.

For att kunna samlokalisera landstingets hemsjukvard, kommunens sjukskaterskor samt
bistandsbedomarna krévs stora ytor. Erbjudande finns fran Sorbycenter som kan uppfylla de krav
som de bada verksamheterna har betraffande parkeringsplatser, hygienutrymmen, forrad,

Justeras Utdragsbestyrkande
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arbetsplatser samt uppehallsrum. Majligheter finns till expansion i det fall ytterligare behov av
lokaler skulle bli aktuellt.

Kontraktet skrivs pa fem ar utan avgift for uttrade. Landstinget och kommunen skriver helt separata
kontrakt. Kommunen far i sitt kontrakt inskrivet att fa mojlighet att ta ver landstingets kontrakt i
det fall hemsjukvarden kommunaliseras.

Forslag till beslut
Aldrenamnden foreslas besluta att ge verksamheten mojlighet att hyra lokaler vid Sérbycenter enligt

foreslaget kontrakt. Aldrechefen far dven i uppdrag att minska kontraktstiden om férvaltningen
missar uppsagningstiden enligt avtalet.

Deltar i debatten

| debatten deltar Susanne Lundgren (m), Bo Johansson (s), Sune Hakansson (rp),
Johannes Chen (kd), Kristina Rydén (s), Johnny Hakansson (s), Laila Andersson (fp),
Anders Lund (m), Susanne Ostergaard (fp) och Susanne Petersson (c).

Yrkanden

1:e ordforande Sune Hakansson yrkar att Aldrenamnden ger forvaltningschefen i uppdrag att
slutfora forhandlingarna, i huvudsak enligt foreliggande utkast, samt teckna hyreskontrakt for en
tid av fem ar.

Ordforanden staller proposition pa yrkandet och finner att namnden beslutar enligt 1:e vice
ordférandens yrkande.

Aldrendamnden ajournerar sig.

Beslut

Aldrenamnden ger forvaltningschefen i uppdrag att slutféra forhandlingarna, i huvudsak enligt
foreliggande utkast, samt teckna hyreskontrakt for en tid av fem ar.

Aldrechefen far dven i uppdrag att minska kontraktstiden om forvaltningen
missar uppséagningstiden enligt avtalet.

Kostnaderna for ar 2012 finns budgeterade under konto 858.

Exp:
Kommunstyrelsen

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/75

8 62 Implementering av lokala demensriktlinjer.

Beslutsunderlag
1 Handling 2012-05-14 Forslag 2012-05-14 till lokala
demensriktlinjer inom Ronneby kommun.

Sammanfattning

Medicinskt ansvarig sjukskdterska, MAS, Karin Widecrantz redogor for implementering av lokala
demensriktlinjer.

Socialstyrelsens Nationella riktlinjer for vard och omsorg vid demenssjukdom fardigstalldes 2010.

Darefter har Blekinge Kompetenscentrum (BKC) tillsammans med deltagare fran Blekinges
kommuner och landsting, utifran dessa tagit fram Regionala Riktlinjer.

De Lokala riktlinjerna, som presenteras har har brutits ner ifran de regionala vilka beh6vs som
bakgrund for att fa en helhet av den vard och omsorg som rekommenderas vid demenssjukdom.

Forslag till beslut )
Aldreforvaltningen foreslar Aldrenamnden besluta att anta foreslagna Lokala demensriktlinjer for
Ronneby kommun.

Deltar i debatten

| debatten deltar Susanne Lundgren (m), Johannes Chen (kd), Sune Hakansson (rp),
Birger Svensson (c), Laila Andersson (fp), Anders Lund (m), Susanne Ostergaard (fp),
Bo Johansson (s), Ann-Margret Pfeifer (s), Kristina Rydén (s), Birgitta Andersson (s)
och Susanne Petersson (c).

Beslut

Arbetet med implementering av lokala demensriktlinjer & mycket bra. Under redovisningen
framkommer dock vissa fragor som behdver besvaras, darfor aterremitteras arendet med foljande
fragestallningar

- redogorelse for hur matningarna ska genomforas.

- beskrivning av vad ordet utékning innebér i malredovisningen.

- redovisning av vad forvaltningen gor idag.

- en utredning av dagverksamheten och dess utformning och eventuella kostnader samt
aterkomma till ndmndens sammantréde i augusti manad.

- bryta ned kvalitet i korthet.

Justeras Utdragsbestyrkande



Ronneby kommun Sammantradesprotokoll 13(25)

Aldrendmnden 2012-05-22

2012/86

§ 63 Kommunalisering av hemsjukvarden i Blekinge.

Beslutsunderlag
1 Handling 2012-05-14 Forslag 2012-05-11 till avtal och missiv till
Kommunfullméaktige.

Sammanfattning
Medicinskt ansvarig sjukskdterska, MAS, Karin Widecrantz redogor for rubricerat arende.

Kommunalisering av hemsjukvarden i Blekinge lan har diskuterats under lang tid. |
samband med landstingets inforande av Halsoval 2010 erbjods kommunerna att 6verta
hemsjukvarden. En enighet bland kommunerna kunde inte uppnas och darmed blev inget
dvertagande aktuellt. Ett forandrat huvudmannaskap forutsatter en skattevaxling och da
maste samtliga huvudman fatta samma beslut.

Landstinget har nu tagit initiativ till en huvudmannaskapsférandring. Laget 2012 inom
landstinget ar férandrat mot tidigare, da hemsjukvarden var integrerad med respektive
vardcentral. Nu ar hemsjukvarden organiserad som en egen lansovergripande verksamhet
med en verksamhetschef och avdelningschefer i varje kommun. Resurserna &r nu jamnt
fordelade mellan kommunerna enligt befolkningsméngd.

Ordforanden tackar Karin Widecrantz for informationen.

Forslag till beslut
Aldreforvaltningen stéller sig positiva till en kommunalisering av hemsjukvarden i
Blekinge och meddela Kommunstyrelsen detsamma.

Deltar i debatten
| debatten deltar Susanne Lundgren (m), Anders Lund (m), Bo Johansson (s) och
Tomas Lund (sd).

Beslut

Aldreforvaltningen stéaller sig positiva till en kommunalisering av hemsjukvarden i
Blekinge och meddela Kommunstyrelsen detsamma.

Exp:
Kommunstyrelsen

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

2012/87

8§ 64 Boendegrupp, framtida boendeplanering.

Beslutsunderlag
1 Handling 2012-05-14 Forslag 2012-05-09 till AN ang&ende f.d.
trygghetsboendegrupp.

Sammanfattning
Vid Aldrendmndens mote 12-04-17 § 56 beslutades att en trygghetsboendegrupp skulle tillsattas
med uppgift att folja utvecklingen av formen trygghetsboende i Ronneby kommun.

For att vidga begreppet behovs en boendegrupp tillséttas som ska bevaka framtida boendeplanering
I ett storre perspektiv.

Forslag till beslut
Forvaltningschefen ges i uppdrag att tillsatta en boendegrupp med fokus pa framtida
boendeplanering i Ronneby kommunen.

Deltar i debatten
| debatten deltar Susanne Lundgren (m) och Anders Lund (m).

Beslut

Aldrenamnden beslutar att ge forvaltningschefen i uppdrag att utarbeta ett utredningsuppdrag for en
“boendegrupp”. I uppdraget borde exempelvis ingd att utarbeta prognoser vad géiller behovet av
olika boendeformer i kommunen olika delar.

Forvaltningschefen ska dartill foresla hur boendegruppen ska vara sammansatt, exempelvis med
representanter fran Aldrenamnden, Kommunstyrelsen, tjanstemannen, Kommunala Pensionarsradet
etc.

Forslaget ska presenteras for Aldrenamnden vid namndens augustisammantréde.

Aldrenémnden ska da besluta om utredningsuppdraget, boendegruppens sammansattning och
Aldrendmndens representanter i boendegruppen.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

2012/27

§ 65 Skrivelse angaende planering for aldreboende i kommunen.

Beslutsunderlag

1 Handling 2012-05-14 Svar 2012-05-14 fran Aldrenamnden.

2 Handling 2012-03-29 Skrivelse 2012-03-29 fran Stellan Lundin
angaende planering av aldreboende i
kommunen.

Sammanfattning
Foreligger skrivelse 2012-03-29 fran Stellan Lundin angaende planering av aldreboende i
kommunen.

Forslag till beslut )
Aldrenamnden skickar svar enligt skrivelse 2012-05-14 till Stellan Lundin om hur Aldrenamnden
tanker sig beakta aldreperspektivet framover.

Beslut

Aldrenamnden skickar svar enligt skrivelse 2012-05-14 till Stellan Lundin om hur Aldrenamnden
tanker sig beakta aldreperspektivet framover.

Exp:
Stellan Lundin

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

2012/62

§ 66 Begaran om remissyttrande gallande Motion fran tjanstgérande ersattare i
Kommunfullméktige, Johannes Chen, KD, géallande kvalitetsuppfdljning i
aldreomsorgen.

Beslutsunderlag
1 Handling 2012-05-11 Remissyttrande 2012-05-09 av motion
fran tjanstgorande ersattare i
Kommunfullméktige, Johannes Chen,
gallande kvalitetsuppfoljning i
aldreomsorgen.

2 Handling 2012-03-27 Fran Kommunledningsforvaltningen 2012-
03-23 begaran om remissyttrande.

Sammanfattning

Motionarens intentioner ar mycket vardefulla for aldreomsorgens verksamhet och &r i mangt och
mycket samma intentioner som verksamhetens, vad det galler att ha bra och tillgangliga rutiner for
kvalitetsuppfoljning i &ldreomsorgen.

Enligt Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete, SOSFS 2011:9, ska vardgivaren tillika
aldrendmnden, eller den som bedriver socialtjanst ansvara for att det finns ett ledningssystem for
verksamheten.

Vardgivaren ska planera, leda, kontrollera, félja upp, utvardera och forbattra verksamheten.

Enligt ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete ska egenkontroll av verksamheten bedrivas
och att det bor upprattas en Kvalitetsberattelse varje ar samt en Patientsékerhetsberattelse som ska
vara upprattad i mars manad varije ar.

Internkontroll utfors av kvalitetsutvecklare och medicinskt ansvarig sjukskaterska tva ganger per ar
med foranméalda besok i sarskilt boende samt i hemtjénst av kvalitetsutvecklare. Tillsyn av
kvalitetssakringsarbeten i verksamheten utfors dven genom icke féranmalda besok. Detta redovisas
till dldrendamnden i Kvalitetsberéttelsen och patientsakerhetsberéattelsen en gang per ar.

Om Lagen om valfrihet (LOV) beslutas kommer Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
bedrivas pa samma villkor som for aldreboende och hemtjanst i kommunens regi.

Kommunen har en dvergripande rutin i kvalitetsuppféljning for alla verksamheter att rapportera
tertial- och arsredovisning till kommunfullméktige.

Forslag till beslut
Aldrenamnden foreslas att sta bakom yttrandet gallande kvalitetsuppfoljning i aldreomsorgen.

Deltar i debatten
| debatten deltar Susanne Lundgren (m), Bo Johansson (s) och Johannes Chen (kd).

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

Beslut
Aldrenamnden foreslas att std bakom yttrandet gallande kvalitetsuppféljning i dldreomsorgen.

Exp:
Kommunfullméktige

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

2012/76

8 67 Ejverkstallda beslut enligt 4 kap 18 och rapportering enligt 16 kap 6f§
socialtjanstlagen.

Beslutsunderlag
1 Handling 2012-04-18 Redovisning av kvartal 1/2012.

Sammanfattning
Skriftlig redovisning foreligger av ej verkstéllda beslut enligt 4 kap. 18 socialtjanstlagen och
rapportering enligt 16 kap. 6f socialtjanstlagen, forsta kvartalet 2012, for &ldreomsorgen.

Deltar i debatten
| debatten deltar Susanne Lundgren (m) och Sune Hakansson (rp).

Beslut
Redovisningen noteras till protokollet.

Exp:

Socialstyrelsen
Kommunfullméktige
Revisionen

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

2012/96

§ 68 Andring av namnd och beredning med presidiet.

Kommunstyrelsen har bokat in ett extra sammantrade den 19 juni 2012 d& Aldrenamnden har
ordinarie sammantréade.

Beslut

Aldrenamnden beslutar att flytta sitt sammantrade den 19 juni till mandagen den 25 juni 2012
kl. 13.30 och presidieberedning blir den 12 juni kl. 15.00.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrenamnden 2012-05-22
2012/7

8§ 69 Aktuellt i verksamheten.

Torill Skaar informerar om aktuellt i verksamheten.

- Kosituationen:
11 personer star i ko till sarskilt boende varav tva till demensboende.
Samtliga har blivit erbjudna plats en eller flera ganger men tackat nej.

- Bjorkliden har avvecklats som sérskilt boende fr.o.m. 1 maj 2012.
En vardinnetjanst ska formaliseras pa Bjorklidens trygghetsboende
fr.o.m. 1 augusti 2012. Avvecklingen har gatt bra.
Under juni manad 2012 ska aldreférvaltningen gora en marknadsforingsplan
for att utveckla och gora reklam av Bjorklidens trygghetsboende som attraktivt
boende.

Beslut
Informationen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

2012/8

8§ 70 Information om kurser, konferenser m.m.
Alla som deltagit pa kurser, konferenser eller varit ute i verksamheten
uppmanas att lamna redovisning skriftligt eller muntligt.

Foreligger foljande information om kurser, konferenser m.m.

- Ledamot Susanne Ostergaard (fp) har varit pa Olsgarden tillsammans med
1:e vice ordférande Sune Hékapsson och ledamot Eva Blennow och redogor
for ett mycket givande besok. Aven en skriftlig redovisning ldamnas till némnden.

- Ordforande Susanne Lundgren (m) informerar om Aldreriksdagen som hon besokt den
19 — 20 april 2012 tillsammans med 2:e vice ordférande Bo Johansson och tre tjanstemén.
P& Aldreriksdagen talades mycket om att skapa ett battre liv for sjuka dldre och ge ny
kunskap, nya idéer och inspiration att ta med sig. Bra forelasningar med ett aktuellt och
angelaget program som visar pa den utveckling som sket pa omradet, lyfter de utmaningar
och mojligheter som kommer och ge energi infor det fortsatta arbetet.

- Ersattare Kristina Rydén har lamnat skriftlig rapport, som varit tillganglig i parm under
sammantradet, fran seminarium mandagen den 26 mars 2012 i Véxjo om LOV —en
mojlighet eller miljobomb....?

Beslut
Redovisningen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande



Ronneby kommun Sammantradesprotokoll 22(25)

Aldrendmnden 2012-05-22

2012/4

§ 71 Skrivelser, cirkular m.m.

Foreligger foljande skrivelser, cirkular m.m.

a) Fran Kommunfullmaktige § 73/2012 Revisionsherattelse for 2011 samt fraga om ansvarsfrihet.

b) Fran Kommunfullmaktige § 78/2012 Beslut om kompletteringsbudget 2012.
Dnr. 2012/9 (259)

¢) Fran Kommunfullmaktige § 89/2012 Aldrenamndens rapportering till Lansstyrelsen gallande ej
verkstéllda beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering enligt 16 kap 6f socialtjanstlagen, kvartal
4/2011. Dnr. 2011/39 (2012.258)

d) Fran Kommunfullmaktige § 109/2012 Beslut om godkannande av handlingsprogram for skydd
och beredskap. Dnr. 2011/193 (2012.312)

e) Fran Forvaltningsratten 2012-04-17 dom angaende 6verklagande av bistand enligt
socialtjanstlagen. Dnr. 2011/204 (2012.303)

f) Fran Kammarratten 2012-04-17 dom angdende 6verklagande av fardtjanst. Dnr. 2012/18 (301)

g) Fran Forvaltningsratten 2012-04-19 dom angaende dverklagande av fardtjanst.
Dnr. 2012/18 (302)

h) Fran Sveriges Kommuner och Landsting 2012-04-04 SKL erbjuder startpaket for
jamstélldhetsintegrering.

i) Fran Sveriges Kommuner och Landsting 2012-04-16 Varpropositionen for ar 2012,

j) Fran Regeringskansliet, Socialdepartementet, 2012-03-23, Remiss Ds 2012:6 Patientrorlighet i
EU — forslag till ny lag.

k) Fran Landstingets fortroenderad 2012-04-17 protokoll.
[) Fran Landstinget arsredovisning och arsstatistik 2011.

m) Atgérder 2012-05-02 efter tillsyn av Arbetsmiljéverket pa det sérskilda boendet Olsgarden.
Dnr. 2012/24 (341)

n) Atgarder 2012-05-02 efter tillsyn av Arbetsmiljoverket pa det sarskilda boendet Lindebo.
Dnr. 2012/33 (342)

0) Atgarder 2012-05-15 efter tillsyn av Arbetsmiljéverket pa det sarskilda boendet Olsgérden —
lokalfragor. Dnr. 2012/33 (343)

p) Fran Socialstyrelsen 2012-04-13 avslutat arende angaende verksamhetstillsyn enligt
socialtjanstlagen pa Lindebo. Dnr. 2011/34 (2012.257)

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

q) Till Raddningstjansten i Blekinge 2012-03-26 svar angéende tillsyn pa Alycke.
Dnr. 2012/81 (307)

Beslut
Redovisningen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

2012/6

§ 72 Delegationsbeslut.

Bistandsbeslut inom dldreomsorgen under tiden 1 — 30 april 2012.
Avskrivning av dodshoanmélan och bouppteckningar maj manad 2012.
Rapport i personaldrende.

Beslut
Redovisningen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Aldrendmnden 2012-05-22

2012/5

§ 73 Ovriga arenden.

- 2:e vice ordférande Bo Johansson patalar att beslut som tagits av Riktlinjer for omvardnads-
och serviceinsatser i aldreomsorgen inte efterlevs. Det galler for personer som beviljats
hemtjénst och vill ha fonsterputs. Hemtjansten byter ut stdd mot fonsterputs, vilket &r
felaktigt enligt Bo Johansson. Fonsterputs ska beviljas tva ganger per ar utover stad.
Aldrechef Torill Skaar tar med sig drendet till verksamheten.

Justeras Utdragsbestyrkande



