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Reglemente for kommunala radet for
funktionshinderfragor

Radets syfte och uppgifter

18

Radet skall
- vara ett organ for samrad och 6msesidig information mellan organisationer for personer
med funktionsnedséttning och kommunen,

- verka for att funktionsnedsattas fragor beaktas i alla forekommande namnder och
forvaltningar och att funktionsnedsattas sakkunskap formedlas till dessa ndmnder och
forvaltningar,

- verka for att synpunkter fran radet inhdmtas i ett sa tidigt skede att radets synpunkter och
forslag kan paverka arendets handlaggning i aktuell namnd eller styrelse,

- vara remissorgan i fragor som sérskilt ror personer med funktionsnedséttning samt

- inte behandla drenden som beror enskild person.

Radets organisation

28
Radet knyts organisatoriskt till Socialnamnden.

38

Socialnamnden utser tre ledamoter till radet, varav en utses till ordférande och en till vice
ordfdrande i radet.

Kommunstyrelsen utser en ledamot till radet.

Organisationer for funktionshinderfragor som uppfyller kriterierna i § 4 har ratt att utse vardera
ten ledamot och en erséattare att inga i radet.

Mandatperioden dar densamma som for kommunens namnder.
Radets sekreterare utses av Socialnamndens forvaltningschef.
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Representation

48

De organisationer med betalande medlemmar inom Ronneby kommun som tillhdr en
rikssammanslutning for personer med funktionsnedsattning, far representera i radet och utser
vardera en ledamot samt en erséattare for denne.

Organisationer som vill bli representerade i radet ska fore den 1:e november det ar
kommunfullmaktige valjs, anmala ledamdter och erséattare till Socialndmnden.

Organisationerna har ratt att under mandatperiod utse nya ledaméter och ersattare.

Arbetsformer

58§

Radet sammantrader minst sex ganger per ar pa tider som om mojligt anpassas sa att radets
mening kan komma framst Kommunfullméktige och Socialnamnden tillhanda i tid fore dessas
beslut i for personer med funktionsnedséttning viktiga &renden.

Extra sammantrade ska hallas om radets ordférande, vice ordforande eller mer &n halften av
radets ledamater begar det.Senast tre veckor innan sammantradet ska handlingar/arenden som
ska behandlas sandas in till rdets sekreterare.

Skriftlig kallelse jamte foredragningslista utséandes till radets ledamoter, och for kannedom till
deras ersattare, senast 7 dagar fore radets sammantrade.

| samband harmed utsénds forslag till forteckning dver drenden som skall behandlas, samt
handlingar och beslutsunderlag till ledamoter och ersattare i s& god tid och pa sadant satt att
vidare information och beredning mojliggors.

Vid sammantraden fors protokoll som skall justeras av ledamot fran ngon av organisationerna.

Justerat protokoll expedieras till ledamoter och erséttare i radet samt i kommunen verksamma
foreningar som tillhor rikssammanslutning for personer med funktionsnedsattning.

Protokollsutdrag expedieras till berdrda.
For att fa en bredare forankring bor radet arrangera informationstraffar 1-2 ggr per ar.

Ersattning

68

De representanter fran organisationer for funktionshinderfragor som inte far arvoden eller
reseersattning fran sin egen organisation har rétt till reseersattning enligt 7 § i Bestammelser om
ekonomiska formaner till fortroendevalda.

78
Kostnader for reseersattningar enligt 6 8 ska belasta Socialn&mnden.
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Ovrigt
85§

Andringar av detta reglemente kan aktualiseras av Kommunala radet for funktionshinderfragor,
Socialndmnden, Kommunstyrelsen samt Kommunfullméktige.

98§

Reglemente for Kommunala radet for funktionshinderfragor skall faststéllas av
Kommunfullméktige.



