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2013/35

§ 69 Information fran naringslivschefen

Sammanfattning
Néringslivschef Torbjorn Lind informerar om gjorda besdk hos foretag och foretagarféreningar och
hur dessa uppfattar konjunkturlaget.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledamoéterna Tommy Andersson, S, Peter
Bowin, S, Kenneth Michaelsson, C, Bo Johansson, S, Willy Persson, KD, Jan-Eric Wildros, S samt
ersattare Annette Rydell, S och Monika Lindqvist, S.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att notera informationen till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/396

8§ 70 Detaljplan for del av Hulta 2:115, Eternellen 1 mfl (Hulta Forskola)

Beslutsunderlag
1 Beslut allmant arende

2 Handling

3 Handling

4 Tjansteskrivelse/Utredning

5 Handling
6 Handling
7 Handling
8 Handling
9 Handling

10 Beslut allmant arende

11 Beslut allmant arende

12 Tjansteskrivelse/Utredning

2013-02-11

2013-02-05

2013-02-01

2013-01-28

2012-12-18

2012-12-17

2012-12-17

2012-12-17

2012-12-10

2012-11-23

2012-11-16

2012-11-12

KS AU 834/2013 2013-02-11, Detaljplan
for del av Hulta 2:115, Eternellen 1 mfl
(Hulta Forskola)

Detaljplan for del av Hulta 2:115
§ 11/2013, Milj6- och byggnadsnamnden

Detaljplan for del av Hulta 2:115,
Eternellen 1

Detaljplan for del av Hulta 2:115,
Eternellen 1 mfl (Hulta Forskola)

Synpunkter géalland Hulta férskola, Maria
och Sven-Ake Sibbesson

Synpunkter géallande byggandet av Hulta
forskola, Susanne och Magnus Borg

Synpunkter géallande forslag till byggande
av Hulta forskola, Lavendelvagens
samfallighetsférening

Synpunkter angéende ev byggnation av
Hulta forskola, Tommy Nilsson

Synpunkter gallande vagar och
parkeringar vid forskolan, Foéretradare for
de boende pé Brunkulla gruppbostad

KS §336/2012 2012-11-27, Detaljplan for
del av Hulta 2:115, Eternellen 1 mfl
(Hulta Forskola)

KS AU 8413/2012 2012-11-19, Detaljplan
for del av Hulta 2:115, Eternellen 1 mfl
(Hulta Forskola)

Detaljplan for del av Hulta 2:115,
Eternellen 1 mfl (Hulta Forskola)

Stadsarkitekt David Gillanders lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

Brunkullavigen + Mjolkortsvagen/Stormhattsvégen i Hulta

Plan- och byggenheten har uppréttat forslag till detaljplan pa fastigheten del av Hulta 2:115,

Eternellen 1 mfl.

Samtliga planhandlingarna finns pa féljande lank:
http://www.ronneby.se/Hulta2-115.

Justeras

Utdragsbestyrkande
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Planforslaget innebér att det skapas en forskoletomt pa cirka 9000 kvm intill gruppboende pa
Eternellen 4 pa Brunkullavagen. Hulta Férskola som fanns norr om Hultaleden har rivits. Planen
foreslar har att tre till fyra stycken villor, cirka 1000 kvm var, kan uppforas. Alternativt kan, om
man vill ha en tétare bebyggelse, 5-6 radhus, kedjehus eller parhus uppforas.

Miljo- och Byggnadsnamnden har den 24 januari 2013 beslutat att revidera samradsforslaget
utifran de synpunkter som inkommit under samradstiden 19 november tom 16 december. Bland
annat tillkommer mojligheten att bygga ytterligare en villa, i hdrnet av Stormhattsvagen och
Frakenvagen. Planbestammelser har inforts sa att nya bostadshus kan byggas i max 1%-plan. Vid
Brunkullavagen ar planen i stort sett ssmma som under samradet dvs avsikten &r att befintlig
bollplan/aktivitetsytan skall flyttas till ett Idge norr om Hultagolen.

Detaljplanen &r utstalld for granskning under tiden 1 februari tom 22 februari 2013. Planforslaget
bedrivs enligt normalt planforfarande. Kommunfullmaktige kan anta planforslaget under varvintern
2013.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas inte ha nagot att erinra mot forslaget i avvaktan pa
genomforandet av samradsforfarandet.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att man inte har ndgot att erinra mot forlaget i avvaktan pa
genomforandet av utstélIningsforfarandet.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledamoterna Malin Norfall, S, Roger Gardell,
FP, Thomas Hakansson, C, Lena Karstensson, M samt tjanstgorande erséattare Margareta Y ngveson,
S,

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att man inte har ndgot att erinra mot forlaget i avvaktan pa
genomforandet av utstéliningsforfarandet.

Exp:
David Gillanders

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/26

§ 71 Detaljplan for Ronneby 27:1, Ostra Piren

Beslutsunderlag

1 Beslut allmant arende 2013-02-11 KS AU 8§35/2013 2013-02-11, Detaljplan
for Ronneby 27:1, Ostra Piren
2 Handling 2013-01-28 Detaljplan for Ronneby 27:1, Ostra Piren,

Plan och byggenheten

Planarkitekt Karin Svensson lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning
Adress: Ostra piren, 372 37 Ronneby

Samhallsbyggnadsenheten har enligt uppdrag upprattat forslag till detaljplan pa fastigheten
Ronneby 27:1, Ostra piren.

Handlingarna finns pa foljande lank:
http://www.ronneby.se/sv/bygga-bo-miljo/planarbete/detaljplaner/pagaende-detaljplaner/ronneby-
271-ostra-piren/

Beddmning

Detaljplanen ar utstalld pa samrad under tiden 25 januari 2013 t o m 17 februari 2013. Syftet med
planforslaget ar att uppratta en detaljplan for omradet och darigenom skapa mojlighet att utveckla
hamnomradet till ett friluftsomrade/marina med smabatshamn, badplats och andra faciliteter som
tillhor en marina. Friluftsomradet kan anvandas till olika publika &ndamal som t ex
fiskrokeri/forsaljning, klubbhus, vinterforvaring av batar, lekplats och parkering.

Detaljplanen har foregatts av ett skissarbete under hésten 2011. Tva alternativa utformningsforslag
togs fram och ligger till grund for detaljplaneforslaget.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas inte ha nagot att erinra mot forslaget i avvaktan pa
genomforandet av samradsforfarandet.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att lamna ett yttrande som innebér att planen andras sa att hela omradet
utgors av N (friluftsomrade), att prickmarken tas bort samt att planomradet utvidgas sa att
vattenomradet dster om piren ingar.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledaméterna Roger Gardell, FP, Peter Bowin, V,
Thomas Hakansson, C, Willy Persson, KD, Anna Carlbrant, RP, Tommy Andersson, S,
tjanstgorande erséttare Margareta Yngveson, S samt erséttare Monika Lindgvist, S.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att lamna ett yttrande som innebar att planen andras sa att hela omradet
utgors av N (friluftsomrade), att prickmarken tas bort samt att planomradet utvidgas sa att
vattenomradet dster om piren ingar.

Exp:
Karin Svensson

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/61

§ 72 Samradsforslag for kv Hans.

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU 8§48/2013 2013-02-25,
Samradsforslag for kv Hans

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-20 Samradsforslag for kv Hans

Stadsarkitekt David Gillanders foredrar arendet och lamnar foljande beslutsforslag:

Sammanfattning
Vektura har pa uppdrag av plan- och byggenheten upprattat forslag till detaljplan for kv Hans i
Ronneby.

Samtliga handlingarna finns pa foljande lank:
http://www.ronneby.se/sv/bygga-bo-miljo/planarbete/detaljplaner/pagaende-detaljplaner

Beddmning

Planférslaget innebar bl.a. att A-beteckningen i den gamla planen byts ut till en modernare
beteckning. Gallande plan har en bevarandeinriktning och den nya planen fortsatter med dessa
intentioner. Det finns dven en mojlighet att komplettera bebyggelsen med en ny byggnad pa Hans
10 samt Hans 9 for att ’sluta” kvarteret.

Planen &r utstalld pa samrad under tiden 21 februari tom 14 mars. Planforslaget bedrivs enligt
normalt planforfarande. Kommunfullmaktige kan anta planférslaget i april/maj 2012.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas inte ha nagot att erinra mot forslaget i avvaktan pa
genomforandet av samradsforfarandet.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att inte ha nagot att erinra mot forslaget i avvaktan pa
genomforandet av samradsfoérfarandet.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att inte ha nagot att erinra mot forslaget i avvaktan pa genomfoérandet av
samradsforfarandet.

Exp:
David Gillanders

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/402

§ 73 Detaljplan Droppemala 1:87

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-26 Ekenés - Droppemala - Planarbete

2 Beslut allmant arende 2013-02-25 KS AU 8§62/2013 2013-02-25, Detaljplan
Droppemala 1:87

Tjansteskrivelse/Utredning 2013-01-15 Detaljplan fér Droppemala 1:87 m fl.

Beslut allmént arende 2012-12-17 KS AU 8463/2012 2012-12-17, Detaljplan
Droppemala 1:87
5 Handling 2012-11-16 Detaljplan Droppeméala 1:87

Planarkitekt Karin Svensson lamnar foljande beslutsférslag

Sammanfattning

Planens syfte att i enlighet med Plan- och bygglagen upprétta en detaljplan 6ver del av Droppemala
1:87 m.fl. planen kommer att ersétta tva befintliga detaljplaner fran 1962 och 1984. Syftet ar att
uppdatera omoderna planbestdammelser och ge mojlighet att bygga ett tiotal nya bostadshus.

Arbetsutskottets beslut 2012-12-17
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att aterremittera drendet med hanvisning till att en
avstamning bor goras till pagaende campingutredning.

Planarkitekt Karin Svensson lamnar nytt beslutsforslag enligt foljande:

Sammanfattning
Adress: Omradet soder om Rustorpsvagen ut till havet.

Samhallsbyggnadsenheten har enligt uppdrag upprattat forslag till detaljplan pa fastigheten
Droppemala 1:87 m fl

For Droppemala/Ekenasomradet finns ett flertal planeringsuppdrag. Plan- och byggenheten har i
uppdrag fran KF § 317/2010 att ta fram en detaljplan for skogsomradet séder om Rustorpsvagen.
Dessutom finns ett uppdrag att inleda dversyn av detaljplaner i hela Droppemalaomradet BN §
218/2005. Detta arbete ar tankt samordnas i ett samlat planeringsarbete dar de olika uppdragen
forenas i en uppdatering av befintliga detaljplaner. En 6stra vaganslutning till Ekendsvagen for det
nya bostadsomradet i Droppemala, en sodra entré till brunnsskogen samt anslutning till dess gang-
och cykelvagar har diskuterats. Efter att ha tittat pa mojliga platser for ny vaganslutning och aven
diskuterat med berérda fastighetsdgare som inte varit intresserade av att sdlja mark har det
framkommit att det inte &r l[ampligt att dra fram en ny vdg med anledning av den kuperade
terrangen. Forslaget till detaljplanen beaktar ocksa riskerna med stigande havsnivaer i omradet och
en ev utbyggnad av befintlig camping.

Planen kommer att ersétta tva befintliga detaljplaner fran 1962 och 1984. Syftet ar att uppdatera
omoderna planbestdimmelser och ge mojlighet att bygga ett tiotal nya bostadshus.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Beddmning

Gallande detaljplaner i omradet har granskats och brister har hittats i flera av dem. Inventering har
gjorts av befintliga byggnader och dess placering och karaktar. | omradet finns dven 6nskemal for
att andra anvéandning for kvartersmark. De otidsenliga planbestdammelserna som behdver studeras

vidare &r framst tomtstorlek, byggnadshdjd, samt exploateringsgrad.

2001 gjordes en utredning av campingen for att titta pa mojligheterna for en utbyggnad av
campingen. Forslaget avslogs av lansstyrelsen med anledning av den fridlysta vaxten Smalstakran
som véxer i det omrade som var tankt som utbyggnadsomrade. Ett hot mot kustnara verksamheter
ar stigande havsnivaer. Campingomradet ligger till stor del under tre meter 6ver havet vilket innebar
att omradet kommer att dversvammas vid hogvatten. Plan- och byggenhetens beddémning &r att det
inte ar lampligt med en utbyggnad av campingen. (Inom befintligt campingomrade finns mojlighet
att anldgga ca 13 husvagnsplatser som ska vara tillgangliga for turister. Detta tillsammans med en
uppfraschning av hela omradet och en ny beachvollybollplan planeras av fritidskontoret).
Detaljplanearbetet foreslas inte foregas av en programfas. Detta for att delar av omradet omfattas av
en fordjupning av oversiktsplanen for Droppemala-Ekenas antagen av kommunfullméktige 2001.

Med anledning av hotet om stigande havsnivaer har en bestammelse forts in pa plankartan vilken
reglerar hojd for ny- och tillbyggnad. Strandskyddet inom kvartersmark avses att upphévas.
Kommunen foreslas vara huvudman i omradet.

Forslag till beslut
Att Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar Kommunstyrelsen att inte ha nagot att erinra mot
forslaget i avvaktan pa genomférandet av samradsforfarandet.

Arbetsutskottets beslut 2013-02-25
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att éverlamnar drendet till Kommunstyrelsen utan eget
stéllningstagande.

Planarkitekt Karin Svensson lamnar nytt beslutsforslag enligt foljande:

Sammanfattning

Detaljplanen har varit utstalld pa samrad under tiden 2012-11-19 t 0 m 2012-12-16. Planférslaget
presenterades for kommunstyrelsens arbetsutskott som aterremitterar planen med hanvisning till att
en avstamning bor goras till pdgaende campingutredning.

Samradshandlingarna finns tillgangliga pa http://www.ronneby.se/sv/bygga-bo-
miljo/planarbete/detaljplaner/pagaende-detaljplaner/droppemala-187-mfl/

Beddtmning

Kommunen har diskuterat campingfragan under flera ar och inte kommit fram till var man
vill satsa pa en camping. Plan- och byggenheten anser att det ar av stor vikt att Droppemala
planen drivs fram med anledning av att de gamla planbestdmmelserna & omoderna och
forsvarar bygglovshanteringen. Plan- och byggenheten foreslar darfor att campingen utgar
fran planforslaget och behandlas i en fristaende campingutredningen. MBN behandlade
arendet den 21/2 2013, 32 § och delar enhetens instéllning.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut
Att Kommunstyrelsen foreslar att campingomradet utgar ur detaljplaneférslaget for
Droppemala 1:87 m fl samt att omradet behandlas i en fristaende campingutredning.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledaméterna Peter Bowin, V, Tommy
Andersson, S, Jan-Eric Wildros, S, Willy Persson, KD, Kenneth Michaelsson, C samt Malin
Norfall, S.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att lamna ett yttrande som innebar att campingomradet utgar ur
detaljplaneforslaget for Droppemala 1:87 m fl samt att omradet behandlas i en fristdende
campingutredning. | évrigt har Kommunstyrelsen inget att erinra mot forslaget i avvaktan
pa genomforandet av utstallningsforfarandet.

Exp:
Karin Svensson

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/42

§ 74 Anhallan om investeringsanslag till ett arendehanteringssystem

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU §63/2013 2013-02-25, Anhallan
om investeringsanslag till ett
arendehanteringssystem

2 Handling 2013-02-06 Anhallan om investeringsanslag till ett
arendehanteringssystem MBN § 2/2013,
Milj6- och byggnadsnamnden

Forvaltningschef Jan Moberg foredrar drendet.

Miljo- och byggnadsndmnden § 2/2013

Sammanfattning

Forvaltningschefen redogor for forslaget till bokslut och bokslutskommentarer for miljo-
och byggnadsnamnden. | redovisningen ingar de mal (matt) som ingar i blankett for
resultatrdkning. Den totala nettokostnaden blev 735 tkr hdgre an budget, inkl
tillaggsanslaget pa 1620 tkr. Dérutover redovisas bokslut for investeringar, och vilka
belopp som foreslas Gverflyttas till kompletteringsbudget for 2013.

Kostnaderna for mat- och karttjanster bedoms 6ka, samtidigt som intékterna minskar (bl a
uppsagt kartavtal fr Skanova). Kostnadsokningen per ar bedoms bli ca 200 tkr/ar. Hogre
kostnader kommer ocksa driften av ett nytt d&rendehanteringssystem for plan- och
byggenheten att medfora, i storleksordningen 100 tkr/ar. Utéver ovan namnda 6kningar av
driftkostnaderna finns investeringsbehov pa ca 150 tkr for geografiska informationssystem
(GIS) for hela kommunen och 300 tkr (reviderat belopp fr tidigare 195 tkr) for investering i
arendehanteringssystem for plan- och byggenheten.

| kallelsens utskick ar uppgifterna preliminéra, men slutgiltigt forslag till bokslut
presenteras och delas ut vid sammantradet.

Beddmning

Askan om att fa flytta 6ver investeringsmedel (2155 tkr) till 2013, som l&g i plan men som
inte hunnit slutféras under 2012, bor goras hos KS/KF.

Tillaggsaskande pa 200 tkr/ar for drift av karttjanster och 100 tkr drift av nytt
arendehanteringssystem pa plan- och byggenheten bor goras hos KS/KF.
Investeringsdskanden pa 150 + 105 tkr for GIS och reviderad kostnad for plan- och
byggenhetens &rendehanteringssystem bor goras hos KS/KF.

Forslag till beslut

Miljo- och byggnadsnamnden foreslas godkanna férslag till bokslut samt
bokslutskommentarer, avseende verksamhetsaret 2012, samt att 6versanda dessa till
ekonomienheten (kommunstyrelsen).

Justeras Utdragsbestyrkande
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Miljo- och byggnadsnamnden foreslas ocksa att hos kommunstyrelsen och fullméktige
aska om att:
1. Faflytta 6ver investeringsmedel (2155 tkr) till 2013, som lag i plan men som inte hunnit
slutforas under 2012, bor goras hos KS/KF. Dessa specificeras i bokslut investeringar.

2. Faen arlig utokning av budgetramen for drift av karttjanster i syfte att tacka
kostnadsdkningar och intéktsbortfall motsvarande 200 tkr.

3. Faen arlig utokning av budgetramen pa 100 tkr for drift av ett nytt arendehanteringssystem
pa plan- och byggenheten.

4. Faett investeringsanslag pa 150 tkr for GIS och en uppskrivning/revidering av tidigare
beviljat anslag for plan och byggenhetens arendehanteringssystem pa 105 tkr (till totalt 300
tkr jmf med tidigare 195 tkr).

Milj6- och byggnadsnamndens beslut

Miljo- och byggnadsnamnden godkanner forslag till bokslut samt bokslutskommentarer,
avseende verksamhetsaret 2012, samt dversander dessa till ekonomienheten
(kommunstyrelsen).

Miljo- och byggnadsnamnden dskar ocksa hos kommunstyrelsen och fullméktige om att:
1. Faflytta 6ver investeringsmedel (2 155 tkr) till 2013, som lag i plan men som inte hunnit

slutforas under 2012, bor goras hos KS/KF. Dessa specificeras i bokslut investeringar.

2. Faett investeringsanslag for en uppskrivning/revidering av tidigare beviljat anslag for plan-
och byggenhetens drendehanteringssystem pa 105 tkr (till totalt 300 tkr jmf med tidigare 195
tkr).

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att bevilja Miljo- och
byggnadsnamnden ett investeringsanslag om 105 tkr for inkdp av nytt &rendehanteringssystem.

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige beslutar att bevilja Miljé- och byggnadsndmnden ett investeringsanslag om
105 tkr for inkop av nytt &rendehanteringssystem.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/193

§ 75 Besvarande av motion fran kommunfullmaktigeledamot Monika Lindqvist, S,
angaende Handlingsplan for att stoppa Hedersrelaterat vald

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént &rende 2013-02-11 KS AU 837/2013 2013-02-11,
Besvarande av motion fran
kommunfullméktigeledamot Monika
Lindgvist, S, angaende Handlingsplan for
att stoppa Hedersrelaterat vald

2 Beslut allmént arende 2013-01-21 KS AU §7/2013 2013-01-21, Besvarande
av motion fran
kommunfullméktigeledamot Monika
Lindgvist, S, angadende Handlingsplan for
att stoppa Hedersrelaterat vald

Tjansteskrivelse/Utredning 2012-11-07 Forslag till beslut

Handling 2012-11-07 Yttrande 6ver motion angaende
handlingsplan for att stoppa
hedersrelaterat vald § 167/2012,
Socialndmnden

5 Remiss utg. 2012-07-09 Socialndmnden besvaras senast 2012-
10-31
6 Beslut allméant arende 2012-05-30 KF 8§155/2012 2012-05-31, Anmélan av

motion frAn kommunfullméaktigeledamot
Monika Lindgvist, S, angaende
Handlingsplan for att stoppa
Hedersrelaterat vald

7 Handling 2012-05-10 Motion fran kommunfullméaktigeledamot
Monika Lindgvist, S, angaende
Handlingsplan for att stoppa
Hedersrelaterat vald, Monika Lindgvist

Folkhalsosamordnare Sofie Ceder lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

Monika Lindqgvist, S har lamnat en motion med forslaget att Ronneby kommun skyndsamt tar fram
en handlingsplan for hur kommunen ska arbeta for att forhindra hedersrelaterade brott.

Motionen har sants pa remiss till Socialnamnden.

Socialnamnden hanvisar i sitt yttrande till den kommundvergripande handlingsplanen mot vald i
nara relationer som antogs av Kommunfullmaktige varen 2011 (KF § 142/2011). | denna lyfts
hedersrelaterat vald och fortryck som en del av begreppet vald i nara relationer.

Socialnamnden delar motionarens syn pa att hedersrelaterade brott maste forhindras och beslutar
och foreslar om att anhalla hos Kommunfullméaktige om att hedersrelaterade brott tillfors som ett
nytta avsnitt i den kommundvergripande handlingsplanen.
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Beddmning

Hedersrelaterat vald och fortryck kan sa som annat vald i nara relationerna ta sig uttryck i form av
fysiskt och psykiskt vald, men dven socialt, till exempel genom att en person isoleras eller att
hennes eller hans vardagsaktiviteter kontrolleras.

Det hedersrelaterade valdet och fortrycket utmarks dock av att det ar planerat, kollektivt
sanktionerat och ibland kollektivt utdvat samt att ett sa kallat hederstankande har en avgérande roll.
Detta gor att fall som ror hedersrelaterat vald ar komplext och maste behandlas darefter.
Socialndmndens foérslag om att komplettera den kommunévergripande planen med ett avsnitt som
lyfter hedersrelaterade brott bedéms darmed som viktigt.

En arbetsgrupp, med aktdrer fran olika forvaltningar, bor bildas for att arbeta fram ett avsnitt till den
kommundévergripande handlingsplanen mot vald i néra relationer, som beskriver hur kommunens
verksamheter ska arbeta mot hedersrelaterat vald och fortryck. Den bor sarskilt beskriva tecken som
bor leda tanken till hedersrelaterat vald, ansvarsfordelning, rutiner samt vikten av sekretess.
Arbetsgruppen foreslas besta av representanter fran socialférvaltningen, utbildningsforvaltningen,
fritids- och kulturférvaltningen samt kommunledningsforvaltningen.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen arbetsutskott foreslar Kommunstyrelsen att foresla Kommunfullmaktige att
beslut:

Att den kommundvergripande handlingsplanen mot vald i nara relationer, kompletteras med ett
avsnitt avseende hedersrelaterat vald och fortryck samt att ge kommunledningsforvaltningen
tillsammans med representanter fran socialférvaltningen, utbildningsforvaltningen och fritid- och
kulturforvaltningen uppdraget att tillsammans arbeta fram det.

Att motionen &r besvarad.

Arbetsutskottets beslut 2013-01-21
Arbetsutskottet beslutar att bordlagga arendet.

Arbetsutskottets beslut 2013-02-11
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att forsla Kommunfullmaktige att besluta att den kommunovergripande
handlingsplanen mot vald i nara relationer, kompletteras med ett avsnitt avseende hedersrelaterat
vald och fortryck samt att ge kommunledningsforvaltningen tillsammans med representanter fran
socialférvaltningen, utbildningsférvaltningen och fritid- och kulturférvaltningen uppdraget att
tillsammans arbeta fram det. Kompletteringen ska vara klar senast 2013-12-31.

Motionen ar darmed bifallen.

Deltar i debatten
| debatten deltar ledamoterna Roger Gardell, FP, Peter Bowin, V, Susanne Lundgren, M samt
ersdttare Monika Lindgvist, S.

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige:
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Kommunfullmaktige beslutar att den kommundvergripande handlingsplanen mot vald i nara
relationer, kompletteras med ett avsnitt avseende hedersrelaterat vald och fortryck samt att ge
Kommunledningsforvaltningen tillsammans med representanter fran Socialférvaltningen,
Utbildningsforvaltningen och Fritid- och kulturforvaltningen uppdraget att tillsammans arbeta fram
det. Kompletteringen ska vara klar och beslut fattat i Kommunfullmaktige senast 2013-12-31.
Motionen &r darmed bifallen.
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2012/433

8 76 Revidering av skotselplan for naturreservatet AlImd i Ronneby kommun

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént arende 2013-02-11 KS AU 840/2013 2013-02-11, Revidering
av skotselplan for naturreservatet AlImo i
Ronneby kommun

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-01-29 Forslag pa remissyttrande betraffande
nya skotselplaner fér naturreservaten
Almo, Kvalmso och Listerby skargard

3 Remiss ink. 2012-12-10 Revidering av skétselplan for
naturreservatet AImo i Ronneby kommun,
Lansstyrelsen

Samordnings- och utvecklingschef Anna-Karin Sonesson lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

Lansstyrelsen i Blekinge lan har skickat forslag till ny skotselplan for naturreservatet AImé pa
remiss till kommunen. De har ocksa skickat forslag till ny skotselplan for naturreservatet Kvalmso
samt naturreservatet Listerby skargard pa remiss. De senare tva dock bara for kannedom och
mojlighet till yttrande.

Beddmning

En skotselplan &r ett praktiskt handlingsprogram for syftet och skotseln i ett naturreservat. Att nya
skotselplaner tagits fram andrar inget i sjalva reservatsbesluten. For AImo ligger géllande beslut
fran 1987-03-02 som grund for skotselplanen. Listerby skargard bygger pa beslut fran 1981-10-15
och for Kvalmso 1986-11-04. Betraffande alla tre nya forslagen till skotselplaner har innebdrden av
det syfte som angetts for reservaten da de beslutades fortydligats och utvecklats. Ronneby kommun
anser att det &r positivt att syftet med reservaten har fortydligats och utvecklats och att nya
skotselplaner tagit fram med det som utgangspunkt. Kommunen &r sarskilt positiva till att
friluftslivet betonas genom skrivningen att reservatet skotsel syftar till att trygga tillgangen till en
for friluftslivet valbesokt skargardso och tillgodose allmanhetens majlighet till rorligt friluftsliv som
kan ge rika natur- och kulturupplevelser. | samtliga fall &r skotselplanerna latta att ta till sig genom
bra texter kompletterade med fotografier. Naturreservaten Listerby skargard och Kvalmso berér inte
Ronneby kommun pé annat satt an att de ligger i kommunen. Betraffande Almo sa berors Ronneby
kommun genom att man star for skotsel och underhall av badplatsen och intilliggande omrade. | det
ingar t ex toalett, stigar och fiskebrygga samt tomning av toaletter och soptunnor. Enligt
forvaltningschef Tommy Johansson foréndrar forslaget till ny skotselplan inte det ansvar som redan
finns. Ronneby kommun avstar fran att ge ytterligare och mer detaljerade synpunkter pa framtagna
forlag till nya skotselplaner gallande naturreservaten Almo, Listerby skargard och Kvalmso.

Ovanstaende foreslas utgora Ronneby kommun yttrande till Lansstyrelsen angaende alla tre
skotselplanerna.
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta foresla Kommunstyrelsen att anta ovanstaende
som sitt yttrande géallande nya skotselplaner for naturreservaten Almg, Kvalmso och Listerby
skargard.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att anta ovanstaende som sitt yttrande géllande nya skotselplaner for
naturreservaten Almo, Kvalmso och Listerby skargard.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta ovanstaende som sitt yttrande gallande nya skotselplaner for
naturreservaten Almo, Kvalmso och Listerby skargard.

Exp:
Anna-Karin Sonesson
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2012/288

8 77 Delegationsordning for Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént arende 2013-02-11 KS AU §41/2013 2013-02-11,
Delegationsordning for Kommunstyrelsen
2 Beslut allmént arende 2013-02-05 KS §64/2013 2013-02-05,

Delegationsordning for Kommunstyrelsen

3 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-01-28 Gamla Delegationsordning
kommunstyrelse.

4 Beslut allmént arende 2013-01-21 KS AU 8§26/2013 2013-01-21,
Delegationsordning for Kommunstyrelsen

5 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-01-07 Forslag till forandringar i
Kommunstyrelsens delegationsordning

Kommunjurist Leona Oberg lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

For att effektivisera beslutsprocessen och avlasta kommunstyrelsen rutinarenden
efter omorganisation i forvaltning lamnas héar forslag pa reviderad
delegationsordning.

Delegationen féljer den niva som Kommunstyrelsen erhallit fran Kommunfullmaktige.
All delegation ska anmalas.

For forvaltningschef finns inom delegationsordningens ram mojlighet att vidaredelegera
arbetsuppgifter till medarbetare som har kunskap inom de &mnesomraden som avses.
Forvaltningschef ska ansvara for att vidaredelegera till ratt person med ratt kompetens
enligt delegationsordningen.

| delegationsordningen avses med begreppet forvaltningschef saval kommundirektor, teknisk
forvaltningschef som naringslivschef i de fall delegationen &r delad pa flera personer.
Delegationsordningen kan borja gélla den 5 februari 2013.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen antar reviderad delegationsordning att galla fran och med den 5 februari 2013
och féretar en omedelbar justering.

Arbetsutskottets beslut 2013-01-21
Arbetsutskottets Overlamnar drendet till Kommunstyrelsen utan eget stéllningstagande.

Kommunstyrelsens beslut 2013-02-05
Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera arendet till Kommunstyrelsens arbetsutskott.
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Arbetsutskottets beslut 2013-02-11
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att anta delegationsordningen efter gjorda justeringar.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, Jan-Eric Wildros, S, Peter Bowin, V, Malin
Norfall, S, Susanne Lundgren, M, Bo Johansson, S, Tommy Andersson, tjanstgérande ersattare
Margareta Yngveson, S samt erséttare Monika Lindqvist, S.

Yrkanden
Malin Norfall, S, yrkar att delegaten for punkterna 2.7 och 2.21 andras till Personalutskottet.
Ordférande Roger Fredriksson, M, yrkar avslag pa Malin Norfalls yrkande.

Propositionsordning 1

Ordforande Roger Fredriksson, M, stéller proposition pa Malin Norfalls, S, yrkande om att
delegaten for punkt 2.7 ska vara Personalutskottet och finner att Kommunstyrelsen avslar
detsamma.

Propositionsordning 2

Ordforande Roger Fredriksson, M, stéller proposition pa Malin Norfalls, S, yrkande om att
delegaten for punkt 2.21 ska vara Personalutskottet och finner att Kommunstyrelsen avslar
detsamma.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta delegationsordningen efter justeringar gjorda pa Arbetsutskottets
samt dagens sammantrade. Delegationsordningen ska galla fran 1 april 2013.

Exp:

Samtliga namnder

Samtliga forvaltningschefer
Kommundirektor

Kommunjurist

Ekonomichef

Personalchef

Samordnings- och utvecklingschef
Upphandlare
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2012/423

§ 78 Aterrapportering av uppdrag och beslut frdn kommunfullméaktige

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-03-04  Aterrapportering av uppdrag och beslut
fran kommunfullméktige 5 mars

2 Beslut allmént &rende 2013-02-25  KS AU 8§45/2013 2013-02-25,
Aterrapportering av uppdrag och beslut
fran kommunfullméaktige

3 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-01-11 Aterrapporteing kfbeslut

4 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-12-07 Aterrapportering av uppdrag och beslut
fran kommunfullméktige

Kommundirektor Jorn Wahlroth lamnar en kort aterrapportering gallande uppdrag och beslut fran
Kommunfullmaktige. Det kommer &ven att ske en aterrapportering av beslut fran Kommunstyrelsen
vid ett senare sammantréde.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att éverlamnar arendet till Kommunstyrelsen utan eget
stallningstagande.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledaméterna Lena Karstensson, M, Susanne
Lundgren, M, Kenneth Michaelsson, C, Jan-Eric Wildros, S, tjanstgérande ersattare Margareta
Yngveson, S samt ersdttare Monika Lindgvist, S.

Yrkanden

Tjanstgorande ersattare Margareta Yngveson, S, yrkar med instimmande av ordférande Roger
Fredriksson, M, att Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att aktivera inaktiva uppdrag, att
till nasta redovisningstillfalle tillse att det framgar vilken namnd eller forvaltning som ar ansvarig
samt att Kommunstyrelsen férslar Kommunfullméktige att notera redovisningen till protokollet.

Propositionsordning
Ordforande Roger Fredriksson, M, stéller proposition pa framfort yrkande och finner att
Kommunstyrelsen bifaller detsamma.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att aktivera inaktiva
uppdrag samt att till nasta redovisningstillfalle tillse att det framgar vilken namnd eller forvaltning
som &r ansvarig.

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige:
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Kommunfullméktige beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Exp:
Jorn Wahlroth
Per EImgren
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2013/43

8§ 79 Partnerskap SLU Alnarp och Ronneby kommun 2013-2015

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU 847/2013 2013-02-25,
Partnerskap SLU Alnarp och Ronneby
kommun 2013-2015

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-12 Forslag till nytt Partnerskapsavtal med
SLU Alnarp

Projektledare Solve Landén och stadsarkitekt Davids Gillanders foredrar &rendet.

Sammanfattning

Efter beslut i Kommunstyrelsen 2008 ingick Ronneby kommun i ett tvaarigt partnerskap med
Sveriges Lantbruksuniversitet (SLU) Alnarp. Projektet da hette "Europeiska landskapskoncept och
en dialogplanering med Ronneby som lokal kontext". Projekttiden férlangdes sedermera till 2011-
04-30. Sedan partnerskapet avslutades har tankar funnits pa att starta upp ett nytt
partnerskapsprojekt. Infor en ny ansékan om ett sadant partnerskapsprojekt behdvs en
avsiktsforklaring fran Ronneby kommuns sida. Nu liksom da kommer arbetet fran SLU:s sida att
ledas av professor Roland Gustavsson. Till arbetet knyts flera kompetenser fran SLU Alnarp samt
anstéllda i Ronneby kommun.

Arbetsnamnet pa projektet ar "Landskapsvarden och gronstrukturer i stads- och
landsbygdsutveckling

— Modeller och exempel kring Cradle to cradle, lokalt engagemang och dialogplanering fran
strategi till projektforverkligande - exemplet Ronneby; en europeisk smastad med sin landsbygd".

Beddmning

Avsikten &r att knyta partnerskapsprojektet till Cefur och att bygga upp ett kompletterande
ramprogram med SLU- Alnarp rérande langsiktigt barande utveckling av landskap och grénstruktur
i stads- sdval som landsbygdssammanhang samt utveckla cradle-to-cradle som modell for utemiljon
i stad och land som ett internationellt bidrag fran skandinavisk miljo dar integration i befintliga
strukturer blir speciellt viktiga.

Projektet ar tankt att vara trearigt och besta av tre delar som bedrivs parallellt. De tre delarna ska ses
som komplement till varandra och genom deras olika infallsvinklar och tillampningsomraden kan
de stimulera varandra.

Projektdel 1

| del ett ligger fokus pa en strategisk utveckling av gronstrukturplanen. Arbetet knyts an till
kommunens arbete med Kilenomradet och Hulta férskola. Ytterligare 2-3 omraden vaskas fram for
prioriterande satsningar utifran det 6vergripande strategiska arbetet. Geografiskt handlar det om
omradet centrum ut till Ronnebyhamn-Ekenés-Karon via Ronneby Brunn.

Projektdel 2

| del tva foreslas projektet knyta an till kommunens pagaende formulering av landsbygdsprogram,
med ett speciellt fokus pa hur planinstrument som den fordjupade kommundéversikten och
gronstrukturplanen kan anvandas som forebild for att fortsétta fran tidigare ortsanalyser under ett
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tillvaratagande av det lokala engagemanget. Vidare genomforande av 2-3 pilotprojekt i
landsbygdssammanhang kring mervarden for boende, fritid och turism i landsbygd. Synliggérande
av varden i landskapet samt utvecklingen av infrastrukturer och platser for 6kad attraktivitet och
tillganglighet.

Projektdel 3

| projektets tredje del belyses imagebildning och konceptutveckling kring landskap, infrastruktur
och platser. Den Moderna kurorten och Blekinge Sveriges tradgard blir utgangspunkten for en
diskussion och nybeskrivning pa olika nivaer, fran kommun och bygd ner till de enskilda platserna.

Under projektet forsta ar planeras sammantaget ca 7,5 manaders arbete fran SLU-anstéllda, ar tva
och tre ca 8 manaders arbete. Budgeten bygger pa en medfinansering fran Ronneby kommuns sida
(Cefur) med 400 000 kr/ar. Ut6ver detta tillkommer erséttning for resekostnader och eventuella
tryckkostnader. Kommunen bidrar ocksa med medel via Kilenprojektet samt Hulta forskola.
Tekniska forvaltningen har ocksa en kostnad pa 150 000 kr for Kardveckan som de inte har i
budget. Ska de olika projekten (4-5 stycken, halften i Ronneby och hélften pa landsbygden)
genomfdras kommer det att framover krdvas medel for det.

Detta talar for att kommunen utdver de 400 tkr/ar som ingar i sjalva avtalet bor satta upp ett eget
projektkonto med 150 tkr/ar for genomforande av Karéveckan samt ytterligare 25 tkr/ar for
ersattning for resekostnader, eventuella tryckkostnader och genomférande av seminarier.

Kommunstyrelsen forslas stalla sig bakom férslaget om ett partnerskapsprojekt med SLU-Alnarp.
Om projektet godkanns foreslas att 575 tkr/ar under tre ar avsatts for projektets genomforande.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta foresla Kommunstyrelsen att stalla sig bakom
forslaget om ett partnerskapsprojekt med SLU-Alnarp. Om projektet godkanns foreslas att 575
tkr/ar under tre ar avsétts for projektets genomférande.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att stélla sig bakom forslaget om ett partnerskapsprojekt med SLU-
Alnarp. Om projektet godkanns foreslas att 425 tkr/ar under tre ar avsétts for projektets
genomforande. Finansiering sker genom Ronneby Halsobrunn.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att stélla sig bakom forslaget om ett partnerskapsprojekt med SLU-
Alnarp. Om projektet godkanns foreslas att 425 tkr/ar under tre ar avsétts for projektets
genomforande. Finansiering sker genom utnyttjande av medel som &r reserverade enligt sérskilt beslut
om aterbetalning av villkorade aktiedgartillskott.

Exp:
Anna-Karin Sonesson
Solve Landén
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2013/46

§ 80 Verksamhetsberattelse BRA 2012

Beslutsunderlag
1 Beslut allmant arende 2013-02-25 KS AU 849/2013 2013-02-25,
Verksamhetsberéttelse BRA 2012

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-15 Verksamhetsberittelse BRA 2012

3 Handling 2013-02-14 Verksamhetsberattelse BRA 2012

Folkhalsosamordnare Sofie Ceder lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

For att organisera ett brottsforebyggande engagemang lokalt finns i Ronneby Kommun ett lokalt
brottsforebyggande (lokala BRA). Det lokala BRA, som ar fristdende fran den statliga
myndigheten, arbetar och organiseras utifran de behov som finns i kommunen och bland évriga
lokala aktorer.

Lokala BRA arbetar utifrdn det Brottsférebyggande program for Ronneby kommun som antogs i
KF § 121/2012. Det 6vergripande mélet for BRA's verksamhet ar foljande:

"Ronneby ska vara en trygg och saker kommun att bo, besdka och verka i.

"I Ronneby ska alla kdnna ansvar for det brottsforebyggande arbetet.

Polisen genomfor arliga trygghetsmatningar i Blekinge. Kommunens trygghetsmatning bryts ner i
fem omraden, Ronneby tatort, Kallinge, Norra, Véstra, Sydostra. Kommunen &r dven medfinansiar
till trygghetsmaétningarna. Trygghetsméatningen for 2012 har presenterats i Kommunfullméktige.
Under 2012 genomfordes, i regi av lokala brottsforebyggande radet, en trygghetsvandring i centrala
Ronneby.

Ett nytt samverkansavtal mellan Polismyndigheten i Blekinge och Ronneby kommun har arbetats
fram under 2012. Avtalet har for perioden 2013-01-28 till 2013-12-31 tva fokusomraden: Minskat
antal skadegorelsebrott mot Snackebacksskolan och Minskat antal stolder fran personer som
besoker eller vistas i utsatta kommunala anlaggningar och skolor. Forra avtalet 2011-2012 hade fyra
fokusomraden: Minskat antal stéld- och skadegdrelsebrott mot Snackebacksskolan, Minskat antal
stold- och skadegorelsebrott mot aldreboendet Vidablick, Okad trygghet och minskad brottslighet i
centrala Ronneby och Oka tryggheten for kommunens anstéllda pa deras arbetsplats. Radet har
under perioden, tillsammans med arbetsgrupper, arbetat aktivt med insatser kopplade till
fokusomradena.

Nattvandrande foreningar i Ronneby kommun har fortsatt under 2012. Med nattvandrande
foreningar vill lokala brottsférebyggande radet stimulera till ett 6kat antal vuxna i ungdomsmiljoer
samt bidra till en 6kad trygghet i centrum och runt om i kommunen. Projektet &r ett samarbete
mellan Ronneby kommun, nérpolisen i Ronneby och féreningen Nattvandring.nu. Antalet
vandringar har utdkats sedan forgaende ar och finansieras aven av externa intressenter.

Under 2012 antogs ett reviderat brottsforebyggande program for Ronneby kommun av
Kommunfullméaktige (KF§121/2012).
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Under aret har en organisation kring grannsamverkan i kommunen kommit igang. Polisen anordnar
tillsammans med Lokala BRA tva ganger per ar informations- och inspirationstraffar for de
kontaktombud som finns idag.

Verksamhetsberattelse 2012 har delgivits och godkants av lokala BRA.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar Kommunstyrelsen att foresla Kommunfullmaktige att
notera den lamnade verksamhetsberéttelsen och verksamhetsplanen till protokollet.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmaktige noterar den lamnade verksamhetsberattelsen
och verksamhetsplanen till protokollet.

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige beslutar att notera den lamnade verksamhetsberattelsen och
verksamhetsplanen till protokollet.
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2013/47

§ 81 Verksamhetsberattelse Folkhalsoraddet 2012

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU 850/2013 2013-02-25,
Verksamhetsberattelse Folkhalsoradet
2012

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-15  Verksamhetsberattelse Folkhalsoradet
2012

3 Handling 2013-02-14 Verksamhetsberattelse Folkhalsoradet
2012

Folkhalsosamordnare Sofie Ceder lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

Folkhalsan &r av stor betydelse for samhallsutvecklingen och insatserna foér en battre folkhalsa bor
inga som en viktig del i arbetet for en uthallig tillvaxt, en god vélfard och en hallbar utveckling. |
Ronneby kommun genomfors en rad folkhalsoinsatser inom ramen for de ordinarie verksamheterna.
Syftet med Folkhalsoradets verksamhet ar att understddja dessa pagaende aktiviteter samt stimulera
till nya aktiviteter for att framja folkhalsan.

Den Overgripande visionen i kommunens folkhalsoarbete ar:
"Att skapa samhélleliga forutsattningar for en god halsa pa lika villkor for manniskor som lever och
verkar i Ronneby kommun™.

Med utgangspunkt i de elva nationella folkhalsomalen har kommunen beslutat om att prioritera fem
omraden som anses sarskilt angelagna for kommunen att fokusera pa de narmsta aren. De fem
malomradena &r foljande:

1. Jamlik och jamstalld halsa - strukturella faktorer

2. Psykosocial halsa

3. Tobak, alkohol, narkotika och andra droger

4. Okad fysisk aktivitet

5. Goda matvanor

Under aret har folkhalsoradet varit involverad i ett antal storre informationsinsatser; Blekinge
Wellness festival 2012 samt spridningar och information om "Folkhalsorapport Blekinge 2011 -
Tillsammans kan vi gora skillnad".

Under hosten 2012 paborjade folkhalsoradet arbetet med att ta fram nya prioriterade folkhalsomal
och en folkhalsopolicy for Ronneby kommun. Policyn, som utgar fran framtagen folkhalsoprofil,
ska visa pa utvecklingsbehov och innehalla punkter pa vad som behéver goras for att uppna malen.
Den ska rikta sig till samtliga ndmnder, forvaltningar och bolag i kommunen. Arbetet forsatter
under varen 2013 med remissforfarande.

Kommunfullmaktige i Ronneby antog i augusti 2012 Barn - och ungdomspolitisk strategi 2012-
2015. Som en forsta atgard i att forverkliga strategin arrangerade folkhélsoradet i samarbete med
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Réadda Barnen en utbildning i barnkonventionen. Utbildningsdagarna riktade sig till samtliga inom
den kommunala organisationen: politiker, tjinstemén, chefer och verksamhetsnéra personal.

Under 2012 genomfordes Lupp- enkéten (lokal uppféljning av ungdomspolitiken) och da for tredje
gangen i Ronneby kommun. Enkaten riktar sig till elever i skolar 8 och 2 pa gymnasiet.

Utifran den kommunévergripande handlingsplanen - vald i néra relation planen genomférdes
utbildningsinsatser under 2012 som riktade sig politiker och forvaltningschefer samt enhetschefer
och medarbetare.

Under aret har utokat foraldrastod pa omradet Hjorthjden fortsatt genom samverkansorganet
mellan kommun och landsting i folkhalsofragor, Valfardsradet.

Kampanjen Tank Om genomfordes under 2012 i samverkan mellan Ronneby kommun, nérpolisen i
Ronneby, IOGT- NTO samt lansstyrelsen. Informationen riktas framst till tonarsforaldrar och syftar
till att skapa kollektiva varderingar kring vikten av granssattning, nyttan med att inte képa ut och
risken med en tidig alkoholdebut.

Ronneby kommun deltar sedan hésten 2011 i det drog- och brottsférebyggande programmet
Triaden. Triaden vander sig till elever i arskurs, 4, 5 och 6 samt till deras foréaldrar. Efter
uppfoljning under varen 2012 samt revidering av programmet beslutades om fortsatt medverkan.
Personal inom elevhélsan (skolskoterskor och kuratorer), socialférvaltningen, socialpedagoger fran
skolan samt fritidsledare utbildas/fortbildas under 2012 genom en grundutbildning i Ml
(Motivational Interviewing).

| samarbete med tva studenter fran BTH (Blekinge teknisk hdgskola) genomfordes varen 2012 tva
inventeringar;

"Inventering for att undersoka tillgangen till sociala motesplatser samt utbudet av fysisk aktivitet for
aldre som fortfarande & hemmaboende.

"Inventering av utbudet i kommunens verksamheter/offentliga miljoéer. Denna utmynnade i ett
examensarbete "Offentliga miljoer - hur de underlattar alternativt férsvarar manniskor
halsoframjande livsmedelsval".

Verksamhetsberattelse 2012 har delgivits och godkénts av Folkhalsoradet.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar Kommunstyrelsen att foresla Kommunfullmaktig att
noterar den lamnade verksamhetsberattelsen och verksamhetsplanen till protokollet.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige noterar den lamnade verksamhetsberattelsen
och verksamhetsplanen till protokollet.

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullméktige:
Kommunfullméktige beslutar att notera den lamnade verksamhetsberattelsen och
verksamhetsplanen till protokollet.
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2012/314

§ 82 Kalleberga 8:162 - Ansékan om arrende

Beslutsunderlag

1 Beslut allmant arende 2013-02-25 KS AU 8§52/2013 2013-02-25, Kalleberga
8:162 - Anstkan om arrende
2 Handling 2013-02-14 Karta

Tjansteskrivelse/Utredning 2012-11-12
4 Ansdkan 2012-09-19 Ansdkan om arrende, Jérgen Brandt

Fastighetsforvaltare Eva Lydin lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

Sokanden onskar arrendera ca 580 kvm mark i anslutning till sin fastighet. Marken ska
anvandas som extra tradgard, for att halla ordning och ibland stélla husvagnen pa. |
ansokan skriver sékanden att han kommit 6verens med grannarna om att inte blockera
tillfart till de andra husen: Idegransvégen 16-26.

Beddmning

Marken ligger delvis inom detaljplan, allmén platsmark, gata, park. I omradet gar VA-
ledningar. Det ar inte tillatet att bygga eller stalla upp saker 6ver VA-ledningarna.
Miljoteknik ska ha tillgang till ledningarna och tillhérande brunnar och ventiler for
reparationer och underhall.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att arrendera ut ca 580 kvm av Kalleberga 8:197 till 4garen av
Kalleberga 8:162, 1 ar i taget, 3 manaders uppsagningstid, arrendeavgift 1200 kronor/ar,
indexregleras med KPI, oktober 2012 som bas.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att arrendera ut ca 580 kvm av Kalleberga 8:197 till Jorgen
Brant &gare av Kalleberga 8:162, 1 ar i taget, 3 manaders uppsagningstid, arrendeavgift 1
200 kronor/ar, indexregleras med KPI, oktober 2012 som bas.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att arrendera ut ca 580 kvm av Kalleberga 8:197 till nuvarande
agare av Kalleberga 8:162, 1 ar i taget, 3 manaders uppséagningstid, arrendeavgift 1 200
kronor/ar, indexregleras med KPI, oktober 2012 som bas.

Exp: Eva Lydin

Justeras Utdragsbestyrkande



Ronneby kommun Sammantradesprotokoll 31(64)

Kommunstyrelsen 2013-03-05

2012/368

§ 83 Anstdkan om arrende av intilliggande mark till Backen 2

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU 8§53/2013 2013-02-25, Ansdkan
om arrende av intilliggande mark till
Backen 2

2 Handling 2013-02-14 Karta backen

3 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-14 Backen 2 - Anstkan om arrende

4 Handling 2012-10-29 Ansodkan om arrende av intilliggande
mark till Backen 2,

Fastighetsforvaltare Eva Lydin lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

Agarna till fastigheten Backen 2 6nskar arrendera ca 300 kvm mark i anslutning till deras fastighet.
Marken ska anvandas som extra tradgard, for att kunna nyttja och skota marken. Sokandena 6nskar
ocksa placera en friggebod pa marken.

Beddmning
Marken &r natur i detaljplanen.
En friggebod bor byggas pa plintar sa den gar att flytta.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att arrendera ut ca 300 kvm av Ronneby 24:1 till nuvarande dgarna av
Backen 2, 1 ar i taget, 3 manaders uppsagningstid, arrendeavgift 1200 kronor/ar, indexregleras med
KPI, oktober 2012 som bas.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att arrendera ut ca 300 kvm av Ronneby 24:1 till Rose-Marie och Benny
Forsberg agarna av Backen 2, 1 ar i taget, 3 manaders uppséagningstid, arrendeavgift 1200 kronor/ar,
indexregleras med KPI, oktober 2012 som bas.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att arrendera ut ca 300 kvm av Ronneby 24:1 till nuvarande dgarna av
Backen 2, 1 ar i taget, 3 manaders uppsagningstid, arrendeavgift 1200 kronor/ar, indexregleras med
KPI, oktober 2012 som bas.

Exp:
Eva Lydin
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2013/34

§ 84 Statusrapport Landsbygdspolitiska programmets handlingsplaner

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént &rende 2013-02-25  KS AU 856/2013 2013-02-25,
Statusrapport Landsbygdspolitiska
programmets handlingsplaner

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-04 Statusrapportering Handlingsplan till
landsbygdspolitiska programmet

3 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-01 Statusrapport Landsbygdspolitiska
programmets handlingsplaner

Forvaltningschef Tommy Johansson och néringslivsutvecklare Ebon Kaisajuntti foredrar arendet.

Sammanfattning

Statusrapporten behandlar arbetet med den handlingsplan som ar kopplad till Ronneby kommuns
landsbygdspolitiska program. | arbetet med att ta fram denna handlingsplan deltog Ronneby
kommunbygderad och de har ocksa deltagit i den arbetsgrupp handlingsplanerna initierat, for
landsbygdsfragor i stort och for handlingsplanerna i synnerhet. Fyra arbetsmoten har genomforts
enligt faststalld och bifogad plan. Fran Ronneby kommun har Anna-Karin Sonesson, Tommy
Johansson och Ebon Kaisajuntti deltagit. Dessa tre tjansteman ar utsedda att agera huvudman for
den kommunala organisationen och representera vart och ett av huvudrubrikerna, Boende pa
landsbygden, Fritid och socialt liv och Sysselsattning.

Sammanfattande slutsatser av arbetet

Genom detta arbete har vi mojlighet att utveckla langsiktigt hallbara arbetsmetoder for samspelet
mellan medborgare och kommunens politiker och forvaltning. Det finns all anledning att starka
bygdegruppernas inflytande 6ver utvecklingen i den egna bygden och att forma en
samhallsplanering som bygger pa manniskors engagemang. Med detta i atanke har syftet med vara
moten ocksa varit att ta vara pa Ronneby kommunbygderad roll som kanal mellan medborgare,
tjanstemén och fortroendevalda.

Som vi ser det har vi startat ett arbete som bygger pa underifranperspektiv. Vi har haft engagerade
och levande méten kring landsbygdsutveckling. Detta ar ett nytt sétt att arbeta for alla inblandade
och vi behdver lata formen for detta ta tid. Konstateras kan att landsbygdens delaktighet och
inflytande i utvecklingsarbete &r bra och man ser framat med tillforsikt.

Framtida arbetsplan
Ronneby kommunbygderad vill se en fordjupad éversiktsplanering i prioriterade delar av de tre
kommundelarna; vastra, 6stra och norra. Med sarskild inriktning pa de mindre samhéllenas
utveckling. I arbetet vill man att man ska beakta kustbygden i enlighet med malinriktningen for
Blekinge Arkipelag. For att genomfora detta krévs en investeringsplan dér resurserna fordelas efter
befolkningsmangd. Under arbetet med genomférandet av det landsbygdspolitiska programmet &r
foljande punkter viktiga:

1. En fordjupad Oversiktsplan dver de tre kommundelarna .
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2. Att samhallsforeningarna tillsatter en kontaktman for att ta hand om I6pande &rende
gentemot kommunen.

3. Att de olika ansvarsomradena inom kommunen har ett aktivt och fungerande samarbete med
samhallsféreningarna da det galler utvecklingsfragor.

Bilaga: Fordjupad 6versiktsplan av Ronneby kommunbygderad.

Enligt handlingsplanerna ska man halla méten for att behandla aktuella landsbygdsfragor, folja upp
handlingsplanerna och satta de operativa malen for genomférandet. Nar det galler att satta de
operativa malen tolkar vi detta som att vi har sétter punkternas arbetsmal. Med utgangspunkt fran
detta planerar arbetsgruppen att motesplanen framéver ser ut sa har:

1. Ett mote per halvar, dessa moten &r rena avstamningsmoten av handlingsplanens punkter. Vi
traffas runt ett &mne som i sin tur kan spénna 6ver flera punkter. Exempelvis Infrastruktur,
Marknadsforing, Leva & Verka etc. Bade tjansteman och kommunbygderads representanter
ar forberedda for att besvara, redogoéra for och méta upp berérda punkter i handlingsplanen.

2. Ett seminarium for landsbygdfragor. Ronneby kommunbygderad blir huvudman och till
detta inbjuds tjansteman och politiker. Dessa seminarier kan ses som ett arligt nedslag kring
arbetet med landsbygdsfragor. Forslagsvis inkluderar dessa seminarier de skarpa punkter
som kommunbygderadet tagit fram i samarbete med Roland Gustavsson.

Arbetsutskottet beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Deltar i debatten
| debatten deltar ledamot Kenneth Michaelsson, C samt erséttare Monika Lindqvist, S.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att foresla Kommunfullmaktige att notera redovisningen till protokollet.
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2013/62

8§ 85 Forslag till rivning av fem byggnader.

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU 857/2013 2013-02-25, Forslag till
rivning av fem byggnader

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-20 Forslag till rivning av fem byggnader.

Per Engkvist lamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har tidigare haft att ta stallning till en sk fastighetslista. En lista som omfattar
fastigheter/byggnader som inte erfordras for karnverksamheterna. Pa denna lista har funnits
rivningsobjekt, pa vissa objekt har beslut tagits att de ska rivas, andra objekt ska rivas vid laglighet.
Kommunstyrelsen beslutade, § 48/2013, att aterremitterade arendet till Tekniska forvaltningen for
att kommunicera med bertrda hyresgaster.

Samtliga hyresgéster har tillsants en skrivelse med information enligt sidan 7.

Beddmning
En beddémning av Tekniska forvaltningen ger vid handen att nedanstaende byggnader pa denna s k
fastighetslista bor rivas.

Risatorp 3:63 Foreningslokal, fryshus O:a Varevagen Ronneby
Haggatorp 2:92 Villa, Jarnvallen Duvedalsvagen 14 Kallinge
Djupadal 1:65 Lada Tornrosvéagen 44 Kallinge
Kalleberga 6:66 Villa Branehallsvagen 3 Kallinge
Sommaren 4 Annex Stadshuset Karlshamnsvéagen 6 Ronneby

Beraknade rivningskostnader och detaljer om byggnader/fastigheter framgar av sida 2, 3, 4, 5 och 6.

Forslag till beslut
Tekniska forvaltningen foreslar att Kommunfullmaktige beslutar att angivna byggnader rivs och att
rivningarna finansieras av intakter fran fastighetsforsaljning.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att angivna byggnader rivs och att
rivningarna finansieras av intékter fran fastighetsforsaljning.
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Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledamoterna Malin Norfall, S samt Willy
Persson, KD.

Beslut
Kommunstyrelsens foreslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige beslutar att angivna byggnader rivs och att rivningarna finansieras av intékter
fran fastighetsforsaljning.
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2013/40

8§ 86 Forslag till forsaljning av fastigheterna Kalleberga 9:51 o 9:52, Flottiljvagen 13
0 15

Beslutsunderlag
1 Beslut allmant arende 2013-02-25 KS AU 8§58/2013 2013-02-25, Forslag till
férsaljning av fastigheterna Kalleberga
9:51 0 9:52, Flottiljvdgen 13 0 15

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-08 Forslag till beslut-forslag forsaljning av
fastigheterna Kalleberga 9 51 0 9 52,
Flottiljvagen 13 0 15

Per Engkvist lamnar foljande beslutsforslag:

Sammanfattning
Kommunfullméktige beslutade § 85/2012 att sélja fastigheterna Kalleberga 9:50, 9:51 och 9:52,
hyreshus, Flottiljvagen 11, 13 och 15, Kallinge

Fastigheterna Kalleberga 9:51 och 9:52 har varit utannonserade genom Sydostfastigheter i
Ronneby under hosten 2012 och har nu en képare, Appelquist Maleri AB, Flyttblocksvégen 3,
Kallinge.

Forslag till beslut

Tekniska forvaltningen foreslar att Kommunfullmaktige beslutar att sélja Kalleberga 9:51 och 9:52,
hyreshus, Flottiljvagen 13 och 15, Kallinge till Appelqvist Maleri AB, for en képeskilling om 900
000 kr enligt bifogat forslag till kopekontrakt.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméaktige beslutar att salja Kalleberga 9:51 och 9:52,
hyreshus, Flottiljvagen 13 och 15, Kallinge till Appelqvist Maleri AB, for en kopeskilling om
900 tkr.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledaméterna Jan-Eric Wildros, S, Peter Bowin,
V, Bo Johansson, S, Susanne Lundgren, M, samt tjanstgorande ersattare Margareta Yngveson, S.

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige beslutar att sélja Kalleberga 9:51 och 9:52, hyreshus, Flottiljvagen 13 och 15,
Kallinge till Appelqvist Maleri AB, for en kopeskilling om 900 tkr.
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2012/421

§ 87 Begaran om fortsatt administrativt stod for Brakneans Vattenrad

Beslutsunderlag

1 Beslut allmant arende 2013-02-25 KS AU 859/2013 2013-02-25, Begaran
om fortsatt administrativt stod for
Brakneans Vattenrad

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-08 Begéaran om fortsatt administrativt stéd
for Brakneans vattenrad

3 Handling 2012-12-04 Begéaran om fortsatt administrativt stod
for Braknedns Vattenrpd, Brakneans
Vattenrad

Miljoutvecklare Camilla Norrman lamnar féljande beslutsférslag

Sammanfattning

Ett vattenrad ar en fristdende organisation med 6ppet medlemskap, i detta fall som ideell
forening. Ronneby kommun har varit medlem | Briakneans Vattenrad sedan start 2011 och
betalat en arlig medlemsavgift pa 4500 kronor. Ronneby kommun har ocksa skott det
administrativa arbetet, genom projekt Moment, sasom kassor och sekreterare. Vattenradets
kansli har varit forlagt till Miljo- och halsoskyddsenheten. Det administrativa arbetet har
uppgatt till ca 20 % av en heltidstjanst. I och med projekt Moment nu avslutas (mars-april
2013) har det inkommit en begéran fran Brakneans Vattenrad om fortsatt administrativt
stod. Brakneans Vattenrad har lagt fram 5 olika losningar och uppskattar behovet till 15 %
heltidstjanst, om man nu efter projekt Moment drar ner pa ambitionsnivan. Miljo- och
Energiradets bedémning &r att man ej har de personella resurser som kréavs. Miljo- och
Energiradet beslutar darfor att hos kommunfullméaktige &ska ett tillaggsanslag pa 28 000
kronor, fran och med 2013 och framat, for en utokad arlig medlemsavgift i Brakneans
Vattenrad.

Beddmning

Ett vattenrad ar en fristdende organisation med 6ppet medlemskap, i detta fall som ideell
forening. Vattenrad arbetar med lokal foérankring av vattenforvaltningen enligt
vattenlagsforordningen, fungerar som kontaktlank mellan vattenmyndigheten och olika
intressenter i sitt avrinningsomrade och ar remissinstans till olika myndigheter i fragor som
berdr vattenforvaltning. Ronneby kommun, Tingsryds kommun och Vaxjo kommun har
enligt beslut i kommunfullméktige varit medlemmar i Brakneans Vattenrad sedan starten
2011. Varje kommun har en politiskt utsedd ledamot i vattenradets styrelse. Ledamot for
Ronneby kommun har varit miljo- och byggndmndens ordférande. Medlemsavgifter ar
idag 4500 kronor vardera for Ronneby och Tingsryd, 2000 kronor for Vé&xj6. Inom ramen
for sin medverkan i det EU-stodda projektet Moment tog Ronneby kommun i slutet av
2009 initiativ till bildande av Brakneans Vattenrad. Det administrativa arbete omfattar ca
20 % av en heltidstjénst och har fram till nu skotts av Ronneby kommuns
vattenradssamordnare for pilotomrade Briknean” i Moment, som ddrigenom ocksé haft
uppgifterna som kassor och sekreterare. Vattenradets kansli har varit forlagt till Miljo- och
hélsoskyddsenheten. Den nuvarande administrativa I6sningen, som bygger pa Ronneby
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kommuns deltagande i Projekt Moment, upphor vid projektets avslutning, i praktiken vid
vattenradets ordinarie foreningsstamma i slutet av mars 2013. Med hanvisning till
ovanstaende forhallande begar Brakneans vattenrad fortsatt stod fran
medlemskommunerna Ronneby, Tingsryd och Vaxjo, for det berdknat sammanlagt 15 %
tjanst, gallande arbete som kassor och sekreterare. Braknean presenterar 5 olika lésningar:

1.

En av medlemskommunerna tar ensamt ansvaret fér administrativt stod genom egna
resurser.

Medlemskommunerna tar i viss turordning ansvaret for administrativt stéd genom egna
resurser nagra ar at gangen,

En av medlemskommunerna tar ansvaret for administrativt stéd genom egna resurser, med
ekonomisk kompensation fran 6vriga kommunerna.

Kommunerna betalar en storre medlemsavgift &n nu, vilket gor det mojligt for vattenradet
att betala nagon som skoter administrationen. Uppskattningsvis 25- 28 000 kr vardera for

Ronneby och Tingsryd, 10-12 000 kr fér Vaxjo.
5. Annan l6sning som kommunerna finner [amplig.

Pa mote den 15 januari 2013 diskuterade olika representanter fran kommunerna en
framtida l6sning for det administrativa arbetet. Vaxjo kommun ansag att ambitionsnivan
for Vattenradet maste minska. Projektet Moment &r avslutat sa Vattenradets
arbetsbelastning bor minska. Tingsryd ansag att Ronneby och Tingsryd kommuner borde ta
ansvaret och skota det administrativa arbetet nagra ar var. Inget beslut &r dock annu fattat i
Tingsryds kommun. Ronneby kommun haller med om att ambitionsnivan bor minska for
Brakneans Vattenrad. Dock brukar erfarenhetsmassigt administrationen for ett vattenrad
ligga pa 15% av en heltidstjanst. | dagslaget finns inte dessa personella resurser i Ronneby
kommun. Da Brakneans Vattenrad ar en viktig instans som bor fortsatta s anser Ronneby
kommun att alternativ 4 &r att foredra. Milj6- och Energiradet askar darfor ett
tillaggsanslag pa 28 000 kronor, for arlig medlemsavgift i Brakneans Vattenrad, pga 6kade
administrativa kostnader.

Forslag till beslut

Miljo- och energiradet beslutar att foresla kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmaktige besluta att, fran och med ar 2013, betala en arlig medlemsavgift till
Brakneéns Vattenrad pa 26 000 kronor.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmaktige beslutar att, fran och med ar 2013,
betala en arlig medlemsavgift till Brakneans Vattenrad pa 26 tkr.

Deltar i debatten
| debatten deltar ledamoten Kenneth Michaelsson, C.
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Beslut

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktige beslutar att, fran och med ar 2013, betala en arlig medlemsavgift till
Brakneans Vattenrad pa 26 tkr. Finansiering sker via Kommunledningsforvaltningens
konto for strategiskt miljoarbete.

Exp:
Camilla Norrman
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2012/176

§ 88 Socialnamndens ej verkstallda beslut enligt 9 § och rapportering enligt 28 f-g
88 lag om stdd och service till vissa funktionshindrade. Ej verkstallda beslut enligt 4
kap 1 8 och rapportering enligt 16 kap 6f§ Socialtjanstlagen

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU §60/2013 2013-02-25,

Socialndmndens ej verkstéllda beslut
enligt 9 § och rapportering enligt 28 f-g §§
lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade. Ej verkstallda beslut
enligt 4 kap 1 § och rapportering enligt 16
kap 6f§ Socialtjanstlagen kvartal 4

2 Handling 2013-02-08 Socialnamndens ej verkstallda beslut
enligt 9 8§ och rapportering enligt 28 f-g 88
lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade. Ej verkstallda beslut
enligt 4 kap 1 § och rapportering enligt 16
kap 6f§ Socialtjanstlagen kvartal 4,
Socialndmnden

Socialnamnden § 9/2013

Sammanfattning

En skriftlig redovisning av ej verkstéllda beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering enligt 16 kap 6f §
socialtjanstlagen, fjarde kvartalet, samt skriftlig redovisning av ej verkstallda beslut enligt 9 §
rapportering enligt 28 f-g 8§, LSS, fjarde kvartalet, redovisas for ndmndens ledamdéter.

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att 6verlamnar arendet till Kommunstyrelsen utan eget
stéllningstagande.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledamdéterna Bo Johansson, S, och Peter Bowin,
V.

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige beslutar att notera redovisningen till protokollet
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2013/38

8 89 Kompletteringsaskande for inrattande av tjdnst som kvalitetsutvecklare

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU 8§61/2013 2013-02-25,
Kompletteringsaskande for inrattande av
tjanst som kvalitetsutvecklare

2 Handling 2013-02-05 Tillaggsaskande for inrattande av tjanst
som kvalitetsutvecklare, SocialnaAmnden

Socialnamnden § 3/2013

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich féredrar arendet och lamnar foljande beslutsférslag:

Sammanfattning

Nuvarande bemanning
Socialférvaltningens totala administrativa stod utgors av 4,0 assistenter samt 1,0 systemforvaltare.

Bakgrund

Vid omorganisationen var uppdraget att verkstalla sammanslagning av f d handikappomsorgen och
individ- och familjeomsorgen. I den ”gamla” organisationen hade  f d handikappomsorgen
gemensam administration med aldreomsorgen. | den gemensamma administrationen fanns det
tjanster med titulaturer kvalitetsutvecklare, utvecklingssamordnare, utredningssekreterare samt
MAS (medicinskt ansvarig sjukskoterska) samt assistenter. Av de sammanlagda tjansterna
fordelades 1,0 tjanst utredningssekreterare samt 1,0 assistent till Socialforvaltningen. Tjénsten som
utredningssekreterare konverterades till chefstjanst.

Nuvarande organisation sjosattes 2012-04-01.

Behov

Socialfdrvaltningens verksamhet omfattar insatser till barn, ungdomar och familjer, till personer
med beroendeproblematik samt beslutar om ekonomiskt bistand. Att ge stdd, service och omsorg till
personer med funktionsnedséttning. Socialndmnden ansvarar dven for handldggning av arenden
enligt Alkohollagen. Forvaltningen har ca 330 anstéllda. Férvaltningens verksamhet omgérdas av
en hel del lagstiftningar med krav pa att uppfylla desamma. Myndighetsutdvning innebar att
forvaltningen standigt ar i fokus for tillsyner fran olika hall sasom Inspektionen for vard och
omsorg, justiticombudsmannen (JO), arbetsmiljoverket, brandmyndigheten m m samt prévningar i
domstol. Forvaltningen har som uppgift att lamna statistikuppgifter och krav pa att lamna uppgifter
i olika enkater fran exempelvis Socialstyrelsen och till Sveriges kommuner och landsting (SKL)
Kvalitetskrav, uppféljningar och utvarderingar ar en aterkommande fraga pa dagordningen for
forvaltningen.

Prestationsmedel

Staten och SKL har tecknat arliga 6verenskommelser om nationella insatser for att stodja en
strategisk utveckling inom socialtjanstens omrade. For 2012 innebar 6verenskommelsen att de
kommuner som tecknat avtal med landstinget kring gemensamma malgrupper samt implementerat
avtalen i sina verksamheter erholl prestationsmedel. For Ronneby kommuns del innebar det en
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utbetalning pa 741 tkr. Pengarna utbetalades i slutet av 2012 for det arbete som gjordes under
innevarande aret (2012). Direktiv om vad som kréavs 2013 for att fa prestationsmedel 2013 har
kommit for kdnnedom i mitten av januari.

Sammanfattande bedémning
| tjansten som kvalitetsutvecklare ingar:

o Verka for ett kvalitetstankande och etablera ett ledningssystem for kvalitet utrednings- och
utvarderingsarbete.

e Ta fram rutiner, styrdokument samt arbeta med uppféljning och revidering.
e Att utveckla och forbattra riktlinjer och rutiner.

e Att sdkerstélla att de rutinerna efterlevs (den interna kontrollen).

e Vara orienterad om forbattringsomraden i kvalitetsarbetet.

For att uppna de krav som stélls pa forvaltningen enligt ovan och att forvaltningen/Ronneby
kommun troligen kan técka kostnader for inrattande av tjanst som kvalitetsutvecklare med
eventuella intakter av statliga prestationsmedel foreslas att inratta tjanst som kvalitetsutvecklare.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta
att hos kommunstyrelsen begédra medel for tjanst som kvalitetsutvecklare med 525 tkr

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att hos Kommunstyrelsen begara medel for tjanst som kvalitetsutvecklare
om 525 tkr

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméaktige avslar Socialndmnden begéaran om
tillaggséskande om 525 tkr.

Deltar i debatten
| debatten deltar ledamoten Malin Norfall, S.

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktige beslutar att avsla Socialndmndens begaran om tillaggsaskande om 525 tkr.
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2012/425

8 90 Ronneby kommuns medfinansiering av projektet Nordiska Fruntimmersveckan
samt anstkan om likviditetsgaranti for projektet

Beslutsunderlag

1 Beslut allmant arende 2013-02-25 KS AU 8§68/2013 2013-02-25, Ronneby
kommuns medfinansiering av projektet
Nordiska Fruntimmersveckan samt
ans6kan om likviditetsgaranti fér projektet

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-18 Reviderad projektbeskrivning och budget
Nordiska Fruntimmersveckan

3 Handling 2013-02-18 Reviderad projektbeskrivning och
projektbudget Nordiska
Fruntimmersveckan, Johan Sandevarn

Internationell samordnare Johan Sandevarn l&mnar féljande beslutsforslag

Sammanfattning

Region Blekinge har i och med tjanstemannaberedningen den 14 februari efterfragat
kompletteringar av projektbeskrivning och budget for projektet Nordiska
Fruntimmersveckan. De andringar som efterfragats ar:

- Uppdaterad aktivitetsplan utefter den nya tidsplanen

- Reviderade indikatorer som innebér sankt ambition for antalet nya foretag, nya
arbetstillfallen, bevarade arbetstillfallen, involverade féretag samt antal deltagare

- Karlshamns kommuns kostnader &r inte godkanda da aktiviteterna bedomts ha
genomforts i alla fall

- Blekinge Museums kostnader ar inte godkéanda da aktiviteterna bedémts ha genomforts i
alla fall

- Likvid finansiering fran Nordiska Fonder kan inte verifieras och &r darfor inte godkéand
- Den ideella finansieringen bor minskas for att underl&tta for projektledningen

- Det sokta beloppet fran Region Blekinge bor om mojligt sankas

Mot denna bakgrund har projektbeskrivningen och budgeten justerats utefter Region
Blekinges 6nskemal.

Beddmning

Pagrund av forlangd ansokningsprocess ar det rimligt att justera tidsplanen for de
aktiviteter som skall genomforas i projektet. Projektets kostnader for projektledning har
minskats utefter dessa forutsattningar. Pa detta satt har det sokta beloppet fran Region
Blekinge kunnat sénkas.

Forandringarna i tidsplanen och budgeten paverkar projektets ambitioner under det forsta
aret men Foreningen Norden har bedomt att mycket arbete redan har pabdrjats och att
aktiviteterna i projektbeskrivningen kommer att genomforas enligt plan. Dédremot bedéms
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evenemanget att bli mindre under det forsta aret for att successivt éka for varje ar.
Projektintakter fran projektets aktiviteter har darfor reviderats till en stegvis 6kning fran
2013-1015.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar Kommunstyrelsen:

- Att godkanna den reviderade projektbeskrivningen och budgeten

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna den reviderade projektbeskrivningen och budgeten samt att
projektet skall tillhdra Néringslivsenheten.

Jan-Anders Palmqvist, S, Tommy Andersson, S, och Malin Norfall S, deltar ej i beslutet.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M.

Yrkanden
Ordforande Roger Fredriksson, M, yrkar att tidigare beslut om medfinansiering upphavs och att
begaran om medfinansiering enligt reviderad projektbeskrivning och budget avslas.

Propositionsordning
Ordforande Roger Fredriksson, M, stéller proposition pa eget yrkande och finner att
Kommunstyrelsen bifaller detsamma.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att upphéva tidigare beslut (KS § 24/2012) om medfinansiering och
avslar begaran om medfinansiering enligt reviderad projektbeskrivning och budget.

Exp.
Johan Sandevarn
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2013/63

§ 91 Oppettider i medborgarservice och vaxel, Stadshuset.

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU §69/2013 2013-02-25, Oppettider i
medborgarservice och vaxel, Stadshuset.

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-20 Oppettider i medborgarservice och véxel,
Stadshuset.

Kommundirektdr Jorn Wahlroth och kommunikationschef Leif Soderlund lamnar féljande
beslutsforslag

Sammanfattning

Fragan om stadshusets dppettider har varit foremal for diskussion utifran ett
tillganglighetsperspektiv i samband med kommunstyrelsens personalutskott i oktober 2012.
Utskottet fattade beslut om att medborgarservice, telefonvéxel samt att stadshusets alla
forvaltningar skall vara bemannade samtliga vardagar mellan 8-17. Beslutet géller dven dag fore
helgdag.

For narvarande halls stadshusets medborgarservice och véxel dppet enligt foljande:
Medborgarservice, kl 7.30-17.00, férutom fredagar, samt manaderna juni, juli och augusti, da
Oppettiderna &r kl 7.30-16.00.

Dag fore helgdag kl 7.30-13.00.

Vaxel, kI 7.30-16.00.

Dag fore helgdag kl 7.30-13.00.

Nedanstaende beslutsforslag baseras pa underlag fran kommunikationschef Leif Soderlund.
Forslaget kan hanteras inom ramen for nuvarande budgetforutséttningar. Tillkommande kostnad for
extern service, beréknad till ca 50 tkr, hanteras inom ramen for Kommunledningsférvaltningens
internbudget.

De erfarenheter som meddelas fran Kommunikationsenheten &r att bemanningen, utifran
mojligheten att komma i kontakt, ar bristfallig pa forvaltningarna, sarskilt efter kl 16. Dock visar
tidigare matningar att inflodet av samtal till kommunens vaxel borjar avta markant redan efter ki 15.
Oversyn av expeditionstider, telefontider och eventuellt kvallsoppet kommer att ske och hanteras i
ett separat arende.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att

medborgarservice oppettider ska vara kl 7.30-17.00, forutom fredagar, samt manaderna juni, juli
och augusti, da oppettiderna ar kl 7.30-16.00. Dag fore helgdag som fredagar, d v s kl 7.30-16.00.
Julafton, nyarsafton och midsommarafton stangt.

Oppettiderna for kommunens viaxel ska sammanfalla med medborgarservice, men att tid mellan ki
16.00-17.00 hanteras genom extern tjanst ”SvarsService”.
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Forvaltningarna ska ha bemanning under samma tider som telefonvaxel/medborgarservice haller
oppet.

Kommunens bolag rekommenderas att folja stadshusets 6ppettider.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att medborgarservice 6ppettider ska vara kl 07.30 - 17.00, férutom
fredagar, samt manaderna juni, juli och augusti, da 6ppettiderna ar kl 07.30 - 16.00. Dag fére
helgdag som fredagar, d v s kl 07.30 - 16.00. Julafton, nyarsafton och midsommarafton stangt.

Oppettiderna for kommunens vaxel ska sammanfalla med medborgarservice, men att tid mellan ki
16.00 - 17.00 hanteras genom extern tjanst "SvarsService”.

Forvaltningarna ska ha bemanning under samma tider som telefonvaxel/medborgarservice haller
Oppet.

Kommunens bolag rekommenderas att folja stadshusets oppettider.

Deltar i debatten
| debatten deltar ledaméterna Jan-Eric Wildros, S samt Thomas Hakansson, C.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att medborgarservice 6ppettider ska vara kl 07.30 - 17.00, férutom
fredagar, samt manaderna juni, juli och augusti, da oppettiderna ar kl 07.30 - 16.00. Dag fore
helgdag som fredagar, d v s kl 07.30 - 16.00. Julafton, nyarsafton och midsommarafton stangt.

Oppettiderna for kommunens vixel ska sammanfalla med medborgarservice, men att tid mellan kl
16.00 - 17.00 hanteras genom extern tjdnst ”SvarsService”.

Forvaltningarna ska ha bemanning under samma tider som telefonvaxel/medborgarservice haller
Oppet.

Kommunens bolag rekommenderas att folja stadshusets Oppettider.

Exp:

Leif Soderlund

Samtliga forvaltningschefer

AB Ronneby Industrifastigheter
AB Ronnebyhus

Ronneby Miljo & Teknik AB
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2012/36

§ 92 Rapportering uppdrag 6versyn av delen arbetsmarknad under Enheten for
arbetsmarknad och integration

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-25 férhandlingsprotokoll

2 Beslut allmént &rende 2013-01-21 KS AU 8§13/2013 2013-01-21,
Rapportering uppdrag éversyn av delen
arbetsmarknad under Enheten for
arbetsmarknad och integration

Tjansteskrivelse/Utredning 2012-11-14 reviderade handlingar till ksau 19 nov

4 Beslut allmént &rende 2012-10-26 KS AU 8401/2012 2012-10-29,
Rapportering uppdrag 6versyn av delen
arbetsmarknad under Enheten for
arbetsmarknad och integration

5 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-10-24 Arbetmarknads organisation Reviderat
material till ksau 29 okt

6 Beslut allmént arende 2012-10-15 KS AU 8§379/2012 2012-10-15,
Rapportering uppdrag éversyn av delen
arbetsmarknad under Enheten for
arbetsmarknad och integration

7 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-10-10 Organisationséversyn - Enheten for
Arbetsmarknad och Integration avseende
delen som avser arbetsmarknad

Arbetsmarknads och integrationschef Roland Edvinsson ldmnar en rapport avseende
organisationsgversyn inom enheten.

Sammanfattning

I enlighet med uppdrag fran Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-05-28 ska en 6versyn goras av
arbetsmarknadsavdelningen pa Enheten for Arbetsmarknad och Integration. Oversynen ska goras
for att undersoka om verksamheten kan bli mer flexibel och darmed béttre pa att kunna parera de
svangningar i konjunkturen som sker. Ett nytt forslag pa organisation ska presenteras.

Arbetsutskottets beslut 2012-10-15
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att notera redovisningen till protokollet samt att
ateraktualisera arende pa nasta arbetsutskott.

Arbetsutskottets beslut 2012-10-29
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att aterremittera arendet for att fa fram en sammanfattning
géllande budget 2013, samt ett skriftligt beslutsforslag.
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Arbetsmarknads- och integrationschef Roland Edvinsson och ekonom Elizabeth Olsson redovisar
forslag till ny organisation, ekonomiska effekter samt lamnar forslag pa beslut.

Sammanfattning

For att verksamheten ska kunna vara flexibel och snabbt kunna férandras utifran de forvantningar
och krav den egna organisationen staller samtidigt som verksamheten ska kunna vara en
samarbetspartner till andra myndigheter sasom Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Psykiatrin
m fl. maste den forandras. Verksamheten behdver ocksa gora sig mindre beroende av intakter fran i
forsta hand Arbetsférmedlingen.

Tanken &r en basorganisation med en grupp arbetsledare/ arbetshandledare. Verksamheten ska
hjélpa till att tillhandahalla arbetstraningsplatser och sysselsattningen dels for personer som far en
anvisning till kommunen via Arbetsformedlingen dels for personer som &r i behov av en
socialbidragspraktik. | forsta hand placeras dessa personer i ordinarie verksamhet men dar sa
behdvs finns mojlighet att fa en plats inom arbetscenters verksamhetsomrade.

Forslag till beslut
Med anledning av vad som framkommit i redovisad utredning foreslas Kommunstyrelsens
arbetsutskott foresla Kommunstyrelsen besluta
att  nedan beskrivna organisation, bemanning och arbetsuppgifter for Enheten for Arbetsmarknad
och Integration avseende delen som avser arbetsmarknad ska galla fran 2013-10-01
Arbetscenters arbetsledning:
1,0 Platschef
1,0 Arbetsledare
1,0 Arbetshandledare
Arbetsuppgifter/verksamheter (nya arbetsuppgifter kan tillkomma och andra kan foréndras):
e Demontering av vitvaror och datorer

o ”Lilla snickeriet” (enklare snickeriarbeten)
e Personalcafé

e Biltvatt (tvattar bilpoolens bilar)

e Transporten (skoter interna transporter)

e Utelag/fixarlag (skoter leder, strander och andra uteomraden i samrad med andra
verksamheter sasom Fritid- och kulturférvaltningen och Tekniska forvaltningen)

att  lata enheten for Arbetsmarknad/Integration se dver forutsattningarna att genomfora nedan
beskrivna atgarder och darmed avskilja verksamheterna fran kommunen
e Sycenter ombildas till Socialt foretag.

e Tr& och metall ombildas till Socialt foretag.
e Café Hélsocenter ombildas till Socialt foretag.
e Arbetscenters butik ska inga som del i ett Socialt foretag.

e Gras- och héackklippning samt snoskottning for pensionarer (67 ar och aldre) ska inga som
del i ett Socialt foretag.
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att den eller de verksamheter som beskrivits i den forra att-satsen som inte beddms ha
forutsattningar att kunna bli ett Socialt foretag avvecklas. Denna avveckling ska vara klar senast
2013-10-01.

att SVAR-projektet inte ska berdras av denna omorganisation.

att arbetet med att mojliggora samlokalisering av SVAR-projektet och andra arkiv inom
kommunen ska fortga.

att projekten "Kompetensare 2.0” och Finsam ”Ansats — Ronneby” inte ska beroras av
omorganisationen.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar

att  nedan beskrivna organisation, bemanning och arbetsuppgifter for Enheten for Arbetsmarknad
och Integration avseende delen som avser arbetsmarknad ska gélla fran 2013-10-01
Arbetscenters arbetsledning:
1,0 Platschef
1,0 Arbetsledare
1,0 Arbetshandledare
Arbetsuppgifter/verksamheter (nya arbetsuppgifter kan tillkomma och andra kan féréndras):
e Demontering av vitvaror och datorer

e “Lilla snickeriet” (enklare snickeriarbeten)
e Personalcafé

e Biltvatt (tvattar bilpoolens bilar)

e Transporten (skdter interna transporter)

o Utelag/fixarlag (skoter leder, strander och andra uteomraden i samrad med andra
verksamheter sdsom Fritid- och kulturforvaltningen och Tekniska forvaltningen)

att  lata enheten for Arbetsmarknad/Integration se 6ver forutsattningarna att genomfoéra nedan
beskrivna atgarder och darmed avskilja verksamheterna fran kommunen
e Sycenter ombildas till Socialt foretag.

e Tra och metall ombildas till Socialt foretag.
e Cafe Halsocenter ombildas till Socialt foretag.
e Arbetscenters butik ska inga som del i ett Socialt foretag.

e Grés- och hackklippning samt snoskottning for pensionarer (67 ar och dldre) ska inga som
del i ett Socialt foretag.

att den eller de verksamheter som beskrivits i den forra att-satsen som inte beddoms ha
forutsattningar att kunna bli ett Socialt foretag avvecklas. Denna avveckling ska vara klar senast
2013-10-01.

att SVAR-projektet inte ska berdras av denna omorganisation.

att arbetet med att mojliggéra samlokalisering av SVAR-projektet och andra arkiv inom
kommunen ska fortga.
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att projekten "Kompetensare 2.0” och Finsam ”Ansats — Ronneby” inte ska beroras av
omorganisationen.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Roger Fredriksson, M, ledaméterna Jan-Eric Wildros, S, Malin Norfall,
S, Tommy Andersson, S, Peter Bowin, V samt tjanstgorande ersattare Margareta Yngveson, S.

Yrkanden
Ordférande Roger Fredriksson, M, yrkar att punkten om att Café Halsocenter ombildas till Socialt
foretag aterremitteras till Kommunledningsforvaltningen.

Propositionsordning
Ordforande Roger Fredriksson, M, stéller proposition pa eget yrkande och finner att
Kommunstyrelsen bifaller detsamma.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att  nedan beskrivna organisation, bemanning och arbetsuppgifter for Enheten for Arbetsmarknad
och Integration avseende delen som avser arbetsmarknad ska gélla fran 2013-10-01
Arbetscenters arbetsledning:
1,0 Platschef
1,0 Arbetsledare
1,0 Arbetshandledare
Arbetsuppgifter/verksamheter (nya arbetsuppgifter kan tillkomma och andra kan foréndras):

e Demontering av vitvaror och datorer

e ”Lilla snickeriet” (enklare snickeriarbeten)
e Personalcafé

e Biltvatt (tvattar bilpoolens bilar)

e Transporten (skdter interna transporter)

o Utelag/fixarlag (skoter leder, strander och andra uteomraden i samrad med andra
verksamheter sdsom Fritid- och kulturforvaltningen och Tekniska forvaltningen)

att  lata enheten for Arbetsmarknad/Integration se 6ver férutsattningarna att genomféra nedan
beskrivna atgarder och darmed avskilja verksamheterna fran kommunen
e Sycenter ombildas till Socialt foretag.

e Tré och metall ombildas till Socialt foretag.
e Arbetscenters butik ska inga som del i ett Socialt foretag.

e Grés- och hackklippning samt snoskottning for pensionarer (67 ar och dldre) ska inga som
del i ett Socialt foretag.
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att den eller de verksamheter som beskrivits i den forra att-satsen som inte beddms ha
forutsattningar att kunna bli ett Socialt foretag avvecklas. Denna avveckling ska vara klar senast
2013-10-01.

att SVAR-projektet inte ska berdras av denna omorganisation.

att arbetet med att mojliggora samlokalisering av SVAR-projektet och andra arkiv inom
kommunen ska fortga.

att projekten "Kompetensare 2.0” och Finsam ”Ansats — Ronneby” inte ska beroras av
omorganisationen.

Punkten om att Café Halsocenter ombildas till Socialt foretag aterremitteras till
Kommunledningsforvaltningen.

Exp:
Jorn Wahlroth
Roland Edvinsson
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2013/21

8 93 Internbudget Naringslivsenheten 2013

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-11 KS AU 8§38/2013 2013-02-11,
Internbudget Néringslivsenheten 2013

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-06 Internbudget Néringslivsenheten 2013

Néringslivschef Torbjorn Lind och ekonom Elizabeth Olsson redovisar internbudgeten for
naringslivsenheten

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna internbudgeten for Naringslivsenheten.

Deltar i debatten
| debatten deltar ledamoterna Thomas Hakansson, C, Jan-Eric Wildros, S samt Tommy Andersson,
S.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna internbudgeten for Naringslivsenheten.

Exp:
Torbjorn Lind
Elizabeth Olsson
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2013/21

8 94 Internbudget Cefur Kunskapskallan Cela 2013

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént arende 2013-02-11 KS AU 8§39/2013 2013-02-11,
Internbudget Cefur, Kunskapskéllan och
Cela 2013

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-06 Internbudget Cefur Kunskapskallan Cela
2013

Projektledare Sélve Landén och ekonom Elizabeth Olsson redovisar internbudget for Cefur,
Kunskapskallan och Cela

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade om internbudgeten for hela Kommunledningsforvaltningen vid sitt
sammantrade 2013-02-05. Det framfordes dock 6nskemal om att fa en redovisning av hur hela
finansieringen ser ut for Cefur, Kunskapskéllan och Cela.

Cefur har projektmedel fran ERUF, Mistra och Region Blekinge. Cela har projektmedel fran bl a
ERUF, Region Blekinge och Almi.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen noterar informationen till protokollet.
So6lve Landén far i uppdrag att till i maj 2013 ta fram och redovisa forslag géllande Cela for 2014
och framat.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna internbudgeten for Cefur, Kunskapskéllan och Cela.

Exp:
Solve Landén
Elizabeth Olsson
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2012/96

8 95 Information om kommunens krediter

Beslutsunderlag
1 Beslut allmant arende 2013-02-25 KS AU 865/2013 2013-02-25, Information
om kommunens krediter

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-18 Information angdende kommunens
krediter per 31 december 2012.

Ekonomichef Johan Sjogren lamnar féljande beslutsforslag

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har beslutat att tills vidare, vid behov av nyupplaning och omséttning, uppta lan
med kapitalbindningstider sa att pa sikt, inte mer an 1/2 av laneportféljen har férfall under ett
enskilt ar. Inriktningen ska fortsatt vara att Iana med korta rantebindningstider men med majlighet
att valja lang rantebindning om detta bedoms fordelaktigt.

Av bifogad finansiell rapportering framgar kommunens och de helagda bolagens krediter.

Kommunens nettolaneskuld uppgick per den 31 december till 491 (557) mkr. 35 (72) % av
kommunens lanestock om 735 (893) mkr har rorlig ranta eller bunden ranta hogst tre manader. Av
lanestocken har 47 (79) % en forfallotidpunkt som ar kortare an ett ar.

Genomsnittlig kostnadsranta uppgick 2012 till 2,7%.

Riksbankens styrranta, som paverkar den rérliga rantan, sanktes i december 0,25 % till 1,00 %.
Riksbanken beslutade 13 februari 2013 att lata styrrantan vara oférandrad.

Lan med Stibor 3 méanaders rantebindningstid och 3 ars kapitalbindning berdknas i mitten av
februari 2013 kosta 1,69 % hos Kommuninvest. Priset for ett [an med 3 ars fast ranta beraknas till
2,13 %.

Kommunstyrelsen ska minst en gang per tertial ta stallning till vilken riskexponering som ska galla
for kommunens lanestock.

Forslag till beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att tills vidare, vid behov av nyupplaning och omséttning, uppta lan med
kapitalbindningstider sa att pa sikt, inte mer an 1/2 av laneportfoljen har forfall under ett enskilt ar.
Inriktningen ska fortsatt vara att lana med korta rantebindningstider men med mojlighet att vélja
lang rantebindning om detta bedoms fordelaktigt.

Kommunstyrelsen beslutar att rapportera beslutet jamte sammanstallning éver
ranteregleringstidpunkter till kommunfullméktige.
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Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att tills vidare, vid behov av nyupplaning och omséttning, uppta lan med
kapitalbindningstider sa att pa sikt, inte mer an 1/2 av laneportfoljen har forfall under ett enskilt ar.
Inriktningen ska fortsatt vara att lana med korta rantebindningstider men med mojlighet att valja
lang rantebindning om detta bedoms fordelaktigt.

Kommunstyrelsen beslutar att rapportera beslutet jamte sammanstallning éver
réanteregleringstidpunkter till Kommunfullméktige.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att tills vidare, vid behov av nyupplaning och omséttning, uppta lan med
kapitalbindningstider sa att pa sikt, inte mer an 1/2 av laneportfoljen har forfall under ett enskilt ar.
Inriktningen ska fortsatt vara att lana med korta rantebindningstider men med mojlighet att valja
lang rantebindning om detta bedéms férdelaktigt.

Kommunstyrelsen beslutar att rapportera beslutet jamte sammanstallning éver
ranteregleringstidpunkter till Kommunfullméktige.
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2012/453

8§ 96 Remiss av Finansdepartementets promemoria Forslag till &ndringar i
inkomstutjamningen for kommuner och landsting

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU 866/2013 2013-02-25, Remiss av
Finansdepartementets promemoria
Forslag till andringar i inkomstutjamningen
fér kommuner och landsting

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-04 Forslag till férandring av
inkomstutjdmning

3 Remiss ink. 2012-12-27 Remiss av Finansdepartementets
promemoria Forslag till &ndringar i
inkomstutjamningen fér kommuner och
landsting, Finansdepartementet

Ekonomichef Johan Sjogren lamnar féljande beslutsforslag

Sammanfattning
Ronneby kommun tillstyrker promemorians forslag till &ndringar i systemet for
kommunalekonomisk utjamning.

Forslag till beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta forslag till yttrande enligt ovan.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen besluta att anta ovanstaende yttrande som sitt svar i arendet.

Beslut
Kommunstyrelsen besluta att anta ovanstaende yttrande som sitt svar i arendet.

Exp:
Johan Sjégren
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2012/362

§ 97 Kompletteringsbudget 2013

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2013-02-25 KS AU 867/2013 2013-02-25,
Kompletteringsbudget 2013

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2013-02-18 Kompletteringsbudget 2013.

Ekonomichef Johan Sjogren Iamnar foljande beslutsforslag

Sammanfattning
Kompletteringsbudget avseende investeringsutgifter och exploateringsutgifter avser
overforing/reglering av investeringsmedel mellan budgetaren.

Driftaskandena ska vara hanforbara till sarskilda projekt finansierade av kommuninterna
budgetmedel.

Askandena uppgar efter forslag till justeringar totalt till:

" Drift Inv Expl
Namnd Verksamhet (tkr) (tkr) (tkr)
Kommunstyrelsen KLF, SUS-enheten 52 2 397 8974

KLF, Personal-enhet 73
TF, (reducerat 100 tkr) 25947 4042
VA-plan Jarnavik 595
Miljo-0 374 1781
byggnadsndmnden
Fritids- och 2304
kulturndmnden VA-plan Jarnavik -595
Utbildningsnamnden (reducerat 222 tkr) -
Aldrendamnden (reducerat 66 tkr) 192
Socialndmnden 608
TOTALT 52 31895 14 797

Askandena framgar av bilagor. Totalt innebar det justerade forslaget ovan en reducering av askade
kompletteringsbudgetar med 388 tkr.

Kommentarer till ovanstdende forslag:

Kommunstyrelsen, enheten for samordning, utveckling och sekretariat, samt personalenheten
Askandena tillstyrks i sin helhet.
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Kommunstyrelsen, tekniska forvaltningen
Askandet avseende projekt 65301 (100 tkr), avstyrks da investeringsanslaget foreslas till annan
anvandning an vad anslaget ursprungligen avsag. | 6vrigt tillstyrks dskandena.

Forslag om organisatorisk flytt av projekt VA-plan Jarnavik, fran FKN till TF, tillstyrks (595 tkr).

Milj6- och byggnadsnamnden
Askandena tillstyrks i sin helhet.

Fritids- och kulturnamnden
Askanden tillstyrks. Néar det gallet punkt 6 tillstyrks forslag om att projekt VA-plan Jarnavik flyttas
over till tekniska forvaltningen.

Utbildningsnamnden
Askandet (222 tkr) avstyrks med motivering att investeringsanslaget foreslas anvandas for annat
andamal an vad anslagen ursprungligen avsag.

Socialnamnden
Askandena tillstyrks i sin helhet.

Aldrenamnden

Askande punkt 1 avstyrks da investeringen &r avslutad (66 tkr).

Askande punkt 2 tillstyrks.

Askande punkt 3 (negativt askande) tillstyrks da overskridandet har gjorts av det arliga anslaget for
inventarier, lassystem, etc. Reducerar anslaget ar 2013 med 95 tkr.

Foreslagen kvittning mellan punkt 1 och punkt 3 skulle innebdra 66 tkr l&gre reduktion av anslaget
for 2013, avstyrks enligt ovan.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla att:

o Kommunfullméktige beslutar att kompletteringsbudgetera driftanslag for SUS-enhetens
”Sarskilda projekt”, med 52 000 kr, med hanvisning till att projekten &r paborjade men dnnu
inte &r avslutade.

o Kommunfullméktige beslutar att kompletteringsbudgetera investeringsanslag i enlighet med
justerat forslag, totalt 31 895 000 kr.

o Kommunfullmaktige beslutar att kompletteringsbudgetera anslag for exploatering, totalt 14
797 000 kr.

e Kommunfullmaktige beslutar att anslaget for VA-plan Jarnavik, 595 000 kr, ska flyttas fran
fritids- och kulturndmnden till tekniska férvaltningen.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:
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Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att kompletteringsbudgetera
driftanslag for SUS-enhetens ”Sérskilda projekt”, med 52 000 kr, med hénvisning till att
projekten ar paborjade men annu inte ar avslutade.

Kommunfullméktige beslutar att kompletteringsbudgetera investeringsanslag i enlighet med
justerat forslag, totalt 31 895 000 kr.

Kommunfullméktige beslutar att kompletteringsbudgetera anslag for exploatering, totalt
14 797 000 kr.

Kommunfullmaktige beslutar att anslaget for VA-plan Jarnavik, 595 000 kr, ska flyttas fran
Fritids- och kulturndmnden till tekniska forvaltningen.

Deltar i debatten
| debatten deltar ledaméterna Jan-Eric Wildros, S samt Tommy Andersson, S.

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullméktige beslutar att kompletteringsbudgetera driftanslag for SUS-enhetens
”Sarskilda projekt”, med 52 000 kr, med hinvisning till att projekten &r pabdrjade men dnnu
inte &r avslutade.

Kommunfullméktige beslutar att kompletteringsbudgetera investeringsanslag i enlighet med
justerat forslag, totalt 31 895 000 kr.

Kommunfullméktige beslutar att kompletteringsbudgetera anslag for exploatering, totalt
14 797 000 kr.

Kommunfullmaktige beslutar att anslaget for VA-plan Jarnavik, 595 000 kr, ska flyttas fran
Fritids- och kulturndmnden till tekniska forvaltningen.

Justeras
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2013/80

§ 98 Forslag till aktiedgardirektiv infor AB Ronneby Helsobrunns, AB Ronneby
Industrifastigheters, Ronneby Brunn AB:s, Ronneby Milj6é & Teknik AB:s och AB
Ronnebyhus arsstammor (ordinarie bolagsstammor) for 2012

Beslutsunderlag
1 Tjénsteskrivelse/Utredning 2013-02-26 Forslag till aktiedgardirektiv infor AB
Ronneby Helsobrunns, AB Ronneby
Industrifastigheters, Ronneby Brunn AB:s,
Ronneby Milj6 & Teknik AB:s och AB
Ronnebyhus arsstammor (ordinarie
bolagsstammor) fér 2012

Ekonomichef Johan Sjogren lamnar féljande beslutsforslag

Sammanfattning

Styrelserna for AB Ronneby Helsobrunn, AB Ronneby Industrifastigheter, Ronneby Brunn AB,
Ronneby Miljo & Teknik AB och AB Ronnebyhus har framlagt
arsredovisningar/forvaltningsberattelser for 2012.

Enligt ”Policy och direktiv for Ronneby kommun och dess heldgda aktiebolag” skall
kommunfullmaktige faststélla aktie&dgardirektiv infor bolagsstdmmorna for kommunens
direktagda bolag och dess dotter-/dotterdotterbolag.

| samband med att arsredovisningarna/forvaltningsberattelserna for 2012 redovisas foreslas
att foljande aktiedgardirektiv 1amnas till kommunens bolagsstéammoombud vid ovan
namnda bolags arsstaimmor (ordinarie bolagsstammor) 2013.

Ombudet far sjélv besluta i formaliafragorna:
e val av ordférande vid stimman
e godkannande av rostlangd
e val av justeringsman
e provning av om stdmman blivit behorigen kallad.

I anslutning till behandlingen av arsredovisningarna for 2012 skall ombudet, under forutsattning
att revisorerna tillstyrker:
o faststdlla framlagda resultat- och balansrakningar
o faststdlla styrelsernas forslag till vinst-/forlustdispositioner och
koncernbidrag/aterbetalade villkorade aktieagartillskott
e Devilja styrelsernas ledamoter och verkstallande direktdrer ansvarsfrihet for 2012
ars verksamhet.

Vidare skall ombudet
e besluta att arvode till de auktoriserade revisorerna skall utga enligt l6pande
rékningsregler

Justeras Utdragsbestyrkande
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e besluta att arvode till styrelsernas ledamoter och suppleanter samt
lekmannarevisorerna och deras ersattare skall utga enligt kommunens
ersattningsreglemente.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige att besluta enlighet med ovanstaende

direktiv.

Beslut
Kommunstyrelsens foreslag till Kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktige beslutar att Iamna ovanstaende direktiv till kommunens
bolagsstammoombud vid ovan namnda bolags arsstimmor (ordinarie bolagsstammor)
2013.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2011/334

§ 99 Arsredovisning 2012 fér Ronneby kommun samt ansvarsfrihet

Beslutsunderlag
1 Handling 2013-02-20 Arsredovisning 2012 fér Ronneby
kommun

Ekonomichef Johan Sjogren redovisar forslag till arsredovisning for 2012.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att faststélla arsredovisningen samt att éverlamna densamma till
Kommunfullmaktige och revisorerna.

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststalla arsredovisningen samt att dverlamna densamma till
Kommunfullmaktige och revisorerna.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2011/175

§ 100 Redovisning av utredning serviceinsatser fér personer éver 75 ar

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént arende 2013-02-11 KS AU 8§36/2013 2013-02-11,
Redovisning av utredning serviceinsatser
for personer éver 75 ar

2  Handling 2013-01-22  Forenklat bistandsbeslut av
serviceinsatser och ledsagning for
personer éver 75 ar, om sex timmar per
manad § 2/2013, Aldrenamnden

3 Beslut allméant a&rende 2011-08-24 KF §216/2011 2011-08-25, Férenklat
bistandsbeslut av serviceinsatser for
personer éver 75 ar

4 Beslut allmént arende 2011-08-09 KS §236/2011 2011-08-09, Forenklat
bistandsbeslut av serviceinsatser for
personer éver 75 ar

5 Beslut allmént arende 2011-06-15 KS AU 8252/2011 2011-06-13, Férenklat
bistandsbeslut av serviceinsatser for
personer éver 75 ar

6 Tjansteskrivelse/Utredning 2011-05-16 Forslag till beslut

7 Handling 2011-05-06 Forenklat bistandsbeslut av
serviceinsatser for personer 6ver 75 ar,
Aldreomsorgen

Forvaltningschef Torill Skaar Magnusson redovisar serviceinsatser for personer éver 75 ar

Sammanfattning

Kommunfullmaktige beslutade 2011-08-25 att anta riktlinjer for forenklat bistand av service och
ledsagningsinsatser om sex timmar per manad for personer 6ver 75 ar. Tidsramen for insatserna
sattes till 07.00-17.00.

Aldrenamnden fick ocksa i uppdrag att under 2012 utreda kostnaderna fér inforande av langre
tidsram.

Beddmning

Aldrenamnden beslutade 2013-01-16 att till Kommunfullmaktige dverlamna foljande yttrande med
rakneexempel som svar i &rendet.

”Utridkning av fiktiva kostnader for forléingning av tidsram fran 07.00-17.00 till 07.00-23.00
En utokad tidsram skulle kunna innebdra ett okat soktryck. I nuléget &r det en brukare inom
aldreforvaltningens verksamhet som har ett beslut om forenklat bistand om serviceinsatser och
ledsagning om 6 timmar per manad.

For att fa en fiktiv kostnad har forvaltningen raknat pa att 10 brukare anvander sig av 6 timmars
service i manaden. Detta ger 60 timmars service totalt i manaden.

Justeras Utdragsbestyrkande



Ronneby kommun Sammantradesprotokoll 64(64)

Kommunstyrelsen 2013-03-05

En timmes kostnad for en arsarbetare ar ca 250 kr/timme. 60 timmar x 250 kr = 15 000 kr/manad.
Kommunens arsbruttokostnad 180 000 kronor.

Brukarna betalar efter sitt avgiftsutrymme vilket innebdr att avgifterna kan variera mellan 0-
990kr/manad (for niva 1 finns maxgrans pa 990 kronor/manad). Ponera att 4 stycken av de antagna
brukarna har avgiftsutrymme pa 500 kr = 2000 kronor/manad. Kommunens arsintakt blir da 24 000
kronor.

Kommunens faktiska arskostnad vid det givna antagandet blir: 180 000 kronor — 24 000 kronor=
156 000 kronor.”

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottets forslag till Kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige att besluta notera redovisningen till protokollet.
Beslut
Kommunstyrelsens forslag tillKommunfullmaktige:

Kommunfullméktige beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens delegationsordning

Bakgrund
Kommunstyrelsens reglemente medger rétt att delegera beslut enl. 6 kap. 33 8
kommunallagen.

Information om hantering av delegationsordningen
Néringslivschefen jamstélls i denna delegationsordning med forvaltningschef.

Denna delegationsordning anger for vilka arenden delegation medges dvs. vem som &ger rétt
att pa styrelsens vagnar fatta beslut med rattsverkan som om styrelsen sjalv fattat beslutet.

Vid delegation ska de restriktioner iakttas som framgar enl. 6 kap 34 § kommunallagen.

Vid tveksamhet ska drendet alltid h&nskjutas for avgorande till styrelsen. Rétten galler tills
vidare och kan nar som helst aterkallas eller andras av styrelsen. Styrelsen kan inte dndra ett
redan fattat delegationsbeslut.

Vidaredelegation

Kommundirektor och forvaltningschefer ager ratt, att for sérskild arendegrupp, vidaredelegera
beslutanderatten till annan anstalld inom kommunen. Beslut om vidaredelegation ska anmélas
till Kommunstyrelsen.

Speciallagstiftning kan i sarskilda fall medge delegationsrétt. | sddana fall géller dessa
lagregler med tillampningsforeskrifter.

Anmélningsarenden till Kommunstyrelsen
Alla former av delegerade beslut ska anmalas till styrelsen.

Nér forvaltningschef eller kommundirektdren i egenskap av forvaltningschef vidaredelegerar
till annan person enl. 6 kap. 37 § kommunallagen att fatta beslut ska beslut anmalas till
forvaltningschefen.

Delegationsbeslut fortecknas pa delegationslista for anmélan till styrelsen vid nastkommande
sammantrade. Pa dagordningen anmals arendena under punkten Anmélda delegationsarenden.
Har anges uppgifter om beslutsdatum, beslutets innehall och delegatens namn. Anmaélda
delegationsbeslut ska sammanstallas och skickas ut med kallelsen till kommunstyrelsen.

Den delegerande och delegatens ansvar

Den som l&mnar vidaredelegation ska forsékra sig om att delegaten har erforderlig kunskap,
och att riktlinjer finns for det delegationen avser. Delegaten ska vara medveten om vilka
policydokument, riktlinjer och instruktioner som géller for uppdraget.

Delegerad beslutanderétt far inte utdvas i arenden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt.

Utskott ska hanskjuta delegerat arende till Kommunstyrelsen om minst tva av utskottets
ledaméter begar det.
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Personalarenden

For delegationsbeslut i personalarenden som ska fattas i samrad galler att vid oenighet mellan
samradsparterna ska fragan hanskjutas till Personalutskott eller till Kommunstyrelsen da
utskottet ar en av samradsparterna.

Delegat ager réatt dverlamna drende till Kommunstyrelsen for avgérande om arendets
beskaffenhet pakallar det.
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Delegationsordning for Kommunstyrelsen i Ronneby kommun

Arende

Delegat

Kommentar

Allménna arenden -
kommundvergripande

1.0 Beslut i arenden som &r sa

Kommunstyrelsens

arenden som inte hinner behandlas
av kommun-styrelsen

bradskande att kommunstyrelsens ordforande
beslut inte kan avvaktas.
1.1 Beslut att avge yttrande i Arbetsutskottet

1.2 Beslut att inte lamna ut allman
handling som forvaras hos
kommunstyrelsen enligt
Tryckfrihets-férordningen och
Offentlighets- och sekretesslagen

Kommundirektor
Kommunjurist
Forvaltningschef

Ett skriftligt avslagsbeslut ska
erbjudas. Beslutet ska
motiveras med hanvisning till
den lagparagraf beslutet
grundar sig pa och skalen till
beslutet samt innehalla
besvérshanvisning, dvs.
information om hur beslutet
kan dverklagas till
kammarratten.

1.3 Overklagande om beslut eller
dom gatt kommunen emot.

Kommunstyrelsen

6 kap. 34 § KL

Kommunjuristen éverklagar
inom 6verklagandetiden.
Kommunstyrelsen beslutar om
overklagandet ska vidhallas.

Yttrande vid 6verklagande av
KF och KS beslut lamnas av
KS.

I undantagsfall, t.ex. i vissa
yttranden i inhibitionsfragor,
kan yttrande l&mnas med stod
av rattegangsfullmakt.

Sadana yttranden anmals.

Kommunjuristen ansvarar for
detta.

1.4 Befullmaktiga ombud att fora

andra myndigheter samt vid
forréattningar av skilda slag.

kommunens talan infor domstol och

Kommunstyrelsens
ordférande
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Arende Delegat Kommentar

1.5 Féra kommunens talan infér Kommunjuristen Talan som ombud fors med
domstolar och myndigheter. stdd av fullmakt.

1.6 Besluta anta eller forkasta Kommundirektdr

forlikning eller annan
dverenskommelse i mal eller drende
som inte ar av vasentlig betydelse
for kommunen eller omfattar ett
ekonomiskt varde om hogst tva (2)
basbelopp.

1.7 Traffa dverenskommelse i mal Arbetsutskott
och arenden, anta ackord, inga
forlikning m.m. dver tva (2)
prisbasbelopp upp till tio (10)
prisbasbelopp.

1.8 Traffa dverenskommelse i mal Arbetsutskott
och arenden, anta ackord, inga
forlikning m.m. fran tio (10)
prisbasbelopp upp till tva (2) mkr.

1.9 Fora forteckning m.m. éver Kommunjuristen Beslut om réttelse av
samtliga namnders behandlingar av | sasom personuppgifter beslutas av
person -uppgifter enligt personuppgiftsombud | ndrmsta chef

Personuppgiftslagen.

1.10 Fortroendevaldas deltagande i Arbetsutskott
kurser, konferenser o.likn.

1.11 Tillstdnd att anvanda Arbetsutskott
kommunens stadsvapen.

1.12 Beslut i fragor om systematiskt | Férvaltningschef Delegeras skriftligt i sarskild
arbetsmiljoarbete. ordning enligt
arbetsmiljélagen.

1.13 Beslut i drenden sasom Forvaltningschef
personuppgiftsansvarig .

1.14 Yttrande vid antagande av Socialchef
hemvarnsmaén.
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Arende Delegat Kommentar

2 Personalarenden

Lag- och avtalsfragor

samt forhandling
2.0 Besluta om lokala Personalchef
kollektivavtal,
overenskommelser eller pa annat
satt reglera fragor om
forhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess
arbetstagare

2.1 Besluta om foreskrifter och Personalutskott
anvisningar i fragor som galler
forhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess
personal.

2.2 Besluta om stridsatgard. Personalutskott

2.3 Besluta om lonestruktur och | Personalutskott
Ionerelationer mellan
yrkesgrupper.

2.4 Besluta om I6neutrymmen Personalutskott
vid l6ne-6versynsforhandlingar
och besluta om 6vergripande
fordelning.

2.5 Besluta om sarskild Personalutskott
alderspension fore 65 ars alder
for annan arbetstagare an
arbetstagare vid
raddningstjansten och i 6vrigt
besluta om avvikelse fran
pensionsavtalets huvudregler.
2.6 Avgora fragor om Personalchef
tillampning av lag, avtal och
andra bestammelser om
forhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess
arbetstagare.

2.7 Beslut i &rende om lokal Personalchef
tvist.

Organisation

2.8 Beslut om struktur inom Forvaltningschef
forvaltningen.
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Arende

Delegat

Kommentar

Tjanster

2.9 Inréttande av fast tjanst.

Respektive ndmnd

Respektive namnd beslutar om
eventuell vidare delegering till
forvaltningschef.

2.10 Indragning av fast tjanst
fore beslutet ska konsekvens-
beskrivning ur arbetsmiljo-
synpunkt redovisas.

Respektive ndmnd

Respektive ndmnd beslutar om
eventuell vidare delegering till
forvaltningschef.

Personalrekrytering

2.11 Forhandling,
stéllningstagande och beslut om
anstéllning av forvaltningschef.

Personalutskottet

2.12 Forhandling,
stéllningstagande och beslut om
anstéllning av 6vrig personal.

Forvaltningschef

a. beslut om aterrekrytering

Forvaltningschef

Aterrekryteringsprovning ska alltid
ske, nér en tjanst blir vakant. |
prévningen ingar, att kontrollera
med personalchef, om den vakanta
tjansten behover disponeras for
fullgdrande av arbetsgivarens
rehabiliterings- och
omplaceringsskyldighet.

b. tills vidare anstallning

Forvaltningschef

Aterrekryteringsprovning ska alltid
ske, ndr en tjanst blir vakant. . |
provningen ingar, att kontrollera
med personalchef, om den vakanta
tjansten behover disponeras for
fullgérande av arbetsgivarens
rehabiliterings- och
omplaceringsskyldighet.

c. tidsbegréansad anstéllning 6
manader eller langre

Forvaltningschef

Kontroll ska ske med personalchef,
om tjansten behdver disponeras for
fullgérande av arbetsgivarens
rehabiliterings- och
omplaceringsskyldighet.




i

Utgivare: Kommunledningskontoret

FORFATTNINGSSAMLING

DELEGATIONDSORDNING FOR KOMMUNSTYRELSEN

Galler fran och med den 1 april 2013
Beslut: KS den 5 mars 2013 §77

Arende

Delegat

Kommentar

Anstallnings- och
I6nevillkor

2.13 Forvaltningschef

Personalutskott

2.14 Ovrig personal

Forvaltningschef

2.15 Tidsbegransat l16netillagg
for sarskilda arbetsuppgifter

Forvaltningschef

Omplacering av personal

2.16 Omplacering av personal
mellan forvaltningar

Personalchef

Avveckling av personal

2.17 Uppségning pa grund av

a) Arbetsbrist

Forvaltningschef

Samrad ska ske med personalchef

b) Personliga skl

Personalchef

2.18 Avskedande

Personalchef

2.19 Beslut om utbetalning av
vederlag eller liknande 16sning
for anstélld i samband med
avslut pa anstallning
motsvarande hogst tio (10)
manadsloner.

Personalchef

Samrad ska ske med
forvaltningschefen.

2.20 Beslut om utbetalning av
vederlag eller liknande 16sning
for anstélld i samband med
avslut pa anstallning 6ver tio
(10) manadsloner eller pa annat
satt samt ndr uppgorelsen ar av
sérskild betydelse.

Personalutskott

Disciplinatgérd

2.21 Beslut att utfarda skriftlig
varning till forvaltningschef.

Kommundirektor

2.22 Beslut att utfarda skriftlig
varning till anstélld personal.

Forvaltningschef

Samrad ska ske med personalchef

2.23 Beslut om avstangning
m.m. av forvaltningschef med
eller utan loneformaner.

Kommundirektor

2.24 Beslut om avstangning
m.m. av anstélld personal utom
forvaltningschef med eller utan
|6neférmaner.

Forvaltningschef

Samrad ska ske med personalchef
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Arende

Delegat

Kommentar

3 Ekonomisk forvaltning
m.m.

3.0 Beslut om attestanter vid
kommunledningsforvaltningen.

Kommundirektor

Hér avses inte konton som
disponeras av

kommunstyrelsens ordférande eller
Kommundirektor

3.1 Beslut om attestanter vid
tekniska forvaltningen.

Forvaltningschef

Hér avses inte konton som
disponeras av
forvaltningschef

3.2 Beslut att utse beslutsattest
for kommunstyrelsens
ordférande, kommundirektor
och forvaltningschef for tekniska
forvaltningen.

Arbetsutskottet

3.3 Beslut om att kommunen ska
vara med och medfinansiera
projekt i tillvaxtprogram eller
motsvarande. Kommunens
finansiella engagemang far
uppga till hogst tio (10)
prisbasbelopp.

Kommundirektor

3.4 Beslut om att kommunen ska
vara med och medfinansiera
projekt i tillvaxtprogram eller
motsvarande. Kommunens
finansiella engagemang far
uppga till hogst 20
prisbasbelopp.

Arbetsutskottet

3.5 Besluta om uppgorelser for
kommunens forsakringsskydd.

Ekonomichef

3.6 Placering av donationsmedel
for stiftelser.

Ekonomichef

3.7 Inkassering/indrivning och
ansbkan om
betalningsforelaggande och
handrackning vid myndigheter
och domstolar samt andra
atgarder for reglering av
kommunens utestdende
fordringar.

Ekonomichef
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Arende Delegat Kommentar

3.8 Upptagande, konvertering, Ekonomichef
forlangning och inldsen av 1an
som av kommunfullméktige
beslutats och pa kommunens
vagnar utfarda de forbindelser
som behdovs.

3.9 Vid behov fér kommunens Ekonomichef
rakning uppta tillfalliga Ian som
beslutats av kommunfullméktige
och pd kommunens vagnar
utfarda de forbindelser som
behovs.

3.10 Placering av Ekonomichef
Overskottslikviditet i enlighet
med finanspolicy antagen av
kommunstyrelsen.

3.11 Bevilja kommunens Ekonomichef
heldgda bolag krediter inom
koncernkontosystemet och den
av kommunstyrelsen beslutade
totala ramen.

3.12 Uppta lan for kommunens | Ekonomichef
heldgda bolags rakning inom
ramen for vad finanspolicyn
medger.

3.13 Bevakning i konkurs och Ekonomichef
malsagandetalan i brottmal om
stold eller skadegdrelse pa
kommunens egendom.

3.14 Besluta om Ekonomichef
Overenskommelse om reglering
av skador da ersattningen inte
Overstiger ett prisbasbelopp

3.15 Besluta om yttrande 6ver Ekonomichef For punkterna 3.4-3.6 ovan géller
taxerings- och mantalsskriv- att Kommunfullméktiges eller
ningsmal. Kommunstyrelsens beslutade

anslag for sarskilda andamal far
inte omfdrdelas fér andra
aktiviteter.
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3.16 Beslut om forsaljning av Forvaltningschef Inom ramen for av

skogsprodukter. kommunstyrelsen beslutad
skogsbruksplan.

3.17 Beslut om forséljning av 16s | Forvaltningschef Rutiner ska upprattas av

egendom; fordon, maskiner, forvaltningschef

utrustning 6verskottsmaterial,
material fran rivningsbyggnader

m.m.
3.18 Beslut om att tillforsakra Forvaltningschef Samrad ska ske med
kommunens fastigheter ratt till kommunjuristen

servitut, ledningsratt,
nyttjanderatt for ledning, ratt till
vag eller rétt till anlaggning
enligt faststélld detaljplan.
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forfragningsunderlag i egen
verksamhet och samordnade
upphandlingsérenden
Overstigande tio (10)
prishasbelopp per ar och med en
avtalstid om langst fyra (4) ar.

Arende Delegat Kommentar
4 Upphandling
4.0 Besluta faststélla Arbetsutskottet Hér avses samtliga

forfragningsunderlag, saval intern
som extern delegation.

4.1 Besluta faststélla
forfragningsunderlag i egen
verksamhet och samordnade
upphandlingséarenden till och
med maximalt tio (10)
prisbasbelopp per ar och med en
avtalstid om langst fyra (4) ar.

Forvaltningschef

Hér avses samtliga
forfragningsunderlag, saval intern
som extern delegation.

4.2 Besluta delta i upphandling
faststélld av SKI Kommentus
och Kammarkollegiet.

Upphandlare pa
kommunlednings-
forvaltningen

4.3 Besluta att utforma
egenregianbud.

Av kommunstyrelsen
utsedd tjansteman

Kommunstyrelsen utser delegat i
sérskilt delegationsbeslut infor
respektive konkurrensutsattning.

4.4 Avge yttrande vid
overklagande i
upphandlingsérende.

Upphandlare

Ska ske i samrad med
kommunjurist

4.5 Fatta beslut om tilldelning av
upphandlingskontrakt.

Upphandlare

4.6 Andra och tillfora dokument
inom kapitel tva och tre i
kvalitetssakrings-systemet
”Kvalitetssdkring av
upphandlingsprocessen”.

Samordnings- och
utvecklingschefen
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Arende Delegat Kommentar

Arenden dar
Kommunstyrelsen ar
Teknisk ndmnd

Lokaler m. m.

5.0 Yttrande 6ver upplatelse av | Forvaltningschef
offentlig plats for sarskilt
andamal.

5.1 Beslut om dverklagande av | Forvaltningschef
lantmaterimyndighet och miljo-
och byggnadsnamndens beslut.
5.2 Beslut att yttra sig i 6verklagan
i plan- och bygglovsarende

5.3 Ombud for Ronneby Forvaltningschef
kommun i hyresférhandlingar
och hyrestvister infor tingsratt
och hyresnamnd.

5.4 Fordelning av generella Forvaltningschef
investeringsmedel.

5.5 Besluta hyra ut kommunens | Forvaltningschef Uthyrning ska ske med angiven
lokaler uppséagningstid

med en langsta kontraktstid om
fem ar.

5.6 Besluta hyra ut bostader tills | Forvaltningschef
vidare med uppségningstid.

Mark- och
fastighetsfragor

5.7 Bidrag till enskilda vagar Forvaltningschef
enligt norm.

5.8 Beslut om yttrande till Forvaltningschef
fastighetsbildningsmyndighet

om fastighetsbildning o. likn. for
bevakning av kommunens mark.

5.9 Beslut att teckna arrende- Forvaltningschef
eller nyttjanderattsavtal om
langst fem (5) ar.

5.10 Beslut att teckna Forvaltningschef
servitutsavtal.
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Utgivare: Kommunledningskontoret

FORFATTNINGSSAMLING

DELEGATIONDSORDNING FOR KOMMUNSTYRELSEN

Galler fran och med den 1 april 2013
Beslut: KS den 5 mars 2013 §77

Arende

Delegat

Kommentar

5.11 Beslut att teckna hyresavtal
med externa hyresvardar at
kommunen avseende lokaler,
anlaggningar och bostéder till en
langd av langst fem (5) ar eller
arshyra om hogst tio (10)
prisbasbelopp.

Fastighetschef

5.12 Beslut att teckna
markanvisningsavtal bindande
under langst sex (6) manader

Forvaltningschef

5.13 Beslut att salja planlagda
tomter for boende, handel och
industri inom ramen for
beslutade riktlinjer.

Forvaltningschef

Riktlinjer ska understéllas
kommun-fullmaktige for beslut.

5.14 Beslut att inldsa mark
foranlett av faststélld detaljplan.

Forvaltningschef

5.15 Beslut om dispens inom
kommunalt naturreservat som
inte ar av principiell
beskaffenhet.

Forvaltningschef

5.16 Beslut om yttranden till
lansstyrelsen i mark-, fastighets-,
hamn- och anlaggningséarenden.

Forvaltningschef

5.17 Beslut om fastighetsfor-
séljning enligt av kommun-
fullméktige beslutade riktlinjer.

Forvaltningschef

5.18 Upprétta
fastighetsdeklaration

Forvaltningschef

5.19 Beslut om yttrande for
forvarvstillstand for utlandsk
medborgare enligt lagen om
vissa inskrankningar i rétten att
forvarva fast egendom.

Forvaltningschef

5.20 Beslut om att belasta
kommunens fastigheter ratt till
servitut, ledningsratt, nyttjande-
ratt for ledning, ratt till vag eller
ratt till anlaggning enligt
faststalld detaljplan.

Forvaltningschef

Samrad ska ske med
markforvaltaren
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Arende Delegat Kommentar

Trafikfragor

5.21 Beslut om flyttning av Forvaltningschef
fordon.

SFS 1982:128 och SFS
1982:198

5.22 Fatta permanenta beslut om | Forvaltningschef
lokala trafikforeskrifter. Dock
inte tattbebyggt omrade vad
avser fordonshastighet och
avgiftsplikt.

10 kap. 1-388§ och 10 kap. 68
Trafikforordningen

5.23 Fatta tillfalliga beslut om Forvaltningschef
lokala trafikforeskrifter.

10 kap. 1-3 88 och 13 kap. 3 §
Trafikforordningen

5.24 Beslut om yttrande i Forvaltningschef
trafikfragor till Lansstyrelsen.

5.25 Beslut om dispens som Forvaltningschef
avser parkeringsregler.

Trafikforordningen
10 kap 18 pt 17

Trafikforordningen 13 kap. 88

5.26 Beslut om dispens som Forvaltningschef
avser parkeringsregler for att
utfarda handikappstillstand.






