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Sammantradesdatum

2014-12-11

Ronnebysalen kl 09.00 - 17.00
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Kungorelse om sammantradet, bilaga A, har anslagits pA kommunens anslagstavla

2014-12-02 och utsants till Kommunfullméaktiges ledaméter och erséttare

2014-12-02 varjamte tillkdnnagivande om sammantrédet varit infort i Blekinge Lans
Tidning och Sydostra Sveriges Dagblad 2014-12-03 samt kungjorts i Blekinge-Posten

med tid och plats 2014-12-04.

Till foljd harav forklarades sammantradet i laga ordning kungjort.

Se sarskild forteckning

Malin Norfall (S) och Roger Fredriksson (M)

Stadshuset, Ronneby 2014-12-18 kl 13.00

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §8 330-356
Annbritt Olsson
Ordférande
Nils Ingmar Thorell
Justerare
Malin Norfall (S) Roger Fredriksson (M)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.
Beslutsinstans Kommunfullméktige
Sammantradesdatum 2014-12-11
Datum da anslaget satts upp 2014-12-18
Datum d& anslaget tas ner 2015-01-09

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunledningsfdrvaltningen

Annbritt Olsson

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméktige

Néarvarolista

Beslutande

Ledamoter

Tjanstgorande ersattare

Ovriga narvarande

Ersattare

Tjansteman

Nils Ingmar Thorell (FP) Ordférande Monika Lindqvist (S)
Roger Fredriksson (M) Jan-Eric Wildros (S)

Asa Evaldsson (M) Ingrid K Karlsson (S)
Anders Bromeé (M) Stefan Osterhof (S)
Lennarth Forberg (M) Marie Olsson (S) Tom § 354
Christoffer Stenstrom (M) 1:e vice ordférande T Magnus Pettersson (S)

o m § 354, delvis § 355 Tina Lindgvist (S)
Birgitta Lagerlund (M) Kranislav Miletic (S)
Claes Diurhuus-Gundersen (M) Lindis Ohlsson (S)
Anders Lund (M) T o m § 350, §8§ 355-356 Peter Bowin (V)

Christer Stenstrém (M) Lova Necksten (MP)
Kenneth Michaelsson (C) Helena Augustsson (MP)
Tim Svanberg (C) Christer Leksell (SD)
Kristina Valtersson (C) Tomas Lund (SD)

Roger Gardell (FP) Nicolas Westrup (SD)
Malin Norfall (S) Rose-Marie Leksell (SD)
Bo Johansson (S) 2:e vice ordférande Liz Stridh (SD)

Malin Mansson (S) Magnus Stridh (SD)
Tommy Andersson (S) T o m § 354,delvis § 355 Ylva Olsson (SD)

Amani EI-Ali (S) Sune Hakansson (RP)
Mikael Karlsson (S) Anna Carlbrant (RP)
Annette Rydell (S) T o m § 354,delvis § 355 Sandra Bergkvist (SD)

Ola Robertsson (S)

Kerstin Haraldsson (C) ar tjanstgdrande ersattare for Hillevi Andersson (C)

Bengt Holm (C) ar tjanstgérande ersattare for Mats Paulsson (C)

Anna-Mi Tamsel (KD) &r tjanstgbrande erséattare for Willy Persson (KD)

Omid Hassib (V) ar tjanstgdrande ersattare for Angela Leyton (V)

Lena Maria Rosén (V) ar tjanstgdrande ersattare for Erik Ohlson (V)

Christoffer Laz (M) ar tjanstgérande ersattare for Anders Lund (M) §8 351-354
Christoffer Laz (M) ar tjanstgérande erséattare for Christoffer Stenstrom (M) §8§ 355-356
Thomas Svensson (S) ar tjanstgorande ersattare fér Marie Olsson (S) 88 355-356
Margareta Yngveson (S) ar tjanstgorande ersattare for Annette Rydell (S) 88 delvis
355, 356

Timmie Hansson (S) ar tjanstgorande ersattare for Tommy Andersson (S) 88 delvis
355, 356

Magnus Persson (M) Thomas Svensson (S
Christoffer Laz (M) Margareta Yngveson (S)
Magnus Gustafsson (C) Magnus Johannesson (S)
Lena Mahrle (FP) Timmie Hansson (S)

Jesper Rehn (FP)

Anna-Clara Eriksson, Magnus Widén och Annbritt Olsson

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 338
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§ 340

§ 341

§ 342

§ 343

§ 344

§ 345

Dnr 2014-000001 101

Justering av dagordniNgeN ........oooi i 5
Dnr 2014-000580 867

Utdelning av Ronneby kommuns Kulturstipendium 2014 ..........cccccoooeeevvvviiiinnnnnn. 6
Dnr 2014-000002 101

AlIMANNEENS fFrAGESIUNG .......veiiiiie et 7
Dnr 2014-000026 101

Anhallan om entledigande fran uppdrag som erséttare i Kommunfullmaktige,
Gabriela MoVIIEaNU (S) ....ooeeiieiiii e 8
Dnr 2014-000026 101

Anhallan om entledigande fran uppdrag som andre vice ordférande i

Ronneby Miljo & Teknik AB, JanAnders Palmquvist (S), samt nyval ..................... 9
Dnr 2014.000026 101

Anhallan om entledigande fran uppdrag som ledamot i AB Ronneby

Helsobrunn, JanAnders Palmqvist (S), samtnyval................coiiiiiiiiiiiineeennns 10
Dnr 2014-0000026 101

Anhallan om entledigande fran uppdrag som andre vice ordférande i AB
Ronnebyhus, Kjell GG Johansson (M), samt nyval ...............ccoovviiiiiiieeveeeeinns 11
Dnr 2014-000578 109

Anmalan av medborgarforslag fran Max Villman om att utannonsera

kommunens jaktarrende till KOMMUNINVANAINA ...........ccocoevieeeiiiee e 12
Dnr 2014-000003 109

MedbOrgarfOrsSIag ...........eiiieeiiiee e 14
Dnr 2014-000577 040

Anmalan av interpellation stélld till Socialndmndens ordférande Kristina
Valtersson (C) fran kommunfullmaktigeledamot Peter Bowin (V) géallande

HabiliteringSerSAttNING. .......oo i 15
Dnr 2014-000004 101

[T (=T g 0= Fo VAo 1= G 17
Dnr 2014-000005 101

Vo o) (OO URROURRRSPRR 18
Dnr 2014-000247 214

[D1CT = 1] o] = T T o] 1 o T 19
Dnr 2014-000509 179

Hemstallan om beslut om taxor fér 2015 enligt Lag om skydd mot olyckor

samt Lag om brandfarliga och explosiva varor .............cccccccveeeiiiceceiiiieee e, 21
Dnr 2014-000460 049

Socialnamndens anhallan om tillAggsanslag..........cccoeoeveeecieeecee e 23
Dnr 2013-000308 109

Medborgarforslag fran Silvia Husar om hastighetsbegransning till 30 km péa
Kallingevagen,strackan Willys - Wesleys KiosK .............cceeeiiieiiiiiiiiiiiie e, 25

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 346

§ 347

§ 348

§ 349

§ 350

§ 351

§ 352

§ 353

§ 354

Dnr 2013-000079 109

Medborgarforslag fran Horselskadades férening genom Stig Martinsson om

att utoka parkeringstiden fran 2 till 3 timmar vid Kulturcentrum .............cc.......... 27
Dnr 2013-000441 109

Medborgarforslag fran Bengt-Goran Svensson om att parkeringstiderna i
(0] 0] 01T o) VA =2V o 1= = TR 29
Dnr 2012-000448 109

Medborgarforslag fran Nils-Olof Olofsson med flera angaende kommunalt
overtagande av drift och ansvar for Skargardsvagen fran Vierydsvagen till

gransen mellan fastigheterna Saxemara 1:16 och 1:82...........cccccoviiiviviiiiiinnnnnn. 31
Dnr 2014-000187 219
Medborgarforslag angaende belysning Brunnsvallsparken ..............cccoeveeneeee. 34
Dnr 2014-000510 100
Ny forfattningssamling, Ekonomiska formaner till fértroendevalda..................... 37
Dnr 2014-000532 003
Forandringar i Kommunstyrelsens arbetsformer och organisation..................... 39
Dnr 2014-000539 003
Reglemente Overformyndarn&mnden .............ooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieees 53
Dnr 2014-000529 101
Val av OverformyndarN@mnd ............coooieeiiiiiiiiiiiie e e 55
Dnr 2014-000529 101

Val av Revisor och Revisorersattare till Raddningstjansten samt korrigering
av Revisor och Revisorersattare i Ronneby Miljo & Teknik AB och AB

RONNEDYNUS ... e e e 57
8 355 Dnr 2014-000320 041
Budget 2015 plan 2016-2017 med forslag om taxa.........ccoevvvveviiiiiiiiiiiiiiieneenne. 63
8 356 Dnr 2014-000006 101
ANMAIAN AV MOLIONET .. .ceieeeee e e e e eans 66
Justerandes sign Utdragsbestyrkande




.

Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(66)
RONNEBY 2014-12-11

KOMMUN

Kommunfullméktige

§ 330 Dnr 2014-000001 101
Justering av dagordningen

Sammanfattning
Kommunfullmaktiges ordféranden Nils Ingmar Thorell (FP) foreslar att
dagordningen justeras enligt foljande:

Tillagg av arende gallande anhallan om entledigande fran uppdrag som andre vice
ordforande i AB Ronnebyhus, Kjell GG Johansson (M) samt anhallan om
entledigande fran uppdrag som ledamot i AB Ronneby Helsobrunn, JanAnders
Palmaqvist (S).

Punkt 14 i foredragningslistan gallande naturreservatet Garnanas plockas bort fran
arendelistan.

Punkt 26 i foredragninslistan, Socialdemokraternas, Vénsterpartiets och
Miljopartiet de Gronas forslag till budget ingar i punkt 25 Budget 2015.

Under punkt 24 pa dagordningen har pa Valberedningens méte lamnats forslag pa
en ledamot och en ersattare till kommunférbundet Sydarkivera.

Beslut
Kommunfullméktige beslutar godkanna ovanstaende justering av dagordningen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 331 Dnr 2014-000580 867

Utdelning av Ronneby kommuns Kulturstipendium 2014

Kommunfullméktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) delar ut kulturstipendi-
um for ar 2014 till Jenny Carlsson och Kim Demane som representeras av Susanne
Demane.

Sammanfattning

Ronneby kommuns kulturstipendium 2014 tilldelas konstndren Jenny Carlsson som
i sin konst utgar fran skogen i hembyn Ekeby nordost om Backaryd. I tjocka farg-
lager plojs faror som forvandlas till jord, lera och sten i abstrakta och expressiva
malningar.

Ronneby kommuns kulturstipendium 2014 tilldelas Kim Demane, illustratér, mala-
re och skulptdr som anvander bade digitala verktyg och traditionella penslar nar
han skapar vardagsbilder med inslag av sagomotiv i en fantasivérld dar allt & moj-
ligt.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att notera utdelningen av Kulturstipendium for ar
2014 till protokollet.

Exp:
Lena Brorsdotter

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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8§ 332 Dnr 2014-000002 101
Allmanhetens fragestund

Sammanfattning

Kommunfullméktiges ordféranden Nils Ingmar Thorell (FP) konstaterar att inga
fragor stallts.

Beslut
Kommunfullméktige beslutar notera arendet till protokollet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 333 Dnr 2014-000026 101

Anhallan om entledigande fran uppdrag som ersattare i
Kommunfullméktige, Gabriela Movileanu (S)

Sammanfattning

Gabriela Movileanu (S) anhaller om entledigande fran uppdrag som ersattare i
Kommunfullméaktige.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att entlediga Gabriela Movileanu (S) som erséttare i
Kommunfullmé&ktige. Protokoll insdndes till Lansstyrelsen for utseende av ny ersét-
tare i Kommunfullmaktige.

Exp:

Gabriela Movileanu
Lansstyrelsen
Personalenheten
Ekonomienheten
Annbritt Olsson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 334 Dnr 2014-000026 101

Anhallan om entledigande fran uppdrag som andre vice
ordférande i Ronneby Milj6 & Teknik AB, JanAnders
Palmqguvist (S), samt nyval

Sammanfattning

JanAnders Palmgqvist (S) anhaller om entledigande fran uppdrag som andre vice
ordférande i Ronneby Milj0 & Teknik AB.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar entlediga JanAnders Palmqvist (S) fran uppdrag som
andre vice ordférande i Ronneby Miljo & Teknik AB. Till ny andre vice ordféran-
de i Ronneby Miljo & Teknik AB utses Christer Hallberg (S) och Kristina Rydén
(S) utses till ny ledamot efter Christer Hallberg(S).

Exp:

JanAnders Palmgvist
Christer Hallberg

Kristina Rydén

Ronneby Milj6é & Teknik AB
Personalenheten
Ekonomienheten

Annbritt Olsson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 335 Dnr 2014.000026 101

Anhallan om entledigande fran uppdrag som ledamot i AB
Ronneby Helsobrunn, JanAnders Palmqvist (S), samt nyval

Sammanfattning

JanAnders Palmgqvist (S) anhaller om entledigande fran uppdrag som ledamot i AB
Ronneby Helsobrunn.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar entlediga JanAnders Palmqvist (S) fran uppdrag som
ledamot i AB Ronneby Helsobrunn. Till ny ledamot i AB Ronneby Helsobrunn
utses Ola Robertsson (S).

Exp:

JanAnders Palmgvist
Ola Robertsson
Personalenheten
Ekonomienheten
Annbritt Olsson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 336 Dnr 2014-0000026 101

Anhallan om entledigande fran uppdrag som andre vice
ordférande i AB Ronnebyhus, Kjell GG Johansson (M), samt
nyval

Sammanfattning

Kjell GG Johansson (M) anhaller om entledigande fran uppdrag som andre vice
ordférande i AB Ronnebyhus.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar entlediga Kjell GG Johansson fran uppdrag som and-
re vice ordférande i AB Ronnebyhus. Till ny andre vice ordférande i AB
Ronnebyhus utses JohanSandberg (M).

Exp:

Kjell GG Johansson
JohanSandberg

AB Ronnebyhus
Personalenheten
Ekonomienheten
Annbritt Olsson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 337 Dnr 2014-000578 109

Anmalan av medborgarforslag fran Max Villman om att
utannonsera kommunens jaktarrende till kommuninvanarna

Max Willman har lamnat in féljande medborgarfdrslag gallande att utannonsera
kommunens jaktarrende till kommuninvanarna.

Sammanfattning

-Sag upp alla jaktarrenden pa kommunens mark fran och med nasta sasong. Utan-
nonsera dessa jaktarrenden till kommuninvanarna, eventuellt till ett hogre pris dn
60:-/ha. Skriv in som klausul till jaktarrendet att man som jaktrattsarrendator maste
verka for att en majoritet av jaktlagets medlemmar maste vara bosatta i kommunen
eller atminstone i lanet.

Bakgrund:

Som inbiten jagare var en av de forsta atgarderna innan flytten till Ronneby att kol-
la upp majligheterna till jakt. Det visade sig svart for att inte sdga omojligt att
komma med i ett jaktlag eller arrendera egen jaktratt i kommunen. Samtidigt ager
kommunen en hel del mark dar man arrenderar

ut jakt till en kostnad pa 60:-/ha. Detta ar en i sammanhanget véldigt lag kostnad
da"marknadspriset" pa dylika arrenden troligen ligger pa i alla fall det dubbla, i
vissa fall mer. Jag stallde fragan till kommunen om hur man gar tillvaga for att visa
intresse for att arrendera mark for jakt. Svaret var att all mark &r utarrenderad och
att dessa arrenden léper pa ar efter ar om inte arrendatorn fransager sig arrendet.
Detta hande inte ofta och torde inte heller handa sarskilt ofta p.g.a. det valdigt laga
priset.

Vidare visade det sig nar jag ringde runt till vissa av dessa arrendatorer att minst en
av dem inte ens var skriven i lanet! Det fanns inte heller nagon majlighet att kom-
ma med i ett jaktlag.

Kommunen kunde erbjuda att man 2 ganger per ar jagade sjofagel pa kommunens
oar om man var skriven i kommunen. Forstas en valdigt bra méjlighet som jag pla-
nerar att utnyttja men for den som verkligen vill jaga regelbundet och da garna
klovvilt som &lg, radjur och vildvsin ar detta naturligtvis inget som duger.

Jakt ar idag en fritidssyssla som manga skattar hogt. Jag vet att Ronneby kommun
har problem med att vara ett konkurrenskraftigt alternativ mott.ex. Karlskrona och
Kalmar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Samtidigt sager man sig fran politikers hall vilja 6ka kommunens attraktionskraft.
Vill man 6ka attraktiviteten i kommunen sa skulle erbjudandet av jaktmojligheter
for manniskor i forsta hand skrivna i kommunen kunna vara en véldigt attraktiv vag
for manga som jag tror kommer bidra till att starka upp kommunen med fler boende
och darmed hagre skatteinkomster. Dessutom gar kommunen med stor sannolikhet
miste om stora arrendepengar (via det for laga arrendepriset) som darmed istallet
maste tas upp via en av

Sveriges hogsta kommunalskatter.

Mitt forslag ar att man anvander kommunens mark till att lata i forsta hand kom-
munens invanare nyttja marken mot en rimlig kostnad. Férutom detta skulle man
kunna ténka sig att istallet bjuda ut jakten till hogstbjudande. Detta innebér troligen
hogsta intdkten men jag tror man vinner mer pa att attrahera nya manniskor till
kommunen.

Som det ar nu tar man ut ett underpris och erbjuder andra dn i kommunen boende
att arrendera till detta underpris. Den laga omsattningstakten pa arrendena &r posi-
tiv endast om nya jagare(fran kommunen) hela tiden bjuds in att delta i jakten.

Minst s& borde man i alla fall avsluta arrenden dar arrendatorerna inte ar skrivna i
kommunen eller ens i lanet.

Sammantaget &r detta ett gratisforslag dar kommunen 6kar sin attraktivitet och tro-
ligen far in mer pengar.

Deltar i debatten
I debatten deltar Christer Leksell (SD).

Beslut

Kommunfullméktige beslutar remittera medborgarforslaget till Kommunfullmakti-
ges presidium,

Exp:
Max Willman

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 338 Dnr 2014-000003 109

Medborgarfdrslag

Medborgarforslag fran Cathryn Karlsson.

Sammanfattning

For att undvika olyckor bor det framover beredas rid- och korvagar pa
cykelbanorna. Innan dessa ar fardigstallda skall ryttare och kuskar fa framfora sina
ekipage pa cykel/gangvagar istéllet for att vara pa vagen, om sadan finns.

Kor- och ridvagar bor byggas runt Ronneby Horse Center, ,ed en bredd sa de kan
snorjojas vid behov, de bor dven grusas/hardgoras sa de haller i alla véader.

Beslut

Kommunfullmé&ktige beslutar att remittera medborgarforslaget till Kommunfull-
maéktiges presidium.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 339 Dnr 2014-000577 040

Anmalan av interpellation stalld till Socialnamndens
ordférande Kristina Valtersson (C) fran
kommunfullmaktigeledamot Peter Bowin (V) géllande
Habiliteringsersattning

Kommunfullméktigledamot Peter Bowin (V) har lamnat in féljande interpellation
stalld till Socialndmndens ordfdrande Kristina Valtersson (C) géllande Habilite-
ringserséattning.

Sammanfattning

Enligt beslut§ 162 2007-09-18 framhalls att Habiliteringsersattningen dels bor be-
hallas i den tidigare utformningen for bade Dagligverksamhet och Sysselsattningen,
dels bor justeras i samklang med Landstingsforbundens rekommendationer och
utga ifran prisbasbeloppet.

Eftersom det verkar som att ersattningen sttt stilla pa nivan sju kronor i timmen,
och efter vad vi erfar borde varit ca 10 kronor i timmen idag undrar vi hur Social-
namnden hanterar rekommendationen och hur budgetarbetet bedrivits enligt dava-
rande Omsorgsnamndens beslut, numera Socialndmndens ansvarsomrade.

Kommunfullmaktiges beslut 2014-11-27

Kommunfullmaktige beslutar att interpellationen besvaras pa Kommunfullméaktiges
sammantréde den1l december 2014.

Kommunfullmaktigledamot Kristina Valtersson (C) lamnar féljande svar pa inter-
pellationen.

Daglig verksamhet och Sysselsattning ar en rattighet som kan beviljas som stodin-
sats, enligt lagen om LSS och kan vara gruppverksamhet i sarskilda lokaler eller
s.k. utflyttad verksamhet hos olika arbetsgivare.

Syftet med stodinsatsen &r att fraimja delaktigheten i samhéllet och bidra till den
personliga utvecklingen

Utbetalning av HAB- ersattning ar inte lagstyrd, vilket innebar att det inte fore-
kommer 6verallt.

Fragan om statlig HAB-ersattning har diskuterats, men &n sa lange ar det kommu-
nerna som har ansvaret.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Detta ar inte nagon optimal l6sning da frivillighet rader och variationer forekom-
mer.

Endast 84 % av landets kommuner betalar ut HAB-ersattning, vilket innebér att var
5:e kommun INTE gor det.

Ledamoterna i Socialnamnden blir emellanat pAminda om att inte allt inom namn-
dens verksamhet ar lagstyrt och HAB-ersattningen ar en sadan.

Vid namndsmotet i september diskuterades fragan om utbetalning av HAB-
ersattning, i samband med genomlysning av icke lagstyrd verksamhet. En enig
ndmnd fattade beslut om att Ronneby kommun ska betala HAB-erséttning till bru-
kare pa Daglig verksamhet och Sysselséttning. Motiveringen var att indragning av
ekonomisk erséttning kan medféra bristande motivation, minskad narvaro och dér-
med 6kad social isolering.

Interpellanten hanvisar till att nuvarande ersattningsniva ar oférandrad sedan 2007.
Detta pastaende é&r riktigt och var kommun betalar 7 kr/tim, vilket kan jamféras
med medelsumman i landets kommuner som &r ca 6 kr/tim.

Socialndamnden har inte diskuterat ndgon hojning av nuvarande HAB-ersattning,
men med anledning av att fragan nu lyfts i KF, kan det vara lampligt att lata namn-
den ater gora en 6versyn och diskutera fragan.

Det kan da vara lampligt att utga fran prisbasbeloppet (ar 2015/ 44 500 kr) och
darmed automatiskt arligen fa en avstamning. Det finns kommuner som hanterar
ersattningen pa detta sétt.

Jag forordar att HAB-ersattningen &ndras till 0,1 % av prisbasbeloppet (enligt skat-
teverkets rekommendationer). Darmed blir da ersattningen 7:50 kr/tim.

Peter Bowin har vackt en viktig fraga och jag foreslar att Socialnamnden diskuterar
en ev. revidering av HAB-ersattningen i Ronneby kommun, utifran gallande pris-
basbelopp.

Deltar i debatten

I debatten deltar Kommunfullmaktigeledamdéterna Kristina Valtersson (C) och Pe-
ter Bowin (V).

Peter Bowin tackar for svaret.

Beslut
Kommunfullméktige beslutar notera interpellationssvaret till protokollet.

Exp: Kristina Valtersson och Peter Bowin

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 340 Dnr 2014-000004 101

Interpellationer

Sammanfattning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) konstaterar att inga
interpellationer har kommit in.

Beslut
Kommunfullméktige beslutar notera arendet till protokollet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 341 Dnr 2014-000005 101
Fragor

Sammanfattning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) konstaterar att inga
fragor har kommit in.

Beslut
Kommunfullméktige beslutar notera arendet till protokollet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 342 Dnr 2014-000247 214

Detaljplan Torkd 1:2

Stadsarkitekt David Gillanders lamnar féljande beslutsférslag:

Sammanfattning

Miljo- och byggnadsnamnden beslutade den 16 september 2014 (8 149) att god-
ké&nna detaljplanen for Torko 1:2, 1:3 m.fl.

Handlingar finns tillgangliga pa lanken http://www.ronneby.se/torko.

Planforslaget innebar att exploateringsgraden ¢kas fran 160 resp 200 kvm till 250
kvm for samtliga fastigheter inom planomradet, fastigheten Torko 1:15 far styckas i
tva delar, att ridhus far uppforas pa Torkd 1:23 samt att del av gallande plan upphor
att galla for att underlatta en fastighetsreglering mellan 1:23 och 1:3

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att Kommunfullmaktige antar detaljpla-
nen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

- komplettera stycket under rubriken ”Service” pa s.19 med en sista mening
om bilpendling och kollektivtrafik med buss.

- genomgaende uppdatera Skogsvardsstyrelsen till sin nuvarande benamning
Skogsstyrelsen.

- efter ovanstaende kompletteringar foresla kommunfullmaktige anta detalj-
planen for Torko 1:2, 1:3 enligt forslag fran miljo och byggnadsnamnden.

Yrkanden

Kommunfullmé&ktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) yrkar bifall till Kom-
munstyrelsens forslag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning

Ordfarande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa framfort yrkande och
finner att Kommunfullmé&ktige bifaller detsamma.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar anta detaljplanen for Torko 1:2, 1:3 enligt forslag
fran Miljo och byggnadsnamnden.

Exp:
Milj6- och byggnadsnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 343 Dnr 2014-000509 179

Hemstéallan om beslut om taxor for 2015 enligt Lag om
skydd mot olyckor samt Lag om brandfarliga och explosiva
varor

Samordnings- och utvecklingschef Anna-Karin Sonesson lamnar foljande besluts-
forslag:

Sammanfattning

Raddningstjansten Ostra Blekinge hemstéller att Karlskrona respektive Ronneby
kommun beslutar om 2015 ars taxor for tillsyn enligt Lag om skydd mot olyckor
samt tillstand enligt Lag om brandfarliga och explosiva varor.

Bedbmning
Avaqift for tillsyn (Lag om skydd mot olyckor, LSO)

Enligt direktionens forslag hojs grundavagiften samt timtaxan med 3 % till 1118 kr
respektive 558 kr.

Avqift for tillstdnd for brandfarliga och explosiva varor

Dessa avqifter foljer Sveriges kommuner och landstings tabell. Inga férandringar
forslas i taxan som redovisas i bilaga.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta foresla Kommunstyrelsen att fo-
resla Kommunfullmaktige att anta foreslagen grundavgift och timtaxa for tillsyn
enligt LSO under ar 2015 samt foreslagna taxor for tillstand for brandfarliga och
explosiva varor enligt LBE

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foresla kommunstyrelsen foresla kom-
munfullmaktige att anta foreslagen grundavgift och timtaxa for tillsyn enligt LSO
under ar 2015 samt foreslagna taxor for tillstand for brandfarliga och explosiva
varor enligt LBE.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Kommunfullmé&ktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) yrkar bifall till Kom-
munstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordfarande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa framfort yrkande och
finner att Kommunfullméktige bifaller detsamma.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar anta foreslagen grundavgift och timtaxa for tillsyn
enligt LSO under ar 2015 samt foreslagna taxor for tillstand for brandfarliga och
explosiva varor enligt LBE.

Exp:
Samordnings- och utvecklingssekretariatet

Sida
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 344 Dnr 2014-000460 049

Socialnamndens anhallan om tillaggsanslag
Socialndmnden § 104/2014

Sammanfattning

Socialnamndens prognos for 2014 visar pa ett underskott om 10 079 tkr. Anmél-
ningar/ansokningar gallande barn som far illa eller riskerar att fara illa har 6kat
markant. Barn/ungdomar i behov av vard ar fortfarande hogt. Antalet personer i
behov av personlig assistans har 6kat. Kostnadsokningen avser personer med LSS-
beslut dvs SFB-ersattning utgar ej. Intakter fran Migrationsverket ar i dagslaget
osékra.

Socialndmnden har behov att dska om ett tilldggsanslag om 10 079 tkr

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige att

- inte bevilja &skandet om tilldggsanslag.
- notera budgetavvikelsen for socialnamnden.

Deltar i debatten
| debatten deltar Kristina Valtersson (C).

Yrkanden

Kommunfullméktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) yrkar bifall till Kom-
munstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa framfort yrkande och
finner at Kommunfullméktige bifaller detsamma.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslut
Kommunfullméktige beslutar att

- inte bevilja &skandet om tilldggsanslag
- notera budgetavvikelsen for Socialndmnden.

Exp:
Socialndmnden
Ekonomienheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 345 Dnr 2013-000308 109

Medborgarforslag fran Silvia Husar om
hastighetsbegransning till 30 km pa Kallingevagen,strackan
Willys - Wesleys kiosk

Samordnings- och utvecklingschef Anna-Karin Sonesson lamnar foljande besluts-
forslag:

Sammanfattning

Silvia Husar foreslar i ett medborgarforslag att hastigheten satts till 30 km/tim pa
strackan Willys till Wesleys kiosk och att det sétts upp fartkameror pa strackan.
Hon framfor att strackan ar hart trafikerad och att hastighetsgransen sallan foljs.
Barn tar sig pa egen hand till och fran Fredriksbergsskolan men dven vuxna berors
nar trafikanterna inte foljer lagen.

Bedémning

Tekniska forvaltningen har haft medborgarforslaget pa remiss. Projektledare Sattar
Zad yttrar bl a foljande: ”Enligt trafikméatningen som gjordes mellan Hultaleden
och Emaljvagen i april 2014 var det 85 % av fordonen som korde upp till 40 km/h.

Den ndmnda strackan i forslaget har en god standard och en separerad GC-bana
med flera markerade 6vergangsstallen.

Fragan om fartkamera stalldes till Trafikverket och som svar fick vi veta att de kri-
terierna som krévs for att satta upp en fartkamera uppfylls inte. De kriterier som
skall uppfyllas ar att:

- det ska vara vagar med ADT 6ver 4000 och

- ar skyltade 70 km/h och uppat

Behov av fartkamera och placeringen beslutas nationellt av Trafikverket och Poli-
sen. Varje fartkamera kostar ca 1 MKkr i uppsattning och sedan tillkommer under-
hall.

Végen passeras av drygt 8000 fordon per dygn men hastigheten ar inte 70 km/h
eller hogre.”

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Zad papekar ocksa att bevakningen av overtradelsen av hastigheten ar en polisiar
uppgift.

Tekniska forvaltningens forslag ar att medborgarforslaget avslas

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta foresla Kommunstyrelsen att fo-
resla Kommunfullmaktige att avsla medborgarforslaget

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresla Kommunstyrelsen att foresla Kommunfullmak-
tige att avsla medborgarforslaget.

Yrkanden

Kommunfullmé&ktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) yrkar bifall till Kom-
munstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordfarande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa framfort yrkande och
finner at Kommunfullmé&ktige bifaller detsamma.

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar att avsla medborgarforslaget.

Exp:
Silvia Husar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 346 Dnr 2013-000079 109

Medborgarforslag fran Horselskadades forening genom Stig
Martinsson om att utéka parkeringstiden fran 2 till 3 timmar
vid Kulturcentrum

Samordnings- och utvecklingschef Anna-Karin Sonesson lamnar foljande besluts-
forslag:

Sammanfattning

| ett medborgarforslag foreslar en medlem av Horselskadades forening att parker-
ingstiden vid Kulturcentrum utokas fran 2 timmar till 3 timmar. Kommunstyrelsens
au aterremitterade darendet 2013-04-22

Bedémning
Projektledare Sattar Zad, Tekniska forvaltningen gjorde da foljande bedomning:

"Det finns flera p-ytor som &r i anslutning till Kulturcentrum. Dessa langtidsparker-
ingar finns runt omkring Bergslagen och Kulturcentrum:

P- Kulturcentrum, langs med Kallingevagen 24 timmar

P-platser vid brandstationen, langs med Kallingevagen 10 timmar
P-platser pa Kyrkogatan 4 timmar

P-platser vid Mor Oliviagarden 10 timmar

2 timmars parkering tillhandahalls av kunder till Bergslagskrogen, Willys och cent-
rum som har en stor omsattning av bilar.

Att 6ka p-tiden pa vissa p-platser med langre tid &n 2 timmar narmast Kulturcent-
rum ger inga garantier att de platserna &r lediga n&r HRF har sammantréade eller
turister ar pa besok.

Generellt galler ocksa att rorelsehindrade med tillstand far parkera upp till 3 timmar
aven pa vanliga p-platser som ar 2 timmars parkering.”

Tekniska forvaltningen har nu kompletterat sitt yttrande med att idag finns det yt-
terligare p-platser (utokad till 21platser) i anslutning till Kulturcentrum, vid brand-
stationen, som &r en langtidsparkering, 10 timmar, sa dessa platser borde tillgodose
behovet for de som deltar i sammantradet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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En annan 16sning for att gora det lattare for deltagarna ar att flytta sammantréadesti-
den (delvis) till efter kl:18.00 da finns det inget behov att ga och andra pa p-skivan.

Tekniska forvaltningens forslag ar att medborgarforslaget avslas.

Mot bakgrund av att det efter att medborgarforslaget inkom har tillkommit parker-
ingsplatser med 10 timmarsparkering foreslas att medborgarslaget kan anses vara
besvarat

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta foresla Kommunstyrelsen att fo-
resla Kommunfullméktige besluta att anse medborgarforslaget vara besvarat

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméaktige besluta att anse medborgar-
forslaget vara besvarat.

Yrkanden

Kommunfullmé&ktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) yrkar bifall till Kom-
munstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordfarande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa framfort yrkande och
finner att Kommunfullmé&ktige bifaller detsamma.

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar anse medborgarforslaget vara besvarat med ovansta-
ende redogorelse.

Exp:
Horselskadades Forening

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LR Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 29(66)
RONNEBY 2014-12-11

KOMMUN

Kommunfullméktige

§ 347 Dnr 2013-000441 109

Medborgarforslag fran Bengt-Goran Svensson om att
parkeringstiderna i Ronneby revideras

Samordnings- och utvecklingschef Anna-Karin Sonesson lamnar foljande besluts-
forslag:

Sammanfattning

Bengt Gdran Svensson har inkommit med ett medborgarférslag avseende
revidering av parkeringstiderna i Ronneby.

Forslaget ber6r p-platserna vid Willys och Kulturcentrum.
Vederborande tycker att tva timmars parkering inte racker till for de som besoker
Kulturcentrum och Kyrkan.

Bedémning
Parkeringstiderna i de ndmnda platserna &r 2 timmarsparkering

Forslag till beslut
Tekniska Forvaltningen foreslar att aktuellt medborgarforslag skall avslas.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresla Kommunfullméktige att avsla medborgarforsla-
get.

Yrkanden

Kommunfullméktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) yrkar bifall till Kom-
munstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa framfort yrkande och
finner at Kommunfullméktige bifaller detsamma.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslut
Kommunfullmaktige beslutar att avsla medborgarforslaget.

Exp:
Bengt-GOran Svensson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 348 Dnr 2012-000448 109

Medborgarforslag fran Nils-Olof Olofsson med flera
angaende kommunalt dvertagande av drift och ansvar for
Skargardsvagen fran Vierydsvéagen till gransen mellan
fastigheterna Saxemara 1:16 och 1:82

Gatuchefen Daniel Andersson lamnar foljande beslutsforslag:

Sammanfattning

Onskemal har inkommit genom medborgarforslag och skrivelse fran Saxemara
sodra vagsamfallighet, att kommunen ska ta dver ansvaret for Skargardsvagen fran
Vierydsvégen till grans mellan Saxemara 1:16 och 1:82.

Skargardsvagens forsta del, fran Vierydsvéagen och ca 380 m sdderut omfattas se-
dan 1980 av en stadsplan dar kommunen ar huvudman for allmén platsmark. Reste-
rande del av Skérgardsvéagen fram till grans mellan Saxemara 1:16 och 1:82 saknar
antingen detaljplan eller omfattas av detaljplan dar kommunen inte &r huvudman
for allman platsmark. Saxemara sodra vagsamfallighet har historiskt sett tagit an-
svar for drift och underhall pa hela strackan och erhallit kommunalt och statligt
bidrag darfor. Fr.o.m. 2014-01-01 ansvarar Kommunen for drift och underhall av
den del av Skargardsvagen som ar inom stadsplanelagt omrade. VVagsamfalligheten
ansvarar for resterande del av Skargardsvagen fram till grans mellan Saxemara
1:16 och 1:82. Végsamfalligheten har en lantmaéteriforrattning fran 1950 som idag
inte ar aktuell p.g.a. den Stadsplan som upprattades 1980 och att dgaforhallanden
har forandrats.

2014-03-04 beslutade kommunstyrelsen att aterremittera arendet till Tekniska for-
valtningen med uppdraget att arbeta med inriktning mot att Kommunen dévertar
vaghallningen pa hela Skargardsvagen, fran Vierydsvagen till grans mellan fastig-
het Saxemara 1:16 och 1:82. VVagsamféalligheten bekostar erforderlig lantmaterifor-
rattning och vagsamfallighetens aterstaende penningmedel efter reglering av skul-
der 6verfors till kommunen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Bedémning

Gatu- och Parkenheten har tillsammans med Saxemara Sodra vagsamfallighets
styrelse tagit fram ett forslag pa avtal avseende drift och underhall av Skargardsva-
gen fram till grans mellan Saxemara 1:16 och 1:82.

Avtalet (se bilaga 1) innebar att Ronneby kommun fr.o.m. 2015-01-01 ansvarar for
utférande och kostnader av normalt drift och underhall enl. kommunal standard av
vag med tillhérande vagomrade. | ansvaret ligger t.ex. underhallsbelaggningar,
lagningar, slatter, dikesrensningar, snordjning, halkbekdmpning samt vagutrust-
ning.

For att Overta detta ansvar fran Vagsamfallighet kraver Kommunen att VVagsamfal-
lighetens kvarstaende ekonomiska medel om 250 000 kr inkl. moms 6verfors till
Kommunen vid tecknandet av detta avtal och att ytterligare ca 15 000 kr inkl.
moms Overfors nar vagsamfallighetens skulder for 2014 har reglerats. Kommunen
ansvarar for att investera dessa medel pa Skargardsvagen inom en femarsperiod
fran avtalets tecknande. Vid en eventuell uppsagning av avtalet ska kommunen
aterbetala ej investerade medel till vagsamfalligheten. VVagsamfalligheten har inga
kostnadsansprak pa Kommunen fram till detta avtals tecknande. Kommunen skall
arligen genom bidrag, bekosta en ansvarsforsakring for styrelsen i vagsamfallighe-
ten. Kommunen atar sig det juridiska ansvaret for vaghallningen och trafiksakerhe-
ten samt svarar for eventuella skador som kan uppkomma till f6ljd harav.

Vid berdkning av vad det kostar for kommunen att ansvara for drift- och underhall
av denna typ av vag har Gatu- och Parkenheten kommit fram till 13 kr/m2 och ar.
Detta skulle innebéara en kostnad pa ca 31 000 kr/ar. Da det foreslagna avtalet for-
utsatter att Vagsamfalligheten for 6ver sina aterstaende medel (ca 265 000 kr) sa
kommer detta finansiera delar av det normala drift- och underhall som ar pa denna
typ av vag. Vid ett kommunalt 6vertagande kommer en underhallsbelaggning att
utforas och finansieras med dessa medel. Den uppskattade kostnaden for Kommu-
nen att ansvara for drift- och underhall uppgar darfor till 24 tkr/ar

Forslag till beslut

Alt 1. Kommunen overtar drift och underhall pa resterande del av Skéargardsvagen,
fran sodra gransen av Stadsplanelagt omrade till grans mellan fastighet Saxemara
1:16 och 1:82 enl. 6verenskommet avtal (se bilaga 1). Gatu- och Parkenheten erhal-
ler ett okat anslag pa 24 tkr/ar till drift och underhall.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Alt 2. Kommunen overtar inte drift och underhall pa resterande del av Skérgards-
vagen, fran sodra gransen av Stadsplanelagt omrade till grans mellan fastighet Sax-
emara 1:16 och 1:82. Saxemara sodra vagsamfallighet behaller ansvaret for denna
del och kommunen fortséatter att vara andelségare i vagsamfélligheten. VVadgsamfél-
ligheten kommer att erhalla ett kommunalt utfartsbidrag pa ca 2000 kr/ar och har
aven mojlighet att soka extra bidrag p.g.a. att kommunen har badplats och camping
i anslutning till Skargardsvagen.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige att:
- Ronneby kommun &vertar drift och underhall pa resterande del av Skar-

gardsvagen, fran sédra gransen av Stadsplanelagt omrade till grans mellan
fastighet Saxemara 1:16 och 1:82 enl. 6verenskommet avtal.

- Gatu- och parkenheten hanterar kostnaden inom befintlig ram.

Yrkanden

Kommunfullmé&ktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) yrkar bifall till Kom-
munstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordfarande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa framfort yrkande och
finner att Kommunfullméktige bifaller detsamma.

Beslut
Kommunfullmé&ktige beslutar att:

- Ronneby kommun &vertar drift och underhall pa resterande del av Skar-
gardsvagen, fran sédra gransen av Stadsplanelagt omrade till grans mellan
fastighet Saxemara 1:16 och 1:82 enl. 6verenskommet avtal.

- Gatu- och parkenheten hanterar kostnaden inom befintlig ram.

Exp: Nils-Olof Olofsson, Tekniska forvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 349 Dnr 2014-000187 219

Medborgarforslag angaende belysning Brunnsvallsparken

Samordnings- och utvecklingschef Anna-Karin Sonesson lamnar foljande besluts-
forslag:

Sammanfattning

Mia Osterhof foreslar i ett medborgarférslag att gronomradet mellan Brunnsvallen
och Ovre Brunnsvagen forses med belysning. Hon skriver att dir passerar/vistas
massor av manniskor pa kvallstid — rastar sina hundar, l6ptranar eller bara passerar
till och fran sporthallen/Brunnsvallen. En belysning skulle se trevligt ut med fram-
forallt 6kar det tryggheten

Bedémning

Det aktuella omradet kallas av forslagsstéllaren Brunnsvallsparken. Tekniska for-
valtningen, som har haft medborgarforslaget pa remiss, kallar omradet Knut
Hahnsparken. Tekniska forvaltningen har lamnat foljande yttrande:

”Parker och gronska &r uppskattade inslag i stadsmiljon. Ljusséttning av stadens
parker handlar till stor del om trygghet, tillganglighet och gestaltning. Med rétt
ljusséttning kan parkerna nyttjas mer och bidra till en meningsfull stadsmiljé dyg-
net runt. Aktuell park innehaller gangstrak som nyttjas av t.ex. motionarer, hund-
agare och andra som helt enkelt gar eller cyklar denna vag nér de ska passera om-
radet. Om parken ska belysas bor man strava efter att astadkomma en nyanserad
helhetsbelysning. Genom att lata ljuset falla bade pa gangvagar och pa omgivande
trad och buskar skapas en mjukare 6vergang mellan ljus och morker. Ogat blandas
inte, morkerseendet bevaras, parken blir lattare att dverblicka och upplevs som en

trygg miljo.

Tekniska forvaltningen anser att medborgarforslaget ar befogat och att en belysning
av denna park har ett stort allmanintresse. Gatu- och Parkenheten har ett arligt an-
slag om 150 tkr till nyinvestering i gatubelysning. 2014 ar 275 tkr avsatta och enl.
beslut i Kommunstyrelsen ska Gatu- och Parkenheten ta fram en prioriteringslista
av de inkomna 6nskemalen pa ny belysning for beslut i Kommunstyrelsens arbets-
utskott. Kostnaden for att belysa Knut Hahnsparken bedéms till ca 200 tkr och
driftkostnaden till ca 4500 kr/ar.”

Forvaltningen foreslar att aktuellt medborgarforslag tas med i prioriteringslista for
ny gatubelysning som ska beslutas av Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta foresla Kommunstyrelsen att fo-
resla Kommunfullmaktige att besluta att belysning av gronomradet mellan Knut
Hahnsgatan och Brunnsvallen tas med i den prioriteringslista for ny gatubelysning
som ska beslutas av Kommunstyrelsens arbetsutskott och att medborgarforslaget
darmed anses besvarat

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige besluta att:
- belysning av gronomradet mellan Knut Hahnsgatan och Brunnsvallen tas
med i den prioriteringslista for ny gatubelysning som ska beslutas av kom-

munstyrelsens arbetsutskott och om ny belysning uppfors se till att andra
atgarder ocksa ses Over for att gora parken tryggare, till exempelvis réja.

- med ovanstaende bifalla medborgarforslaget.

Yrkanden

Kommunfullméktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) yrkar bifall till Kom-
munstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa framfort yrkande och
finner att Kommunfullméktige bifaller detsamma.

Beslut
Kommunfullméktige beslutar att:
- belysning av gronomradet mellan Knut Hahnsgatan och Brunnsvallen tas
med i den prioriteringslista for ny gatubelysning som ska beslutas av Kom-

munstyrelsens arbetsutskott och om ny belysning uppfors se till att andra
atgarder ocksa ses Over for att gora parken tryggare, till exempelvis réja.

- med ovanstaende bifalla medborgarforslaget.

Justerandes sign
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Jav

Kommunfullmaktigledamot Stefan Osterhov (S) anméler jav och deltar inte i beslu-
tet.

Exp:
Mia Osterhof

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 350 Dnr 2014-000510 100

Ny forfattningssamling, Ekonomiska formaner till
fortroendevalda

Personalchef Jonas Jonsson foredrar arendet.

Sammanfattning

Ledamoterna far redovisning gallande tidigare fragestallningar om forsakrings-
skydd, pensionsavséttning och omstallningsarbete.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige att anta den nya forfatt-
ningssamlingen, Ekonomiska formaner till fortroendevalda enligt forslag.

Deltar i debatten

| debatten deltar Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP),
Kommunfullmaktigeledamdéterna Malin Norfall (S), Roger Fredriksson (M), Sune
Hakansson (RP), Tommy Andersson (S), Kenneth Michaelsson (C), Kristina Val-
tersson (C), Peter Bowin (V), Lennarth Forberg (M) och Birgitta Lagerlund (M).

Yrkanden

Kommunfullméktigledamot Roger Fredriksson (M) och Kenneth Michaelsson (C)
yrkar bifall till Kommunstyrelsens forslag i sin helhet.

Kommunfullmaktigledamot Malin Norfall (S) yrkar avslag pa punkt 5, sidan 16 i
forfattningssamlingen gallande av ordférande i Kommunstyrelsen tillsatt beredning
for personalfragor samt uppdragsgraden 40 % av grundarvodet for Kommunstyrel-
sens arbetsutskotts sammantréden.

Tommy Andersson (S) med stod fran Peter Bowin (V) yrkar pa aterremiss pa punkt
5, sidan 16 i forfattningssamlingen, i dvrigt, bifall till Kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
yrkande géllande aterremiss, vad géller punkt 5, sidan 16 och finner att Kommun-
fullmaktige bifaller Kommunstyrelsens forslag i sin helhet.

Justerandes sign
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Omroéstningsresultat
Omrostning begérs och foljande propositionsordning godkénns:

Ja-rost for bifall till Tommy Andersson (S) forslag
Nej-rost for avslag till Tommy Andersson (S) forslag.

Efter foretagen omrostning avges, till detta protokoll fogad bilaga B, tjugotva (22)
ja-roster, tjugosju (27) nej-roster vilket innebér att Kommunfullmaktige beslutat
aterremittera arendet vad galler punkt 5, sidan 16.

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att aterremittera arendet avseende punkt 5, sidan 16.
Arendet tas upp pa Kommunfullmaktiges extra sammantrade den 22 december
2014,

Exp:
Kommunfullmaktige

Justerandes sign
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§ 351 Dnr 2014-000532 003

Forandringar i Kommunstyrelsens arbetsformer och
organisation

Kommunjurist Anna-Clara Eriksson foredrar arendet.

Sammanfattning

Infér den nya mandatperioden, som inleds den 1 januari 2015, forslas foljande for-
andringar i kommunstyrelsens arbetsformer och organisation.

Kommunstyrelsens arbetsutskott (arbetsutskottet) utokas fran sex till sju ledamoter.
Utskottet ska inte ha nagra erséttare.

Kommunstyrelsens personalutskott (personalutskottet) tas bort. Arbetsutskottet
overtar de beslutande uppgifter som idag ankommer pa personalutskottet.

En beredning for personalfragor inrattas med uppgift att bereda drenden som kom-
munstyrelsen, och efter delegation arbetsutskottet, ansvarar for i egenskap av
kommunens personalmyndighet och som idag hanteras av personalutskottet. Kom-
munstyrelsen avgor hur beredningen ska organiseras och arbeta.

Ordforande i beredningen for personalfragor ges en s.k. insynsplats i arbetsutskot-
tet, dvs. narvaro- och yttranderétt vid utskottets sammantraden samt ratt att fa sin
mening antecknad i sammantradesprotokollet.

Sammantrade med namndberedningar berattigar fortroendevald till erséttning pa de
villkor som anges i kommunens bestammelser om ekonomiska formaner till fortro-
endevalda.

Uppdraget som ordférande i beredningen for personalfragor, inkluderat narvaro
vid arbetsutskottets sammantraden, berdttigar till ett arsarvode om 40 procent av
grundarvodet.

Kommunjuristen ges i uppdrag att utreda de rattsliga forutsattningarna att inrétta ett
tekniskt utskott till kommunstyrelsen.

Former for beslut

Forandringar i kommunstyrelsens och arbetsutskottets respektive organisation samt
narvaro- och yttranderétt i arbetsutskottet for ordférande for av kommunstyrelsen
inrattad beredning, beslutas av kommunfullmaktige genom andring i reglementet
for kommunstyrelsen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut om rétt till ersattning for sammantraden med ndmndberedningar samt
arsarvode vid uppdrag som ordférande for av kommunstyrelsen inrattad beredning
fattas av kommunfullmaktige genom andring i kommunens bestdimmelser om eko-
nomiska formaner till fortroendevalda.

Delegation av beslutanderétt i personalfragor till arbetsutskottet beslutas av kom-
munstyrelsen genom andring i kommunstyrelsens delegationsordning.

Inrattande av en beredning for personalfragor inklusive beskrivning av uppgifter,
organisation och arbetsformer beslutas av kommunstyrelsen i sarskilt beslut.
Kommunstyrelsen beslutar ocksa om utredning avseende inrattande av ett tekniskt
utskott.

Bedémning

Undertecknad har fatt i uppdrag att utreda de réattsliga forutsattningarna att gora
vissa forandringar i kommunstyrelsens arbetsformer och organisation. Uppdraget
omfattar f6ljande forandringar

- Arbetsutskottet utokas fran sex till sju ledamoter. Utskottet ska inte ha nagra er-
sattare.

- Personalutskottet slopas. Arbetsutskottet 6vertar de beslutande uppgifter som
idag ankommer pa personalutskottet.

- En beredning for personalfragor inréattas med uppgift att bereda arenden som
kommunstyrelsen, och efter delegation arbetsutskottet, beslutar om i egenskap av
kommunens personalmyndighet och som idag hanteras av personalutskottet.

- Ordféranden i beredningen for personalfragor ges en s.k. insynsplats vid arbetsut-
skottets sammantraden. Syftet med sadan insynsplats ar saval verksamhetsmassig
som politisk och ska innebéra en generell ratt att yttra sig vid utskottets samman-
traden.

- Uppdraget som ordforande i beredningen for personalfragor inkluderat narvaro
vid arbetsutskottets sammantraden ska vara ersattningsberattigat. Ovriga ledaméter
i beredningen ska vara ersattningsberéattigade pa samma satt som for andra uppdrag
i egenskap av fortroendevald.

- Ett tekniskt utskott inrdttas med samma organisation och sammansattning som
arbetsutskottet. Det tekniska utskottet ska vara beredande och, efter delegation,
beslutande organ for den verksamhet som bedrivs av tekniska forvaltningen. Be-
slutsdelegationen till utskottet ska om maojligt omfatta utfardande av foreskrifter
inom tekniska forvaltningens verksamhetsomrade.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunallagens bestammelser

Enligt 6 kap. 20 § kommunallagen (1991:900), KL, far fullméaktige bestamma att
en namnd ska ha ett eller flera utskott. Om fullméktige inte har bestamt nagot om
utskott, far namnden sjalv bestamma att utskott skall finnas.

Av 6 kap. 21 § samma lag jamfort med 33 § samma kapitel framgar att en namnd
far delegera sin beslutanderatt till ett utskott. Ett utskott kan ocksa ha till uppgift att
bereda nd&mndens arenden.

| samma bestammelse anges att en namnd i 6vrigt far tillsatta de namndberedningar
som behdvs.

Regeringen har i KL:s forarbeten (prop. 1990/91:117 s. 94 f och s. 200) uttalat att
regeln om namndberedningar gor klart att ndmnderna har full frihet att avgéra om
och i sa fall vilka former som deras drenden ska beredas.

I lagkommentar till bestdmmelsen om ndmndberedningar anges att en beredning
kan sammansittas fritt av bade fortroendevalda och anstallda (Dahlman, Kommu-
nallagen med kommentarer och praxis, 2011).

Enligt 4 kap. 23 § far fullméktige besluta att en fortroendevald som inte &r ledamot
eller ersattare i en viss namnd ska fa narvara vid namndens sammantraden och del-
ta i 6verlaggningarna men inte i besluten. Beslutet far dven innefatta att den fortro-
endevalde ska ha ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Bestammelserna i 4 kap. ar aven tillampliga nar nagon fullgor uppdrag i ett utskott
inom en ndmnd, prop. s. 164.

Foreskrifterna i 23 § &r avsedda att tillgodose de fortroendevaldas intresse av in-
formation och omfattar alla fortroendevalda. Fullméktige kan reglera narvaroratten
I ett reglemente eller genom ett sérskilt beslut for ett enskilt fall. En begrénsning
kan goras sa att den fortroendevalde bara far narvaroratt. Fullmaktige avgor ocksa
hur lange narvaroréatten skall galla, vilken eller vilka n&mnder den skall avse och
om den skall begransas till vissa drenden eller grupper av arenden. En fortroende-
vald som har fatt narvaroratt i en namnd som han inte tillhor torde vara underkastad
samma tystnadsplikt som géller for 6vriga ledamoter och erséttare, prop. s. 172.

Aven en namnd far enligt 6 kap. 19 § kalla bl. a. en fortroendevald att narvara vid
ett sammantrade med ndmnden for att lamna upplysningar. Den som kallats till
sammantrade far, om namnden beslutar det, delta i 6verlaggningarna men inte i
besluten.

Betréffande fortroendevalds rétt till ersattning finns dvergripande bestdimmelser i 4
kap. 12-15 a §8.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Dar anges bl. a. att fortroendevalda, som inte fullgér uppdrag pa heltid eller bety-
dande del av heltid, har rétt till skalig erséattning for forlorad arbetsinkomst m.m.
Vidare far fullméaktige besluta att fortroendevalda i skalig omfattning ska fa ersatt-
ning bl. a. i form av arvode for det arbete som ar férenat med uppdraget, pension
samt andra ekonomiska formaner. Om fullmaktige beslutar att arvode ska utbetalas,
ska arvodet bestdammas till lika belopp for lika uppdrag.

Ronneby kommuns férfattningar

Enligt 6 kap. 20 8 reglementet for kommunstyrelsen (antagen KF 8 333/2010, géll-
er fran 1 januari 2011) ska det inom kommunstyrelsen finnas ett arbetsutskott och
ett personalutskott. Arbetsutskottet ska besta av sex ledamater och tre ersattare.
Personalutskottet bestar av arbetsutskottets ordinarie ledaméter. Enligt 6 kap. 21 §
far ersattare i utskott narvara vid sammantraden och ager réatt att yttra sig.

Ersattare ska inkallas till tjanstgdring i den av kommunfullméktige vid valet be-
stamda ordningen. Avgar en ledamot eller ersattare ska fyllnadsval snarast forrat-
tas.

Av 1 kap. 1 8§ kommunens bestammelser om ekonomiska formaner till fortroende-
valda (KF § 287/2014, galler fran den 1 januari 2014) féljer, i fraga om fértroende-
valda som ej erhaller drsarvode eller begransat arsarvode, att fortroendevalda som
medgetts narvarorétt, pa de villkor som anges i bestammelserna har ratt till ersatt-
ning for bl. a. sammantrade med nd&mndutskott och presidietraffar. | bestimmelser-
na anges inte om uppdrag i namndberedningar ar ersattningsberéattigade. Enligt 1
kap. 6 § inkluderar arvode, som utgar till fértroendevalda som vare sig &r arsarvo-
derade eller har begransat arvode, tid for inldsning av handlingar och andra sam-
mantradesforberedelser. For fortroendevalda som erhaller arsarvode eller begransat
arsarvode, utgor arvode ersattning for bl. a. att forbereda drenden och sammantréa-
den, 2 kap. 2 § och 3 kap. 2 8.

Fortroendevald som fullgor sitt uppdrag pa heltid eller viss del av heltid har ratt till
arsarvode eller begransat arsarvode i den utstrackning som fullmaktige beslutat
enligt bilaga, 2 kap. 1 § och 3 kap. 1 § ersattningsbestdmmelserna. Bilagan till er-
sattningsbestammelserna innehaller ingen uppgift om uppdrag i namndberedning
som beréttigar till arsarvode eller begransat arsarvode.

| kommunstyrelsens delegationsordning (KS beslut 5 mars 2013 § 77, galler fran
och med den 1 april 2013) har féljande drenden och &rendegrupper delegerats till
personalutskottet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2 Personalérenden
Lag- och avtalsfragor samt forhandling

2.1 Besluta om foreskrifter och anvisningar i fragor som géller forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess personal.

2.2 Besluta om stridsatgard.
2.3 Besluta om I6nestruktur och I6nerelationer mellan yrkesgrupper.

2.4 Besluta om I6neutrymmen vid I6ne-6versynsforhandlingar och besluta om
overgripande foérdelning.

2.5 Besluta om sarskild alderspension fore 65 ars alder for annan arbetstagare an
arbetstagare vid raddningstjansten och i dvrigt besluta om avvikelse fran pensions-
avtalets huvudregler.

Personalrekrytering
2.11 Forhandling, stallningstagande och beslut om anstélining av forvaltningschef.

Anstallnings- och lénevillkor
2.13 Forvaltningschef

Avveckling av personal

2.20 Beslut om utbetalning av vederlag eller liknande I6sning for anstélld i sam-
band med avslut pa anstallning 6ver tio (10) manadsloner eller pa annat sétt samt
nar uppgorelsen ar av sarskild betydelse.

Beddémning

Det star kommunen fritt att inratta de utskott som man anser behovs i en namnd. De
utskott som inréttats i kommunstyrelsen har beslutats av kommunfullmaktige. Det
ar darfor fullmaktige som ocksa beslutar om dndringar i antalet utskott, dess orga-
nisation m.m.

Om det beslutas att arbetsutskottet inte ska ha nagra erséattare, behdver bestammel-
serna i reglementet for kommunstyrelsen som avser ersattare i utskott tas bort.

Justerandes sign
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Fortroendevald kan ges narvaro- och yttranderatt i en namnd eller ett utskott. Nar-
varoratt som beslutas av fullméaktige kan dven inkludera ratt att fa sin mening an-
tecknad i protokollet. Som framgar av forarbetena till KL, ar syftet med narvarorét-
ten att tillgodose de fortroendevaldas intresse av information. Nu aktuellt forslag
om insynsplats i arbetsutskottet ar avsett att ge ordféranden i n&mndberedningen
omfattande majligheter till saval insyn som yttranderétt, bade i verksamhetsrelate-
rade drenden och i fragor av politisk art. | sadant fall bor det vara fullmaktige som
beslutar om inrattande av sadan plats. Beslutet fattas lampligen genom beslut om
andring i reglementet for kommunstyrelsen. Det ska papekas att fortroendevald
som ges narvarorétt i form av insynsplats omfattas av eventuell sekretess som kan
gélla for uppgifter i ndmndens verksamhet.

Fortroendevalds néarvaroratt vid utskottssammantréden utgor ett uppdrag som enligt
kommunens ersattningsbestammelser ar ersattningsberdttigat. Ersattning utgar en-
ligt bestdimmelserna dven for presidietraffar vilka bl. a. torde ha en beredande funk-
tion. Daremot saknas bestdammelser om ersattning vid uppdrag i andra ndmndbe-
redningar. Sammantradesarvode ska bl. a. inkludera tid for forberedelse men det ar
tveksamt om det omfattar uppdrag i n&mndberedningar. For att ersattningsreglerna
ska tillampas enhetligt bér sammantrdden med namndberedningar uttryckligen an-
ges som ett ersattningsgrundande uppdrag. Bedoms uppdraget som sa omfattande
att arsarvode eller begransat arsarvode bor utga, ska fullméktige besluta om att
uppdraget i skalig utstrackning ska beréttiga till sadant arvode. Vid arvodering av
namndberednings-ledamot ska principen om lika arvode for lika uppdrag beaktas,
dvs. alla beredningsuppdrag ska arvoderas pa lika grunder, oavsett for vilken
namnd eller i vilket beredningsorgan uppdraget utfors.

Slopas personalutskottet atergar beslutanderéatten i d&renden som utskottet beslutat

pa delegation till kommunstyrelsen. For att arbetsutskottet ska kunna utféra de be-
slutande uppgifter som ankommit pa personalutskottet kravs att kommunstyrelsen
fattar ett nytt delegationsbeslut for uppgifterna i fraga.

Kommunstyrelsen ager besluta om att inratta en beredning for personalfragor samt
bestdimma om beredningens uppgifter, organisation och arbetsformer. Beredningen
kan inte ges beslutande uppgifter. Styrelsen bor besluta om antalet ledaméter, utse
ordférande och évriga ledamoter (fértroendevalda eller anstallda av kommunen),
mandattider, sammantradesformer etc. For att beredningens ordférande ska kunna
ta insynsplatsen i arbetsutskottet i ansprak kréavs att denne ar fortroendevald.

Betréffande forslaget om inréttande av ett tekniskt utskott, har mojlighet till och
behov av andringar i kommunstyrelsens reglemente och delegationsordning inte
hunnit utredas. Det foreslas att kommunjuristen far i uppdrag att snarast ta fram
sadant underlag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ikrafttradande m.m.

Andringarna i reglementet for kommunstyrelsen och i kommunens bestammelser
om ekonomiska formaner till fortroendevalda foreslas trada i kraft den 1 januari
2015, dvs. samma dag som den for den nya mandatperioden utsedda kommunsty-
relsen tilltrader.

De andringar m.m. som det ankommer pa kommunstyrelsen att besluta om, bor
beslutas efter det att kommunfullméktige antagit foreslagna &ndringar i reglemente
och i bestammelserna om ekonomiska férmaner till fortroendevalda. Andringarna i
delegationsordningen bor trada i kraft tidigast den dag da kommunfullméaktiges
beslut om andringar i reglemente m.m. trader i kraft. Ovriga beslut kan verkstallas
den dag styrelsen beslutar

Bedémning

Det star kommunen fritt att inratta de utskott som man anser behovs i en namnd.
De utskott som inréttats i kommunstyrelsen har beslutats av kommunfullméktige.
Det ar darfor fullmaktige som ocksa beslutar om &ndringar i antalet utskott, dess
organisation m.m.

Om det beslutas att arbetsutskottet inte ska ha nagra erséattare, behdver bestammel-
serna i reglementet for kommunstyrelsen som avser ersattare i utskott tas bort.

Fortroendevald kan ges nérvaro- och yttranderatt i en namnd eller ett utskott. Nar-
varoratt som beslutas av fullméaktige kan dven inkludera ratt att fa sin mening an-
tecknad i protokollet. Som framgar av forarbetena till KL, &r syftet med narvaroréat-
ten att tillgodose de fortroendevaldas intresse av information. Nu aktuellt forslag
om insynsplats i arbetsutskottet ar avsett att ge ordféranden i n&mndberedningen
omfattande majligheter till saval insyn som yttranderétt, bade i verksamhetsrelate-
rade arenden och i fragor av politisk art. | sadant fall bor det vara fullmaktige som
beslutar om inrattande av sadan plats. Beslutet fattas lampligen genom beslut om
andring i reglementet for kommunstyrelsen. Det ska papekas att fortroendevald
som ges narvarorétt i form av insynsplats omfattas av eventuell sekretess som kan
gélla for uppgifter i ndmndens verksamhet.

Fortroendevalds nédrvaroratt vid utskottssammantréden utgor ett uppdrag som enligt
kommunens ersattningsbestammelser ar ersattningsberdttigat. Erséttning utgar en-
ligt bestdimmelserna dven for presidietraffar vilka bl. a. torde ha en beredande funk-
tion. Daremot saknas bestdammelser om ersattning vid uppdrag i andra ndmndbe-
redningar. Sammantradesarvode ska bl. a. inkludera tid for forberedelse men det ar
tveksamt om det omfattar uppdrag i n&mndberedningar. For att ersattningsreglerna
ska tillampas enhetligt bér sammantrdden med namndberedningar uttryckligen an-
ges som ett ersattningsgrundande uppdrag. Bedoms uppdraget som sa omfattande
att arsarvode eller begransat arsarvode bor utga, ska fullméktige besluta om att
uppdraget i skalig utstrackning ska beréttiga till sadant arvode.
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Vid arvodering av namndberednings-ledamot ska principen om lika arvode for lika
uppdrag beaktas, dvs. alla beredningsuppdrag ska arvoderas pa lika grunder, oav-
sett for vilken namnd eller i vilket beredningsorgan uppdraget utfors.

Slopas personalutskottet atergar beslutanderatten i d&renden som utskottet beslutat

pa delegation till kommunstyrelsen. For att arbetsutskottet ska kunna utféra de be-
slutande uppgifter som ankommit pa personalutskottet kréavs att kommunstyrelsen
fattar ett nytt delegationsbeslut for uppgifterna i fraga.

Kommunstyrelsen &ger besluta om att inrétta en beredning for personalfragor samt
bestdmma om beredningens uppgifter, organisation och arbetsformer. Beredningen
kan inte ges beslutande uppgifter. Styrelsen bor besluta om antalet ledaméter, utse
ordforande och dvriga ledaméter (fortroendevalda eller anstallda av kommunen),
mandattider, sammantradesformer etc. FOr att beredningens ordférande ska kunna
ta insynsplatsen i arbetsutskottet i ansprak kravs att denne ar fértroendevald.

Betréffande forslaget om inréttande av ett tekniskt utskott, har moéjlighet till och
behov av andringar i kommunstyrelsens reglemente och delegationsordning inte
hunnit utredas. Det foreslas att kommunjuristen far i uppdrag att snarast ta fram
sadant underlag.

Ikrafttradande m.m.

Andringarna i reglementet for kommunstyrelsen och i kommunens bestammelser
om ekonomiska formaner till fortroendevalda foreslas trada i kraft den 1 januari
2015, dvs. samma dag som den for den nya mandatperioden utsedda kommunsty-
relsen tilltréder.

De andringar m.m. som det ankommer pa kommunstyrelsen att besluta om, bor
beslutas efter det att kommunfullméktige antagit foreslagna &ndringar i reglemente
och i bestammelserna om ekonomiska férmaner till fortroendevalda. Andringarna i
delegationsordningen bor trada i kraft tidigast den dag da kommunfullméaktiges
beslut om andringar i reglemente m.m. trader i kraft. Ovriga beslut kan verkstallas
den dag styrelsen beslutar

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta att kommunstyrelsen fére-
slas besluta att kommunfullmaktige foreslas besluta

- att kommunstyrelsens arbetsutskott ska besta av sju ledamoter. Utskottet ska inte
ha nagra erséttare.

- att kommunstyrelsens personalutskott tas bort.
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- att fortroendevald som utsetts till ordférande for av styrelsen tillsatt beredning for
personalfragor far narvara vid arbetsutskottets sasmmantraden och delta i 6verlagg-
ningarna men inte i besluten. Namndberedningens ordférande har rtt att fa sin
mening antecknad i sammantradesprotokollet.

- att fordndringarna av kommunstyrelsens organisation fors in i kommunstyrelsens
reglemente i enlighet med bilaga 1.

- att sammantrade med namndberedningar berattigar fortroendevald till ersattning
pa de villkor som anges i kommunens bestammelser om ekonomiska férmaner till
fortroendevalda.

- att uppdraget som ordférande i en av kommunstyrelsen tillsatt beredning for per-
sonalfragor, inkluderat uppdraget att narvara vid arbetsutskottets sammantraden,
berattigar ett begransat arsarvode om 40 % av faststallt grundarvode.

- att ratt till ersattning for sammantrdde med ndmndberedning och rétt till begrénsat
arsarvode enligt ovan fors in i kommunens bestammelser om ekonomiska férmaner
till fortroendevalda i enlighet med bilaga 2.

- att andringarna i kommunstyrelsens reglemente och i bestdammelserna om ekono-
miska formaner till fortroendevalda ska trada i kraft 1 januari 2015.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas, under forutsattning att kommun-
fullméktige antar ovan redovisade forslag om @andringar i kommunstyrelsens
organisation och om arvodering, besluta att kommunstyrelsen féreslas besluta

- att delegera till kommunstyrelsens arbetsutskott att besluta i de drenden som en-
ligt nu gallande delegationsordning for kommunstyrelsen ankommer pa personalut-
skottet.

- att delegering av drendena fors in i kommunstyrelsens delegationsordning i enlig-
het med bilaga 3.

- att andringarna i delegationsordningen ska trada i kraft tidigast den dag da kom-
munfullmaktiges beslut enligt ovan om &ndringar i kommunstyrelsens reglemente
trader i kraft.

- att en beredning tillsatts med uppgift att bereda personalfragor, dvs. drenden som
kommunstyrelsen ansvarar for som kommunens personalmyndighet.

- att utse en ordforande for beredningen. Uppdraget ska vara tidsbegrénsat.

- att uppdra at beredningens ordforande att ta fram ett forslag till arbetsformer och
organisation for beredningen. Av uppdraget ska framga nar forslaget senast ska
redovisas till kommunstyrelsen.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta att kommunstyrelsen fore-
slas besluta

- att uppdra at kommunjuristen att utreda de rattsliga forutsattningarna for att inrat-
ta ett tekniskt utskott till kommunstyrelsen med uppgift att bereda och besluta i
arenden inom tekniska forvaltningens verksamhetsomrade. | utredningen ska bl. a.
redogoras for mojligheterna att delegera foreskriftsratt inom verksamhetsomradet
till utskottet. Av uppdraget ska framga nar forslaget senast ska redovisas till kom-
munstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullmaktige besluta:

- att kommunstyrelsens arbetsutskott ska besta av sju ledamoéter. Utskottet ska inte
ha nagra ersattare.

- att kommunstyrelsens personalutskott tas bort.

- att fortroendevald som utsetts till ordférande for av styrelsen tillsatt beredning for
personalfragor far narvara vid arbetsutskottets sammantraden och delta i 6verlagg-
ningarna men inte i besluten. Namndberedningens ordférande har ratt att fa sin
mening antecknad i sammantradesprotokollet.

- att forandringarna av kommunstyrelsens organisation fors in i kommunstyrelsens
reglemente i enlighet med bilaga 1.

- att sammantrade med ndmndberedningar beréttigar fortroendevald till ersattning
pa de villkor som anges i kommunens bestammelser om ekonomiska férmaner till
fortroendevalda.

- att uppdraget som ordférande i en av kommunstyrelsen tillsatt beredning for per-
sonalfragor, inkluderat uppdraget att narvara vid arbetsutskottets sammantraden,
berattigar ett begransat arsarvode om 40 % av faststallt grundarvode.

- att ratt till ersattning for sammantrade med ndmndberedning och ratt till begransat
arsarvode enligt ovan fors in i kommunens bestammelser om ekonomiska férmaner
till fortroendevalda i enlighet med bilaga 2.

- att andringarna i kommunstyrelsens reglemente och i bestammelserna om eko-
nomiska formaner till fortroendevalda ska trada i kraft 1 januari 2015.

- att forandringarna i kommunstyrelsens arbetsformer och organisation enligt ovan
finansieras inom befintlig budget fér kommunstyrelsen.*

- att erséttning till fortroendevald fér sammantrade med ndmndberedningar finan-
sieras inom befintlig budget fér respektive beredningsansvarig namnd.?

! Tillagt 2014-11-25/ACE
2 Tillagt 2014-11-25/ACE
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Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige anta ovan redovisade forslag
om andringar i kommunstyrelsens organisation och om arvodering, besluta
att kommunstyrelsen foreslas besluta:

- att delegera till kommunstyrelsens arbetsutskott att besluta i de &renden som en-
ligt nu gallande delegationsordning for kommunstyrelsen ankommer pa personalut-
skottet.

- att delegering av drendena fors in i kommunstyrelsens delegationsordning i en-
lighet med bilaga 3.

- att andringarna i delegationsordningen ska trada i kraft tidigast den dag da kom-
munfullmaktiges beslut enligt ovan om &ndringar i kommunstyrelsens reglemente
trader i kraft.

- att en beredning tillsatts med uppgift att bereda personalfragor, dvs. arenden som
kommunstyrelsen ansvarar for som kommunens personalmyndighet.

- att utse en ordfdrande for beredningen. Uppdraget ska vara tidsbegrénsat.

- att uppdra at beredningens ordférande att ta fram ett forslag till arbetsformer och
organisation for beredningen. Av uppdraget ska framga nar forslaget senast ska
redovisas till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar:

- att uppdra at kommunjuristen att utreda de rattsliga forutsattningarna for att inrat-
ta ett tekniskt utskott till kommunstyrelsen med uppgift att bereda och besluta i
arenden inom tekniska forvaltningens verksamhetsomrade. | utredningen ska bl. a.
redogoras for mojligheterna att delegera foreskriftsratt inom verksamhetsomradet
till utskottet. Av uppdraget ska framga nar forslaget senast ska redovisas till kom-
munstyrelsen.

Reservation

Socialdemokraterna och Vénsterpartiet reserverar sig mot beslutet enligt JanAnders
Palmaqvist (S) skrivelse.

Fullmaktige kan med stdd av KL 4 kap23 § besluta om nérvaroratt i styrelse och
namnder for fortroendevalda som inte valts till ledamoter eller ersattare i dessa or-
gan. Lagstiftaren har pa detta satt bl.a. gjort det mojligt for kommuner och lands-
ting att lata partier som inte far egen representation i styrelse och namnder fa moj-
lighet att halla sig informerad/e om arbetet i dessa styrelse/namnder.

Denna narvarorétt ska inte forvaxlas/sammanblandas med KL 6 kap 19 § som ger
styrelse/namnder ratt att kalla en fortroendevald till ett visst sammantréde.
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Forslaget fran kommunstyrelsen innebar att forst tas mojligheten for flera fortroen-
devalda att fa insyn och information bort genom att inte utse ersattare till kommun-
styrelsens arbetsutskott. Darefter infors en sarskild mojlighet for en leda-
mot/ersattare fran kommunstyrelsen tillnérande ett partiblock som inom sig har
fordelat platser i valteknisk samverkan i detta utskott att fa denna insyn.

Att ge en ledamot/ersattare som ar vald till en namnd néarvarorétt i dess utskott pa
detta satt och darmed fa en annan fordelning av platserna i utskottet &n vad ett for-
farande enligt lagen om proportionella val hade gett &r inte avsikten med KL 4 kap
238.

Detta géller enligt min mening &ven om ledamoten/erséttaren blir vald till ledamot
och darefter ordférande i en annan beredning och att det i det uppdraget ingar att
lamna information till ett annat utskott. I det fallet galler i stéllet KL 6 kap 19 §.
Enligt valberedningens forslag till platser i Ronneby kommuns styrelse och ndmn-
der som ska beslutas av fullméktige, har platserna fordelats efter nominering av tre
partiblock. Darmed kommer, enligt valberedningens forslag till fordelning av plat-
ser i kommunstyrelsen, samtliga i fullméktige ingdende partier att erhalla plats som
ledamot eller ersattare i kommunstyrelsen.

Vid en laglighetsprévning av kommunstyrelsens forslag till &ndring av reglemente
och arvodesbestammelse for kommunstyrelsen &r det inte givet att beslutet, om
forslaget blir kommunfullmaktiges beslut, vinner laga kraft da det inte ar forenligt
med lagstiftarens intentioner avseende KL 4kap 23 8.

Det foreslagna tillagget till arvodesbestammelserna innebér att ett arvode utgar for
ett uppdrag som &r en kombination av ett insynsarvode i ett utskott och ett ordfo-
randearvode i en beredning. Hur fordelningen mellan uppdragen ar gjord framgar
inte. Det gor det darmed inte mojligt att avgora om arvodet ar lika for lika upp-
drag. Vad som galler om fullméktige beslutar om att inrétta fler insynsplatser i
kommunstyrelsens arbetsutskott framgar inte.

Jag anser aven att det inte visats nagra motiv till varfor forslaget om slopandet av
personalutskottet och inrdttandet av en sarskild beredning kommer att ge battre
forutsattningar for kommunstyrelsen att bedriva en bra personalpolitik.

Det finns inget forslag redovisat till styrdokument for denna beredning/utskott. Vi
vet inte hur manga ledamoter den ska besta av. Ar det en renodlad beredning ar det
enligt min mening inte mojligt att delegera nagra beslutsarenden till denna bered-
ning.
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En beredning kan ju teoretiskt besta bade av fortroendevalda och tjansteméan. Det
ar nog inte heller mojligt att gora ndgon direkt ansvarsprévning av beredningen
arbete. Ett arvode till dess ordférande i samma storlek som arvodet till kommunsty-
relsens arbetsutskotts ledamoter kan knappast bedomas sta i proportion till omfatt-
ningen pa uppdraget.

Kommunstyrelsens forslag ar enligt min uppfattning i huvudsak ett satt att forsoka
I6sa fordelningsproblem inom det partiblock som med stéd av Sverigedemokrater-
na, enligt valberedningens forslag, kommer att ha majoritet for sin kandidat till
kommunstyrelsens ordférande och I:e vice ordférande.

Arendet ar inte tillrackligt berett.

Det finns inga motiv redovisade i forslaget om att inrétta en insynsplats som har
stod 1 lagstiftarens intentioner bakom KL 4 kap 238. Det finns inga motiv redovisa-
de som stdder forslaget att slopa personalutskottet.

De finns inget redovisat forslag avseende styrdokument for den foreslagna perso-
nalberedningen. Det finns inga motiv redovisade bakom den foreslagna nivan pa
arvodet for ordféranden i den beredning vars arbetsuppgifter inte framgar i nagot
beslutsunderlag.

Deltar i debatten

I debatten deltar Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP), kom-
munfullmaktigledamdterna Malin Norfall (S), Ola Robertsson (S), Kenneth Micha-
elsson (C), Roger Fredriksson (M), Lova Necksten (MP), Nicolas Westrup (SD),
Tommy Andersson (S), Tim Svanberg (C), Peter Bowin (V), Christer Leksell (SD)
och Monika Lindgvist (S).

Kommunfullméktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) konstaterar att foljande
att-satser 5, 7 och delvis 8 samt 10 ar det fattat beslut om i féregaende arende. Att-
satserna 1 till och med 4, 6, delvis att-sats 8 samt 9 yrkas det aterremiss pa.

Ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller fragan till oppositionen om hur ater-
remissen ska behandlas, att-sats for att-sats, eller att ta stallning till hela &rendet.

Begdran fran oppositionen om ajournering i fem minuter.
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Yrkanden
Kommunfullméktigledamot Kenneth Michaelsson (C), och Tim Svanberg (C) yrkar
bifall till Kommunstyrelsens forslag i sin helhet.

Kommunfullméktigledamdterna Malin Norfall (S), Lova Necksten (MP), Ola Ro-
bertsson (S) och Peter Bowin (V) yrkar pa aterremiss géllande att-satserna 1-4, 6,
delvis 8 samt 9 i sin helhet.

Nicolas Westrup (SD) yrkar pa att antalet ledamdéter samt insynsplats delas upp i
tva beslut.

Propositionsordning 1

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
att-satserna 5, 7, delvis 8 och 10 och finner att Kommunfullméktige bifaller Kom-
munstyrelsens forslag.

Propositionsordning 2

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
ovriga att-satser och finner att Kommunfullméktige bifaller Kommunstyrelsens
forslag.

Omroéstningsresultat
Omrostning begérs och foljande propositionsordning godkénns:

Ja-rost for bifall till &terremiss av drendet.
Nej-rost for avslag av aterremiss av arendet.

Efter genomford omrostning avges, till detta protokoll fogad bilaga C, tjugotva (22)
ja-roster, tjugosju (27) nej-roster.

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar att aterremittera delar av arendet som minoritetsater-
remiss for vidare hantering. Fragan tas upp pa Kommunfullméktiges extra sam-
mantrade den 22 december 2014.

Exp:
Kommunfullméktige
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§ 352 Dnr 2014-000539 003
Reglemente Overférmyndarnamnden

Sammanfattning

Forslaget till dndring &r att utdka antalet ledamoter i Overformyndarnamnden fran
tre (3) till fem (5) stycken

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige att:

- utoka antalet ledamdéter och erséttare i 6verformyndarnamnden fran tre (3)
till fem (5) stycken.

- kostnaden for detta hanteras inom befintlig ram.

Deltar i debatten

| debatten deltar Kommunfullmaktigledamdterna Nicolas Westrup (SD), Roger
Fredriksson (M) och Malin Norfall (S).

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
Kommunstyrelsens férslag och finner att Kommunfullméktige bifaller detsamma.

Yrkanden

Kommunfullméktigledamot Roger Fredriksson (M) yrkar bifall till att utoka antalet
ledamoter till 5 samt att inga ersattare tillsétts enligt justerat forslag.
Kommunfullméktigledamot Malin Norfall (S) yrkar bifall till Roger Fredriksson
(M) forslag.

Kommunfullméktigledamot Nicolas Westrup (SD) yrkar bifall till att en insynsplats
infors i Overformyndarnamnden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



LR Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 54(66)
RONNEBY 2014-12-11

KOMMUN

Kommunfullméktige

Propositionsordning 1

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
framforda yrkanden och finner att Kommunfullméktige bifaller Roger Fredrikssons
(M) med fleras yrkande.

Propositionsordning 2

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
yrkandet fran Nicolas Westrup (SD) och finner att Kommunfullméktige avslar yr-
kandet.

Omrostning begérs och foljande propositionsordning godkénns:
Ja- rost for bifall till Nicolas Westrup (SD) forslag.
Nej-rost for avslag till Nicolas Westrup (SD) forslag.

Omroéstningsresultat

Efter foretagen omrostning avges, till detta protokoll fogad bilaga D, atta (8) ja-
roster, trettiodtta (38) nej-roster och tre (3) avstod.

Beslut
Kommunfullméktige beslutar att:

- utodka antalet ledaméter till fem (5) stycken.
- kostnaden for detta hanteras inom befintlig ram.

Exp:
Kommunledningsforvaltningen
Overférmyndarnamnden
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§ 353 Dnr 2014-000529 101

Val av Overformyndarnamnd
Valberedningen § 10/2014.

Sammanfattning
Overférmyndarndmnden

I?é Kommunfullméktige kommer forslag laggas om fem ledamoter i
Overformyndarndmnden, inga erséttare. Nomineringar gors med det som
utgangspunkt.

Kenneth Michaelsson (C) yrkar pa att Christer Holmquvist utses till ledamot samt
ordftrande.

Anders Bromeé (M) yrkar pa att Kenth Karlsson (M) utses till ledamot och 1.e vice
ordftrande.

Ingrid K Karlsson (S) yrkar att Stefan Osterhof (S) utses till ledamot och 2:e vice
ordftrande.

Ingrid K Karlsson (S) yrkar att Kristina Rydén utses till ledamot.

Deltar i debatten

| debatten deltar Kommunfullméktigledaméterna Ingrid K Karlsson (S) och Peter
Bowin (V).

Yrkanden
Valberedningen yrkar att Christer Holmqvist utses till ny ledamot.

Valberedningen yrkar att Kenth Karlsson (M) utses till ny ledamot.
Ingrid K Karlsson (S) yrkar att Stefan Osterhof (S) utses till ny ledamot
Ingrid K Karlsson (S) yrkar att Kristina Rydén utses till ny ledamot.

Kommunfullméktigledamot Peter Bowin (V) yrkar bifall till att utse sig sjalv till ny
ledamot i Overformyndarnamnden.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
framforda yrkanden och finner att Kommunfullméktige bifaller desamma.

Justerandes sign
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Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
Valberedningens nominering av Christer Holmgvist (C) som ny ordférande i
Overformyndarndmnden och finner att Kommunfullméktige bifaller detsamma.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
Valberedningens nominering av Kenth Karlsson (M) som ny férste vice ordforande
i Overférmyndarndmnden och finner att Kommunfullmaktige bifaller detsamma.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
Valberedningens nominering av Stefan Osterhof (S) som ny andre vice ordférande
i Overférmyndarndmnden och finner att Kommunfullmaktige bifaller detsamma.

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar utse 5 ledamdéter i Overformyndarnamnden fér man-
datperioden 2015-2018 enligt nedanstaende:

- Christer Holmqvist (C) utses till ny ledamot samt som ordférande.

- Kenth Karlsson (M) utses till ny ledamot samt som forste vice ordférande.
- Stefan Osterhof (S) utses till ny ledamot samt som andre vice ordférande.
- Kristina Rydén (S) utses till ny ledamot.

- Peter Bowin (V) utses till ny ledamot.

Exp:
Kommunledningsforvaltningen
Overférmyndarnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 354 Dnr 2014-000529 101

Val av Revisor och Revisorerséttare till Raddningstjansten
samt korrigering av Revisor och Revisorersattare i Ronneby
Miljo & Teknik AB och AB Ronnebyhus

Valberedningen § 10/2014.

Sammanfattning

Fran kommunfullmaktiges sammantrade kvarstar foljande for valberedningen att
nominera:

- Ledamoter och ersattare till Overformyndarnamnden
- Miljopartiets plats som ndmndeman
- Ersattare av ombud i AB Ronneby Helsobrunn

Utover detta behdver en genomgang goras avseende revisorerna till bolagen enligt
féljande:

- Ronneby Miljo & Teknik AB ersattare vakant
- Raddningstjansten byte av ersattare
- Cura Individutveckling byte av ersattare

Nominering av lekmannarevisorer samt auktoriserade revisorer i forvaltade
stiftelser.

Ny nominering ska goras gallande ledamot och ersattare till fullméktige for det nya
kommunalférbundet Sydarkivera.

Fyllnadsval efter Kjell GG Johansson (M) avseende ledamot samt andre vice
ordférande i AB Ronnebyhus for perioden 2015-01-01 tills nya styrelsen tilltrader .

Fyllnadsval efter JanAnders Palmqvist (S) avseende ledamot samt andre vice
ordférande Ronneby Miljo & Teknik AB for perioden 2015-01-01 till nya styrelsen
tilltrader.

Fyllnadsval efter JanAnders Palmqvist avseende ledamot tillika i AB Ronneby
Helsobrunn fér perioden 2015-01-01 till nya styrelsen tilltrader.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Valberedningens beslut
Valberedningen beslutar foresla kommunfullmaktige att:

- Christer Hallberg (S) utses till ledamot samt andre vice ordférande i
Ronneby Milj6é & Teknik AB for perioden 2015-01-01 tills nya styrelsen
tilltrader

- Kiristina Rydén (S) utses till erséttare ordférande i Ronneby Miljé & Teknik
AB for perioden 2015-01-01 tills nya styrelsen tilltrader

- Johan Sandberg (M) utses till ledamot samt andre vice ordférande i AB
Ronnebyhus for perioden 2015-01-01 tills nya styrelsen tilltrader

- Utse revisorer samt erséttare i bolagen enligt féljande:

ABRI/ AB Ronneby Brunn
Ord Birger Petersson ers. Jan-Anders Palmqvist

Miljo & Teknik AB
Ord. Kjell GG Johansson ers. Thomas Hakansson

Ronnebyhus AB
Ord. Henrick Gyllberg ers. Bo Larsson

Helsobrunnen AB
Ord. JanAnders Palmgqvist ers. Birger Petersson

Raddningstjansten
Ord. Bo Larsson ers. Tomas Lundberg

Cura Individutveckling
Ord. Thomas Hakansson ers. Kjell GG Johansson

- for granskning av Stiftelsen Ronneby kommuns social samfond samt
Stiftelsen Edith Sunessons donation utse:

Thomas Hallberg, Ernst & Young, auktoriserad revisor
Anders Hakansson, Ernst & Young, revisorssuppleant

- For dvriga stiftelsedonationer:
Bo Larsson, revisor
Kjell GG Johansson, revisors suppelant

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Deltar i debatten

| debatten deltar kommunfullméktigledaméterna Lova Necksten (MP), Malin Nor-
fall (S), Bo Johansson (S), Christoffer Stenstrom (M), Kenneth Michaelsson (C),
Roger Fredriksson (M), Sune Hakansson (RP), Lennarth Forberg (M) och Peter
Bowin (V).

Yrkanden

Kommunfullméktigledamot Lova Necksten (MP) yrkar bifall till forslag att utse
Cecilia Carlén (MP) till ny Namndeman for mandatperioden 2015-2018.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
framfort forslag och finner att Kommunfullmaktige bifaller detsamma.

Yrkanden

Kommunfullméktigledamot Malin Norfall (S) yrkar bifall till forslag att utse Mag-
nus Pettersson (S) som ny ersattare for ombud i AB Ronneby Helsobrunn.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
framfort férslag och finner att Kommunfullmaktige bifaller detsamma.

Yrkanden

Valberedningen yrkar bifall till Revisionens nomineringar av revisorer och ersétta-
re i bolagen enligt féljande:

ABRI/ AB Ronneby Brunn
Ordférande Birger Petersson (S) och erséttare Jan-Anders Palmqvist (S).

Miljo & Teknik AB
Ordforande Kjell GG Johansson (M) och ersattare Thomas Hakansson (C)

Ronnebyhus AB
Ordférande Henrick Gyllberg (RP) och ersattare Bo Larsson (S)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AB Ronneby Helsobrunn
Ordférande JanAnders Palmqvist (S) och erséttare Birger Petersson (S)

Raddningstjansten Ostra Blekinge
Ledamot Bo Larsson (S) och ersattare Tomas Lundberg (SD)

Cura Individutveckling
Ordférande Thomas Hakansson (C) och erséttare Kjell GG Johansson (M)

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
framforda nomineringar och finner att Kommunfullmaktige bifaller desamma.

Yrkanden

Valberedningen yrkar bifall till Revisionens nomineringar av revisorer och ersatta-
re for granskning av Stiftelsen Ronneby kommuns, social samfond samt Stiftelsen
Edith Sunessons donation utse féljande for mandatperioden 2015 - 2018:

Thomas Hallberg, Ernst & Young, auktoriserad revisor
Andes Hakansson, Ernst & Young, revisorssuppleant
For ovriga stiftelsedonationer:

Bo Larsson (S), revisor

Kjell GG Johansson (M), revisors suppelant

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordforande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
framforda nomineringar och finner att Kommunfullmaktige bifaller desamma.

Yrkanden

Valberedningen yrkar bifall till nominering av Nils Ingmar Thorell (FP) som leda-
mot samt nominering av Bo Johansson (S) som erséttare i Kommunférbundet Syd-
arkivera.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
framfoérda nomineringar och finner att Kommunfullmaktige bifaller desamma.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Kommunfullméktigledamot Bo Johansson (S) yrkar bifall till att upphéava tidigare
beslut att utse Anders Lundh (M) som forste vice ordférande i Ra&ddningstjansten.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
Bo Johansson (S) yrkande och finner att Kommunfullméktige bifaller detsamma.

Omrostning begérs och foljande propositionsordning godkénns:
Ja- rost for bifall till Bo Johansson (S) forslag.
Nej-rost for avslag till Bo Johansson (S) forslag.

Omroéstningsresultat

Efter foretagen omrostning avges, till detta protokoll fogad bilaga E, tjugofyra (24)
ja-roster, tjugo (20) nej-roster och fem (5) avstod.

Yrkanden

Kommunfullméktigledamot Peter Bowin (V) yrkar att bordldgga drendet huruvida
nominering av vice ordférande i Raddningstjansten Ostra Blekinge till Kommun-
fullmaktiges extra sammantrade den 22 december 2014.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) stéller proposition pa
framfort yrkande och finner att Kommunfullmaktige enhalligt bifaller detsamma.

Beslut
Kommunfullmé&ktige beslutar att:

- Cecilia Carlén (MP) utses till ny ndamndeman for mandatperioden 2015-
2018

- Magnus Pettersson (S) utses som ny erséttare for ombud i AB Ronneby
Helsobrunn

- Utse revisorer samt erséttare i bolagen enligt féljande:

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



.

Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 62(66)
RONNEBY 2014-12-11

KOMMUN

Kommunfullméktige

ABRI/ AB Ronneby Brunn
Ordforande Birger Petersson (S) och erséttare Jan-Anders Palmqvist (S).

Miljo & Teknik AB
Ordfarande Kjell GG Johansson (M) och ersattare Thomas Hakansson (C)

Ronnebyhus AB
Ordforande Henrick Gyllberg (RP) och erséttare Bo Larsson (S)

AB Ronneby Helsobrunn
Ordforande JanAnders Palmgvist (S) och ersattare Birger Petersson (S)

Raddningstjansten Ostra Blekinge
Ledamot Bo Larsson (S) och ersattare Tomas Lundberg (SD)

Cura Individutveckling
Ordférande Thomas Hakansson (C) och erséttare Kjell GG Johansson (M)

- for granskning av Stiftelsen Ronneby kommuns social samfond samt
Stiftelsen Edith Sunessons donation utse:
Thomas Hallberg, Ernst & Young, auktoriserad revisor
Anders Hakansson, Ernst & Young, revisorssuppleant

- For dvriga stiftelsedonationer:
Bo Larsson (S), revisor
Kjell GG Johansson (M), revisors suppelant

- Upphéava Kommunfullmaktiges tidigare beslut om att utse Anders Lundh
(M) som forste vice ordforande i R&ddningstjansten Ostra Blekinge

- Bordlagga en eventuell nominering av vice ordforande i
Kommunalférbundet Raddningstjansten Ostra Blekinge till
Kommunfullmaktiges extra sammantrade den 22 december 2014.

Exp:
Revisionen
Kommunledningsforvaltningen

Justerandes sign
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§ 355 Dnr 2014-000320 041
Budget 2015 plan 2016-2017 med forslag om taxa
Ronneby alliansens budget delas ut och Ekonomichef Johan Sjogren foredrar.

Sammanfattning

Ronnebyalliansen 6verlamnar sitt forslag till budget 2015 plan 2016-2017 for
Ronneby kommun till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

- anta féreslagen budget som sitt eget forslag till kommunfullmaktige.
Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige att:

- faststélla drift- och investeringsbudget 2015, plan 2016-2017 i enlighet med
bifogat forslag.

- justera de taxor inom &ldreomsorgen som ar kopplade till prisbasbelopp
med prisbasbelopp for 2015.

- fran kommunens balanskonto for flyktingar ansla 12 980 tkr ar 2015 och
2016 och 9 170 tkr ar 2017 i enlighet med bifogat forslag "Ronnebyallian-
sens budget”.

Deltar i debatten

| debatten deltar kommunfullméktigledaméterna Roger Fredriksson (M), Kenneth
Michaelsson (C), Malin Norfall (S), Roger Gardell (FP), Sune Hakansson (RP),
Peter Bowin (V), Tommy Andersson (S), Lova Necksten (MP), Magnus Pettersson
(S), Jan-Eric Wildros (S), Lennarth Forberg (M), Anna Carlbrant (RP), Tim Svan-
berg (C), Nicolas Westrup (SD), Kristina Valtersson (C), Bo Johansson (S) och
Helena Augustsson (MP).

Justerandes sign
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Yrkanden

Ledamdterna Anna Carlbrant (RP), Tim Svanberg (C), Lennarth Férberg (M), Ro-
ger Gardell (FP) och Nicolas Westrup (SD) yrkar bifall till Kommunstyrelsen och
Alliansens forslag. Ledamot Roger Fredriksson (M) yrkar bifall till Kommunstyrel-
sens forslag men tillaggsyrkar att, att-satsen géllande taxor inom aldreomsorgen
som ar kopplade till prisbasbelopp tas bort i beslutet.

Ledamoterna Malin Norfall (S), Bo Johansson (S), Lova Necksten (MP) och Peter
Bowin (V) yrkar bifall till R6d/Gron budget 2015.

Propositionsordning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) staller proposition pa
framférda yrkanden och finner att Kommunfullméktige bifaller Kommunstyrelsens
och Roger Fredriksson (M) forslag.

Omrostning begérs och foljande propositionsordning godkénns:
Ja- rost for bifall till Roger Fredrikssons (M) med fleras forslag.
Nej-rost for bifall till Malin Norfall (S) med fleras forslag.

Omroéstningsresultat

Efter foretagen omrdstning avges, till detta protokoll fogad bilaga F, tjugosex (26)
ja-roster, tjugotva (22) nej-roster och en (1) ar franvarande.

Beslut
Kommunfullmé&ktige beslutar att:

- faststélla drift- och investeringsbudget 2015, plan 2016-2017 i enlighet med
bifogat forslag.

- fran kommunens balanskonto for flyktingar ansla 12 980 tkr ar 2015 och
2016 och 9 170 tkr ar 2017 i enlighet med bifogat forslag "Ronnebyallian-
sens budget”. Bilaga 1.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Reservation

Socialdemokraterna, Vansterpartiet och Miljopartiet de Grdna reserverar sig mot
beslutet till forman for eget forslag till budget. Bilaga 2.

Exp:
Ekonomienheten

Justerandes sign
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§ 356 Dnr 2014-000006 101

Anmalan av motioner

Sammanfattning

Kommunfullmaktiges ordférande Nils Ingmar Thorell (FP) konstaterar att inga
motioner har lamnats in.

Beslut
Kommunfullméktige beslutar notera arendet till protokollet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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% RONNEBY e I
h KOMMUN Datum 2014-12-02 /7 /,/Z%

Kungérelse fran Ronneby kommun

Kommunfullméktige i Ronneby kallas till Dagsammantride
Torsdag 2014-12-11, k1 09.00 i Ronnebysalen, Stadshuset, Ronneby

for behandling av foljande drenden:

10.

1.

12.

13.

14.

Val av justerare

Utdelning av Ronneby kommuns Kulturpris och Kulturstipendium
2014

Allmiinhetens frigestund med anledning av féljande drenden pa
dagordningen

Den som vill stiilla en fraga ska anmiila detta till Kommunfullmik-
tiges presidium senast 10 minuter fore sammantridets start

Anhéllan om entledigande frén uppdrag som erséttare i
Kommunfullmaktige, Gabriela Moviliano (S)

Anhéllan om entledigande fran uppdrag som andre vice ordférande i
Ronneby Miljo & Teknik AB, JanAnders Palmqvist (S), samt nyval

Anmélan av medborgarforslag fran Max Villman om att utannonsera
kommunens jaktarrende till kommuninvanarna

Medborgarforslag

Anmilan av interpellation stélld till Socialnimndens ordforande
Kristina Valtersson (C) fran kommunfullméktigeledamot Peter Bowin
(V) géllande Habiliteringserséttning

Interpellationer

Fragor

Detaljplan Torké 1:2

Hemstéllan om beslut om taxor f6r 2015 enligt Lag om skydd mot
olyckor samt Lag om brandfarliga och explosiva varor

Socialndmndens anhallan om tilldggsanslag

Forslag till beslut for naturreservatet Garnanés i Ronneby kommun

Nm@/ﬁ@

Ronneby kommun

Postadress SE 372 80 Ronneby Telefon 0457 61 80 00
Besoksadress Karlshamnsvagen 4 Telefax 0457 61 86 33
Webbplats www 1onneby se E-post stadshuset@ronneby se



15.

16.

17

18

19.

20.

21.

22.

23

24.

25.

26.

27.

Besvarande av medborgarforslag fran Silvia Husar om hastighetsbegraiSmttesamess sk »

till 30 km pé Kallingevagen,strackan Willys - Wesleys kiosk /y )2/ % W
Besvarande av medborgarforslag frdn Horselskadades forening genom Stig

Martinsson om att utoka parkeringstiden fran 2 till 3 timmar vid

Kulturcentrum

Besvarande av medborgarforslag frdn Bengt G6éran Svensson om att
parkeringstiderna i Ronneby revideras

Besvarande av medborgarforslag fran Nils-Olof Olofsson med flera
angéende kommunalt 6vertagande av drift och ansvar for Skdrgardsvigen
frén Vierydsvégen till gransen mellan fastigheterna Saxemara 1:16 och 1:82

Besvarande av medborgarforslag frén Mia Osterhof angdende belysning i
Brunnsvallsparken

Ny forfattningssamling, Ekonomiska formaner till fortroendevalda
Forandringar i Kommunstyrelsens arbetsformer och organisation
Reglemente Overférmyndarndmnden

Val av Overfésrmyndarnimnd

Val av Revisor och Revisorersittare till R4ddningstjénsten samt korrigering
av Revisor och Revisorersittare i Ronneby Milj6é & Teknik AB och AB
Ronnebyhus

Budget 2015 plan 2016-2017 med forslag om taxa

Socialdemokraternas, Miljopartiets och Vénsterpartiets forslag till budget
2015

Anmilan av motioner

Kommunledningsforvaltningen
2014-12-02
Nils Ingmar Thorell / Annbritt Olsson

Ordforande Sekreterare

VALY @ A0



Bilaga B tillt Kommunfullmaktiges protokoll

Omréstningslis

tanr. 1

Ronneby kommunfullmaktiges sammantrade den 11 december 2014 klockan 10.09:27.

20 Ny forfattningssamling, Ekonomiska formaner till fortroendevalda

Ledamoter Parti | Krets | Ersattare Ja | Nej | Avst | Franv
Roger Fredriksson (M) | Alia X
Asa Evaldsson M) | Alla X
Anders Bromee (M) | Alla X
Lennarth Forberg (M) | Alla X
Chnistoffer Stenstrom (M) | Alla X
Birgitta Lagerlund M) | Alla X
Claes Diurhuus (M) | Alia X
Anders Lund (M) | Alla X
Christer Stenstrom (M) | Alla X
Kenneth Michaelsson (C) Alia X
Tim Svanberg (C) Alla X
Hillevt Andersson (C) Alla | Kerstin Haraldsson X
Kristina Valtersson (C) Alla X
Mats Paulsson (C) Alla | Bengt Holm X
Roger Gardell (FP) | Alla X
Nils Ingmar Thorell (FP) | Alla X
Willy Persson (KD) | Alla | Anna-Mi Tamsel X
Malin Norfall (S) Alla X
Bo Johansson (S) Alla X
Malin Mansson (S) Alla X
Tommy Andersson (S) Alla X
Amani EF Al (S) Alla X
Mikael Karlsson S) Alla X
Annette Rydell (S) Alla X
Ola Robertsson S) Alla X
Monika Lindgvist (S) Alla X
Jan-Enc Wildros (S) Alla X
Ingnd Karlsson (S) Alla X
Stefan Osterhof (S) Alla X
Marie Ohlsson (8) Alla X
Magnus Pettersson (S) Alla X
Tina Lindqvist (S) Alla X
Kranislav Miletic (S) Alla X
Lindis Ohlsson (S) Alia X
Peter Bowin V) Alla X
Angela Leyton (V) Alla | Omid Hasslb X
Erik Ohison V) JAla [Lernva, Rogen X ]
Lova Necksten (MP) | Alla X ]
Helena Augustsson (MP) | Alla X
Christer Leksell (SD) | Alla X
Tomas Lund (SD) | Alla X
Nicolas Westrup (SD) | Alla X
Ros-Marie Leksell (SD) | Alla X
Ylva Olsson (SD) | Alla X
Liz Stridh (SD) | Alla X
Magnus Stridh (SD) | Alla X
Sandra Bergkvist (SD) | Alla X
Sune Hakansson (RP) | Alla X
Anna Carlbrant (RP) | Alla X
SUMMA: |20 | 27 ] 1

i
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Bilaga C.-' till Kommunfullmaktiges protokoll

Omrdstningslista nr. 2

Ronneby kommunfullmaktiges sammantrade den 11 december 2014 klockan 11.53:08

21 Forandringar 1 Kommunstyrelsens arbetsformer och organisation

Ledamoter Parti | Krets | Ersittare Ja | Nej | Avst | Franv
Roger Fredriksson (M) | Alla X
Asa Evaldsson (M) | Alla X
Anders Bromee (M) | Alla X
Lennarth Forberg (M) | Alla X
Christoffer Stenstrom (M) | Alla X
Birgitta Lagerlund (M) | Alla X
Claes Diurhuus (M) | Alla X
Anders Lund (M) | Alia X
Christer Stenstrom (M) | Alla X
Kenneth Michaelsson (C) Alla X
Tim Svanberg (C) Alla X
Hillevi Andersson (C) Alla | Kerstin Haraldsson X
Kristina Valtersson (C) Alla X
Mats Paulsson (C) Alla | Bengt Holm X
Roger Gardell (FP) | Alla X
Nils Ingmar Thorell (FP) | Alla X
Willy Persson (KD) | Alla | Anna-Mi Tamsel X
Malin Norfail (S) Alla X

Bo Johansson (S) Alla X

Malin Mansson (S) Alla X
Tommy Andersson (S) Alla X
Amani El Ali (S) Alla X
Mikael Karlsson (S) Alla X
Annette Rydell (S) Alla X

Ola Robertsson (S) Alta X
Montka Lindgvist (S) Alla X
Jan-Eric Wildros (S) Alla X

Ingrid Karlsson (S) Alla X
Stefan Osterhof (S) Alia X

Marie Ohlsson (S) Alla X
Magnus Pettersson (S) Alla X

Tina Lindquist (S) Alla X
Kranislav Miletic (S) Alla X

Lindis Ohlsson (S) Alla X

Peter Bowin V) Alla X
Angela Leyton (V) Alla | Omid Hassib X

Erik Ohlson (V) Alla | Lena Rosen X

Lova Necksten (MP) | Alla X
Helena Augustsson (MP) | Alla X
Chnister Leksell (SD) | Alla X
Tomas Lund (SD) | Alla X
Nicolas Westrup (SD) | Alla X
Ros-Marie Leksell (SD) | Alla X
Ylva Olsson (SD) | Alla X
Liz Stndh (SD) | Alla X
Magnus Stridh (SD) | Alla X
Sandra Bergkvist (SD) | Alla X
Sune Hakansson (RP) | Alla X
Anna Carlbrant (RP) | Alla X

SUMMA: | 22 | 27 0 0

e

Justeringsmannens signatur

% Ao

Sida1av1




Bilaga D till Kommunfullmaktiges protokoll

Omréstningslista nr. 3
Ronneby kommunfullmaktiges sammantrade den 11 december 2014 klockan 13:06:58

22 Reglemente Overformyndarnamnden

Ledamdter Parti | Krets | Ersattare Ja | Nej | Avst | Franv
Roger Fredriksson (M) | Alla X
Asa Evaldsson (M) | Alla X
Anders Bromée (M) | Alla X
Lennarth Forberg (M) | Alla X
Christoffer Stenstrom (M) | Alla X
Birgitta Lagerlund (M) | Alla X
Claes Dwrhuus (M) | Alla X
Anders Lund (M) | Alla | Chnstoffer Laz X
Christer Stenstrom (M) | Alla X
Kenneth Michaelsson (C) Alla X
Tim Svanberg (C) Alla X
Hillevi Andersson (C) Alla | Kerstin Haraldsson X
Kristina Valtersson (C) Alla X
Mats Paulsson (C) Alla | Bengt Holm X
Roger Gardell (FP) | Alla X
Nils Ingmar Thorell (FP) | Alla X
Willy Persson (KD) | Alla | Anna-M: Tamsel X
Malin Norfall (S) Alla X
Bo Johansson (S) Alla X
Malin Mansson (S) Alla X
Tommy Andersson (S) Alla X
Amani EL Ali (S) Alla X
Mikael Karlsson (S) Alla X
Annette Rydeli (S) Alla X
Ola Robertsson (S) Alla X
Monika Lindgvist (S) Alla X
Jan-Eric Wildros (S) Alla X
Ingnid Karlsson (S) Alla X
Stefan Osterhof (S) | Ala X
Marie Ohlsson (S) Alla X
Magnus Pettersson (S) Alla X
Tina Lindgvist (S) Alla X
Kranislav Miletic (S) Alla X
Lindis Ohisson (S) Alla X
Peter Bowin V) Alla X
Angela Leyton V) Alla | Omid Hassib X
Erk Ohlson (V) Alla | Lena Rosen X
Lova Necksten (MP) | Alla X
Helena Augustsson (MP) | Alla X
Christer Leksell (SD) | Alla X
Tomas Lund (SD) | Alla X
Nicolas Westrup (SD) | Alla X
Ros-Marie Leksell (SD) | Alla X
Ylva Olsson (SD) | Alla X
Liz Stndh (SD) | Alla X
Magnus Stridh (SD) | Alla X
Sandra Bergkvist (SD) | Alla X
Sune Hakansson (RP) | Alla X
Anna Carlbrant (RP) | Alla X
SUMMA: | 8 | 38 3 0
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Bilaga E o Kommunfulimaktiges protokoll

Omréstningslista nr. 4

Ronneby kommunfullmaktiges sammantrade den 11 december 2014 klockan 1323 24.

24 Val av Revisor och Revisorersattare till Raddningstjansten samt korrigering av Revisor och Re

Ronneby Miljo & Teknik AB och AB Ronnebyhus

Ledamaoter Parti | Krets | Ersattare Ja | Nej | Avst | Franv

Roger Fredriksson M) | Alla X

Asa Evaldsson (M) | Alla X

Anders Bromee (M) | Alla X

Lennarth Forberg M) | Alla X

Christoffer Stenstrom (M) | Alla X

Birgitta Lagerfund M) | Ala X

Claes Diurhuus (M) | Alla X

Anders Lund (M) | Alla | Chnstoffer Laz X

Christer Stenstrom (M) | Alla X

Kenneth Michaelsson (C) Alla X

Tim Svanberg (C) Alla X

Hillevi Andersson (C) Alla | Kerstin Haraldsson X

Kristina Valtersson (C) Alla X

Mats Paulsson (C) Alla | Bengt Holm X

Roger Gardell (FP) | Alla X

Nils Ingmar Thorell (FP) | Alla X

Willy Persson (KD) | Alla | Anna-Mi Tamsel X

Malin Norfall (S) Alla X

Bo Johansson (S) Alla X

Malin Mansson (S) Alla X

Tommy Andersson (S) Alla X

Amani El Ali (S) Alla X

Mikael Karlsson (S) Alla X

Annette Rydell (S) Alla X

Ola Robertsson (S) Alla X

Montka Lindgvist (S) Alla X

Jan-Enc Wildros (S) Alla X

Ingnd Karlsson (S) Alla X

Stefan Osterhof (S) | Ala X

Marie Ohlsson (S) Alla X

Magnus Pettersson (S) Alla X

Tina Lindqvist (S) Alla X

Kranislav Miletic (S) Alla X

Lindis Ohisson (S) Alla X

Peter Bowin (V) Alla X

Angela Leyton V) Alla | Omid Hassib X

Erk Ohlson (V) | Alla |LenaRosen X

Lova Necksten (MP) | Alla X

Helena Augustsson (MP) | Alla X

Christer Leksell (SD) | Alia X

Tomas Lund (SD) | Alla X

Nicolas Westrup (SD) | Alla X

Ros-Marie Leksell (SD) | Alla X

Ylva Olsson (SD) | Alla X

Liz Strich (SD) | Alla X

Magnus Stridh (SD) | Alla X

Sandra Bergkvist (SD) | Alla X

Sune Hakansson (RP) | Alla X

Anna Carlbrant (RP) | Alla X
SUMMA: | 24 | 20 5 0
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Bilaga ¥ till Kommunfullmaktiges protokoll

Omrdstningslista nr. 5
Ronneby kommunfullmaktiges sammantrade den 11 december 2014 klockan 17:01.04.

25 Budget 2015 plan 2016-2017 med forslag om taxa

Ledamoter Parti | Krets | Ersattare Ja | Nej | Avst | Franv
Roger Fredriksson (M) | Alla X
Asa Evaldsson M) | Alia X
Anders Bromee (M) | Alla X
Lennarth Forberg (M) | Alla X
Christoffer Stenstrom (M) | Alla | Chnstoffer Laz X
Birgitta Lagerlund (M) | Alla X
Claes Diurhuus (M) | Alla X
Anders Lund (M) | Alla X
Chrnister Stenstrom (M) | Alla X
Kenneth Michaelsson (C) Alla X
Tim Svanberg (C) Alla X
Hillevi Andersson (C) Alla | Kerstin Haraldsson X
Kristina Valtersson (C) Alla X
Mats Paulsson (C) Alla | Bengt Holm X
Roger Gardell (FP) | Alla X
Nils Ingmar Thorell (FP) | Alla X
Willy Persson (KD) | Alla | Anna-Mi Tamsel X
Malin Norfall (S) Alla X
Bo Johansson (S) Alla X
Malin Mansson (S) | Alla X
Tommy Andersson (S) Alla | Timmie Hansson X
Amani El Ali (S) Alla X
Mikael Karlsson (S) Alla X
Annette Rydell (S) Alla | Margareta Yngveson X
Ola Robertsson (S) Alla X
Monika Lindqvist (S) Alla X
Jan-Eric Wildros (S) Alla X
ingrid Karlsson (S) Alla X
Stefan Osterhof (S) | Ala X
Marie Ohlsson (S) Alla X
Magnus Pettersson (S) Alla X
Tina Lindquist (S) Alla X
Kranislav Miletic (S) Alla X
Lindis Ohlsson (S) Alla X
Peter Bowin V) Alla X
Angela Leyton V) Alla | Omid Hassib X
Erik Ohlson (V) Alla | Lena Rosen X
Lova Necksten (MP) | Alla X
Helena Augustsson (MP) | Alla X
Christer Leksell (SD) | Alla X
Tomas Lund (SD) | Alla X
Nicolas Westrup (SD) | Alla X
Ros-Marie Leksell (SD) | Alla X
Ylva Olsson (SD) | Alla X
Liz Stridh (SD) | Alla X
Magnus Stridh (SD) | Alla X
Sandra Bergkvist (SD) | Alla X
Sune Hakansson (RP) | Alla X
Anna Carlbrant (RP) | Alla X
SUMMA: | 26 | 22 0 1
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Bilaga 1

Vision for Ronneby

Ronneby skall vara en framgangskommun dér befolkmngen och antalet arbetstillfillen okar.
Kommunen ska préglas av ett tillitande, lyssnande och ansvarstagande ledarskap ddr omsorg om
invanarna, nirmgslivet och miljén stér 1 fokus. Alla manmskor ska ha samma rattigheter och lika
virde och varje enskild individ skall bemétas med respekt och erbjudas god kommunal service, en
attraktiv livsmuljo, ett levande kulturliv och en rik fritid. Den kommunala servicen skall kéinnetecknas
av valfrihet for den enskilde Det ska finnas en trygg forskola och skola som férbereder vara barn for
framtiden samt individanpassad omsorg i livets alla faser. Naringslivet ska uppmarksammas som
grunden for allas var ekonomi och genom néra dialog ges mdjlighet att vara delaktiga 1
samhallsutvecklingen. Naturen och var milj6 skall forvaltas med ett 1dngsiktigt perspektiv sa att v1
bevarar dess virden till efterkommande generationer.

Ronneby behover ett tydligt ledarskap och tydliga mal for att utvecklas till en jamstélld och trygg
framgéngskommun.

Overgripande mal och riktlinjer
Fler jobb

Marknadsfoéring av Ronneby ska tydliggora varumérket Ronneby som en kommun med ett positivt
narmgshivsklimat och ett attraktivt omréde for befintliga foretag och for foretagsetableringar.

Naringslivsarbetet ska bedrivas med tydliga mél och handlingsplaner. V1 ska arbeta vidare utefter
vision 2020 f6r naringslivet 1 Ronneby kommun.

En ny LOTS- funktion héller pa att startas upp inom den kommunala organisationen. Denna funktion
ska forenkla for foretag att fa ritt kontakter inom kommunen verksamheter.

Ett labb f6r 3D-produktion planeras 1 anslutning till vattenskarningslabbets lokaler, Kombinationen
vattenskarning och 3D-tekmik skapar forutséttningar for att utveckla affarsmodeller for befintliga och
nya fGretag.

Navigatorcentrum 1 Ronneby 4r under uppstart. Syftet med Navigatorcentrum 4r att minska den stora
ungdomsarbetslosheten genom att hitta mojhigheter och indrviduella 16sningar f6r ungdomar.

For att hoja attraktiviteten for Sérbydal kommer den nya informations- och rastplatsen att utvecklas
vidare for att bl1 en portal for besokare t1ll kommunen.

Arbetet med att utveckla omrédet 1 Ekengs/Karon, Ostra Piren, Rénninge och 4n bérjar nu ta form.
Under 2015 ska nya detaljplaner finnas for dessa omraden och arbetet med f6réndringar 1 omrddena
ska ha pabdrjats. Detta inkluderar bl a utékning av camping 1 Ekends, Husbilsplatser 1 Hamnen,
Restaurang 1 Villa Vassen och mdjlighet till battrafik i Ronnebyan och skérgarden.

Marknadsféringen av Ronneby ska ske utifrén en tydlig strategi dar vi lyfter fram hela kommunens
fordelar som etablerings- och utvecklingsort samt kommunens foérdelar som ett besoksmal.
Marknadsforing av kommunen ska 1 stérsta mdjliga mén samordnas med privata aktorer for att fa
stérre genomslag

Arbetet med att marknadsfora “Ronneby - den moderna kurorten” ska fortsétta.

Fér att stirka besoksnaringen kommer 1 att fortsétta arbetet med att skapa nya besdksmal och
rekreationsomraden 1 kommunen.
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Ronneby kommun

Ronneby kommun ska vara attraktiv for alla. D4 maste aven landsbygden utvecklas. Turistverksamhet
kan ocksa utvecklas om t ex fiskebyar eller kanotcampar kan byggas strandnéra. Med ett tematiskt
tillagg till Gversiktsplanen med syfte att peka ut omréden for landsbygdsutveckling 1 strandnara ligen
Okar landbygdens attraktivitet.

Under 2015 kommer en Landsbygdsutvecklare att anstéllas. Denna tjanst kommer bl a att arbeta med
att ta fram en ny handlingsplan till det landsbygdspolitiska programmet, hur v1 ska behélla servicen pé
landsbygden, mobil- och bredbandstiackning, infrastruktur och kollektivtrafik m.m

Kontakten mellan havet och staden 4r viktigt. Kulturreservatet Ronneby Brunn och naturreservatet
Sodra Brunnsskogen utgdr viktiga rekreationsomraden for vara invénare

Kommunen kommer ha fortsatt fokus pd kommunala arbetsmarknadsétgédrder och insatser mot
arbetsloshet. Praktikplatser, jobb for unga och jobb for personer med forsérynngsstdd ar sddana
exempel.

Under 2015 ska en utredning goras runt ett ev naringslivsbolag samt ev néringslivutvecklare for
centrum.

Mil Mailvirde

2015

Indikator Tidpunkt for

uppfoljning

AR/TIT2
AR

Ansvarig
Néimnd/
Bolag
KS

Nojd Kund Index, Insikt 66
Foretagsklimat - Totalt

Ronneby ska vara en kommun
med ett positivt naringslivsklimat
och ett attraktivt omrade for
befinthiga foretag och for
foretagsetableringar

KS Nojd Kund Index, Instkt 70 AR

Foretagsklimat - Totalt

Ronneby ska vara en kommun
med ett positivt naringslivsklimat
och ett attraktivt omrade for
befintliga foretag och for
foretagsetableringar

Cela ska driva minst ett projekt
som hojer den digitala
kompetensen hos regionala
foretag och andra organisationer

KS >1 projekt AR

KS

Foretags upplevelse av att hyra
lokal fran
Lokalforsorjningsenheten

Enkatundersokning till vara
foretagskunder med fragor
om lokalernas
andamalsenlighet, miljo
respektive service och
bemotande

Okande

AR

SN

Minst 85 % av personerna med
ett ldngvarigt behov av
forsorjningsstod och behov av
arbetsiriktade insatser ska delta 1
sysselsattning, efter var och ens
forutsattningar

85%

T1, T2, AR

SN

Minst 75 % av hushéllen ska vara
sjalvforsorjande, sex ménader
efter att bistdndsperioden nletts

75%

T1,T2,AR

Plats 1 forskola fas mom tva
manader frdn anmalan

Faktisk matning 1 % av alla
ansokningar

90%

AR
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Attraktivt boende
Kommunens arbete med att forbereda och planera omraden for boende, inom hela kommunen, ar en
forutsattning for att kunna utveckla kommunen positivt mot en ékande befolkning

Under 2015 ska arbetet med att ta fram en ny Oversiktsplan pabdrjas. Detta arbete kommer att ta ett
par ar att genomfora och dven innehalla framtagande av ett bostadsforsérjningsprogram.

V1 utokar ocksa organisationen med en exploateringsingenjor for att arbeta med att realisera framtagna
detaljplaner.

AB Ronnebyhus har fétt 1 uppdrag att planera for att bygga 50-100 ldgenheter 1 Kilenomradet. Detta
omréde ska pa sikt utvecklas till ett nytt bostadsomrade som ska préaglas av ett langsiktigt hallbart
muljétéinkande, exempelvis med minimalt utslapp av vaxthusgaser, hallbara transporter, hillbart
produktval, m.m. I partnerskap med olika byggbolag skall en ny héllbar stadsdel med minimal
klimatpaverkan véxa fram.

Under 2015 kommer AB Ronnebyhus att bygga ett nytt trygghetsboende pa Espedalen. Under 2016
ska en markanvisningstavling goras for att utveckla Kockumvillan till ett trygghetsboende

For de mindre tatorterna finns investeringspengar avsatta for sarskilda forskoningsprojekt 1 orternas
centrum.

En ny plan for lekplatser har antagits och ska nu implementeras. I detta arbete mgar att under 2015
skapa en ny kommunlekplats.

Ansvarig | Mal Indikator Mailvarde | Tidpunkt for
Néamnd/ 2015 uppfdljning
Bolag AR/T1/T2
KS Ronneby upplevs som en 1 SCB medborgar- 60 AR
attraktiv kommun att feva och bo | undersokning Nojd region
1 index
KS 7 2 Nojd Medborgar Index - 65 AR
Bemotande, tillganglighet
KS 7 3 Nojd Inflytande Index - 44 AR
Helheten
Allmanhetens upplevelse av véra | Uppfoljning avseende de Okande AR
allmanna anlaggningar fragor 1 SCB s (matvarde

medborgarundersokning som | ej klart)

KS beror gatu- och parkmuljoer,
dvs fréga A4 1, A6 1,B7 14
samt B§ 1-4
Allmanhetens upplevelse av véra | Enkatundersokning till Okande AR
KS lekplatser foraldrar till forskolebarn om | (>2,95)
lekplatsers omfattning, utbud
och skotsel
MBN Klara méluppfyllelse avseende | Andel arenden dar 100% nom | T1, T2 och AR
handlaggningstider och kvalitet | arbetsdagar raknat 1 ett 9 dagar
enligt verksamhetsplan tillathighetsarende, fran

regstrering av inkommande
handhng fram till dess att
kompletteringar begars eller
att ansokan/anmalan
konstateras vara komplett,
understiger eller ar 10
arbetsdagar
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Bilaga 1
Ansvarig | Mal Indikator Malviirde | Tidpunkt for
Niamnd/ 2015 uppfolyning
Bolag AR/TUT2
MBN Klara méluppfyllelse avseende | Andelen bygglovsarenden 92% T1, T2 och AR
handlaggningstider och kvalitet | som tas pa delegation dar
enligt verksamhetsplan handlaggningstiden inte
overstiger 60 kalenderdagar,
raknat fran det att den

fullstandiga ansokningen
inkom till beslut - exkluderat
de arenden dar

forlangningsbehov
meddelats
MBN Klara méluppfyllelse avseende | Andelen overklagade 91% T1, T2 och AR
handlaggningstider och kvalitet | arenden som hallt for
enligt verksamhetsplan overprovning
RMT Bra insamlingsystem for Nojda kunder Okande AR
renhéllningen, lokala miljohus
R-Hus Ronnebyhus Nojd Kund Serviceindex 85 AR
R-Hus Ronnebyhus Nojd Kund Produktindex 80 AR
ROB Nojd kund index SCB Medborgarenkat, Del Okande AR
B6, Raddningstjanst
Alla hemlosa som helt saknar 100% T1,T2,AR
SN bostad och som soker bostad hos
socialtjansten ska erbjudas ett
tillfalligt boende
En bra skola

En bra utbildning har en avgérande betydelse 1 arbetet med att fa fler manniskor 1 arbete och kommer
darfor att vara ett viktigt omrade att utveckla vidare framéver nir ekonomiska mojligheter ges.

Skolans viktigaste uppgift dr att formedla kunskaper. Tidiga msatser for barnen sé att de kan uppna
maélen dr av central betydelse Dessa bor ske 1 f6rskolan och 1 grundskolans tidiga &ldrar. Lérarna
maste ges bittre mojligheter att vara pedagoger Valfrihet &r viktigt och vi1 bejakar rétten att vélja saval
forskola som skola.

Intresset for utbildning ska 6ka. Det viktigaste ar att barn och unga far och behéller lusten och
motivationen att lara, vilket medfor att tilliten t1ll den egna formagan dkar och darmed starker
sjalvfortroendet

Arbetet med att etablera Ronneby Kunskapskélla som ett regionalt larcentrum ska fortsétta och
samarbetet med olika hégskolor och universitet ska utvecklas.

Teknikcollege fyller en viktig funktion f6r kommunens foretag.

Flygtekniskt gymnasium har startat sin verksamhet under 2014.

1:1 16sning med datorer inf6rs pa gymnasiet under 2015.

Under planperioden planeras en utveckling och utbyggnad av Listerbyskolan.

For att méta behovet av forskoleplatser 1 centrum fortsétter férskolan 1 Patorp 1 avvaktan pé
byggnation av Hulta forskola

Extra resurser satsas pa att mota det 6kade elevantalet 1 grundskolan 1 centrum.
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Ansvarig | Mal Indikator Malvdrde | Tidpunkt for
Némnd/ 2015 uppfoljning
Bolag AR/T1/T2
KS Stodjer och utvecklar 1 Antal foretag 1 aktivt 20 AR

eftergymnasialt larande samarbete med Cefur
KS 7 2 Antal universitet/ 8 AR
hogskolor/ forskningsinstitut
1 aktivt samarbete med Cefur
KS 7 3 Antalet personer som >utfall &r AR
utbildar sig vid 2014
Kunskapskallan ska fortsatta
oka
KS Upplevelse av den méltid v1 ar Enkatundersokning 1 Okande AR
med och serverar till skolelever | samarbete med (>3,09)
Utbildningsforvaltningen till
elever 1 klass 3, 6 och 9 med
fragor om matens utbud och
smak, matsalens miljo
respektive personalens
service och bemotande
KS Utbildningsforvaltningens Enkatundersokning till véra Okande AR
upplevelse av att hyra lokal frdn | kunder inom kommunens (>3,04)
Lokalforsorjningsenheten karnverksamheter med
fragor om lokalernas
andamélsenlighet, miljo
respektive service och
bemotande
UN Grundskolan ska ge barnen goda | Alla elever ska nd behorighet 100% AR
kunskaper och fardigheter till gymnasieskolan
UN Skolan ska ge eleverna respekt Andelen elever som kanner 0% AR
for varje manniskas egenvarde sig krankta 1 skolan ska vara
0%
UN Gymnasieskolan ska forbereda Alla elever ska fullfolja 100% AR
for arbetslivet och for hogre gymnasiestudierna med
studier slutbetyg inom 4 ar

En bra omsorg
Omsorgen inom aldre- och funktionshinderomradet ska kdnnetecknas av trygghet och kontinuitet,

vilket leder t1ll en god omsorg med hog kvalitet. Fokus ska vara pa servicetagarna och deras anhoriga.
Det ska finnas en 6ppen kvalitetsredovisning av omsorgens verksamheter.

Trygghetsboenden ska utvecklas 1 kommunen. Detta for en 6kad mdjlighet till samvaro och ge

trygghet {or dldre.

En boendeutredning ska presenteras 1 bérjan pa 2015 for att planera for framtida behov inom

dldrendmndens ansvarsomrade.

Mer medel tilldelas hemtjansten.

Bilaga 1

Den dagliga verksamheten och traffpunkter utgér en viktig del 1 omsorgsverksamheten och ger manga
en meningsfull daglig sysselsattning.

Aldrendmnden har tidigare fitt 1 uppdrag att utreda hur Lagen om valfrthet (LOV) ska kunna inféras
mom &dldreomsorgen Malséttningen &r att LOV ska mnforas under 2015
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Ansvarig | Mal Indikator Malvirde | Tidpunkt for
Namnd/ 2015 uppféljning
Bolag AR/T1/T2
Upplevelse av den maltid vi1 ar Enkatundersokning till Okande AR
med och serverar till kunder relevant kundgrupp med (matvarde
KS mom aldreomsorgen frdgor om matens utbud och ¢) klart)
smak, matsalens miljo
respektive personalens
service och bemotande
Organiserade aktiviteter pa Minst tva aktiviteter per 100% T1/T2/AR
sarskilda boende vecka per boende
AN
Motesplatser 1 varje Minst en organiserad traff 1 80% AR
AN hemtjanstomride p& landsbygden | ménaden per omrade (totalt
¢ a 60 traffar per ar)
Ett palliativt vardteam Palliativa registret uppfyllt 90% AR
AN onskemdl om dodsplats
Att inom den palliativa varden Palhativa registret Utford 70% T1/T2/AR
AN anvanda validerade validerad smartskattning
smartskattningsinstrument
Efter inkommen Datum for ansokan, datum 100% AR
ansokan/anmalan om behov av | for tingsrattens beslut
ON god man/forvaltare, ska
godmanskap/forvaltarskap
forordnas inom sex manader
Efter inkommen Datum for ansokan, datum 100% AR
ansokan/anmalan om behov av | for tingsrattens beslut
ON god man/forvaltare, ska
godmanskap/forvaltarskap
forordnas mom sex ménader

En bra socialtjanst
Kommunens socialtjénst ska praglas av respekt for den enskilde mndividen.

Bilaga 1

Det sociala arbetet kriver ett mycket bra samarbete, dels mellan olika kommunala verksamheter och
dels med andra myndigheter och organisationer.

For att ge fler manniskor en mdjlighet att leva ett sjélvsténdigt liv ar det viktigt att kommunens
msatser syftar till att stéirka den enskilde nér s& behovs. For att bryta ett utanforskap dr det viktigt att se
t1l] att alla som har forsérjmingsstod och kan utfora ett arbete ocksé deltar 1 den sysselséttning som
erbjuds I detta arbete ska sévil kommunens verksamheter som 1deella kunna anvindas. Genom
medlemskap 1 Samordningsférbundet Finsam 1 Blekinge har mdjligheter skapats for samordnade
rehabiliteringsinsatser 1 syfte att uppna eller frbattra den enskildes f6rmaga till f6rvirvsarbete.

For att ge familjehemplacerade barn ett 6kat stéd under sin skolgang mfors Skolfam Skolfam berdr
s&vil Socialndimndens som Utbildningsndmndens omradde Modellen anvénds av flera kommuner och
det finns ett nationellt nitverk for utveckling och samordning.

I det skyddade boendet SESAM ges stod och rad till de som lever eller har levt 1 en destruktiv relation
eller 1 dess narhet. Det kan vara en relation med krankningar, fortryck eller fornedrande behandling.
Det mnefattar forstas ocksa fysiskt, psykiskt och/eller sexuellt vald.
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Socialtjansten #r en verksamhet som till stor del &r lagstyrd For att sakra en korrekt
myndighetsutovning kravs ett val fungerande kvalitetsséakringssystem 1 verksamheten

Verksamheten tilldelas mer medel for att mota den kostnadsutveckling som kan ses inom omrédet

Ansvarig | Mal Indikator Maivirde | Tidpunkt for
Néamnd/ 2015 uppfoljning
Bolag AR/TU/T2
SN Samtliga barnfamiljer, som haft 100% AR

behov av forsorjningsstod mer an
n10 manader, ska erbjudas en
sarskild genomgang av barnens
ekonomiska situation

SN 70 % av ungdomar 13-20 &r ska 90% AR
¢ vara ateraktualiserad ett ar
efter avslutad msats

ON Efter paborjad akt, gallande god 100% AR
man/forvaltare, ska ansokan ha
sants till Tingsratten

inom sex ménader

En bra miljo
Kommunens milj5- och energiarbete ska bedrivas utefter kommunens lokala mljémal. I samarbete
med Svriga intressenter ska aktiviteter lyftas fram for en béttre och langsiktigt hallbar mulyo.

Ronneby ska bli en fossilbrinslefr1 kommun dér energianvindningen inte bidrar till ndgon negativ
klimatpaverkan Detta innebir att kommunen inom sin egen verksamhet ska ersitta fossilbranslen med
alternativa energikallor samt arbeta med energieffektiviseringar mom hela verksamheten. Dessutom
ska kommunen stimulera mnvénarna tll att gora detsamma.

Fordonsparken kommer att fortsatta utvecklas mot miljovéanliga drivmedel. Elbilar har kommut in 1 vér
fordonspark och laddstolpar har introduceras. Elbilar och biogasbilar kommer att vara tva framtida
alternativ. Den lokala kollektivtrafiken kommer att kompletteras med elhybridbussar. Arbete pagar
ocksé med att forsoka etablera en biogasmack 1 kommunen

AB Ronnebyhus ska vid ny-, till- och ombyggnation arbeta med mnriktning pé energieffektivisering
En forsta riktlinje ar att arbeta for att vid om- och nybyggnad understiga en virmeforbrukning pa 65
kwh per kvm och ar

Fortsatt utveckling av ny utbildnings- och forskningsverksamhet mnom omraden for héllbar utveckling
ska tillvaratas. Detta sker inom verksamheterna Ronneby Kunskapskalla och Cefur.

Det #r viktigt att viirna om vart kulturlandskap och dess naturvdrden liksom att arbeta for att halla
landskapet 6ppet och tillgangligt
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Ansvarig | Mal Indikator Malviirde | Tidpunkt for
Némnd/ 2015 uppfoljning
Bolag AR/T1/T2
ABRI* Minska ABRI s totala Total forbrukning per kvm 4% AR
energibehov (el, varme) med med hansyn till graddagar minskning,
20% under pertoden 20130101~ | (drsmedeltemperatur) och 20131231/
20171231 normal uthyrningsgrad 20141231
R-Hus Ronnebyhus energianvandning Genomsnitthg forbrukning 90,4 T1
uppvarmning kwh/m?2 a-
temp
R-Hus Ronnebyhus energianvandning Genomsnittlig forbrukning 16,0 T1
fastighetsel kwh/m2 a-temp
I ovrigt hanvisas till de lokala miljomélen

Kultur- och Fritid

Det ar viktigt att det 1 kommunen finns en bredd inom kultur- och fritidsomradet som kan attrahera
olika ménniskors 1ntressen.

En isyta pa Lugnevi stér fardig och kommer att utvecklas vidare for att mnnehélla vinteraktiviteter runt
isytan.

En plan ska plockas fram pa vilka investeringar som behéver géras pa Ishallen 1 Kallinge. Planen ar att
genomfdra dessa 1 en flerdrsplan Under 2015 gor investeringar 1 ytteromradet samt smérre
mvesteringar 1 byggnation.

Diskussioner ska foras med foreningar om fler anldggningar kan ga éver till foreningsdrift. Satsning
kommer att ske till stdd for foreningsdrivna anldggningar vad géller investeringsstod.

En satsming p4 Brunnsvallen med bl a. konstgrasplan sker under 2015 och en skatebana anléaggs 1
centrala tatorten under 2015.

Det dr av stor vikt att kulturutbudet finns tillgangligt 1 hela kommunen. Ronneby kommun ska arbeta
for att pa sikt utvecklas till ett regionalt kulturcentrum dar ett brett kulturutbud dven lockar till
kulturturism.

Under 2015-2016 ska en lokalutredning goras runt kulturbyggnader i kommunen (bl a museum,
stadsmuseum, bibliotek, turistinformation, rddhuset, teatern, sockerbruket).

Kommunala ungdomsledare ska finnas tillgdngliga for att utveckla och stédja kommunens
ungdomsverksamhet. Det dr viktigt att stimulera ungdomarna till att s)élva aktivt medverka 1
fritidsutbudet

Ansvarig | Mal Indikator Malvirde | Tidpunkt for

Némnd/ 2015 uppfdljning

Bolag AR/T1/T2

FoK Ronneby kommun ska ha en ik | Smutt, NMI! idrott / NMI 65 AR
tillgdng t1ll kultur och fritid Kuftur / NRI fritid

! Nojd Medborgar Index
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Ekonomi i balans

Kommunallagen stadgar att en kommun skall ha en god ekonomisk hushallning innebérande en
ekonomi i balans Den ekonomuska planeringen skall vara langsiktig. For verksamheten skall anges
mal och riktlinjer som &r av betydelse for en god ekonomusk hushallning och for ekonomun skall anges
de finansiella mél som &r av betydelse for en god ekonomisk hushéallning.

Fr o m &r 2000 galler det s k balanskravet, innebérande att resultatet méste vara 1 balans (kostnaderna
far inte 6verstiga intdkterna). Skulle ett negativt resultat uppsté skall detta tickas mnom tre &r genom
lagst motsvarande Sverskott Atgardsplan skall under sddana omstindigheter uppréttas.

Ansvarig | Mil Indikator Mailviirde | Tidpunkt for
Néimnd/ 2015 uppfdljning
Bolag AR/T1/T2
KS I Det planeringsmassiga 0,7% AR

overskottet bor langsiktigt utgora
ca 2 % av skatteintakter och
generella statsbidrag (inklusive
fastighetsavgift) per &r
Overskottet kan fordelas pa
resultat och/eller prognosreserv
KS 2 Kommunens l&neskuld, 473 mkr T1, T2, AR
exklusive pensionsavsattningar
fér, reducerat for utlaning till
kommunens bolag, inte overstiga
mvén vid 2011 &rs utgang (557
mkr) Vid utgdngen av ar 2015
ska kommunens laneskuld ha
minskat med minst 15 % (84
mkr) jamfort med utgangen for ar

2011
KS 3 Investeningsutgifterna far, for | Avstamning galler for hela Budget AR
aktuell planperiod, inte overstiga | perioden 2015
avskrnivningarna for perioden mvestering
ar 102 mkr,
avskrivning
ar 75 mkr

Kommentarer till de finansiella mélen
Varje finansiellt mal kommenteras utifrén budgetplan 2015-2017.

M3l 1. Denna budgets finansiella forutsattningar innebér ett planermgsmaéssigt Sverskott for
planperioden inklusive pa centrala konton reserverade medel for oforutsedda utgifter. Beredskapen att
klara storre ofdrutsedda kostnader med bibehéllen budget 1 balans &r begrénsad. Den ekonomiska
utvecklingen kommer noggrant foljas under 2015 Infor budget 2016-2017 plan 2018-2019 kommer
atgérder att tas fram for att sékerstélla en budget 1 balans.

M3l 2. Denna investeringsbudget ger en nettoldneskuld om 498 mkr for 2015 och 485 mkr &r 2017.
Med hinsyn tagen till den historiska eftersldpmingen 1 investeringsbudgeten bedéms &nda att méalet
uppnas.

M3l 3. Denna budget innebar investeringar om totalt 251 mkr perioden 2015-2017 medan
avskrivningarna uppga till 237 mkr. 2015-2016 mnehaller tyngre mvesteringar 1 enskilda objekt. Detta
innebér att mélet inte kommer att nas under planperioden. Dock visar 2017 pa en investeringstakt lagre
dn avskrvningarna.
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Strategiska fragor

Kommunen ska 1nte aga egendom som e) behovs 1 kdrmverksamheten eller ¢ behdvs av strategiska
skial Egendom som kan avyttras ska finnas tydligt utpekad och avyttring ska ske ndr méjlighet finns.
Inkomster vid avyttring ska anvandas for att amortera av kommunens laneskuld.

Kommunen stér infor en stor utmaning avseende personalrekrytering Pensionsavgéngarna kommer
1nom nagra ir att Sverstiga antalet som kommer ut pa arbetsmarknaden. Arbetet for att bli en
attraktivare arbetsgivare ska fortskrida.

Kommunstyrelsen har sedan tidigare ett uppdrag att sdkerstalla att kommunens verksamheter har ett
vl fungerande kvalitetssdkringssystem.

Folkhalsoradets arbete ska fortskrida for att sprida kunskap och for att tillsammans med andra aktorer
genomfora aktiviteter inom folkhélsoomrédet.

Det strategiska arbetet pd kommunledningsforvaltmngen ska utvecklas vidare for att oka fokusen pa
utvecklingsarbete av kommunens verksamheter Under 2015 ska en dversyn géras pd Tekniska
forvaltningens orgamsation for arbete med skotsel av gronytor m.m. En 6versyn ska ocksa goras pa
kommunens verksamheter for jour och beredskap.

En kraftfull satsning kommer att gdras inom kommunens kostverksamhet de kommande &ren. En ny
centraliserad organisation har skapas, ny kostpolicy har implementeras, upprustning av kok och
restauranger (matsalar) kommer att genomforas och ytterhgare tillagningskok kommer att byggas for
att flytta tillagning av varm mat nirmre brukarna. De centrala produktionskoken pé Vidablick och 1
Kallinge kommer under denna tid att avvecklas. Kostverksamheten planeras att framdver
konkurrensutséttas.

En ny centraliserad vaktméistarorganisation ska séttas 1 drift under 2015.

Ett arkiveentrum haller p4 att byggs 1 Brikne-Hoby for att inhysa Blekingearkivet, SVAR-enheten
samt kommunens arkiv.

Inforande av arbetsklader inom kommunens organisationer héller pa att diskuteras och planeras att
nforas frén 2016.

For att utveckla kommunens inkopsarbete infors frén 2016 en ny tjdnst som inkSpsstrateg.

En politisk arbetsgrupp &r tillsatt for att ta fram en integrationsstrategl. Syftet med strategin ar att
faststilla en politisk ambitionsnivé for kommunens integrationsarbete En sérskild mottagningsenhet
héller pa att byggas upp for att effektivisera mottagandet och skapa en bittre md)lighet till integration
for nyanlinda familjer med barn samtidigt som utdkad verksamhet nom Utbildningsndmndens och
Socialnimndens omréden méter det Skade behov som finns mom planperioden.

12
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Budgetforutsattningar 2015-2017

I nedanstdende foljer 6vergripande forutsdttningar avseende finansiering och andra vergripande
péaverkande faktorer for &ren 2015-2017.

Styrmodell

Kommunen arbetar med en mélstyrningsmodell med utgangspunkt i visionen.

onneby o

C

~ Overgripande mal i kommunfuiimaktiges budget

Uppldlinng

£a bra En brs En bes = brs Kattyr
EEEEELE
Kommunfullm3ktiges verksamhetsmal

Mal | namnder och styreiser

Nyckeital, verksamhetsmatt

Mat

for styming/uppfolning av verksamheten

AONNIBY
ggékf)%}ﬁ}\?

_waw.ronneby se

Visionen uttrycker den langsiktiga politiska inriktningen. Utifran visionen har formulerats
overgripande mal. For att stodja arbetet med att na de dtta Overgripande malen och ha en god
ekonomisk hushallning har kommunfullméktige slagit fast ett antal verksamhetsmél med indikatorer

som ska aterrapporteras till fullméktige.

Rapportering till kommunfullméktige av kommunfullméktiges verksamhetsmal ska ske enligt de
rapporteringstillfillen som anges i kapitlet ”Overgripande mal och riktlinjer”.

Namnderna och kommunens helagda bolag ska i tilldmpliga delar arbeta i enlighet med
verksamhetsmalen, samt skapa rutiner for uppfoljning, utvéardering och rapportering. Tilldimpliga mal
bryts ned till en niva s att varje medarbetare har kinnedom om och arbetar for att malen uppnas.

Namnderna och bolagen ska for sin styrning stélla upp egna mal. Dessa ska dock endast undantagsvis
rapporteras till kommunfullméktige.

Ekonomistyrningsprinciper
Némnderna har att ta hansyn till uppstéllda ekonomistyrningsprinciper. Dessa principer anger hur
namnderna ska agera i olika situationer.

1. Tilldelade ekonomiska resurser gar, vid konflikt, alltid fore verksamhetens mal (med undantag
for vad som foljer av tvingande lagstiftning eller motsvarande).
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2. Intaktsokningar, utover vad som budgeterats, som ite har ett direkt samband med kostnader,

fér e) tas 1 ansprék for nya kostnader

Overskott 1 kapitalkostnader far e) tas 1 ansprak for nya kostnader

4  Externa hyreskontrakt med en 16ptid som dverstiger fem &r ska understallas
kommunfullmiktige, liksom externa hyreskontrakt med en 16ptid som &r kortare &n fem ar
men med en &rshyra som 4r 10 prisbasbelopp eller hogre.

W

Beslutsnivaer for kommunfullmaktigebudget

Kommunfullmiktige faststiller budgeten pa nimndsmvé. D4 en namnd ansvarar for flera forvaltningar
enligt forvaltningsorganisationen fattar kommunfullméktige beslut for varje sddan forvaltning Under
kommunstyrelsen ligger kommunledningsforvaltningen, tekniska forvaltningen och
naringslivsenheten, for vilka kommunfullméktige fattar beslut om budget.

Kommunfullmiktiges beslut om budget 4r indelat pa intékter, personalkostnader, vriga kostnader,
avskrivningar och internrinta. Namnden fér 1 sin internbudget omfordela mellan intikter,
personalkostnader och 6vriga kostnader, forutsatt att detta inte strider mot fullmaktiges intentioner
eller innebir en 6kning av nimndens nettoanslag Kapitalkostnader far inte omférdelas till annat
kostnadsslag.

Ekonomisk rapportering
Rapportering t11l kommunfullmiktige avseende det ekonomuska utfallet sker, forutom vid arsbokslutet,
efter utgngen av tertial 1 och tertial 2.

Om namnden tvingas vidta sirskilda tgirder for att nd ekonomusk balans ska dessa dtgarder redovisas
1 samband med rapporterna Vid vésentliga avvikelser ska rapportering ske utan dréjsmél utan att
mvanta en formell tertialrapport.

Rapportering sker enligt de anvismingar som ldmnas ut infor varje rapportermngstillfdlle Utéver den
indelnimg 1 intakter, personalkostnader, 6vriga kostnader, avskrivningar och mternranta som
kommunfullmiktige beslutat, kan namnd vélja att redovisa mer detaljerad information Syftet ska vara
att ge en rittvisande bild av verksamheten.

Utdver ovanstiende giller att varje budgetansvarig ménatligen ska folja sin verksamhet. Skulle
vésentliga avvikelser uppsta ska rapportering ske till narmast 6verordnat led. Férvaltningschef
rapporterar till nimnd, vilken om anledning foreligger rapporterar till kommunstyrelsen. Rapport ska 1
varje led innehélla analys och forslag till dtgérd.

Investeringar och finansiering
Som 1nvestering riknas en kapitalsatsning som far konsekvenser under langre tid, minst 3 &r och dar
vardet pa utgiften Gverstiger 1/2 prisbasbelopp.

Fér investeringar kommer komponentavskriviing att tillampas fr o m &r 2015. Reglerna kring
komponentavskrivning mnebdr ett delvis foréndrat sétt att redovisa mvesteringar och vad som rdknas
som mvestering, vilket paverkar driftkostnader och investeringar. En tillampningspolicy ar under
framtagande och kommer att 14mnas for beslut under varen 2015.

Reparationer ska bokforas det ar atgérden utfors

Inventarier som har ett samband, t ex mredning till en skolsal, bor raknas som investerng forutsatt
beloppsgrans Datorer och liknande kostnadsfors.

Budget 2015, plan 2016-2017 nnehéller investeringar t o m 2017 enligt investeringsbudgeten langst
bak 1 detta dokument. Totalt uppgar den planerade investeringsvolymen 2015-2017 t1ll 251 mkr.
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Beslutade investeringar som &dnnu ej paborjats eller fardigstallts per 31 december 2014 kan
kompletteringsaskas under véaren 2015.

Internriantan, som belastar nimnderna efter storleken pé& det 1 materiella anlaggningstillgdngar bundna
kapatalet, beraknas 1 budget och plan till 2,5 %

Investeringsvolym:
Ar2015 Ar2016 Ar2017
102 mkr 103 mkr 46 mkr

Kommunen bedéms ha behov av extern kapitalanskaffningen, d v s behov av nya 1an, med totalt 90
mkr for att klara planperiodens (2015-2017) mvesteringsvolym. Vid utgéngen av ar 2014 beréknas
kommunens bruttoléneskuld vara 600 mkr exklusive kommuncertifikat.

Finansnettot har for planperioden berédknats med ett genomsmttligt rédntelége:

Ar2015 2,10 %
Ar 2016 2,60 %
Ar 2017 3,10 %

Finansnettot beriknas, exklusive borgensavgifter, utdelning samt finansiell kostnad pa
pensionsavsittning. De kommunala bolagen betalar en borgensavgift for 1dn med kommunal borgen.
For nirvarande ar avgiften 0,3 % av 1dnesumman

Nedlagd rinta under byggtid (investermgsutgift >6 mkr) hanfors till anskaffningskostnaden (aktiverad
ranta). Den rdnta som kommer att aktiveras har exkluderats frén finansnettot.

Kommunalskatt
Kommunens skattesats® 22,362

Skattemnkomsterna baseras 1 budgetplan 2015-2017 pé skattesatsen 22,36, vilket &r oforéndrat frén
2014.

Vid arsskaftet 2012/2013 genomfdrdes en skattevaxling mellan Blekinges kommuner och Landstinget
Blekinge med anledning av kommunernas overtagande av hemsjukvarden. I samband med
skattevaxlingen kom lanets kommuner 6verens om en mellankommunal utjamning under &ren 2013-
2015.

Befolkning

Statsbidragen 1 den kommunalekonomuska utjdmningen baseras pé folkmangden per den 1/11 aret
mnan budgetaret Den 30/9 2014 uppgick befolkningen till 28 086 (SCB). I budgetfrutsattningarna
beriknas den kommunalekonomiska utjagmmngen pa en konstant folkmangd om 28 050.

2 Skattesatsen avser den procentuella andel av den kommunalt beskattmingsbara forvarvsinkomsten som en skattskyldig péfors
1 kommunal inkomstskatt Angiven skattesats avser primarkommun Total kommunal skattesats utgors av summan av
skattesatserna for landstinget och primarkommunen
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Skatteunderlagets utveckling

Skatteunderlagets utveckling baseras 1 budget 2015, jdmte plan 2016-2017, p& Sveriges kommuner och
landstings (SKL:s) prognos per 2014-10-24 (cirkuldr 14-40) Prognosen avser den sammantagna
utvecklingen for hela riket.

2013 2014 2015 2016 2017
SKL okt 2014 (inkl effekter av budgetpropositionen) 3,5% 35% 4,8 % 51 % 4,8 %
Regeringen sep 2014 3,7% 32% 48 % 5,5% 5,3 %

Kommunalekonomisk utjamning?®
Den kommunalekonomiska utjimningen bestér av inkomstutjdmning, kostnadsutjimning,
regleringspost och strukturbidrag.

Inkomstutjaimningen ger en garanterad skattekraft om 115% av rikets medelskattekraft Enligt
prognosen f6r 2015 uppgar Ronnebys skattekraft till 89 % av rikets medelskattekraft. Kompensation
erhlles fran 89 % upp t1ll 115% berdknat p& 95% av den lansvisa skattesatsen. 2015 berdknas
Ronneby erhélla 10 222 kr per invénare 1 inkomstutjdmning.

Kostnadsutjammngen utjamnar mellan kommunerna for olika strukturella forutsattningar att bedriva
kommunal verksamhet. Sammantaget ger prognosen for 2015 att Ronneby skall betala 1 000 kr per
invanare till utj@mmingssystemet.

Fran och med 2014 &r det kommunalekonomiska systemet reviderat. Fér en mjukare dvergéng har det
bestamts en inforandeperiod om 5 ar. Inforandebidraget ingér 1 regleringsposten som 4r ett instrument
for ekonomiska reglermgar mellan staten och kommunerna. Fér 2015 berdknas reglerigen till ett
bidrag pa 182 kr per invénare.

Strukturbidraget beraknas for 2015 till 104 kr per invanare Bidraget hanfors till "Naringsliv och
sysselsattning”.

LSS-utjamning
Den nationella kostnadsutjamningen avseende st6d och service till funktionshindrade beréknas 1
budget och plan 1 enlighet med prognos fran SKL till 51 kr per invanare 1 utjammngsavgift.

Kommunal fastighetsavgift

Fr o m 2008 erhaller kommunen medel frén staten avseende en kommunal fastighetsavgift (har
reducerat kostnadsutjimningen motsvarande). Avgiften beréknas 1 budgetforutséttningarna till 1 900
kr per invanare for ar 2015.

Sarskilda statsbidrag

Maxtaxan
Statsbidrag om 281 kr per invénare finns budgeterade pa centrala konton.

Riktade statsbidrag att ansdka om
Ett antal riktade statsbidrag att 1 sérskild ordning ans6ka om/rekvirera finns Dessa statsbidrag
admunistreras av respektive ndmnd.

Riktade statsbidrag som erhalls | statsbidraget
I det generella statsbidraget erhéller kommunen medel f6r vissa aktiviteter/atgarder som riksdagen har
beslutat om, s k regleringar enligt finansieringsprincipen. Némnderna har 1 sina ramar 2015-2017 fatt

3 Avser SKL s prognos per 24 oktober 2014
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anslag t1ll dessa aktiviteter/atgérder och det finns 1 budgetplan inga medel reserverade pd centrala
konton

Personalkostnader
Personalkostnadsékningarna har beraknats efter SKL s cirkulédr 14 38 (timldn,
konjunkturlonestatistiken) den 2 oktober 2014.

Ar 2015 3,1 %
Ar 2016 34%
Ar 2017 3,7%

Lonerevision ér berdknad till den 1 april vart och ett av dren

Avsittningen avser savil fastanstéllda som andra kategorier, d v s samtliga 16nekostnader Medel for
dessa kostnadsSkningar har avsatts pa centralt konto.

Personalomkostnadspaslaget uppgar 1 namndernas budgetanslag till 38,46 % och ska ticka lagstadgade
och avtalsenliga arbetsgivaravgifter samt pensionskostnader for individuell del och avséttning or
formansbestamd alderspension.

P4 centrala konton budgeteras for semesterloneskuldsokning och pensionsutbetalningar pé pensioner
intjéinade fore 1998. Har finns en osdkerhet om finansieringsprincipen kommer att galla
budgetpropositionens forslag till forandrad arbetsgivaravgift for dldre fr o m ar 2015.

Prisdkningsreserv
Nagon prisdkningsreserv utover vad som berdknats for 6kade personalkostnader finns ej avsatt.

Medel for oférutsedda héndelser
KS medel uppgér t1ll 3 550 tkr per &r. KF's medel uppgér till 3 000 tkr per &r.

Reserverade medel

Under KS har berdknats ett arligt vallkorat aktiedgartillskott till Ronneby Milj6 och Tekmik AB for
rorelsegrenen IT-bredband pa 1,5 mkr/ér Enhgt beddmning kommer detta behov av tillskott att finnas
kvar under planperioden.

Ronneby M1lj6 och Teknik AB berdknas ldmna ett arligt koncernbidrag till moderbolaget under
planperioden om 1 mkr, vilket kommer till kommunen som utdelning.

AB Ronneby mdustrifastigheter (ABRI) har fatt 1 direktiv att frin och med 2010 &rligen éterbetala 1,5
mkr av villkorat aktiedgartillskott. Aterbetalning ska inte ske om det egna kapitalet understiger 30
mkr.

Finns en &rhig reserv pa 300 tkr for att kompensera dldre- och socialndmnd for minskad atersdkning av
moms.

Medel for kundforluster finns reserverade med 0,3 mkr.

Ovriga poster pa centrala konton
P4 centrala konton finns #ven en dnnu mte férdelad besparingspost avseende en fordndrad
vaktméstarorganisation Annu ) verkstélld besparing dr 2 500 tkr.

Fr o m budget 2015 finns en intaktspost motsvarande de belopp som det finns beslut om att finansiera
fran balanskonto flykting. Kostnadsposten aterfinns 1 berord ndmnds ramanslag. Anslagen till
nimnderna som finansieras frén balanskonto flykting, kommer att omprévas efterhand som behoven
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forandras. Uppfoljning kommer att ske tertialvis och 1 samband med uppf6lyningen omprovas
anslagen.

Namndernas budget 2015, plan 2016-2017
I ndmndernas budgetplan 2015-2017 inryms generellt inga budgetreserver.

I ndmndernas budget och plan f6r aren 2015- 2017 har p& ndmndsniva den resultatméssiga
konsekvensen av kanda fordndringar avseende ntakter och kostnader, beslutade och planerade
mvesteringar, samt andra kinda och beslutade faktorer 1akttagits

I ndmndernas resultatrakningar anges ramanslagen 1 den n1va som gdllde den 26/11-14

Budget 2015 4r det andra éret av en tvaarsbudget. Budgeten (drift- och investeringar) beslutas dock
arligen for det kommande aret.

For en komplett sammanstéllmng av dispositioner hanvisas till underlagen for denna budget som
behandlades pé kommunstyrelsens den 25/11-14.

Internhyror

En budgetjustering kommer att ske avseende internhyror. Justeringarna av internhyror féranleds
huvudsakligen av investeringar, d&ndrade kapitalkostnader och dndrade energipriser Forandrade
internhyror innebar mgen nettoforandring av budgeten, da en ndmnds 6kade kostnader motsvaras av
Okade intdkter 1 annan ndmnd.

Fran och med 2014 &r stidet utlagt pa entreprenad.

Kanslighetsanalys 2015

Utdebitering, kommunalskatt, +/- 50 ore +/- 26 mkr
Skatteunderlagets utveckling, +/- 1% +/- 11 mkr
Befolkningsutveckling, +/- 100 invanare +/- 4 mkr
Personalkostnader heldrseffekt, +/- 1% +/- 10 mkr
Prisforandring, varor och tjanster, +/- 1% +/- 3 mkr
Ranteforandring, +/- 1%, ér +/- 4 mkr
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Resultatrakning
(tkr) Bokslut 2013  Budget 2014% | Budget 2015 Plan 2016 Plan 2017
Nettokostnader,exkl avskrivn -1 260 846 -1 313194 -1 380403 -1429915 -1 471988
Avskrivningar -69 722 -72 509 -75 045 -80 089 -81 658
NETTOKOSTNAD (not 1) -1 330 568 -1 385 703 -1 455 448 -1 510 004 -1 553 646
Skattentakter 1 094 067 1095 700 1 146 344 1191 300 1235300
Gen statsbidrag o utjamning 259312 294 900 318 600 323700 327 200
Fmansiella intakter 9 585 9585 8500 8 500 8500
Finansiella kostnader -18 634 -15 685 -13 400 -16 500 -18 700
RESULTAT II 13762 -1203 4596 -3 004 -1 346
Extraordinara poster
RESULTAT III 13 762 -1203 4 596 -3 004 -1 346
*Budget 2014 anges enligt budget gallande 26/11 2014
Not 1
(tkr) Budget 2015 Plan 2016  Plan 2017
Internranta 29423 30905 30992
Lonerevisioner 2014-2017 -23 389 -57 589 -96 089
Semesterloneskuld -2 200 -2 200 -2 200
Lagre arbetsgivaravgift ungdomar samt aldre 5300 1 600 1 600
Pensionsutbetalningar inkl sarskild loneskatt -35700 -35 400 -36 000
Medel for oforutsedda utgifter, KS -3 550 -3550 -3 550
Medel for oforutsedda utgifter, KF -3 000 -3 000 -3 000
Villkorat aktieagartillskott bredband till Ronneby Miljo- och Teknik AB -1500 -1 500 -1 500
Aterbetalmng villkorat aktieagartillskott frin AB Ronneby
Industrifastigheter 1 500 1 500 1500
Koncernbidrag frén Ronneby Miljo- och Teknik AB till moderbolaget och
utdelning via AB Ronneby Helsobrunn till kommunen 1 000 1 000 1 000
Medel for kundforluster -300 -300 -300
Kostnadsreduktion avseende vaktmastarorganisation 2500 2500 2 500
Mellankommunal utjamning 524
Reserv dtersokning moms -300 -300 -300
Intakt frdn balanskonto 18410 14410 10 720
Statsbidrag maxtaxa barnomsorg 7900 7 900 7900
Summa -3 382 -44 024 -86 727
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Balansrakning

(mkr) Bokslut 2013 Budget 2014* Budget 2015 | Plan 2016 Plan 2017
TILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgéngar 1146 1139 1139 1162 1126
Finansiella anlaggningstillgéngar 270 260 150 150 150
Omsattningstiligangar 193 150 215 215 215
S:A TILLGANGAR 1608 1549 1504 1527 1491
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 598 601 602 599 598
Avsattningar 60 60 70 70 70
Langfristiga skulder 651 650 670 690 655
Kortfristiga skulder 299 238 162 168 168
S:A SKULDER OCH EGET

KAPITAL 1608 1549 1504 1527 1491
Finansieringsanalys

(mkr) Bokslut 2013 Budget 2014* | Budget 2015 | Plan 2016 Plan 2017
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Verksamhetens nettokostnad -1261 -1310 -1380 -1430 -1472
Skatteintakter och statsbidrag 1353 1391 1 465 1515 1563
Finansiellt netto -9 -6 -5 -8 -10
Justering for rorelsekapitalets forandring,

avsattningar, realisationsresultat,

avskrivningar 33

Verksamhetsnetto 117 75 80 77 81
INVESTERINGAR

Nettomnvesteringar -48 -87 -148 -103 -46
Forsaljning av materiella

anlaggningstillgangar 7

Forandring finansiella

anlaggningstiligéngar

Investeringsnetto -41 -87 -148 -103 -46
FINANSIERING

Utléning

Aterbetald utldning i5

Uppléning 118 12 68 26

Amortering -160 -35
Finansieringsnetto -27 12 68 26 -35
Forindring av likvida medel 49 0 0 0 0

*Budget 2014 anges sdsom den beslutades av Kommunfullmaktige 1 § 250/2013
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Driftbudget 2015 jamte plan 2016-2017
(tkr) Budget 2014~ |  Budget 2015 Plan 2016 Plan 2017
Namnd
Kommunstyrelsen -224 860 -238 260 -243 825 -245 706
Revision -1224 -1224 -1224 -1224
Miljo- och Byggnadsnamnden -13 850 -14 420 -14 724 -14 012
Fritids- och Kulturnamnden -64 215 -64 970 -65 140 -64 851
Utbildningsnamnden -558 672 -569 128 -565 286 -564 078
Aldrenamnden -320 968 -330 096 -332833 -332 888
Socialnamnden -218 791 -231 009 -239990 -241 202
Overformyndarnamnden -2950 -2 959 -2958 -2 958
Nimndernas nettokostnader -1 4905530 -1 452 066 -1 465 980 -1 466 919
Justering enligt not 1 19 827 -3382 -44 024 -86 727
Skatteintakter 1 095 700 1 146 344 1 191 300 1235300
Gen statsbidrag o utjamning 294 900 318 600 323700 327200
Finansiella intakter 9 585 8 500 8500 8 500
Finansiella kostnader -15 685 -13 400 -16 500 -18 700
Central finansiering 1 404 327 1456 662 1462 976 1465573
RESULTAT -1203 4 596 -3 004 -1 346
(tkr) Budget 2014* |  Budget 2015 Plan 2016 Plan 2017
Sammanstillning nimnder
Intakter 369 240 372226 372769 372303
Personalkostnader -960 612 -990 222 -994 498 -992 153
Ovriga kostnader =712 581 =729 598 -733 257 -734 418
Avsknvningar -72 527 -75 045 -80 089 -81 658
Internranta -29 050 -29 427 -30 905 -30993
Nettokostnad -1 405 530 -1 452 066 -1 465 980 -1 466 919
*Budget 2014 anges enligt budget gallande 26/11 2014
Foérandring fran plan 2015 till budget 2015
Tekniska o Arvode, Sarskilda Budget-  Kapital-
(tkr) Plan 2015* hyresjust. lonerevision bestut disp. kostnad Budget 2015
Kommunstyrelsen -210 817 390 -3 689 -22 093 -3 440 1 389 -238 260
Revision -1208 -16 -1224
Miljo- o byggnadsnamnden -13 564 -358 -600 102 -14 420
Fritids- o kulturnamnden -65 844 1196 -556 711 -286 -191 -64 970
Utbildningsnamnden -563 327 -2 349 13 466 22 055 -11 620 -421 -569 128
Aldrenamnden -310 764 23 -8 444 =742 -9 948 -221 -330 096
Socialnamnden -215 094 545 -3998 69 -12 600 69 -231 009
Overformyndarnamnden -2 909 -50 -2 959
Netto -1 383 527 -195 -30 577 0 -38 494 727 -1 452 066

*Enhgt budget 2014-2015 KF §250/2013
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Forandring fran budget 2015 till plan 2016
Budget Budget-  Kapital-
(tkr) Budget 2015 2014-2015 dispositioner  kostnad Plan 2016
Kommunstyrelsen -238 260 361 -566 -5 360 -243 825
Revision -1224 -1224
Miljo o byggnadsnamnden -14 420 250 -600 46 -14 724
Fritids- o kulturnamnden -64 970 370 -540 -65 140
Utbildnmgsnamnden -569 128 1710 2671 -539 -565 286
Aldrenamnden -330 096 -672 -1 930 -135 -332833
Socialnamnden -231 009 -8 670 -300 -11 -239 990
Overformyndarnamnden -2 959 1 -2958
Netto -1 452 066 -6 651 -725 -6 538 -1465 980
Foérandring fran plan 2016 till plan 2017
Budget Budget- Kapital-

(tkr) Plan 2016 2014-2015 dispositioner kostnad Plan 2017
Kommunstyrelsen -243 825 =279 239 -1 841 -245706
Rewvision -1224 -1224
Miljo o byggnadsnamnden -14 724 600 112 -14 012
Fritids- o kulturnamnden -65 140 250 39 -64 851
Utbildningsnamnden -565 286 -1 839 3345 -298 -564 078
Aldrenamnden -332833 -224 169 -332 888
Socialnamnden -239 990 -1 356 144 -241 202
Overformyndarnamnden -2 958 -2 958
Netto -1 465 980 -3 698 4434 -1675 -1466 919

I ndmndernas resultatrikningar nedan anges ramanslagen 1 den niva som gallde den 26/11-14, justerat
for de fordndringar som denna budget innebér {6r aren 2015-2017.
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Kommunstyrelsen

Budget Budget Plan Plan
2014 2015 2016 2017
Intakter 216 974 215932 215734 215421
Personalkostnader -136 403 -141973 -141 813 -141 623
Ovriga kostnader -217 856 -222 931 -223 114 -222 929
Avsknvningar -60 850 -62 408 -66 432 -68 190
Internranta -26 725 -27 000 -28 320 -28 385
Nettokostnad -224 860 -238 380 -243 945 -245 706

Kommunledningsforvaltningen
Budget Budget Plan Plan
2014 2015 2016 2017
Intakter 45 879 44263 43 865 43 347
Personalkostnader -76 281 -77 161 =77 071 =77 071
Ovriga kostnader -90 450 -90 680 -91 048 -90 621
Avskrivningar -2403 -2 351 -2 560 -2 552
Internranta -242 -248 -240 214
Nettokostnad -123 497 -126 177 -127 054 -127 111

Vésentliga dispositioner

e Sydarkivera, kompletterande anslag 161 tkr 2015, 247 tkr 2016, 258 tkr 2017
e Navigatorcentrum, 990 tkr 2015
e Utdkad verksamhet Lokala brottsforebyggande radet. 100 tkr per ar
o Exploateringsingenyér, 300 tkr 2015, ddrefter 600 tkr per ar

Verksamhetsbeskrivning

Landsbygdsutvecklare, 300 tkr 2015, ddrefter 600 tkr per ar
Utokat KSO-konto, 550 tkr per ar
Arbete med Ekenis camping, R6nninge och Hamnen, 300 tkr 2015

Infotidning till allménheten, 500 tkr 2016 och framét

Kompensation okat bidrag Réddningstjdnsten pga ombyggnation, 200 tkr 2016, 400 tkr 2017
Inkopsstrateg, 600 tkr 2016 och framat

I SUS-enheten ingér nimndsekretanat, arkivfunktion, skuld- och budgetradgivning,
konsumentradgivning, kopieringscentral, juridik och upphandling Utredare och samordnare arbetar
med bl a kvalitetsutveckling, utredningar, beredning av drenden och samordning av
kommundvergripande fragor sdsom sdkerhet, miljo, folkhdlsa och internationella frdgor. I enhetens
budget ingdr aven medel for de politiska mstanserna kommunfullméktige, kommunstyrelsen och
valndmnd liksom for raddningstjanst, kollektivtrafik, medlemskap 1 Region Blekinge samt Sveriges

Kommuner och Landsting mm

Ekonomienheten arbetar med ekonomustyrning, ekonomiadminustration, finansiering, mm. Enheten dr
stodfunktion for kommunens férvaltningar men samtidigt kommunstyrelsens funktion for att

upprétthélla god ekonomusk kontroll

23



Ronneby kommun Tillhér Kommunfullmaktige § 355/2014
Bilaga 1

Personalenhetens priméra mal &r att pa olika satt forverkliga de personalpolitiska intentioner som
Ronneby kommun star for En sammanfattning av dessa kan sagas vara att Ronneby kommun vill ha
ett hallbart arbetsliv for alla medarbetare 1 en verksamhet med hog kvalitet

For att nd detta invinder sig personalenheten av en mangd olika "verktyg" eller metoder, framforallt
som en stodfunktion till férvaltningarnas chefer pé olika nivaer samt till de styrande politikerna.
Exempel pé verktyg/metoder &r arbetsratt, arbetsmuljSarbete, rehabiliterings- och halsoarbete,
rekrytering, kompetensutveckling, ledarutveckling, orgamsationsutveckling, 16neadministration,
pensionshantering, personalekononusk analys, employer branding med mera.

Personalenhetens arbete ska 1 huvudsakvara inriktat pd forebyggande och fraimjande msatser och inte
reaktivt arbete med akututryckningar. Arbete sker 1 ndra samarbete med forvaltningarna 1
ledningsgrupper, samverkansgrupper med mera pé olika nivder. Ansvaret for verksamheten ligger
dock alltid kvar hos respektive chef. For ett framgangsrikt, modernt och proaktivt personalarbete krévs
ocks4 ett nara samarbete med vriga stddfunktioner mnom kommunledningsférvaltningen sasom till
exempel informationsenhet och ekonomienhet.

Personalenheten ska bevaka utvecklingen och ligga 1 framkant 1nom de olika arbetsomrddena som
berdr personalarbetet. Detta sker genom individuell kompetensutveckling och vid behov dven
kompetensutveckling 1 grupp Kunskap och mformation inom personalomradet ska kontinuerligt foras
vidare ut t1ll cheferna 1nom verksamheterna via till exempel internutbildningar och olika utskick

Enheten for Kommunikation och Medborgarservice ar uppdelad pa tva avdelningar, IT-avdelning och
Info-avdelning. IT- avdelningen innefattar ven kommunens televaxelfunktion. IT avdelningens
huvudsakliga uppgift ar IT- service mot de kommunala verksamheterna samt de kommunala bolagen.
Informationsavdelmngen arbetar med servicemnsatser at de kommunala verksamheterna med intern
kommunikation och kommundévergripande kommunikationsfragor. Varumarkesprocesserna kring
"Ronneby- den moderna kurorten" och II Attraktiv arbetsgivare” 4r exempel pa detta. Kommunens
Medborgarservice 1 Stadshuset ar ocksé organiserad inom informationsavdelningen.

Enhetens arbetsmarknadsavdelming arbetar med att tillhandahalla sysselséttning for 1 forsta hand
arbetssokande. Det kan vara praktik 1 olika former (1 vigledande syfte, sprakpraktik etc.) och det kan
vara att hitta sysselsattning for personer 1 sysselsattningsfasen (f.d. FAS3). Verksamheten bereder
ocksa arbetstillfallen for personer med olika anstallningsstdd sdsom 16nebidrag,
trygghetsanstillningar, OSA-anstéllningar, nystartsjobb m.fl. De arbeten som utfors &r i huvudsak
interna arbeten mom kommunen. Det kan vara réjnmingsarbeten pa uppdrag av Tekmniska forvaltningen
och/eller Fritids- o Kulturforvaltningen, transporter och flyttningar mellan och mom olika
verksamheter. Avdelningen 4r en mtern resurs for kommunen. P& Arbetscenter 1 Kallinge utfors bl a
demonteringsarbeten samt andra arbeten av sysselsattningskaraktar.

Enheten bedriver dven café-verksamhet 1 stadshuset samt pd Café Hélsocenter. Stadshusets
kontorsvaktmister: ir en del av enhetens verksamhet. Avdelmingen for integration samarbetar med
Arbetsformedlingen géllande personer som erhallit permanent uppehallstillstdnd och ingar i den s k.
Etableringsreformen Kan vara hyélp med bostéder, kontakt med skola/barnomsorg och annat som ar
en kommunal angeldgenhet.

Ronneby Kunskapskilla arbetar med att erbjuda kompetenshdjande nsatser 1 form av
hogskoleutbildningar, yrkeshogskoleutbildningar, uppdragsutbildningar, féreldsningar och seminarier
t1ll vuxna och anstéllda 1 foretag/orgamsationer 1 Ronneby och dvriga regionen.

Celas uppgift dr att hoja den digitala kompetensen hos individer och organisationer, bade offentliga

och privata. I samverkan med andra parter skapar Cela nya mdjligheter till utveckling och tillvixt
genom ett 6kat och mer medvetet anvéndande av digitala verktyg och kanaler.
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Cefur &r ett center for forskning, utveckling och mnovation med sérskilt fokus pa hallbarhet och
Cradle to Cradle® Lokalmissigt finns Cefur p& Soft Center nara Kunskapskallan och Cela Cefur
samarbetar med foretag, lirositen och kommunala forvaltningar for att sprida kunskap, inspirera och
lainka samman I maj 2013 invigdes Cefurs Cradle to Cradle®-npirerade showroom, det forsta av

sitt slag 1 Norden. Cefur dr aktivt engagerad 1 forberedelserna av Kilenomrédet och ocksd av de nya
forskolorna 1 kommunen. Cefur arbetar aktivt med att hitta extern finansiering. Under 2013 fick Cefur
medel bade fran Europeiska Regionala Fonden ERUF, Region Blekinge och Mistra, Stiftelsen f6r
Miljostrategisk forskning. Under 2014 kvarstdr endast Mistra-projektet.

Swedish Waterjet Lab (SWL) ar en del av Cefur som arbetar med forskning och utveckling inom

omradena abrasiv vattenskirning och vattenpolering. En stor del av labbets arbete finansieras av
forskningsinstitut eller foretag.

Naringslivsenheten

Budget Budget Plan Plan

2014 2015 2016 2017

Intakter 0 0 0 0
Personalkostnader -1490 -1 581 -1511 -1 511
Ovriga kostnader -1753 -1913 -1 712 -1 601
Avskrivningar -20 -37 -40 -40
Internranta -3 -4 -4 -3
Nettokostnad -3266 -3535 -3 267 -3 155

Vasentliga dispositioner
¢ Utredning niringslivsbolag och ndringshivsutvecklare centrum, 70 tkr 2015

Verksamhetsbeskrivning

Niringslivsenheten arbetar med kommunens externa néringslivsverksamhet och hanterar fragor som
har koppling till nyforetagande, foretagsetablering, utveckling av befintliga foretag, besdksndring och
reglonalt néringslivsarbete. I uppdraget ingér dven att mternt verka for battre service och forstelse
fran den kommunala forvaltningen 1 handlaggningen av foretagsarenden.

Tekniska forvaltningen

Budget Budget Plan Plan

2014 2015 2016 2017

Intakter 171 095 171 669 171 869 172 074
Personalkostnader -58 632 -63 231 -63 231 -63 041
Ovriga kostnader -125 653 -130 338 -130 354 -130 707
Avskrivningar -58 427 -60 020 -63 832 -65 598
Internranta -26 480 -26 748 -28 076 -28 168
Nettokostnad -98 097 -108 668 -113 624 -115 440

Vasentliga dispositioner
o Koket Patorps forskola, 340 tkr 2015-2016, overtagande fran utbildmingsnédmnden
e Kockumbhallen utemlj6, 140 tkr 2016 och framét

Verksamhetsbeskrivning
Tekmiska forvaltningen ir ett av de viktiga centrala kugghyulen for en fungerande kommun och bestér
av tre driftverksamheter; Gatu-och Parkenheten, Kostenheten och Lokalférsorjningsenheten, samt ett
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antal 6vergripande stodfunktioner. Gatu-och Parkenheten ansvarar framst for drift och skotsel av vdra
gator, gng- och cykelvégar, torg, hamnar, parker, lekplatser, produktionsskog och tdtortsndra
skogsomraden Kostenheten ansvarar dver kommunens samlade méltidsverksamhet, vilket fran och
med 2014 omfattar maltidsverksamheten inom bade omsorgsverksamheten och hela
utbildmingsverksamheten. Lokalforsoryningsenheten ansvarar for att tillhandahélla &ndamélsenliga
lokaler t1ll frimst kommunens kdrnverksamheter men hanterar dven uthyrning till viss
néringsverksamhet inom framst Brunnsparksomrédet

Som stod for driftverksamheterna finns centralt placerade stodfunktioner som férutom att bistd
driftverksamheterna 1 deras driftuppdrag dven ansvarar for fristdende uppgifter sdsom hantering av
markforvaltningsfragor, myndighetsutévning mom trafikomrédet, projektledning av investeringsobjekt
mm.

Samtliga verksamheter arbetar for att skapa ett sa attraktivt Ronneby som mgjligt inom respektive
ansvarsomrdde Koncernnyttan skall alltid beaktas vid samtliga uppgifter och beslut. Genom en vil
fungerande Teknisk forvaltning skapas attraktiva miljder for boende, rekreation och upplevelse.
Dessutom skapar dndamélsenliga lokaler samt goda och naringsriktiga méltider bra mojligheter for
positv elevutveckling och vil fungerande kommunal service.

Revisionen
Budget Budget Plan Plan
2014 2015 2016 2017
Intakter 0 0 0 0
Personalkostnader -619 -619 -619 -619
Ovrniga kostnader -605 -605 -605 -605
Avsknvningar 0 0 0 0
Internranta 0 0 0 0
Nettokostnad -1224 -1 224 -1224 -1224

Verksamhetsbeskrivning
For att kunna ge underlag till kommunfullméktiges ansvarsprévning ska revisorerna arligen granska
all verksamhet som bedrivs inom namnders och styrelsers verksamhetsomraden.

Miljo- och byggnadsndmnden

Budget Budget Plan Plan

2014 2015 2016 2017

Intakter 6574 6574 6574 6574
Personalkostnader -11 449 -12 039 -12294 -11789
Ovriga kostnader -8 629 -8 708 -8 803 -8 708
Avskrivningar -321 -236 -195 -86
Internranta -25 -11 -6 -3
Nettokostnad -13 850 -14 420 -14 724 -14 012

Vasentliga dispositioner
o Ny oversiktsplan, 600 tkr 2015, 1200 tkr 2016, 600 tkr 2017
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Verksamhetsbeskrivning

Primart uppdrag for mljo- och byggnadsnamnden (MBN) framgér av reglementet och utgors av att
bedriva lokal tillsyns- och kontrollverksamhet och vara handldggande kommunal myndighet enligt
muljobalken, plan- och bygglagen, livsmedelslagen, tobakslagen, lag om handel med vissa receptfria
lakemedel m fl.

Kéarnverksamhet ar ddirmed myndighetsutévning for att fora Ronneby kommun nérmare de mal och
syften som finns 1 ovan ndmnda forfattningar MBN verkar ocksé 1dngsiktigt f6r god byggnadskultur,
stadsmuljo och landskapsmilj6 Prioriterade frigor inom uppdraget dr ocksé de som knyter an till
kommunens vision, och av dem kommer sirskild uppmérksamhet att dgnas &t (de dvergripande malen
angivna 1mnom parentes):

Lampliga lokaliseringar f6r néringsverksamhet (fler jobb).

o Infrastruktur for vatten, avlopp och ndringsdmnen, 1 det stora och det lilla (attraktivt boende,
en bra milj6) Attraktiva boendemiljéer (attraktivt boende).

e Livsmedelshantering mnom skola och forskola (en bra skola, en bra milj6)

Fritids- och kulturnamnden

Budget Budget Plan Plan

2014 2015 2016 2017

Intakter 6263 6492 6 492 6492
Personalkostnader -21220 -20 363 -20 363 -20 363
Ovriga kostnader -44 238 -45 747 -45 377 -45 127
Avskrivningar -3 489 -3 818 -4 327 -4 357
Internranta -1531 -1534 -1565 -1 496
Nettokostnad -64 215 -64 970 -65 140 -64 851

Vésentliga dispositioner
e Nettohyreskostnader, 107 tkr per ar
Kompensation hyresbidrag, 229 tkr per &r
Investeringsbidrag féreningsdrivna anldggningar, 300 tkr per &r
Investeringsbidrag samlingslokaler, 300 tkr per ar
Kulturlokalutredning, 250 tkr och 250 tkr 2016
Inkop av integrationsframjande mediaanslag (tidigare frén balanskonto), 100 tkr per ar

Verksamhetsbeskrivning

Inom Fritids- och Kulturndmndens verksamhet finns biblioteksverksamhet, kulturverksamhet, turism,
anldggningar gillande foreningsverksamhet och bestksverksamhet. Namnden ansvarar for
bidragsfordelning, evenemang och uthyrning av bl.a. batplatser.
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Utbildningsnamnden

Budget Budget Plan Plan
Totalt 2014 2015 2016 2017
Intakter 69 543 73 585 73 585 72 085
Personalkostnader -370 421 -381 440 -377 440 -374 920
Ovriga kostnader -251 546 -254 416 -254 035 -253 549
Avskrivningar -5714 -6 220 -6 620 -6 803
Internranta -534 -637 =776 -891
Nettokostnad -558 672 -569 128 -565 286 -564 078
Exkl Hoby lant & Budget Budget Plan Plan
skog 2014 2015 2016 2017
Intakter 63 633 67 765 67 765 66 265
Personalkostnader -367 598 -378 722 -374 722 -372 232
Ovriga kostnader -247 906 -250 805 -250 424 -249 908
Avsknvningar -5258 -5702 -6 179 -6 500
Internranta -483 -585 -732 -858
Nettokostnad -557 612 -568 049 -564 292 -563 233

Budget Budget Plan Plan
Hoby lant & skog 2014 2015 2016 2017
Intakter 5910 5820 5820 5 820
Personalkostnader -2823 -2 718 -2 718 -2 688
Ovriga kostnader -3 640 -3611 3611 -3 641
Avskrivningar -456 -518 -441 -303
Internranta -51 -52 -44 -33
Nettokostnad -1 060 -1079 -994 -845

Vasentliga dispositioner

e Forskolan Patorp tva tillfdlliga avdelningar, 3350 tkr per ar 2015-2016

o Fler elever 1 titorten, 3,8 tjénster + pedagogiskt materal, 1720 tkr per ar

e Arbetsklader, 380 tkr fr o m 2016

e Mottagningssluss, 1900 tkr per ar (tillfallig verksamhet som finansieras fran balanskonto-
flykting under planperioden)

¢ Flyktingmottagning och SFI (beslut sedan tidigare fran balanskonto), 5450 tkr 2015, 1450 tkr
2016 och framat

e Digitala verktyg 1:1 1 gymnasiet. Inkop finansieras som sarskilt drende.

Verksamhetsbeskrivning

Utbildningsnamndens ansvar och ledningsorganisationen

Utbildningsndmnden svarar for att verksamheterna inom skollagstiftningen fullgdrs 1 enlighet med av
staten antagna lagar, forordningar och forfattningar samt 1 enlighet med kommunala mal.

Det framsta syftet med orgamisationen &r att maluppfyllelsen for véara elever ska 6ka En mellanmva
infordes den 1 jul1 2012, skolomradeschefer, som 1 sitt uppdrag har ansvar f6r ekonomiska resurser till
de olika skolorna och forskolorna. For rektorer och férskolechefer innebér det en fokusering pa det
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stathga uppdraget. Forvaltningschefen leder arbetet, med stod av det centrala utbildningskanslet,
genom omradeschefer for forskola — grundskola resp gymnasieskolan Knut Hahn (GKH)

Forskola — grundskola/grundsérskola ar organiserad 1 tvd geografiska skolomraden; 1/Ronneby tatort,
Saxemara samt Brikne-Hoby. 2/ Kallinge med norra och 6stra kommundelarna

GKH omfattar si vil ungdomsgymnasiet med nationella program, individuella programmen (IM),
vuxenutbildningen, svenska for mvandrare SFI, uppdragsutbildning och Aktivitetsansvar (tidigare
kallat Informationsansvaret).

Flygtekniska utbildningsprogrammet startade hdsten 2014, med egen rektor.
Gymnasiesirskolan bildar en skolenhet 1 Sjéarp under egen rektor, men tillhér GKH organisatoriskt.

Naturbruksgymnasiet 1 Brikne-Hoby ar det enda 1 Blekinge och ca 75 % av de 110 eleverna kommer
1frdn andra kommuner. Rektor for Naturbruk ar direkt understélld férvaltmingschefen.

Det kommunévergripande ansvaret for barn/elever 1 behov av stdd ligger 1 en egen enhet Réd-och
Stodteamet (RoS), vars chef ar direkt understélld forvaltningschefen. RoS uppdrag ér att utreda och ge
kompetensstdd 1 alla kommunens skolor, dvs. dven de fristdende. Personalresurserna till forstarkningar
finns ute 1 skolomradena

KulturPedagogiskt Centrum (Kulturskolan) bedriver en omfattande kulturpedagogisk verksamhet med
musikskola och andra skapande utryck, frimst genom ordinarie skolverksamhet, men ocksé riktad till
allmdnheten.

Forskolan

Reformerna mom férskolan har under en 10 — arsperiod starkt bidragit till en hoyd efterfrégan pa
forskoleplatser. Under 2013- 2014 har dven andelen nyanldanda till kommunen &kat, vilket ger en
storre efterfrigan dven pé plats 1 férskola. Andelen barn med placering 1 forskolan, av hela gruppen 1-
5 &ringar 1 kommunen ir hdg. Placeringsgraden ar nu ca 95 % av 3-5 &ringarna och 85 % av -1-2
aringar att jimfora med 2011- 60 % en markant skilinad sett &ver kort tid Trycket pé plats 1 forskolan
har medfort anstringda arbetssituationer, inte minst for att forskolan drabbats av mogelskador 1 tva
stora férskolor 2011. Provisoriska lokaler har ersatt sedan dess I augusti 2014 kunde Listerbys nya
forskola Backsippan invigas, med sina giftfria material och genomténkta planering presenteras den
som “Sveriges hilsosammaste forskola 1 6 avdelmngar. I Patorp (Parkdala) 6ppnades 2014 ny férskola
med tva avdelmingar. Genom utbyggnaderna kan efterfrégan pé plats tillgodoses helt p& 6nskad tid.

Grundskolan

Grundskolan bedrivs 1 14 skolenheter, manga av dessa édr sma sett med nationella matt. Ronneby
kommun har de senaste dren tagit emot ménga nyanlénda barn, ca 240 elever 1 grundskolan ldséret
2013-14. Ett bittre mottagande 1 grundskolan behdver skapas for att de nyanlédnda eleverna ska kunna
f6lja den ordinarie undervisningen i olika &mnen. Genom en sirskild mottagningsenhet och den
mternationella klassen pa Snickebacksskolan, fir eleverna en kartldggning och intensivtraning 1
svenska som ska underldtta Svergangen till den svenska grundskolan. Det snabbt vaxande antalet nya
barn och elever gor att framfor allt titortens skolor nu blivit mycket trdngbodda. En
kapacitetsutredning har genomforts for att sékerstélla tillgangliga lokalytor och deras status. Det
arbetet kommer att fortsatta nastkommande ar

De statliga reformerna har varit ménga de senaste aren. Kraven pd behoriga larare 1 alla &mnen gor att
dversynen aven méaste omfatta denna friga Ldrarbristen och svarigheter att rekrytera ar nu ett faktum.
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Gymnasieskolan

Gymnasieskolornas elevtal har minskat under flera ar sdvdl 1 Ronneby som 1 Sverige. 2016 vander
utvecklingen av elevkullar. Konkurrensen om eleverna ar hérd, antalet fristdende gymnasieskolor 1
landet aldrig har varit storre 4n nu. En viss 6kning av eleverna till kommunal gymnasieskola kan dock
markas redan nu, mojligen 1 rédsla for nedlaggmng av fristdende skolor Oversyn av programutbud
sker standigt.

Flygtekniska utbildningsprogrammet startade 1 Ronneby hosten 2014 med 16 elever.

Teknikcollege (TC) fick forra ret klartecken med omcertifiering for de ndrmaste fem &ren. Har finns
en positiv sokbild pa program anslutna t1ll TC (TE, HV, EE, IN).

Det internationella utbytet fortsitter pA GKH, framst genom EU-medel, réknar skolan med
erfarenhetsutbyte p& personalmivé och fortsatt utveckling av samarbetet pa elevniva.

Grundliggande vuxenutbildningen flyttades frén Persborgsskolan till gymnasieskolan Knut Hahn ht-
2013. SFI, som vuxit frén ca 100 elever 2012 t1ll 250 2014 har flyttat till lokaler pa Soft Center, pga.
Den kraftiga 6kningen av elevantalet ryms inte verksamheten pd GKH. Séarskild utbildning f6r vuxna,
Sérvux har flyttat in pd Knut Hahnsskolan sedan august1 2014.

Gymnasiesarskolan Sj6arp har fatt ny rektor 2013 och arbetar nu enhgt den nya
gymnasiereformen/programstrukturen for gymnasiesérskolan. Aven har kdnns det minskande
elevunderlaget av.

Naturbruksgymnasiet 1 Brikne-Hoby har 2014 lockat rekordménga sékande, vilket skapar tryck pd
mnternatplatserna, de ricker 1 dagsldget inte till.

Maluppfylielse

Kommunfullméktige har beslutat (nov. 2012) vilka fyra mél som ska vara prioriterade 1 kommande
redovisningar. Utdver dessa finns 28 ndmndspecifika mal att redovisa mom verksamheterna forskola-
grundskola- gymnasieskola- vuxenutbildning- SFI och KulturPedagogiskt Centrum. De statliga milen
for skolan ar omfattande och redovisas som skolresultat 1 resultat pé nationella &mnesprov, betyg,
meritvirde

Under varen 2014 har eleverna 1 Ronnebys grundskolor genomfort &mnesprov i dk 3, 6 och 9.
Eleverna 1 4k 6 — 9, har dessutom fétt betyg. Vi ser att resultaten 1 manga fall pekar &t rétt hall —en
forbattring inom flera omréden. De yngsta eleverna 1 8k 3 och 6 har bra resultat 4ven jJamfort med
foregdende ar. Resultaten 1 8k 9 ar battre dn tidigare men fortfarande nagot under rikssnittet: I arskurs
9 har det genomsnittliga meritvardet hojts till 211,5 (jfr med 199-ar 2013 och 189 — &r 2012), men
mentvirdet 1 riket ligger pa 214,8. Elever behoriga till yrkesférberedande program ér 86 %, samma
som ar 2012-2013, rikssiffran ar 86,9%.

Resultatet for gymnasieskolan dr positivt gentemot resultatet £6r 2013, enl. SKLs »Oppna
jamforelser”. Ronneby har 1 denna senaste ranking, klattrat frén plats 138 till plats 74 av Sveriges 290
kommuner, nir det giller andel elever som fullféljt gymnasieutbildning mom tre ar 83,9 % (2014) mot
78,3 % (2013) exkl. individuella program (Introduktionsprogrammet).

Nar det giller andelen elever som har fullf]jt sin utbildning inom fyra ar igger Ronneby kommun pé
ranking 95 att jamfGra mot 143 ar 2013

Andelen elever som uppnatt grundldggande behorighet till universitet och hogskola ar 1 Ronneby
kommun 86 % 2014 mot 85,2 % for 2013 och ddarmed plats 173 (2014) mot 184 (2013).
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Sarskilda handelser under 2014
Flygtekniska utbildningsprogrammet startade hosten 2014. Den forsta arskullen dr 16 elever och
utifrén kommande erbjuds mternatboende.

Viardnadsbidraget inférdes under &ret och hanteras genom KF-beslut av Utbildningsforvaltningen
Efterfrigan har inte varit sarskult stor. Mellan 5- 10 drenden har huttills fatt vArdnadsbidrag

Under 2014 har “Forstelararreformen” genomforts 1 Sverige. Genom riktade statsbidrag har
kommunen kunnat utse 32 larare 1 grundskola och gymnasie-/vuxenutbildning. Deras uppdrag ar
framst att utveckla undervisningen inom sina &mnen och nspirera till skolutveckling 1 hela
kommunen

Ett battre och mera effektivt mottagande av nyanldnda barn och elever utreddes 2014 och beslutades
under hosten, dé en sarskild mottagningsenhet fick starttecken av kommunfullméktige.

Aldrenamnden

Budget Budget Plan Plan

2014 2015 2016 2017

Intakter 32166 32441 32481 33119
Personalkostnader -282 159 -289 506 -289 841 -289 841
Ovriga kostnader -69 271 =70 971 -73278 -74 140
Avskrivningar -1529 -1 860 -2.000 -1 847
Internranta -175 -200 -195 -179
Nettokostnad -320 968 -330 096 -332 833 -332 888

Vasentliga dispositioner
e Parkdala, 7948 tkr per ar
e Hemtjansten 6kade kostnader, 2000 tkr per ar
e Trygghetsboende Espedalen tydnst och lokal, 710 tkr 2016 och framét
e Arbetskldder, 1220 tkr 2016 och framat

Verksamhetsbeskrivning

Aldreomsorgens verksamhet grundar sig p& malgruppen for Socialtjanstlagen (SOL) och Halso- och
sjukvardslagen (HSL). Verksamheten bedrivs genom hemtyénst, hemsjukvéard, hemrehabilitering,
sdrskilt boende, nattpatrull och dagverksamhet. Personal med olika kompetenser finns som kan
tillmotesgé speciella och omfattande vard- och omsorgsbehov hos kommuninvanarna

Inriktnings- och verksamhetsmalen ska tillsammans med nationella utvecklingsplaner fungera som
underlag for ndmndens verksambhet.

En god aldrepolitik leder till trygghet, delaktighet, integritet och sjdlvbestammande for den enskilde.

Individens fokus, medinflytande och sjdlvbestimmande &r centrala begrepp 1nom aldrefdrvaltningen
och syftar till att upprétthalla en god kvalitet inom Ronneby Kommuns vard- och omsorgsverksamhet.

Aldreomsorg

Grundldggande for dldreférvaltningen ar att inom ramen for socialtydnstlagen erbjuda mojligheten att
leva och bo sjélvstandigt med en aktiv och meningsfull tillvaro. Hemtjdnsten medverkar till att
kommunens invénare ska kunna tryggt bo kvar 1 sitt ordinéra boende trots ett behov av stéd och
omsorg Detta innebar att man utifrdn lagstiftningen kan fa insatser som &r individuellt anpassade till
en skalig levnadsniva.
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For den som inte kan uppna skdlig levnadsnivéa och trygghet 1 det ordindra boendet finns sarskilt
boende Ungefér hilften av platserna har innktning mot demens.

Trygghetsboenden finns centralt 1 Ronneby 1 omraddet Rydenskan och 1 Eringsboda. Trygghetsboende
ar en mellanform dit man kan flytta utan foregéende bistandsbeslut. Kravet for att kunna erhéllen en
lagenhet 1 ett trygghetsboende dr att munst en 1 hushallet ska ha fylit 70 ar I ett trygghetsboende finns
gemensamhetslokal for aktiviteter samt matservering for lunch.

Dagverksamhet for dementa finns bade centralt 1 Ronneby, Glantan och i Backaryd, Solbacken. I
centrala Ronneby finns dven en 6ppen dagverksamhet, Elsa. Med oppen verksamhet menas att man
kan vistas i dagverksamheten utan férgaende bistandsbeslut.

Insatser inom dldreforvaltningen faststélls vid bistandsbedémning Bistdndsbeddmning sker vid
personligt mote mellan den enskilde och bistandshandlaggaren. Den enskilde kan sjalv bestamma om
nagon darutéver, och 1 s3 fall vem som ska nérvara.

Halso- och sjukvard
Kommunen har sedan januar1 2013 ansvar for hilso- och sjukvéard upp till och med sjukskdterskeniva 1
bade ordinart- och sarskilt boende.

Mélsdttnungen ar att hilso- och sjukvardsinsatser som ges av kommunens personal ska kénnetecknas
av en hog kunskapsniva med spetskompetens, vilket garanterar god var och medicinsk sdkerhet Detta
mkluderar allt 1fran forebyggande arbetssitt till vard 1 livets slutskede.

Personal

Tillsvidareanstalld personal har mdjhighet att valja 6nskad sysselséttningsgrad. Det dr ett strategiskt
beslut for att behalla dagens medarbetare men ocksa for att mota framtidens behov av att rekrytera
personal. Utbildning och handledning 4r viktigt for att utveckla kvaliteten 1 verksamheten. En annan
viktig aspekt 4r att utveckla ett organisatoriskt larande vilket innebér att finna former for att den
kunskap en enskild anstalld tillskansas genom utbildning eller handledning ska kommer verksamheten
till godo. Aldrefdrvaltningen bestér 1 s1g av personer med flera olika kompetenser och mycket
erfarenhet som strukturellt behéver synliggéras. Internkontroll, kollegial granskning och intern
handledning ar exempel pd metoder som ska leda till att frigbra och utveckla den interna kompetensen.

Framtida utveckiing

Satsningar pagar med att utveckla tvarprofessionella team som avser att stodja och utveckla personalen
1 arbetet med att utforma en trygg och mera individuell omsorg trots ett omfattande omsorgsbehov.
Omfattande omsorgsbehov kriver flera olika professioner for att sdkerstélla och utveckla kvaliteten
och tryggheten runt den enskilde bade 1 ordinart- och sérskilt boende.

Teknik

Inom de ndrmaste dren kommer en teknisk utveckling att ske inom valfardsomradet. Narmast inom
aldreforvaltningen stér nyckelfri hemtjanst och digitala trygghetslarm pé agendan. Lyckade forsok
med plattor inom demensvarden har gjorts som succesivt kommer att utvecklas vidare. Langtgédende
planer finns dven om att individuell dokumentation ska ske hemma hos den enskilde. Det pagar for
nérvarande flera fors6k runt om 1 Blekinge inom omrédet teknik 1 vélfarden

Digitala trygghetslarm

Sambéllet star infor en utveckling som innebadr en anpassning fran analoga till digitala
kommunikationslosningar. Inom &ldrefrvaltningen 1 Ronneby kommer detta bl. a att innebéra att
trygghetslarmen imom en tvaarsperiod kommer att behdva bytas ut.
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Framtida aldreboende

Det pagar ett arbete mom dldrendmnden med att ta fram en langsiktig boendeplan. Trenden visar pa att
det finns ett behov av att utdka boendebestandet i kommunen nér det galler sérskalt boende for dldre
men ocksd av nigon mellanform si som trygghetsboende eller seniorboende. Utvecklingen inom
sarskilt boende kan ske genom om- och tillbyggnation eller nybyggnation. Initialt diskuteras att
utveckla det befintliga boendebesténdet.

Det kommunala bostadsbolaget har langtgaende planer pa att bygga ett trygghetsboende 1nom omrédet
Espedalen. Aldrenamnden atar sig att hyra gemensamhetslokalerna och 4ven bemanna lokalerna
utifrn det krav som stélls pd bemanning av trygghetsboende.

Kost
Onskemal finns inom ildrendmnden att alternativ huvudratt ska finnas bade mom ordmért och sarskalt

boende frédn och med 2015.

Socialnamnden

Budget Budget Plan Plan

2014 2015 2016 2017

Intakter 37720 37202 37903 38612
Personalkostnader -136 475 -142 416 -150 262 -151 132
Ovriga kostnader -119 355 -125 248 -127 073 -128 268
Avskrivningar -621 -502 -515 -375
Internranta -60 -45 -43 -39
Nettokostnad -218 791 -231 009 -239 990 -241 202

Vasentliga dispositioner

e Kop av verksamhet, 3000 tkr per ar
Personlig assistans, 2000 tkr per ar
Institutionskostnader barn/unga, 5000 tkr per &r
Tva socialsekreterare barnavard, 1100 tkr per ar
Arbetsklader, 300 tkr 2016 och framat
Kostnader flyktingmottagning, 1500 tkr per &r

Verksamhetsbeskrivning
Socialndmndens vision, mél och inrktning ar att frimya jamlikhet 1 levnadsvillkor, kénsla av
sammanhang och full delaktighet 1 samhallet.

Ekonomiskt bistédnd
Forvaltningen handlagger utredningar och beslut om forsoérjningsstéd och annat ekonomiskt bistdnd
Vidare ansvara verksamheten for handldggning av dddsboanmaélningar och egna medelshantering

Barn/unga och familjer

Forvaltningen handldgger anmélningar och ansokningar rérande barn och deras fanuljer. Arbetet
mnehaller utredningsarbete och uppfoljming av beslutade insatser som bedéms som nédvindiga kring
det enskilda barnet och dess foraldrar. Stod till malgruppen erbjuds 1 form av olika slags
oppenvérdsinsatser. Det bedrivs forebyggande arbete bland barn och ungdomar 1 form av bl a
uppsokande verksamhet for forhindra utanférskap och utslagning
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Missbruk och beroende

Forvaltningen handldgger ansdkningar och anmélningar géllande vuxna med missbruks- och
beroendeproblematik. Insatser 1 form av olika Oppenvardsinsatser erbjuds genom enskilda samtal,
radgiviing samt vid behov st6d t1ll anhoriga

Funktionshinderomradet

Verksamheten omfattar msatser enligt LSS samt lagen om socialforsakringsbalken (SFB) personlig
assistans. Genom LSS kan den enskilde, som anséker och omfattas av lagen, ha ritt till tio olika
stodinsatser Ansdkningar utreds alltid och beslut fattas med stdd av lagstiftningen. Malet ska vara att
den enskilde far mojlighet att leva som alla andra. Verksamheten erbjuder stddinsatser 1 ordinart
boende eller 1 bostad med sarskild service. Gruppbostider finns 1 sdvil Kallinge som Brakne-Hoby
och centrala Ronneby. Verksamheten har ett varierat utbud av sysselsittning eller 1 daglig verksamhet.
Enligt hilso- och sjukvérdslagen har kommunen ansvar for alla hélso- och sjukvard gruppboenden och
dagverksamheter “upp t1ll” lakarniva. Legitimerade arbetsterapeuter, sjukgymnast och sjukskéterskor
ansvarar for verksamheten. Hélso- och sjukvérdsinsatser skall kénnetecknas av en hog kunskapsnivé
med spetskompetens.

Overférmyndarnamnden
Budget Budget Plan Plan
2014 2015 2016 2017
Intakter 0 0 0 0
Personalkostnader -1 866 -1 866 -1 866 -1 866
Ovriga kostnader -1 081 -1 092 -1 092 -1 092
Avsknivningar -3 -1 0 0
Internranta 0 0 0 0
Nettokostnad -2 950 -2 959 -2 958 -2 958

Yerksam hetsbeskrivning
Overformyndarnamnd/Overformyndare #r en for kommunen obligatorisk verksamhet.

I Ronneby kommun finns en Overférmyndarnamnd, vars uppgift 4r att utdva tillsyn éver
stallforetradares (formyndare, forvaltare och gode mén) forvaltmng.

Overformyndarndmnden ska, som tillsynsmyndighet, motverka rittsférluster for personer som inte
sjalva kan tillvarata sin rétt eller forvalta sin egendom. Overférmyndarndmndens verksamhet regleras
huvudsakligen 1 Fordldrabalken, 10 kap — 20 kap.

Annan lagstifting som styr verksamheten 4r Férmynderskapsforordningen, Arvdabalken
Forvaltningslagen, Sekretesslagen och Personuppgiftslagen m fl. Lansstyrelsen ar tillsynsmyndighet.

Verksamheten spanner over ett brett omrade och &r foranderlig. De som kan komma 1fraga for
atnjutande av hydlp och stdd ar personer som har demenssjukdomar, ar &lderssvaga, personer med
utvecklingsstérning, personer med psykiska diagnoser m.{l
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Investeringsbudgeten upptar investeringsbeslut for 2015 och plan f6r 2016-2017 Investeringar som
sammanhangande pagar 6ver mer dn ett budgetar, byggmvesteringar och andra anldggningsarbeten,
laggs ut med bedémd 1nvesteringsutgift for vart och ett av budgetaren. Beslut tas 1 dessa fall om
mnvesteringen och den totala investeringsutgiften, d v s inte fordelmingen per kalenderar Investeringar

provas infor varje nytt budgetar.

Den finansiella kostnaden avseende de storre bygginvesteringarna (>6 mkr) kommer att hanforas till
mvesteringsutgiften (avser ¢) gatwinvesteringar). Investeringarna paverkar driftbudgeten fran den

tidpunkt de tas 1 ansprak.

I huvudsak har anskaffningstidpunkten schablonberiknats till 1/9 f6r anldggningar och 1/7 for

inventarier. Som vestering raknas en kapitalsatsning som far konsekvenser under langre tid, minst 3
ar och dar vadrdet pa utgiften 6verstiger 1/2 prisbasbelopp. Kapitalkostnaderna nyberéknas mfor varje

nytt budgetar

Inv Inv Inv
(tkr) 2015 2016 2017
Kommunstyrelsen
Kommunledningsforvaltningen
Beslutsstodsystem 600
IT- hardvara 1500 1 500 1 500
Kompetensinvesteringssystem 250
Totalt Kommunledningsforvaltningen 2 350 1500 1500
Tekniska forvaltningen
Fastighetsaffarer 1 000 1 000 1000
Fastighetsaffarer -1 000 -1 000 -1 000
Tillagningskok 19 500 12 800 10 700
Energibesparingar 3000 2500 2500
Ventilationer 2 000 2 000 2000
Hoby sporthall ny ridévagg 250
Utbyte energisnél belysn armatur 500 500 500
Elsakerhet off lokaler 300 300 300
Storkoksutrustning 300 300 300
Gang och cykelvagar 2500 2500 2 500
Nedgravn ledn gatubelysning 150 150 150
Renov Gula bron 200
Reimnv koken 3210 500 500
Brandskyddsarbete 400 400 400
Ovr mindre objekt 1000 1 000 1 000
Ombygg takkonstr Kulturcentrum 4000
Maskiner o utrustning 2000 1100 2000
Energisnal gatubelysning 500 500 500
Trafiksakerhetsdtgarder 300 300 300
Div mindre inv 500 500 500
Skotselplan Kallinge 200
Skotselplan Ronneby plus ovr 400
Remnv Gamla lekplatser 2000 1500 490
Maskiner o utrustning 800 700 700
Belysning Brunnsparken 1200 1200
Skotselplaner Ronneby, Kallinge 300 150
Belysn Snackebacksparken 500
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Inv Inv Inv
(tkr) 2015 2016 2017
Koksutredning, upprustning matsalar 2 000 900
Koksutredning, koksutrustning 500 400 400
Upprustning kolonilotter 200
Sagverk Backaryd 500
Snittingsfallet 1 000
Rby sporthall oml hardgjorda ytor 300
Stadshuset byte golvbelaggn 500
Atgarder funktionshindrade (byggnad) 250 150 150
Byte tak kostall 500
Miljohus, sopsortering 600 400
Ny forskola Hulta 17 000
Nymv gatubely nat 100 100 100
Atgarder funktionshindr (gata) 200 200 200
Atgarder centrumutredning 2 000 2 000 2 000
Norrebro 81
Kommunlekplats Snackebacken 3000
Forskoning av de mindre tatorterna 1 000 1 000 1 000
Rastplats Bustorpsviken, 300
Infoplats Risanashalvon 150
Tillganglighet matsalar 300 300 300
Kockumbhallen utermljo 2250 2250
Go hamn, latrintomning 200
Ostra kajen 500
Om-/tillbyggnad brandstationen Rby (Belopp fran Raddningstjansten) 4 000
Atgarder Listerbyskolan enligt utredning 7 000

Tillbyggnad Listerbyskolan, inkl 650 tkr mobler skolrestaurang

Villa Vassen

Utveckling av Sorbydals nya informations- och rastplats

Konstgrasplan Brunnsvallens B-plan

Extra grasyta inom Brunnsvallens omrade
Drivmedelsforsaljning Ekenas (FKN § 113/2014)
Totalt Tekniska forvaltningen

Total Kommunstyrelsens férvaltningar

Miljé- och byggnadsnimnden
Oracleserver

Mat- o provtagningsutrustn

Totalt Miljo- och byggnadsnimnden

Fritids- och kulturnimnden

Div utrustn FKN

Utléningsautomater

RFID

Scenvagn

Motorcross

Skatepark

Ny spontamdrottsplats/aktivitetsyta

Mindre dtgarder (entre, toaletter) ishallen Katlinge
Totalt Fritids- och kulturnimnden
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11 000 19 650
2 000 2650
300
8 000
1 000
450
81 941 83 500 36 140

84 291 85000 37 640

30
25
0 30 25
650 650 650
350
500
500
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1 000
1200
1 500
5500 1850 1150
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Inv Inv Inv
(tkr) 2015 2016 2017
Utbildningsnamnden
Inventarie, reinvestering forskole-/skolgardar 3000 3 000 3000
Lekredskap 300 300 300
Atgarder funktionshindrade elever 300 300 300
Aterstallande av lokal Skogs R-by 200
Ljudmiljo korridorer Esp 80
Anpassning Backarydskolan till forskola 1 500
Inventarie Knut Hahn 1 000 1 000 1000
Flygtekniskt program 1985 570
Reinvestering Naturbruk och Hoby Lant 1 000 1 000 1000
Losdriftshall Active Stable 1 700
Maskinhall med verkstadsdel 4300
Plansilofack 300
Garage Hoby 1 290 290
Akustikétgarder 150
Inventaner tillbyggd Listerbyskola 2000
Totalt Utbildningsnimnden 9435 14 840 5890
Aldrenimnden
Inventarier mm 1 000 1 000 1 000
Inventarier nya Trygghetsboende 500
Anpassningar 1 sarskilda boende 300 300 300
Digitala nycklar 500
Totalt Aldrenimnden 2 300 1300 1300
Socialndmnden
Inventarier 225 225 225
Servicebostad (1nv) 100
Gruppbostad (1nv) 150
Totalt Socialnamnden 325 375 225
SUMMA INVESTERINGAR 101 851 103 395 46 230
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odgron
udget 2015 och plan 2016

miljopartiet
de gréna

Vansterpartiet



Forord

V1 ska tillsammans gora Ronneby till en framgangs och framtidsinriktad kommun.

Vi maste bedriva ett strategiskt arbete for att klara Ronnebys framtida sociala, ekonomiska
och klimatmaéssiga utmaningar. Detta krdver ett samhélle byggt pé samarbete, tillit och
solidaritet. Var kommun ska vara ledande nér det géller hallbarhet, utbildning, forskning och
gron teknik. Hér ska sdval invanare, besdkare och néringsliv se kvalitén och fordelen med att
vara 1 just Ronneby.

Alla ménniskor ska ha samma réttigheter och lika varde och varje enskild individ skall
bemotas med respekt. Det ska finnas en trygg forskola och skola som forbereder véra barn for
framtiden. Omtanken om vara minsta barn stéller krav pa en vél fungerande forskola. En vl
utbyggd barnomsorg dr ocksé en jaimstélldhetsfrdga. Vara ungdomar méste ges mojlighet till
jobb och utveckling, vilket kommer att stilla stora krav som vi maste rusta framtidens skola
for.

Vi maste ge béttre forutséttningar for fler att komma ut pa arbetsmarknaden . Med en av de
hogsta ungdomsarbetslosheterna i landet och fler nyanldnda méste kommunens
néringslivsarbete mer fokusera pd aktiva insatser.

Vi ska ge mdjligheter for véra dldre till ett gott och tryggt liv och ett bra boende.

Vara tétortsnéra naturmarker ska i stor utstrickning bevaras for att i framtiden sékra det
viktiga samspelet mellan land och stad.

Kulturen och den kreativa sektorn i Ronneby éar viktig for medborgarnas identifikation och
stolthet. Det ger oss ocksa stora mojligheter att i kombination med var stolta historia utveckla
kommunen till ett besoksmal som lockar beskare fran grannkommuner sévél som langviga.
Foreningslivet dr av avgorande betydelse for kultur- och fritidsaktiviteterna i alla vara
kommundelar. Vi vill géra en bred satsning. Férutom att se 6ver foreningsstodet vill vi se om
nya anldggningar behovs for att tillmotesgd olika fritids- och kulturintressen.

Den kommunala servicen ska ha stor valfrihet for alla och priaglas av hogsta kvalité. For oss ar
det dérfor viktigt att inte fortsatta den utforsdljning och privatisering som sléar sonder
mojligheterna till samordning och helhetsténkande. Helhetstdnkande, som priglas av
solidantet och ansvarstagande for alla som arbetar och befinner sig 1 vara verksambheter, &r en
avgorande faktor for ett framgangsrikt Ronneby.

Tillsammans skapar v1 ett ekonomiskt, socialt och miljomaéssigt héllbart samhélle Genom en
framtidsinriktad politik, med fokus pa jobb, skola och omsorg samt ett gott klimat for
foreningsliv och foretagande runt om i kommunen, skapar vi1 framtidens Ronneby.




Overgripande mal och riktlinjer

Annu fler jobb

Genom ett aktivt arbete for fler sysselsittningstillfdllen kan den hoga arbetsldsheten minskas,
samtidigt skapas mojligheter for en 6kad inflyttning till komunnen. Dérfor prioriterar vi en
aktiv politik for fler jobb.

Ronneby kommun har sedan ndgra ar bedrivit ett framgéngsrikt arbete mriktat mot det sk
Cradle 2 Cradle-konceptet. Detta arbete bor under de kommande &ren intensifieras sé att fler
foretag inom kommunen uppmuntras att utveckla sina produkter/tjinster med detta koncept.
Milet ér att f2 ett tillrickligt stort antal foretag att arbeta efter hallbarhetsstrategier sé att vi
kan skapa ett framgéngsrikt kluster av foretag med ekologisk - och héllbarhets profil. Som ett
led 1 detta arbete ska Cefur fortsétta att stotta det lokala néringslivet nér det géller forskning
och utveckling. Bland annat kommer vattenskérningslabbets verksamhet att kompletteras med
ett labb for 3D-produktion.

Detta klusteromréde ska tillsammans med véra tvd dvriga klusteromraden — hélsa/friskvérd

och vattenskérning samt besoksnéringen vara de strategiska profilomraden som kommunen,
tillsammans med Ovriga berorda aktorer, ska koncentrera sitt arbete p& under de kommande
fem aren. For vart och ett av dessa omraden ska en strategisk handlingsplan utarbetas.

En fortsatt satsning pa besoksnéringen ska ske genom att vi ger bra forutséttningar for eko-
och kulturturism i hela kommunen. En medveten och konsekvent satsning pa ett rorligt smé-
bétsliv tillsammans med en ny campingplats néra centralorten ska ske.

Kontakten mellan havet och staden ar viktigt. Kulturreservatet Ronneby Brunn och naturre-
servatet Sodra Brunnsskogen utgor viktiga rekreationsomraden for vara invanare och ska ut-
vecklas ytterligare. Ett viktigt inslag i detta arbete dr ocks4 att utveckla strackningen Torget-
Kilen-Brunnsparken-Rénninge-Ostra piren och Kardn till ett omréde som kan bidra till en
positiv utveckling av stadsbilden. For att stérka besoksnéringen kommer vi dven att fortsatt
skapa flera besdksmal och rekreationsomraden 1 var kommun.

Marknadsforing av Ronneby skall foras med en &n tydligare strategi dér vi lyfter hela kom-
munens fordelar som etablerings- och bostadsort centralt i l&net. Marknadsforingen skall
samordnas med bade privata aktorer och den ldnsévergripande organisationen “Visit Blek-
inge”.

Arbetet med att marknadsfora ”Ronneby — den moderna kurorten” skall intensifieras och ha
sitt fokus mot de fyra uttalade omrddena — ekologi/hallbarhet, hélsa/friskvard, vattenskérning
samt besdksnéaring.

En viktig resurs 1 utvecklingen av kommunenes néringsliv dr de nya svenskar som kommer
t1l] var kommun. Naringslivsenheten har hér en uppgift att, tillsammans med arbetsmark-
nadens parter, pé bésta sitt ta ti1ll vara pd den kompetens som finns s att den kan bidra till
utvecklingen av det lokala ndringslivet.



Kommunen ska arbeta mer aktivt med sina bolag och se dem som ett av flera verkningsfulla
instrument i arbetet med att skapa en attraktiv kommun. Bolagen ska dérfor ocksé med sitt
arbete pa ett mer medvetet sitt bidra till att sociala mervérden skapas.

Arbetslivet ska ses som en plats dir ménniskor stimuleras och utvecklas. I Ronneby ska det
rida schysta villkor for jobben oavsett 1 var jobbet utfors. Kommunen ska arbeta konsekvent
och aktivt for att motverka social dumping pé arbetsmarknaden.

Ett bra samarbete mellan niringsliv, skola och kommun &r ocksé en viktig forutséttning for att
en positiv utveckling av antalet sysselséttningstillféllen kommer till stand.

Navigatorcenter ska vara den sjilvklara samlingsplats dit arbetssdkande kan komma for att
soka information och ta del av det nitverk som verksamheten erbjuder. Det &r viktigt att vi
skapar fortroende och en vig in for de som inte finns i jobb eller utbildning idag.

Minga unga saknar idag anstillning och har det tufft att ta sig in pd arbetsmarknaden, dérfor
dr kommunens satsning pd sommarjobb inom den kommunala verksamheten inkl de kommu-
nala bolagen viktig for att ge ungdomar viss arbetslivserfarenhet men ocksa en méjlighet till
egen forsdrjning. Vi ser dven behovet av riktade insatser for unga utan gymnasiekompetens
att erbjuda dem arbete samtidigt som de ldser in de betyg som de behover.

Arbetscenter, som under 18ng tid fungerat som en mojlighet for de som stér langt frén den
reguljira arbetsmarknaden, behdver ses 6ver. Med forédndrade forutséttningar dr det nddvin-
digt att skyndsamt komma fram till vilka resurser vi vill avdela for detta. Medel méste priori-
teras for detta &ndamal.

Behovet av fler platser inom eftergymnasial utbildning &r tydligt nér vi har svért att rekrytera
tex. ldrare. Hir finns Kunskapskéllan som en resurs om regeringen tillfor fler platser sa att
distansutbildningarna blir fler.

Att behalla och utveckla Ronnebys karaktir av sméstad dr sannolikt en framgéngsstrategi. Att
forsoka konkurrera med storre stiders kommersiella utbud dr domt att misslyckas. Kommu-
nen ska dirfor inrikta sitt arbete under kommande ar med att identifiera de egenskaper som ar
typiska for en framgangsrik sméstad. For att vi ska kunna skapa den framgéngsrika sméstaden
krivs en levande landsbygd med bra kommunikationer och en vél utvecklad kommunal verk-
samhet sdsom ex skola och biblioteksverksamhet.

En bra miljo

Kommunens milj6- och energiarbete ska bedrivas utefter kommunens 8 lokala miljomal. I
samarbete med 6vriga intressenter ska aktiviteter lyftas fram for en betydligt béttre och
langsiktigt hallbar milj.

Ronneby ska bl en fossilbrénslefri kommun dér energlanvindningen inte bidrar till ndgon
negativ klimatpéverkan. Detta innebar att kommunen mom sin egen verksamhet ska ersétta
fossilbrinslen med alternativa energikéllor dé frémst sol-el, men &ven utreda sol-virme att
kopplas till returen vid vért fjéarrvarmeverk, samt att arbeta med energieffektiviseringar inom
alla kommunens verksamheten. Dessutom ska kommunen pa flera sétt stimulera invénarna till
att gora detsamma



Fordonsparken kommer att fortsétta utvecklas mot miljévanliga drivmedel. Elbilar har
kommit in 1 var fordonspark och laddstolpar har introducerats. El —laddningsmdjligheter for
El-cyklar skall forberedas framforallt vid véra storre varuhus och vid resecenter. Elbilar och
biogasbilar kommer att vara tva framtida alternativ. Arbetet med att etablera en biogasmack 1
kommunen ska fortsitta da vi ser detta som en viktig pusselbit.

AB Ronnebyhus och kommunen ska vid ny-, till- och ombyggnation arbeta med inriktning pa
energieffektivisering och cradle 2 cradle. Allt material ska registreras i den materieldatabas
som kommunen anvinder sig av. Vid om- och nybyggnad ska riktlinjen vara att understiga en
virmeforbrukning p& 55 kwh per kvm och &r. Viktigt &r ocksé att pa olika satt forsoka styra
fastigheternas efterfrigeflexibilitet s att framst el forbrukas under dygnets morka timmar.
Vidare skall det utredas mdjlighet till individuell métning av varmvatten vid alla storre
ombyggnader i bolagets fastigheter.

Det #r viktigt att virna om vért kulturlandskap och dess naturvirden liksom att arbeta for att
hélla landskapet 6ppet och tillgdngligt.

En stor vaksamhet, i alla foretag och verksamheter inom vér kommun, skall iakttas for att
forebygga kemiska fororeningar typ P FAS som nyligen konstaterats i Kallinges dricksvatten.

En stor 6ppenhet och vaksamhet fran allménheten och fran personer i olika verksamheter som
hanterar olika kemikalier &r av yttersta vikt for att man tidigt skall kunna forebygga skador.

Kommunens Nya bostadsomrade “Kilen” skall dgnas storsta mojliga uppmaérksamhet for att fa
t1ll ett 1angsiktigt och hallbart miljériktigt boende.

Leasing av mdbler, belysning, golv etc. kommer fa ner kommunens energianvindning och
loser dven en del av var avfallshantering.

Fortsatt utveckling av ny utbildnings- och forskningsverksamhet inom omraden for hallbar
utveckling och positiva avtryck ska tillvaratas. Detta sker inom verksamheterna Ronneby
Kunskapskilla och Cefur.

Attraktivt boende

Den lilla staden ger bra forutsittningar for ett gott liv. Samtidigt som vi har néra till naturen
har vi bara tva timmars tdgresa till det riktigt stora internationella stadslivet. Denna méjlighet
tillsammans med en bra kommunal service och spannande kulturupplevelser ger utomordent-
liga méjligheter till att skapa attraktiva boendemiljder for alla tillfdllen i hivet.

Arbetet med en ny dversiktsplan ska pdborjas 2015 dér vi med ett brett deltagande frén kom-
munens 1mvanare tillsammans ska planera hur v1 vill forma Ronneby.

Det dr viktigt att kommunen kan erbjuda olika boendemiljder. Okade mojligheter till att
bositta sig 1 titorten kommer att ske 1 och med att Kilenomrédet ska utvecklas till ett nytt
bostadsomrade. Omradet ska priglas av ett héllbart miljotinkande samtidigt som det ska vara
en naturlig 1ank mellan Brunnsparken och stadens centrum. AB Ronnebyhus ér en viktig aktor
i utvecklingen av detta omrade och ska vara en viktig aktor i utvecklingen av detta omréade.



Det ska finnas fler mojligheter till strandnéra boende samtidigt som det dr viktigt att sla vakt
om strandskyddet, sd att alla boende och besokare i var kommun ska f2 tillgang till Ronnebys
fantastiska skérgdrd och véra sjdar och vattendrag.

Lekplatser &r ett viktigt inslag 1 var miljé och en viktig pusselbit for vara barns tillgang till det
offentliga rummet. Planeringsarbetet, med prioritering och upprustning, av lekplatser 1 hela
kommunen samt en centralt placerad kommunlekplats fortsétter under 2015.

Medel avsitts for att forskona och forgrona vara tétorter.

En bra skola

Forskolan ér en viktig del av vara yngres utveckling samtidigt som det dr viktigt ur
jémstélldhetssynpunkt. Genom mindre barngrupper och fler pedagoger skapar vi béttre
forutsdttningar for barnen att utvecklas. Forskolan maste byggas ut for att nd malet med
mindre grupper och dérfor &r detta en viktig del nér vi planerar for framtiden. For att fler ska
kunna ta ett jobb &ven pd tider ndr kommunal service som forskola inte finns i lika stor
utstrackning, méste “Nattis” byggas ut sa fler barn fér plats. Vi vill ta bort vardnadsbidraget
eftersom det med sin 14ga erséttning inte ar tilltillgéngligt for tex. ensamstéende eller
laginkomsttagare. Samtidigt finns det risk for en inldsningseffekt av kvinnor 1 hemmet.

Skolans uppdrag ér att ge alla elever gedigna kunskaper, en demokratisk och social fostran
och lust att vilja ldra mer. I dagens skola &r den storsta utmaningen att héja
kunskapsresultaten. Vi vill skapa en modern kunskapsskola med kvalitet och kreativitet i
centrum. Varje barn ska ges mojlighet att vixa och utvecklas som individ. Alla skolor ska
vara bra skolor. For att vinda den negativa utvecklingen och i stéllet na framgéng med skolan
krévs investeringar i ldrarna och fokus pa kunskap och larande, mindre klasser, 6kad
likvérdighet och miskade sociala klyftor i skolan samt fokus pa de framtidskompetenser som
eleverna behdver som medborgare och 16ntagare/foretagare. Vi vill sitta in tidigare insatser i
grundskolan. Alla barn skall ha ritt till laxhjélp. Vi téinker ddrfor infora lararledd 1dx1dsning
pa skoltid. Vi vill ocksé infora lovskola, for att ge fler mdjligheter. Vi har som plan att alla
barn i skolan inom kommande mandatperiod ska fé frukost och mellanmal vilket ar viktigt for
deras inldrnings- och koncentrationsférmaga.

For att ldrarna ska kunna forbereda eleverna for framtiden maste bade ldromedlen och
skolmiljon halla hog standard. Vi satsar nu pa tekniska hjalpmedel i skolan i form av datorer
och plattor.

Barn och ungdomar som véaxer upp i Ronneby kommun ska ha rétt till rika och likvirdiga
mojligheter till eget skapande och konstnérliga upplevelse av hog kvalitet. For att stimulera
kulturell mangfald krdvs att det erbjuds en bredd av konstnérliga &mnesomraden med hog
tillgénglighet. I detta arbete har kommunens Ronneby Kulturskola (KPC) en viktig roll.

Dagens gymnasieskola star infor helt andra utmaningar &n vad som géllde for bara nagra
artionden sedan. I dag krdvs en gymnasieutbildning for att fa ett jobb. Alla yrkesprogram ska
ha en tydlig koppling till relevant bransch pé arbetsmarknaden som bygger pé ett samarbete
mellan huvudmaén, branscher, foretag och fackliga organisationer. Vi ska fortsétta att satsa och
utveckla teknikcollege men dven se 6ver mojligheterna for ett vardcollege.



Naturbruksgymnasiets framtida utveckling skall bli en ldnk 1 kommunens héllbarhetsarbete.
Utbildming om de grona néringarna ger mojligheter till lokal produktion av ravaror.

Den kommunala vuxenutbildningen behdver utvecklas s att det finns méjlighet till flexibel
start for de som vill/behver komplettera sin utbildning. Komvux ska ocksé ha ett néra
samarbete med naringslivet och vara lyhorda for 6nskeméal om utbildningar s&vil teoretiska
som praktiska.

Ronneby Kunskapskilla ska vara ett komplement till universitet och hogskolor och erbjuda
bade program och kurser, s& det finns en méjlighet att studera pd hemmaplan.

Lokalmassigt har vi flera utmaningar kommande period. Vi har ett hogt tryck pa véra
verksamheter i centrum och dérfor satsas extra resurser for detta. . I vantan pd den nya
forskolan p& Hulta kommer forskoleverksamhet bedrivas i Patorp. Listerbyskolan byggs ut
och det statliga medfinansieringsbidraget bor kunna nyttjas i detta avseende framover.

En bra omsorg

V1 ser att det blir allt fler som nér hog alder i var kommun vilket &r positivt men det stéller
ocksa krav pa vara verksamheter att méta den utvecklingen. Vi for till medel till mer personal
for att 6ka kvalitén pa boenden och att méta det 6kade behovet inom hemtjénsten.

All omsorg ska vara en trygghet for de som anvénder den och det &r viktigt att stodet finns nir
véra dldre eller personer med funktionsnedsattning behdver det. Det méste finnas olika
boendeformer i kommunen for att kunna erbjuda den tryggheten.

Att det finns tillrickligt med personal &r en stor del i den tryggheten och dérfor ska
personaltitheten 6ka under 2014. Detta dr ocksa viktigt for att var personal ska kunna ge en
bra serviceniva.

Det ska finnas en dppen kvalitetsredovisning av omsorgens verksambheter.

Det 4r viktigt att vi kan erbjuda trygghetsboende for &ldre som vill ha ett anpassat boende som
erbjuder gemenskap utan att de dldre &r i behov av s mycket hjélp. Sarskilt boende ska
erbjudas de som onskar det och dr i ett storre behov av hjélp och demensplatserna méste
byggas ut for att kunna erbjudas till de som &r i behov av stdd och hjlp.

Den dagliga verksamheten och traffpunkter utgér en viktig del 1 omsorgsverksamheten och
ger ménga en meningsfull daglig sysselsittning.

En ny servicebostad och en ny gruppbostad planeras under kommande r inom
Socialndmndens verksamhetsomrade.

En alternativ huvudritt ska erbjudas 1 sérskilt boende och i matdistributionen hem till ordinart
boende.

Personer over 75 ar skall f2 ritt till valfr1 hemtjdnst 6 tmmar 1 ménaden utan behovsprovning.

V1 behover fler kreativa motesplatser med bred samhallsinformation och medborgarservice.
Dirfor ska vi se dver mojligheten att skapa fler dldrecenter inom kommunen.



En bra socialtjanst

Ett samhille som utvecklar stora klyftor och oforsvarbart ojamlika livsvillkor 16per risken att
forlora den sociala sammanhallningen som behovs for att alla medborgare ska kéinna sig
delaktiga i samhillsutvecklingen. Den bista metoden att hantera dessa spanningar &r inte att
stindigt bygga ut socialtjinsten. Generella 16sningar ar alltid att foredra dér det &r mojlhigt
framfor behovsprovningar, bade for den enskilde och for samhéllet i stort. Nér socialtjénsten
anda behdvs ér det av storsta vikt att motet mellan socialtjansten och de som har behov av den
priglas av respekt for den enskildes integritet.

Alla barn har ritt till en bra uppvéxt. De ska fd de bésta forutsittningarna att forverkliga sina
drémmar. Darfor r det viktigt att vi prioriterar resurser for att hjélpa barn och unga som
hamnat 1 utsatta situationer. Det arbetet r extra viktigt nu nér vi ser att allt fler anmélmngar
kommer in géllande barn. Ett bra samarbete mellan skolan och socialtjédnsten &r en
forutsittning for att kunna ge barn och ungdomar det stod de behdver.

For att ge familjehemplacerade barn ett Okat stéd under sin skolgéng infors Skolfam. Skolfam
berdr savil Socialnimndens som Utbildningsndmndens omrade. Modellen anvénds av flera
kommuner och det finns ett nationellt nétverk for utveckling och samordning.

Det sociala arbetet kriver ett mycket bra samarbete, dels mellan olika kommunala
verksamheter och dels med andra myndigheter och organisationer.

I det skyddade boendet SESAM ges stod och rad till de som lever eller har levt 1 en destruktiv
relation eller i dess nirhet. Det kan vara en relation med krénkningar, fortryck eller
fornedrande behandling. Det innefattar forstés ocksé fysiskt, psykiskt och/eller sexuellt véld.

Socialtjénsten r en verksamhet som till stor del ar lagstyrd. I de fall dir myndighetsutdvning
krivs finns det ofta mycket kénslor inblandade hos dem som berdrs och dessa ér inte séllan en
kélla till konflikter mellan kommunens personal och enskilda kommuninvénare. For att
minska risken for att konfliktsituationer ska uppsta behdvs ett vil fungerande
kvalitetssikringssystem inom socialtjénsten. Socialndmnden har sedan tidigare fatt i uppdrag
att redovisa ett vil fungerande kvalitetssystem for socialtydnsten, med anledning av fornyad
lagstiftning.

Vi forstirker med personal pd familjeenheten for att kunna ge en béttre service och avlasta
den personal som 1dag jobbar vildigt intensivt med dessa fragor.

Kultur- och Fritid

Det #r viktigt att det i kommunen finns mdjlighet till bade bredd och spets inom kultur- och
fritidsomrédet som kan attrahera olika ménniskors intressen.

Foreningslivet ir av avgorande betydelse for kultur- och fritidsaktiviteterna i vara
kommundelar. Det civila samhéllet méste f& néring att utvecklas. Vi vill géra en bred
satsning. Forutom att se 6ver foreningsstodet vill vi se om nya anldggningar behdvs for att
tillmotesga olika fritids och kulturintressen.

En plan ska tas fram for de mvesteringar som behdver goras pé Ishallen 1 Kallinge samt
Ronneby Teater.



Annu en konstgrasplan anliggs i kommunen och en skatepark anldggs i titorten under 2015.
Skateparken samlokaliseras med en enklare boulebana. En spontanidrottsplats 1 Knut
Hanh/Algbacksomrédet uppfors under 2016.

Arbetet med att skapa en permanent utstdllning med information och kunskapsspridning om
kommunens historia, fornminnen och arkeologi ska prioriteras. Darfor ska en lokalutredning
goras runt kulturbyggnader i kommunen (bl a museum, stadsmuseum, bibliotek,
turistinformation, radhuset, teatern, sockerbruket).

Kommunala ungdomsledare ska finnas tillgdngliga for att utveckla och stodja kommunens
ungdomsverksambhet. Det dr viktigt att stimulera ungdomarna till att sjdlva aktivt medverka 1
fritidsutbudet.

Arbetet med att hitta en 1dmplig plats for att anldgga en ny crossbana fortsétter och hoppas
kunna realiseras 2015-2016.

Vi skall utveckla bibliotek och biblioteksfilialer. Det ger oss mojligheter att utéka den
offentliga servicen och skapa moétesplatser i hela kommunen.

Regeringen vill satsa pé kulturskolan och det tycker vi &r bra. Om vi far medel for att ha laga
avgifter, vilket vi redan har, i kulturskolan kommer vi bredda den satsningen for att 6ka barn
och ungas mojligheter att delta i fritids och kulturaktiviteter.

Ronneby vill vara en regional utvecklare av olika kulturyttringar Har ser vi forutsittningar for
bl.a en regional dansscen.

Ekonomi i balans

Lagkrav

Kommunallagen stadgar att en kommun skall ha en god ekonomisk hushéllning innebérande
en ekonomi 1 balans. Den ekonomiska planeringen skall vara l&ngsiktig. For verksamheten
skall anges mal och riktlinjer som &r av betydelse for en god ekonomisk hushéllning och for
ekonomin skall anges de finansiella mal som é&r av betydelse for en god ekonomisk
hushallning.

Fr o m ar 2000 géller det s k balanskravet, innebérande att resultatet méste vara i balans
(kostnaderna far inte Overstiga intékterna). Skulle ett negativt resultat uppsta skall detta tickas
inom tre 4r genom légst motsvarande &verskott. Atgirdsplan skall under sédana
omstdndigheter upprittas.

Strategiska fragor

Det &r viktigt att kommunen priglas av tydlighet och god service. Den som kontaktar
kommunen ska fa ett bra bemoétande och ddrfor ska vi gora det enklare att hitta rétt
information fOr sévél privatpersoner som for foretagare.

Kommunen ska vara en bra och attraktiv arbetsgivare. Kommunen star infor en stor utmaning
avseende personalrekrytering. Pensionsavgangarna kommer inom négra ar att Gverstiga
antalet som kommer ut pa arbetsmarknaden. Arbetet med denna fraga dr viktigt och dér kan



sirskilda msatser for nyanldnda och ungdomar ses som sarskilt angeligna. Aven arbetet med
att erbjuda heltid &r viktigt for att anses vara en attraktiv arbetsgivare.

Arbetsklader infors for de som jobbar inom forskola, fritids, omsorg och hemtjénst. Mojlighet
for tvéttverksamhet inom kommunen ska ses over.

Kommunstyrelsen har sedan tidigare ett uppdrag att sékerstélla att kommunens verksamheter
har ett vél fungerande kvalitetssédkringssystem.

Folkhilsoradets arbete ska fortskrida for att sprida kunskap och for att tillsammans med andra
aktOrer genomfora aktiviteter inom folkhélsoomradet.

Det strategiska arbetet p4 kommunledningsforvaltningen ska utvecklas vidare for att 6ka
fokusen pa utvecklingsarbete av kommunens verksamheter.

En kraftfull satsning kommer att géras pa den mat som serveras inom kommunens
verksamheter. En ny centraliserad organisation kommer att skapas, ny kostpolicy kommer att
implementeras, upprustning av k6k och restauranger (matsalar) kommer att genomforas. En
satsning pa hog kvalité och storre méngd ekologiska livsmedel genomfors.

Kommunen upphandlar varje ar for stora summor dér vi stéller stora krav pa vara
leverantorer, gillande bl.a. miljo och kollektivavtal. Arbetet att kontrollera sa att vara avtal
6]js och att kraven efterlevs méste bli tydligare. Darfor kommer en inkopsstrateg att anstillas.
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Rodgront budgetforslag

Drift

Lokalutredning kulturbyggnader (museum, ev stadsmuseum,
bibhotek, tunstinfo, radhuset , teatern m fl)

Nytt kollektivatal for ob tillagg, jour och beredskapsersattning
Bra, nattvandrande foreningar + utatnktad verksamhet

Info tidning tll allmanhet 1-2 ggr per ar

Ny oversiktsplan

Exploateringsingenjor

Landsbygdsutvecklare

Arbetsklader omsorg/forskola

Utokat KSO konto

Arbetet med Ekenas camping, Ronninge omradet, Hamnen och an
ska intensifieras

Inkopsorganisation utokas med inkopsstrateg from 2016
Utredning om naringshvsbolag samt utokad narnngslivsutveckiare
centrum

Totalt

Investeringar

Mindre atgarder (entre, toaletter) ishallen 1 Kallinge

Utveckling av Sorbydals nya informations- och rastplats for att blt
inport for besokare till kommunen

Villa Vassen tll restaurang

Totalt

2015

250
3000
100
600
300
550
300

70
5170

1500

2000
3500

2016

250
3000
100

1200
600

1900
550

7600

2650
2650

2017

3000
100
0 samordnas med bolagen
600
600
0 redan anstalld
1900 Enl utrednig inkusive tvatt
550

0 mom ram

0
6750

Utférdelat till:

FKN

Centrala konton

KLF/SUS

KLF/"Info"

MBN

KLF/SUS

KLF/SUS

UN 380 tkr, AN 1220 tkr, SN 300 tkr
KLF/SUS

KLF/SUS
KLF/SUS

Naringslivsenheten

FKN

TF
TF

1(26)



Rodgront aletrnativ

Finansiering/centrala konton, 2015-2017

SKL cirk 14 40 Skatteunderl.progn 24/10-14 Roédgront forslag
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Skatter och statsbidrag
Kommunalskatt o 1141800 1191300 1235300 1141800 1191300 1235300
Slutavrakning 2015 o o 4544 4544 0 0
Inkomstutjamning __ o - 286 700 299 100 310 200 286 700 299 100 310 200
Kostnadsutjamning o _ -28 100 -28 100 -28 100 -28 100 -28 100 -28 100
Reglenngsbidrag/favgift o 5100 -2 200 -9 800 5100 -2200 -9 800
Strukturbidrag _ o 2900 2900 2900 2900 2900 2900
LSS utjamning _ -1.400 -1 400 -1 400 -1400 -1400 -1400
Delsumma enhgt justerad skatteunderiagsprognos 1411 544 1 461 600 1 509 100 1411544 1 461 600 1509 100
Kommunal fastighetsavgift _ _ o o 53 400 53 400 53 400 53 400 53 400 53 400
Maxtaxan - - 7900 7 900 7900 7900 7 900 7 900
Prognosreserv o 0 0 0 0 0 0
1472844 1522 900 1570 400 1472844 1522 900 1 570 400
Lonerevision, pensioner mm
Medel for lonekostnadsokningar mm_arhg rev -23 500 -26 500 -29 800 -23 389 -26 500 -29 800
Medel for lonekostnadsokningar mm ack avsatt 400 31600 66 800 0 -31 089 -66 289
Semesterloneskuldsokmng - -2 200 -2 200 -2 200 -2 200 -2 200 -2 200
Lagre arbetsgivaravgift aldre for ungdom avveckling 5300 1600 1600 5300 1600 1 600
Pensionutbetalmingar inkl sarskild loneskatt + avg _ -35 700 -35 400 -36 000 -35 700 -35 400 -36 000
56 500 94 100 133 200 55 989 -93 589 132 689
Finansiella poster
Internranta {(motsvaras av kostnad hos namnderna) 29 383 29 251 28 584 29 423 30 905 30 992
Finanspetto _ o -8 500 -10 300 -11 500 -8 900 -12 000 ~14 200
Borgensavgtft S o 4000 4000 4000 4000 4000 4000
24 883 22 951 21084 24523 22 905 20792
Reserver, mm
Medei for kostnadsokn (exk! personalkostn) 0 0 0 0 0 0
Medel for oforutsedda utgifter KS o -3 550 3 550 3550 -3 550 -3 550 -3 550
Medel for oforutsedda utgifter KF o _ -3 000 3000 3000 -3 000 -3 000 -3 000
Villk aktieagartiliskott bredband il RMT via ABRH__ -1 500 1500 1500 -1500 -1 500 -1 500
Aterbetalning aktieagartiliskott fran ABRI via ABRH __ 1500 1500 1500 1500 1500 15600
Koncernbidrag RMT tilf ABRH utdelning fr ABRH 1000 1000 1000 1000 1000 1000
Medel for kundforluster -300 -300 -300 -300 -300 -300
Mellankommunal utjamning - 524 0 0 524 0 0
Reserv ev forandring atersokning moms o -300 -300 -300 -300 -300 -300
5626 6150 6 150 5626 6150 -6 150
Summa centrala konton 1435601 1445601 1452134 1435752 1446066 1452353
Namndernas nettoram mnan askanden -1409788 -1418099 -1421129 -1413299 -1421610 -1424640
Forandrade kapitalkostnader laggs till ramarna -618 -5108 6078 727 -4 151 -6 494
Askanden/forslag till forandring enligt sammanstallning -44 095 24 065 -20 701 -43 093 -42 988 -36 873
_ramreduktion 2200 2200 2200
Besparingskrav vaktmastarorgarnisation R 3500 3 500 3 500 3500 3500 3 500
Overforing besparnng vaktmastarorgamisation fran FKN -1 000 1000 -1 000 -1 000 -1 000 -1 000
Intakt fran balanskonto flykting motsvaras av anslag til namnderna 18 410 14 410 10720
|rResuLTAT -16 400 829 6726] | 3197 -3 573 -234)
Lénekostnadsutveckiing 310% 340% 370% 3 10% 340% 370%
Finansiell kostnad rédnteniva 210% 260% 3 10% 210% 260% 310%
Intemrénta (2014 &r intemréntan 2 5%) 2 50% 2 50% 2 50% 250% 2 50% 2 50%
Befolkning 28 050 28050 28050 28050 28 050 28050
Kommunalskatt 22 36% 22 36% 22 36% 22 36% 2236% 22 36%
2014 12 04
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SAMMANSTALLNING DISPOSITIONER, REDUKTIONER OCH ASKANDEN

1. Befintliga ramar

FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN

Rodgront FORSLAG

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 1410788 1419 099 1422129 1414 299 1422610 1425640
KS KLF 123 593 123718 123 600 123 598 123723 123 605
KS TF 110 560 111 392 111539 109 453 110 285 110432
KS NE 3158 3156 3154 3158 3156 3154
REV 1224 1224 1224 1224 1224 1224
MBN 13922 13 623 13 505 13 922 13623 13 505
FKN 63 460 63 059 62 800 63 493 63 092 62 833
UN 555 487 554 119 556 212 557 087 555719 557 812
AN 318 103 318 866 318 941 319927 320 690 320 765
SN 217 322 225984 227 196 218478 227 140 228 352
ON 2959 2958 2958 2959 2958 2958
Planbelopp efter dispositioner 1409 788 1418 099 1421129 1413 299 1421 610 1424 640
kontroll -1000 -1 000 -1 000 -1 000 -1 000 -1 000

2. FORSLAG TILL RAMREDUKTION FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN Rodgront FORSLAG
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
KS KLF 0 0 0 -700 -700 -700
KS TF 0 0 0 0 0 0
KS NE 0 0 0 0 0 0
REV 0 0 0 0 0 0
MBN 0 0 0 o] 0 0
FKN 0 0 0 0 0 0
UN 0 0 0 -500 -500 -500
AN 0 0 0 -1 000 -1 000 -1 000
SN 0 0 0 0 0 0
ON 0 0 0 0 0 0
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 -2 200 -2 200 -2 200

reduktion 1 % (planbelopp efter

dispositioner) 0,0% 0,0% 0,0% -0,2% -0,2% -0,2%

2014-12-04
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SAMMANSTALLNING DISPOSITIONER, REDUKTIONER OCH ASKANDEN

3. ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM  FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN Rodgront FORSLAG VARAV FINANSIERAT FRAN BALANSKONTO
Budget Plan Plan Budget Plan Plan| | Balanskonto | Balanskonto | Balanskonto
{tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017
KS KLF 4451 5331 2077 4101 3897 2427
KS TF 440 170 170 340 480 140 340 340
KS NE 310 110 0 310 110 0
REV 0 0 0 0 0 0
MBN 0 0 0 600 1200 600
FKN 1436 1436 1436 1286 1286 1036 100 100 100
UN 5 640 0 0 11908 9237 5892 12 420 8420 5070
AN 16 768 16 768 16 768 11948 13 878 13878
SN 14 800 0 0 12 600 12 900 12900 5550 5550 5550
ON 250 250 250 0 0 0
Totala dskanden 44 095 24 065 20701 43093 42 988 36 873 18 410 14 410 10720
RAMAR EFTER FORSLAG TILL FORANDRING FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN Rodgront FORSLAG
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
KS KLF 128 044 129 049 125 677 126 999 126 920 125332
KS TF 111 000 111562 111 709 109 793 110 765 110572
KS NE 3 468 3266 3154 3468 3266 3154
REV 1224 1224 1224 1224 1224 1224
MBN 13 922 13623 13 505 14 522 14 823 14 105
FKN 64 896 64 495 64 236 64 779 64 378 63 869
UN 561127 554 119 556 212 568 495 564 456 563 204
AN 334 871 335634 335 709 330 875 333 568 333 643
SN 232122 225984 227 196 231078 240 040 241252
ON 3209 3208 3208 2 959 2958 2958
TOTALA RAMAR 1453 883 1442 164 1441 830 1454 192 1462 398 1459 313

2014 12-04
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SAMMANSTALLNING DISPOSITIONER, REDUKTIONER OCH ASKANDEN

4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDIRNG FRAN BEF PLAN) Rédgront FORSLAG
Invest Invest Invest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
KS KLF 250 0 0 250 0 0
KS TF 23700 2550 300 15510 47 860 -100
KS NE 0 0 0 0 0 0
REV 0 0 0 0 0 0
MBN 0 0 0 0 0 0
FKN 2 200 0 0 2 500 1200 0
UN 0 27 000 0 0 2000 0
AN 500 0 0 500 0 0
SN 0 0 0 0 0 0
ON 0 0 0 0 0 0
Totalt investeringar 26 650 29 550 300 18 760 51 060 -100

2014-12 04
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KOMMUNSTYRELSEN KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN

1 Vasentliga dispositioner

FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN

rodgront FORSLAG

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp august1 2014 123593 123718 123 600 123 598 123723 123 605
SUS, okade forbundsavgifter 86 86 86
SUS, minskade kostnader trafiken 318 327 359
KLF, ospecificerad ramreduktion sedan budget 2014-2015 232 241 273
Planbelopp efter dispositioner 123 593 123 718 123 600 123 598 123 723 123 605
forandring 0 0 0 0 0 0
2 FORSLAG TILL RAMREDUKTION
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
KSAU forandras inte 700 -700 -700
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 -700 -700 -700
reduktion 1 % 0 0% 00% 00% -0,6% -0,6% -0,6%
3 ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Personalenheten (anstallda med lonebidrag) 400 400 400 0 0 0
Enheten for Cefur, askande om 1 mkr/ar 1000 1000 1000
SUS, Blekinge Arkipelag, om beslut fattas i fragan 19 19 19 19 19 19
SUS, Sydarkivera (2015 finns 220 tkr 1 anslag, behovs ytterligare 113
tkr For 2016 och framat finns 500 tkr/ar 1 anslag) Rewviderade
belopp 25/9 161 247 258 161 247 258
A&I FAS3 minsakde intakter, framst Se bilaga 1681 3265 1681 1681
A&} Navigatorcentrum Kostnader for 7 manader Se bilaga 990 990
Cefur, Om finansiering fran ABRH inte racker, behovs anslag?
SUS Folkhalsoradet onskar fortsatt finansiering projekt
Hjorthoyden Arende kommer att komma till KSAU under hosten
120 tkr per ar 2015-2016 Ar finansierat fran balanskonto 1 ar
SUS Okat bidrag till Raddningstjansten som kompensation for
okade hyreskostnader pd brandstationen 1 Ronneby efter ev om-
/tillbyggnad (dnft och kapitalkostnader) Belopp lamnade av
Raddningstjansten Halvarseffekt antas 2015 Se kommentar under
Tekniska forvaltningen 200 400 400 200 400
SUS Bra nattvandrande foreningar + utdtriktad verksamhet 100 100 100
Kommunikation info tidning till allmanhet 1-2 ggr per ar 500 500
Exploateringsingenjor 300 600 600
SUS Landsbygdsutvecklare ] 0 0
SUS Utokat KSO konto 550 550 550

Hamtas fran
ABRH/Miljoteknik 1000 tkr  per ar

Hamtas fran
ABRH/Miljoteknik

Sarskilt arende Hanteras fran
balanskonto 120 per ar 2015 2016

Framflyttad
os
[e3
os
0s

os

2014 12 04
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KOMMUNSTYRELSEN KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN

SUS Arbetet med Ekenas camping, Ronninge omradet, Hamnen och
an ska intensifieras

300
SUS Inkopsorganisation utokas med inkopsstrateg fr o m 2016 0 0
Totala askanden 4451 5331 2077 4101 3897 2427
4 FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)
Invest Invest fnvest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Personalenheten, Kompetensinventeringssystem For investeringen
askas medel till personalenheten Drniftkostnaderna om ca 200 tkr
per &r finansieras genom intern fordelning efter antal anstallda (ca
90 kr/anst) {reviderat upplagg) 250 250
Totalt investeringar 250 0 0 250 0 [4]

2014 12 04

os

mom ram
os
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KOMMUNSTYRELSEN TEKNISKA FORVALTNINGEN

1 Vasentliga disposttioner

FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN

Rodgrént FORSLAG

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 110 560 111392 111 539 109 453 110 285 110432
Planbelopp efter dispositioner 110 560 111 392 111539 109 453 110 285 110432
forandring 0 0 0 0 0 0

2 FORSLAG TILL RAMREDUKTION
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totala forslag tili ramreduktion 0 [ 0 0 0 0
reduktion 1 % 00% 00% 00% 00% 0,0% 00%

2014 12 04
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KOMMUNSTYRELSEN TEKNISKA FORVALTNINGEN

3 ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM

2014 12 04

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Kockumbhallen utemiljo 70 140 140 140 140
Go hamn _latrintomning 10 10 10 Inom ram
Ostra kajen 20 20 20 Inom ram
Karo Ekenasomradet (inget askande) KSAU
Kostnadsokningar pga taxehojningar hos Miljoteknik bedoms
rymmas inom ram
Patorps forskola 340 340 340 Balanskonto
Totala askanden 440 170 170 340 480 140
4 FORSLAG TILL INVESTERINGAR {(FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)
Invest Invest Invest Invest Invest Invest
{tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Tillganglighet matsalar 300 300 300 300 300 300
Kockumbhallen utemiljo 2250 2250 2250 2250
Go hamn, latrintomning 200 200
Ostra kajen 500 500
Karo Ekenasomradet {inget askande) KSAU
Askande fran Raddningstjansten, om /tillbyggnad brandstationen
Okad kapital- och driftskostnad debiteras Raddningstjansten Dock
okar kommunens bidrag till Raddningstjansten med samma belopp
dvs kommunen bar kostnaden Bidraget anslas SUS enheten Enligt
Lokalforsorjningsenheten behover fragan beredas mer innan
kostnadsberakning 4000 0 4000 Framflyttat
Atgarder Listerbyskolan enligt utredning Klart till hostterminen
2015 7 000 7 000
Tillbyggnad Listerbyskolan inkl 650 tkr mobler skolrestaurang 11 000 19 650 inkl 650 till skolrestaurang
Reinv Gamla lekplatser 1510 1010 Forandring fran befintlig plan
Snittingsfallet -1 000 1000 Forandring fran befinthg plan
Miljohus, sopsortering -400(Forandning fran befintlig plan
Ny forskola Hulta -17 000 17 000 Forandning fran befinthig plan
Konstgrasplan Brunnsvallens B plan 8 000 6000 Flyttad fran FKN * et
Extra grasyta inom Brunnsvallens omrade 1000 0 Flyttad fran FKN ;
Drivmedelsforsaijning Ekenas (FKN § 113/2014) 450 450 Flyttad frén FKN, ; i
Villa Vassen 2000 2 650
Utveckling av Sorbydals nya informations och rastplats 300
teatern 2 000
Totalt investeringar 23 700 2550 300 15510 47 860 -100

340 per ar 2015-2016

Flyttad fran UN, avser kok
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KOMMUNSTYRELSEN NARINGSLIVSENHETEN

1. Visentliga dispositioner FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN Rédgrént FORSLAG
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 3158 3156 3154 3158 3156 3154
Planbelopp efter dispositioner 3158 3156 3154 3158 3156 3154
forandring 0 0 0 0 0 4]
3. FORSLAG TILL RAMREDUKTION
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 0 0 0
reduktion 1 % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3. ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Arlig kostnad for Visit Blekinge (KF§69) Beslutet oklart om anslag
eller inte for 2015-2016 310 110 310 110
Utredning om naringslivsbolag samt utokad naringslivsutvecklare
centrum 0
Totala dskanden 310 110 0 310 110 0
4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)
Invest Invest Invest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totalt investeringar 0 0 0 0 0 0

2014-12 04




REVISION

1. Vasentliga dispositioner FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN Rodgront FORSLAG
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 1224 1224 1224 1224 1224 1224
Planbelopp efter dispositioner 1224 1224 1224 1224 1224 1224
forandring 0 0 0 0 0 0
2. FORSLAG TILL RAMREDUKTION
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 0 0 0
reduktion 1 % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3. ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totala dskanden 0 0 0 0 0 0
4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)
Invest Invest Invest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totalt investeringar 0 0 0 0 0 0

2014 12 04
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MILO- OCH BYGGNADSNAMND

1. Visentliga dispositioner FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN Rédgront FORSLAG
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 13 922 13 623 13 505 13 922 13 623 13 505
Planbelopp efter dispositioner 13 922 13 623 13 505 13 922 13 623 13 505
forandring 0 0 0 0 0 0
2. FORSLAG TILL RAMREDUKTION
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 0 0 0
reduktion 1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3. ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
{tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Ny oversiktsplan 600 1200 600|os
Totala dskanden 0 0 0 600 1200 600
4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)
Invest Invest Invest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totalt investeringar 0 0 0 0 0 0

2014 12 04
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FRITID- OCH KULTURNAMND

1. Visentliga dispositioner FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN Rodgront FORSLAG
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 64 460 64 059 63 800 64 493 64 092 63 833
Overforing av "Vaktmastarpengar" till central konto -1 000 -1 000 -1000 -1000 -1 000 -1 000
Planbelopp efter dispositioner 63 460 63 059 62 800 63 493 63 092 62 833
forandring -1 000 -1000 -1 000 -1000 -1000 -1 000

2. FORSLAG TILL RAMREDUKTION

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 0 0 0
reduktion 1 % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

2014-12-04
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FRITID- OCH KULTURNAMND

3. ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM

Budget Plan Plan Budget Plan Plan

(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017

Nettohyreskostnader 107 107 107 107 107 107
Kompensation hyresbidrag 229 229 229 229 229 229
Investeringsbidrag foreningsdrivna anlaggningar 300 300 300 300 300 300
Investeringsbidrag samlingslokaler 300 300 300 300 300 300

Fas ta fran overgripande
reserver om det dyker upp

Medfinansiering externa projekt 500 500 500 behov

Lokalutredning kulturbyggnader (museum, ev stadsmuseum,

bibliotek, turistinfo, radhuset , teatern m fl) 250 250 0s

KF §200/05 100 tkr 100 100 100|Balanskonto tidigare beslut
Totala askanden 1436 1436 1436 1286 1286 1036

4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)

Invest Invest Invest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Skatepark 1000 1000
Till-/om-/nybyggnad Kockumhallen Invantar utredningsrapport
Ny spontanidrottsplats/aktivitetsyta 1200 0 1200 Invanta FKN planering
Mindre atgarder (entré, toaletter) ishallen Kallinge 1500
Totalt investeringar 2200 0 0 2 500 1200 0

2014 12-04 14(26)



UTBILDNINGSNAMND

1. Vasentliga dispositioner

FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN

Rodgrénas FORSLAG

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 555 487 554 119 556 212 557 087 555719 557 812
Planbelopp efter dispositioner 555 487 554 119 556 212 557 087 555 719 557 812
forandring 0 0 0 0 0 0

2 FORSLAG TILL RAMREDUKTION
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Vardnadsbidraget tas bort -500 -500 -500
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 -500 -500 -500
reduktion 1 % 0.0% 0,0% 0,0% -0,1% -0,1% -0,1%

2014 12 04
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UTBILDNINGSNAMND

3 ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM

(tkr)

Budget
2015

Plan
2016

Plan
2017

Budget
2015

Plan
2016

Plan
2017

Forskolan Patorp, tva tillfalliga avdelningar

3350

3350

3350

Stadkostnader, Backsippan, utover befinthig ram

282

Fler elever, tatorten, 3,8 tjanster + pedagogiskt mtrl

1720

1720

1720

1720

Nattis

288

288

288

288

Digitala verktyg 1 1, gymnastet askas (kan ev hanteras som sep
arende om det kommer AFA-medel enligt Budgetberedning 29/9)
For beskrivning och alternativ se textrutan nedan

-800

149

154

Arbetsklader omsorg/forskola

380

380

Osakerheter:

Nytt skolskjutsavtal

indexupprakning

Elevutveckling

Yrkesvux

SFI

Mottagningssluss for nyanlanda? | forslaget, UN§ 107, anges 1900
tkr for 2015 Hanteras 1 eget arende Balanskonto

1900

1900

1900

KF §168/04 400 tkr, KF § 200/05 250 tkr + 800 tkr

1450

1450

1450

KF §250/13 4000 tkr

4 000

Sambhallsorientering, hanteras 1 nytt arende till KSAU, 650 tkr till
1300 tkr, finansiering fran balanskonto

Om andrad internranta paverkas rantekostnade och kostnad for
internhyra, som ingdr 1 berakningsunderlaget for bidrag till
friskolor Behover UN kompenseras for eventuell okad kostnad till
friskolor?

Totala askanden

5 640

11908

9237

5892

2014 12 04

Balanskonto
Inom befinthg ram
Balanskonto

3 350 per ar 2015-2016

1720 per ar 2015-2017

(* se nedan)Special
finansiering 6270 for &r 2015
0s

Balanskonto
Balanskonto tidigare beslut
Balanskonto tidigare beslut

1900 per ar 2015-2017

Sarskilt arende

oforandrad internranta

6970
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UTBILDNINGSNAMND

Digitala verktyg 1:1, gymnasiet *OBS denna satsning genomfors under forutsattning att vi far medel fran CURA och AFA Beslut behover tas 1 KF

, denna kostnad 6270 tkr enl askande

| befinthg driftsram finns ar 2014 400 tkr, 2015 800 tkr och 2016-framat 1200 tkr Dessa poster bor reducera askandet aktuellt ar

Leasingalternativ (leasingpriserna ar fran maj 2013)

Ar 1 (ht) 1029 tkr, &r 2 2351 tkr + 360 tkr licenser = 2711 tkr, 4r 3 2945 tkr + 360 tkr licenser = 3305 tkr Befintligt anslag e avraknat

Kombination kop och leasing enligt utredning

Ar 2015 Kombinationen utgar fran att anslag for kop medges (6270-800 tkr = 5470 tkr), halvarseffekt

Ar 2016 leasas datorer till nya elever (ht) till en beraknad kostnad (se bilaga) om 1349, varav 1200 tkr finns 1 ram, vilket ger ett behov om 149 tkr
Ar 2017 leasas datorer till nya elever (ht) for 1354 tkr, varav 1200 tkr finns t ram, dvs 154 tkr ytterligare behovs

Kostnaden for per ar darefter beraknas oka 360 tkr tills dess alla datorer leasas

4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG

30 mkr.laggs pa TF

PLAN)
Invest Invest Invest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Tillbyggnad Listerbyskolan enligt utredning Klart for inflyttning
hosten 2016 Utredningen ar annu inte beslutad
utbildningsnamnden Utredning bifogas 27 000
Inventarier tillbyggd Listerbyskola 2 000
Totalt investeringar 0 27 000 0 0 2 000 0

2014 12 04
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ALDRENAMND

1. Vasentliga dispositioner FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN Rédgront FORSLAG
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 318 103 318 866 318941 319 927 320 690 320765
Hyreskostnad minskar 267 tkr Hyresintakter minskar -215 tkr * 52 52 52 52
Stadkostnader 484 484 484 484
Betalningsansvar 100 100 100 100
Intakt Hemtjanstsavg - 638 tkr Avgift annan kommun 100 tkr ** -538 -538 -538 -538
Trygghetslarmkostnad 106 tkr — Trygghetslarmintakter 75 tkr 31 31 31 31
Minskad intakter Flyktingmottagning (Anhorigvard) 620 620 620 620
Minskning personalkostnad (Anhorigvard 425 tkr) -749 -749 -749 -749
Planbelopp efter dispositioner 318 103 318 866 318 941 319 927 320 690 320 765
forandring 0 0 0 0 0 0

2. FORSLAG TILL RAMREDUKTION

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
LOV infors inte -1000 -1000 -1000
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 -1000 -1 000 -1000
reduktion 1 % 0,0% 0,0% 0,0% -0,3% -0,3% -0,3%

2014 12-04



ALDRENAMND

3. ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Parkdala (helarskostnad) 7 948 7948 7948 7948 7948 7948
Ytterfall (helarskostnad) 4110 4110 4110 0 0 0
Hemtjansten 4000 4 000 4000 2 000 2 000 2 000
Trygghetsboende Espedalen 710 710 710 0 710 710
Arbetskiader omsorg/forskola 1220 1220|os
Bemanningsregler 1/3-2015 ?
(Troligen forst fran 2016 SKL driver att finansieringsprincipen ska
galla, dock inga beslut /Ek chef)
Teknikutveckling, SITHS, Trygghetslarm, fran 20167
Boendeutredning, driftkostnader
okad kvalitet (personaltathet) 2 000 2 000 2 000
Totala askanden 16 768 16 768 16 768 11948 13 878 13878
4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)
Invest Invest Invest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Digitala nycklar 500 500
Boendeutredning, investeringar
Totalt investeringar 500 0 0 500 0 0

2014 12 04
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SOCIALNAMND

1 Vasentliga dispositioner

FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN

Rédgront FORSLAG

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Planbelopp augusti 2014 217 322 225984 227 196 218478 227 140 228 352
Minskade kostnader, ekonomiskt bistand -1500 -1 500 -1500 -1 500
Okade kostnader, familjehem 1500 1500 1500 1500
Okade intakter, migrationsverket 400 -400 -400 -400
Okade kostnader kontaktpersoner, LSS 400 400 400 400
Planbelopp efter dispositioner 217 322 225 984 227 196 218 478 227 140 228 352
forandring 0 0 0 0 0 0

2 FORSLAG TILL RAMREDUKTION
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 0 0 0
reduktion 1 % 00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

2014 12 04
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SOCIALNAMND

3. ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM

Budget Plan Plan Budget Plan Plan

2015 2016 2017 2015 2016 2017

Kop av verksamhet C 513 1500 1500 1500 1500

Kop av verksamhet C 513 1500 1500 1500 1500

Personlig assistans C515 2 000 2000 2000 2000

Institutionsplaceringar barn/unga C550 5000 2 600 2 600 2 600

Institutionsplaceringar barn/unga C550 2 400 2400 2400

Utokning tva tjanster socialsekreterare, barnavard 1000 1100 1 100 1100

Arbetsklader omsorg/forskola 300 300

Socialnamnden har kompletterat sitt askande den 28/10 14 Se

skrivelse fran forvaltningschef 3 800 -550 -550 -550

2050 2 050 2050

Totala askanden 14 800 0 0 12 600 12 900 12 900
4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)

Invest Invest Invest Invest Invest Invest

2015 2016 2017 2015 2016 2017

Totalt investeringar 0 0 0 0 0 0

2014 12 04

Se nasta rad

Balanskonto 2400 2400 per ar 2015 2017
Balanskonto 1100 1100 per ar 2015-2017
0s

Se nedan

Balanskonto 2050 (inkluderat
kontaktpersoner/familjer
samt 550 for en nuvarande
tjanst iInom oppenvarden) 2 050 per ar 2015-2017

5550
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OVERFORMYNDARNAMND

1. Vasentliga dispositioner

FORSLAG FRAN NAMNDER/FORVALTN

Rédgront FORSLAG

Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Pianbelopp augusti 2014 2 959 2958 2958 2 959 2 958 2 958
Planbelopp efter dispositioner 2959 2958 2958 2 959 2958 2 958
forandring 0 0 0 0 0 0
2. FORSLAG TILL RAMREDUKTION
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totala forslag till ramreduktion 0 0 0 0 0 0
reduktion 1 % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
3. ASKANDEN OM UTOKAD BUDGETRAM
Budget Plan Plan Budget Plan Plan
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Handlaggartjanst 50% 250 250 250 0 0 O[Finansiering hka 1dag (SUS)
Totala dskanden 250 250 250 0 0 0
4. FORSLAG TILL INVESTERINGAR (FORANDRING AV BEFINTLIG PLAN)
Invest invest Invest Invest Invest Invest
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Totalt investeringar 0 0 0 0 0 0

2014 12-04
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Budget 2014-2015, plan 2016-2017 Rédgront forsla
Inv Inv Inv Inv Inv Inv
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Kommunstyrelsen
Kommunledningsférvaltningen
Beslutsstodsystem 600 600
IT- hérdvara 1 500 1500 1500 1 500 1 500 1500
Kompetensmvesterigssystem 250
Totalt Kommunledningsforvaltningen 2100 1 500 1 500 2 350 1 500 1500
Tekniska forvaltningen
Fastighetsaffarer 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000
Fastighetsaffarer -1 000 -1 000f -1000 -1 000 -1 000 ~1 000
Tillagningskok 19 500 12 800} 10 700 19 500 12 800 10 700
Energibesparingar 3 000 2 500 2 500 3000 2 500 2 500
Ventilationer 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000
Hoby sporthall ny ridévagg 250 250
Utbyte energisnél belysn armatur 500 500 500 500 500 500
Elsakerhet off lokaler 300 300 300 300 300 300
Storkoksutrustning 300 300 300 300 300 300
Géang och cykelvagar 2 500 2 500 2 500 2 500 2 500 2 500
Nedgravn ledn gatubelysning 150 150 150 150 150 150
Renov Gula bron 200 200
Remv koken 3210 500 500 3210 500 500
Brandskyddsarbete 400 400 400 400 400 400
Ovr mindre objekt 1 000 1 000 1000 1 000 1 000 1 000
Ombygg takkonstr Kulturcentrum 4 000 4 000
Maskiner o utrustning 2 000 1100 2 000 2 000 1100 2 000
Energisnal gatubelysning 500 500 500 500 500 500
Trafiksakerhetsatgarder 300 300 300 300 300 300
Div mindre inv 500 500 500 500 500 500
Skotselplan Kallinge 200 200
Skotselplan Ronneby plus ovr 400 400
Reimnv Gamla lekplatser 490 490 490 2 000 1 500 490
Maskiner o utrustning 800 700 700 800 700 700
Belysning Brunnsparken 1200 1 200 1200 1200
Skotselplaner Ronneby, Kallinge 300 150 300 150
Belysn Snackebacksparken 500 500
Koksutredning, upprustning matsalar 2 000 900 2 000 900
Koksutredning, koksutrustning 500 400 400 500 400 400
Upprustning kolonilotter 200 200
Sagverk Backaryd 500 500
2014-12-04
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Budget 2014-2015, plan 2016-2017 Rdédgront forsla
Inv Inv Inv Inv Inv Inv
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Snittingsfallet 1 000 0 1 000
Rby sporthall oml hardgjorda ytor 300 300
Stadshuset byte golvbelaggn 500 500
250 250
Atgarder funktionshindrade (byggnad) 150 150 150 150
Byte tak kostall 500 500
Miljohus, sopsortering 600 400 400 600 400 0
Ny forskola Hulta 17 000 0 17 000
Nymv gatubely nat 100 100 100 100 100 100
Atgarder funktionshindr (gata) 200 200 200 200 200 200
Atgarder centrumutredning 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000
Norrebro 81 81
Kommunlekplats Snackebacken 3 000 3000
Forskoning av de mindre tatorterna 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000
Rastplats Bustorpsviken, 300 300
Infoplats Risanashalvon 150 150
Tillganglighet matsalar 300 300 300
Kockumhallen utemiljo 2250 2250
Go hamn, latrintomning 200
Ostra kajen 500
Om-/tillbyggnad brandstationen Rby
(Belopp fran Raddningstjansten) 0 4 000
Atgarder Listerbyskolan enligt utrednng
7 000
Tillbyggnad Listerbyskolan, inkl 650 tkr
mobler skolrestaurang 11 000 19 650
Villa Vassen 2 000 2 650
Utveckling av Sorbydals nya mformations-
och rastplats 300
Konstgrasplan Brunnsvallens B-plan 6 000
Extra grasyta inom Brunnsvallens omrade
0
Drivmedelsforsaljning Ekenas (FKN §
113/2014) 450
Teatern 2 000
Totalt Tekniska férvaltningen 65 431 35640 36240 80 941 83 500 36 140
Total Kommunstyrelsens férvaltningar 67 531 37 140| 37 740 83 291 85 000 37 640
2014-12-04
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Budget 2014-20185, plan 2016-2017 Rédgront forsla
Inv Inv Inv Inv Inv Inv

(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Miljé- och byggnadsnimnden
QOracleserver 30 30
Mat- o provtagningsutrustn 25 25
Totalt Miljo- och byggnadsnéimnden 0 30 25 0 30 25
Fritids- och kulturnimnden
D1v utrustn FKN 650 650 650 650 650 650
Utldningsautomater 350 350
RFID 500 500
Scenvagn 500 500
Motorcross 1 500 1 500
Skatepark 1000
Till-/om-/nybyggnad Kockumbhallen
Invantar utredningsrapport
Ny spontanidrottsplats/aktivitetsyta 0 1200
Mindre dtgarder (entré, toaletter) ishallen
Kallinge 1 500
Totalt Fritids- och kulturnimnden 3 000 650 1150 5500 1 850 1150
Utbildningsnimnden
Inventarie, remnvestering forskole-
/skolgérdar 3 000 3 000 3 000 3 000 3 000 3 000
Lekredskap 300 300 300 300 300 300
Atgarder funktionshindrade elever 300 300 300 300 300 300
Aterstallande av lokal Skogs R-by 200 200
Ljudmilyo kormdorer Esp 80 80
Anpassnmg Backarydskolan till forskola

1 500 1500
Kok och fritids Eringsboda ??
Inventarie Knut Hahn 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000
Flygtekniskt program 1 985 570 1985 570
Reinvestering Naturbruk och Hoby Lant

1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000
Losdriftshall Active Stable 1700 1700
Maskinhall med verkstadsdel 4 300 4 300
Plansilofack 300 300

2014-12-04
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Budget 2014-2015, plan 2016-2017 Rédgront forsla,
Inv Inv Inv Inv Inv Inv
(tkr) 2015 2016 2017 2015 2016 2017
Ombyggnad av ga svinstallarna till
skogsutbildningen och bygglokal
Garage Hoby 1 290 290 290 290
Akustikatgarder 150 150
Inventarier tillbyged Listerbyskola 2 000
Totalt Utbildningsnimnden 9 435 12 840 5 890 9 435 14 840 5 890
Aldrenamnden
Inventarier mm 1 000 1000 1 000 1 000 1 000 1000
Inventarier nya Trygghetsboende 500 500
Anpassningar 1 sarskilda boende 300 300 300 300 300 300
Digitala nycklar 500
Totalt Aldreniimnden 1 800 1300 1300 2 300 1300 1300
Socialnimnden
Inventarier 225 225 225 225 225 225
Servicebostad (1nv) 100 100
Gruppbostad (nv) 150 150
Totalt Socialnimnden 325 375 225 325 375 225
SUMMA INVESTERINGAR 82 091 52 335| 46 330 100 851 103 395 46 230
2014-12-04

26(26)



	Justering av dagordningen
	Sammanfattning
	Beslut

	Utdelning av Ronneby kommuns Kulturstipendium 2014
	Sammanfattning
	Beslut

	Allmänhetens frågestund
	Sammanfattning
	Beslut

	Anhållan om entledigande från uppdrag som ersättare i Kommunfullmäktige, Gabriela Movileanu (S)
	Sammanfattning
	Beslut

	Anhållan om entledigande från uppdrag som andre vice ordförande i Ronneby Miljö & Teknik AB, JanAnders Palmqvist (S), samt nyval
	Sammanfattning
	Beslut

	Anhållan om entledigande från uppdrag som ledamot i AB Ronneby Helsobrunn, JanAnders Palmqvist (S), samt nyval
	Sammanfattning
	Beslut

	Anhållan om entledigande från uppdrag som andre vice ordförande i AB Ronnebyhus, Kjell GG Johansson (M), samt nyval
	Sammanfattning
	Beslut

	Anmälan av medborgarförslag från Max Villman om att utannonsera kommunens jaktarrende till kommuninvånarna
	Sammanfattning
	Deltar i debatten
	Beslut

	Medborgarförslag
	Sammanfattning
	Beslut

	Anmälan av interpellation ställd till Socialnämndens ordförande Kristina Valtersson (C) från kommunfullmäktigeledamot Peter Bowin (V) gällande Habiliteringsersättning
	Sammanfattning
	Kommunfullmäktiges beslut 2014-11-27
	Deltar i debatten
	Beslut

	Interpellationer
	Sammanfattning
	Beslut

	Frågor
	Sammanfattning
	Beslut

	Detaljplan Torkö 1:2
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut

	Hemställan om beslut om taxor för 2015 enligt Lag om skydd mot olyckor samt Lag om brandfarliga och explosiva varor
	Sammanfattning
	Bedömning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut

	Socialnämndens anhållan om tilläggsanslag
	Sammanfattning
	Kommunstyrelsens beslut
	Deltar i debatten
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut

	Medborgarförslag från Silvia Husar om hastighetsbegränsning till 30 km på Kallingevägen,sträckan Willys - Wesleys kiosk
	Sammanfattning
	Bedömning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut

	Medborgarförslag från Hörselskadades förening genom Stig Martinsson om att utöka parkeringstiden från 2 till 3 timmar vid Kulturcentrum
	Sammanfattning
	Bedömning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut

	Medborgarförslag från Bengt-Göran Svensson om att parkeringstiderna i Ronneby revideras
	Sammanfattning
	Bedömning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut

	Medborgarförslag från Nils-Olof Olofsson med flera angående kommunalt övertagande av drift och ansvar för Skärgårdsvägen från Vierydsvägen till gränsen mellan fastigheterna Saxemara 1:16 och 1:82
	Sammanfattning
	Bedömning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut

	Medborgarförslag angående belysning Brunnsvallsparken
	Sammanfattning
	Bedömning
	Förslag till beslut
	Kommunstyrelsens beslut
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut
	Jäv

	Ny författningssamling, Ekonomiska förmåner till förtroendevalda
	Sammanfattning
	Kommunstyrelsens beslut
	Deltar i debatten
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Omröstningsresultat
	Beslut

	Förändringar i Kommunstyrelsens arbetsformer och organisation
	Sammanfattning
	Bedömning
	Bedömning
	Förslag till beslut
	Reservation
	Deltar i debatten
	Yrkanden
	Propositionsordning 1
	Propositionsordning 2
	Omröstningsresultat
	Beslut

	Reglemente Överförmyndarnämnden
	Sammanfattning
	Kommunstyrelsens beslut
	Deltar i debatten
	Propositionsordning
	Yrkanden
	Propositionsordning 1
	Propositionsordning 2
	Omröstningsresultat
	Beslut

	Val av Överförmyndarnämnd
	Sammanfattning
	Deltar i debatten
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Propositionsordning
	Propositionsordning
	Propositionsordning
	Beslut

	Val av Revisor och Revisorersättare till Räddningstjänsten samt korrigering av Revisor och Revisorersättare i Ronneby Miljö & Teknik AB och AB Ronnebyhus
	Sammanfattning
	Valberedningens beslut
	Deltar i debatten
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Yrkanden
	ABRI /  AB Ronneby Brunn
	Miljö & Teknik AB
	Ronnebyhus AB
	AB Ronneby Helsobrunn
	Propositionsordning
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Omröstningsresultat
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Beslut
	ABRI /  AB Ronneby Brunn
	Miljö & Teknik AB
	Ronnebyhus AB
	AB Ronneby Helsobrunn

	Budget 2015 plan 2016-2017 med förslag om taxa
	Sammanfattning
	Kommunstyrelsens beslut
	Deltar i debatten
	Yrkanden
	Propositionsordning
	Omröstningsresultat
	Beslut
	Reservation

	Anmälan av motioner
	Sammanfattning
	Beslut


