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W‘i RONNEBY Sammantradesprotokoll
h KOMMUN 2013-03-13

Aldrendmnden

Plats och tid: Hobysalen, Stadshuset, Ronneby 13.30 - 17.15

Beslutande
Sune Hakansson (RP) ordférande Johnny Hakansson (S)
Bo Johansson (S) 8§ 34-35 Sylvia Edwinsson (MP)
Anders Lund (M) Tomas Lund (SD)
Birger S Svensson (C) 8§ 34-39 Anna Espenkrona (M) tjanstg. ersattare
Susanne Petersson (C) Ulla Samuelsson (C) 88 40-44 tjanstg.ers.
Susanne Ostergaard (FP) Ann-Margret Pfeifer (S) 88 36-44 tjanstg. ers.
Johannes Chen (KD) Kristina Rydén (S) tjanstg. ersattare

Birgitta Andersson (S)

Ovriga deltagare:

Ersattarna Kjell G G Johansson (M), Ingrid Carlsson (M), Hjordis Thiel (RP), Kirsten Nordgren (S), Bjérn Brink
(SD), Ulla Samuelsson 88 34-39 och Ann-Margret Pfeifer 8§ 34-35, samtalsledarna Katarina Ovesson och
Kerstin Lindgren § 34, kvalitetsutvecklare Britt-Marie Karlsson § 34, verksamhetscheferna Maria Sevestedt och
Helen Ahlberg 88 35-37, ekonom Eva Robertsson 88 38-39, projektledare Josef Mdsenbacher § 40, samt
aldrechef Torill Skaar och sekreterare Inga-Lill Gliveson. Bo Johansson (S) var narvarande under 8§ 38-44.

Utses att justera: Birgitta Andersson
Justeringens plats och tid:
Kommunledningsfdrvaltningen 2013-03-19/13.30

Sekreterare: Inga-Lill Gliveson Paragrafer: 34-44
Ordférande: Sune Hakansson
Justerande: Birgitta Andersson

Anslag/Bevis
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ: Aldrenamnden
Sammantradesdatum: 2013-03-13

Datum for anslags uppsattande: 2013-03-19

Datum for anslags nedtagande: 2013-04-09

Forvaringsplats for protokollet: Kommunledningsfdérvaltningen
Underskrift: Inga-Lill Gliveson

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/53

8 34 Vardegrundsarbete inom &ldreomsorgen.

Kvalitetsutvecklare Britt-Marie Karlsson informerar om vardegrundsarbetet i &ldreomsorgen.
Samtalsledarna Katarina Ovesson och Kerstin Lindgren presenterar sitt arbete som samtalsledare
nar det galler inférande av lokala riktlinjer utifran nationell vardegrund. Katarina Ovesson arbetar i
Brékne-Hoby hemtjénst och Kerstin Lindgren arbetar i nattpatrullen.

Samtalsledarna arbetar i par, dar en leder samtalet och en dokumenterar vad de samtalar om.
Det ska genomforas tre samtal i alla personalgrupper inom hela verksamheten med teman
bemotande, vélbefinnande och meningsfull tillvaro. Samtalen ar obligatoriska. Sju till nio
personer ingar i varje grupp.

Malet ar att komma fram till samsyn for all personal och detta ska mynna ut i skriftliga lokala
vardighetsgarantier inom aldreomsorgen. | varje grupp diskuteras konsekvenserna i de fall
personal inte foljer de garantier som beslutas.

Deltar i debatten
| debatten deltar Sune Hékansson (RP), Kristina Rydén (S), Anna Espenkrona (M),
Anders Lund (M), Sylvia Edwinsson (MP) och Susanne Ostergaard (FP).

Ordforanden tackar for ett mycket bra arbete.

Beslut
Informationen och presentationen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/57

§ 35 Utbildningsplan for Aldreforvaltningen 2013/2014.

Beslutsunderlag
1 Handling

Sammanfattning

2013-03-06

Tjansteskrivelse 2013-03-06 fran Maria

Sevestedt och Helen Ahlberg.

Verksamhetscheferna Maria Sevestedt och Helen Ahlberg redogor for Aldreforvaltningens
utbildningsplan 2013/2014 géllande storre planerade utbildningsinsatser for verksamheterna,
planering/bestélining och verkstéllighet.

Utbildningsplanen kan komma att forandras dver tid pa grund av verksamheten och

prioriteringar.

Inplanerad utbildning
2013

Nar

Malgrupp

Risk- och
handelseanalys
Utbildare: susanne Wallin

15+17 januari: 16 januari

Legitimerad personal

genom Blekinge

klara

Pettersson Bistandshandl. + enhetschefer
Administratorsutbildni
ng BPSD Alla aktuella enheter Teamen (EC; SSK, USK)

kompetenscentrum (BKC) maj Silviasystrar + demens SSK
Time Care, ny Klart
schemaldggningsmodul varen Omvardnadspersonal Enhetschefer

Identifierbara medicin- varde och
nyckelskap

PAAM: Utbildning kring
hanteringen

Aterstaende enheter

klara under varen

3-4 omvardnadspersonal/enhet

Enhetschef

Handledning via Previa
Min roll som chef i den nya
organisationen

Klart
varen

Enhetchefer 7 st + VC

Forts. Forbattringsarbeten via
BKC varen

2013: Olsgarden +
Listerby/Johannishus htj

Klart under aret

Team (EC, USK,

legitimerad personal)

Lagstiftning HSL/SolL
Utbildare: UIf

Froberg

Gemensam satsning lanet,
genom BKC

19 + 20 mars
Halvda

8

Legitimerad personal,
bistdndshandlaggare,

enhetschefer

Procapita 14 + 15 februari: Bistands- och avgifts handl., EC
Uppfdljning med 26
konsult mars: Bistandshandl., enhetschefer
Vardegrundssamtal Kontinuerligt under Samtlig personal

Justeras Utdragsbestyrkande
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fortsattning enligt planering ar

2013 aret AF

Vardegrunden: Utbildning av fler

samtalsledare April Intresseanmalning

Utbildare:
Samtalsledare/VC/Kvalitetsutv.

Samtlig personal AF

Att vara

Samtalsledarn

vardegrundsledare 4 + 5 september: a

och driva vardegrundsarbetet

som chef inom Enhetschefer
aldreférvaltningen Verksamhetschefer
Utbildare: Anna

Gilbe

Fortsatt

utbildningsplanering Nar Malgrupp

Att vara chef/ledare pa en enhet,

hur skapas Hosten 2013 Enhetschefer

motivation, engagemang for alla
professioner

i teamet, "lilla ledningsgruppen"
for att driva

standiga

forbattringar

Lansovergripande
satsning dar Rby

ska vara pilotgrupp via BKC

Nya bemanningsregler i
demensvarden
Utbildare: Jonas
Reinholdsson

Hosten 2013

Bistandshandl.

Lansovergripande via BKC

Bistandshandlaggarens roll i
forhallande till

Lagen om valfrihet

Bistandshandlaggare

Psykisk ohdlsa

Omvardnadspersonal

Ev.lansévergripande via BKC

Hjart- och
lungraddning

Ev. legitimerad personal och
omvardnadspersonal?

Modern
arbetsteknik

Rehab-personal

Utbildning:
Forskrivning av
inkontinenshjalpmedel SSK
Sar utbildning SSK
Palliativ vard
utbildning SSK
Justeras Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut
Aldrenamnden foreslas besluta att anta utbildningsplanen.

Deltar i debatten
| debatten deltar Sune Hakansson (RP), Bo Johansson (S) och Kristina Rydén (S).

Beslut
Aldrenamnden beslutar att anta utbildningsplanen.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/58

§ 36 Kompetensinventering.

Beslutsunderlag
1 Handling 2013-03-06  Tjansteskrivelse 2013-03-06 fran Maria
Sevestedt om redovisning av
kompetensinventering.

Sammanfattning

Varen 2012 genomfordes en kompetensinventering med anledning av arbetet med
omvardnadslyftet. Syftet med inventeringen var framst att fa en uppfattning av hur
manga som &r utbildade underskoterskor.

446 omvardnadspersonal svarade pa inventeringen.
Resultatet blev:
e 298 underskaterskor
e 148 vardbitraden

Forslag till beslut
Aldrenamnden foreslas besluta att anta kompetensinventeringen samt att uppdra at forvaltningen att
aterkomma med en langsiktig kompetensplan.

Deltar i debatten

| debatten deltar Sune Hakansson (RP), Bo Johansson (S), Anna Espenkrona (M),

Susanne Petersson (C), Susanne Ostergaard (FP), Ann-Margreth Pfeifer (M), Johannes Chen (KD),
Kristina Rydén (S), Johnny Hakansson (S) och Sylvia Edwinsson (MP).

Beslut

Aldrenamnden beslutar att anta kompetensinventeringen samt att uppdra &t forvaltningen att
aterkomma med en langsiktig kompetensplan vid namndens sammantrade i november manad 2013.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/59

8 37 Kodsituationen till sarskilt boende.

Beslutsunderlag
1 Handling 2013-03-07 Késituationen 2013-03-07

Sammanfattning

Verksamhetschef Helen Ahlberg lamnar en redovisning om kosituationen till sarskilt boende i
Ronneby kommun som i nuldget ar fem personer till sarskilt boende varav fyra har erbjudits boende
men tackat nej. Kosituationen till demensboende ar 17 personer dar tva personer har erbjudits
boende, varav en har tackat nej och en énnu inte svarat.

Aldreforvaltningen kommer att presentera en tillfallig atgardsplan for késituationen till
demensboende vid dldrendmnden 2013-03-13.

Kon till demensboenden dkar stadigt och det finns inte mojlighet att erbjuda boende i den takt som
behdvs. Denna fordndring har skett under kort tid. Under sommaren 2012 kunde konstateras ett
flertal lediga lagenheter bade inom sarskilt boende och demensboende. Nuvarande situation kan
komma att innebara vitesforlaggande fran Socialstyrelsen pa grund av vantetiden fran beslutsdatum
for bifall till sarskilt boende till att l&genhet erbjuds éverstiger 90 dagar. Detta géller for sju
arenden.

Atgard

For att omedelbart hantera ovanstaende situation kommer fyra platser pa korttidsboendet att 6ppnas
for att ta emot personer som vantar pa demensboende. Med denna atgard minskas risken for
vitesforelaggande. Det synes ocksa angeléaget att inte avsatta platser inom korttidsverksamheten for
personer som vantar pa demensboende. En sadan belaggning av korttidsplatserna kan skapa
merkostnader i form av betalningsansvar for personer som skrivs ut fran sjukhuset och som
beviljats korttidsboende.

En utkad verksamhet pa korttidsboendet med fyra platser kommer att betyda en 6kning av
personalkostnader med ca 2 535 000 kr per ar.

Langsiktig planering

Behovet av platser pa demensboenden har 6kat och det ar en trend som forvantas halla i sig.
Aldreférvaltningen maste 1ngsiktigt planera for hur det behovet ska tillgodoses. Det har skett

en minskad efterfragan pa vanliga sarskilda boendeplatser sedan Ronneby kommun inréttat
trygghetshoenden. Detta kan ge mojligheter att omvandla platser pa sarskilt boende till
demensboende. Aldreférvaltningen kommer att arbeta fram en handlingsplan for hur innevarande
resurser kan forandras och dven en analys 6ver eventuellt behov av utkat antal boenden for
dementa.

Forslag till beslut
Aldrenamnden foreslas ta informationen till protokollet och skicka arendet vidare till
Kommunstyrelsen for information.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Deltar i debatten
| debatten deltar Sune Hakansson (RP), Anna Espenkrona (M), Anders Lund (M) och

Johnny Hakansson (S).

Beslut
Aldrenamnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/36

§ 38 Anslagsforbrukning.

Beslutsunderlag
1 Handling 2013-03-06 Anslagsfoérbrukning t.o.m. febr. 2013.

Sammanfattning
Forvaltningschef Torill Skaar redogér fér anslagsforbrukning t.o.m. februari manad 2013.
Ekonom Eva Robertsson ar narvarande och svarar pa fragor.

Nya verksamhetssystemet ProCapita har medfort ett stort arbete. Flera av enhetscheferna
har bekymmer med att halla budgeten. Hemtjansten féljer prognosen.

Deltar i debatten
| debatten deltar Sune Hakansson (RP) och Bo Johansson (S).

Beslut
Redovisningen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/25

§ 39 Internbudget 2013.

Aldrechef Torill Skaar meddelar att arbetet med internbudgeten fortgar. Arendet kommer att
behandlas vid Aldrendmndens sammantréde i april.

Beslut
Informationen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/12

§ 40 Lagen om valfrihet, LOV.

Beslutsunderlag

1 Handling 2013-02-25 KPR, Josef Mdsenbacher
2 Beslut allmant arende 2013-02-18 AN §20/2013 2013-02-14, LOV -
Information

3 Tjéansteskrivelse/Utredning 2013-02-18 LOV Lagen om valfrihet -
forutsattningar for implementering av
lagen om valfrihet (LOV) inom
Aldreforvaltnignen i Ronneby

Sammanfattning

Arenden har behandlats av Aldrenamnden 2013-02-14 § 20 dar det beslutades att ta informationen
till protokollet och dterkomma vid namndens sammantrade i mars. Arendet lamnades for remiss till
Kommunala Pensionarsradet for yttrande.

Projektledare Josef Mosenbacher lamnar redovisning och patalar att vissa justeringar gjorts i den
utredning som lamnades ut i samband med namnden i februari. Aldrenamndens politiska
ledningsgrupp for LOV har haft sasmmantréde den 21 februari.

Kommunala Pensionarsradet, KPR, behandlar remissen vid sammantrade den 26 mars.

Deltar i debatten

| debatten deltar Sune Hakansson (RP), Bo Johansson (S), Anna Espenkrona (M),
Susanne Ostergaard (FP), Anders Lund (M), Hjordis Thiel (RP), Kristina Rydén (S)
och Johannes Chen (KD).

Beslut

Aldrenamnden beslutar att ta informationen till protokollet och behandla drendet vid namndens
sammantréde i april.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/8

§ 41 Aktuellt i verksamheten.

Aldrechef Torill Skaar meddelar att forslag pa utbildningar ska arbetas fram i samband med
Omvardnadslyftet. | forslaget ska framga vilka utbildningar som &r aktuella och om det ar
pa s.k. egen tid. Kunskapskallan och Omvardnadsvux &r aktuella utbildningsstallen.
Aldrechefen aterkommer med forslag.

Beslut
Informationen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/4
8§ 42 Skrivelser, cirkular m.m.
Foreligger foljande skrivelser, cirkular m.m.

a) Skrivelse 2013-02-01 om entledigande fran uppdraget som ersattare i Aldreniamnden, Viktor
Karlsson (M) Dnr. 2013/48 (172).

b) Skrivelse 2013-02-12 med begéran om revidering av nuvarande reglemente for Pensionarsradet
Dnr. 2013/49 (174).

¢) Redovisning av projekt ”Trygg hemgang 2012” Dnr. 2013/51 (181).
d) Fran Kommunfullméktige § 34 2013-01-31 angaende Besvarande av medborgarforslag fran
Bengt Mauritzson gallande den nya politiska ledningen — Alliansen — ska verka for att namnders

sammantraden blir offentliga, 6ppna fér kommunens invanare.

e) Fran Polismyndigheten 2013-02-16 anmélan om skadegérelse pa en av hemtjanstens bilar
Dnr. 2013/50 (175).

f) Fortroendendmndens verksamhetsberéttelse 2012.
g) Protokoll 2013-01-31fran Fortroendenamnden.

Beslut
Redovisningen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/5

§ 43 Delegationsbeslut.

Foljande delegationsbeslut redovisas.

Bistandsbeslut inom aldreomsorgen under tiden 1 — 28 februari 2013.
Rapport i personaldrenden.

Beslut
Redovisningen noteras till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2013/6

8§ 44 Ovriga arenden.

- Ersiéttare Hjordis Thiel (RP) onskar att fa dokumentet Trygg hemgéng” skickat digitalt.
Sekreteraren skickar dokumentet till alla som ldmnat mejladress.

- Ledamot Johannes Chen (KD) informerar om teatern ”Det har kommit en bat med bananer”
I Sparresalen, Karlskrona, den 19 april kl. 15.00 (férestallning kl. 18.00).

Justeras Utdragsbestyrkande



