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KOMMUN

2022-11-29

Socialnamnden

§ 165 Dnr 2022-000014 006

Faststallande av dagordning

Beslut
Utskickad dagordning faststalls.

Exp: Akten
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Socialnamnden

8§ 166 Dnr 2022-000001 006

Val av justerare och tid for justering- 2022

Beslut

Malin Mansson (S) utses att jamte ordférande Therese Aberg (M) justera
dagens protokoll. Justering sker digitalt tisdag 2022-12-06 kl. 17.00.

Exp: Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

8§ 167 Dnr 2022-000005 042

Ekonomisk uppfdoljning/Anslagsforbrukning - 2022
Arendet foredras av forvaltningschef Birgitta Ratcovich.

Sammanfattning

Socialndamndens prognos géllande utbetalning av ekonomiskt bistand,
placeringskostnader for barn/unga samt vuxna beslut enligt LSS, Sol, LVU
samt LVM och arbetsmarknadsinsatser visar ett sammanlagt underskott med
8 361 tkr.

Avvikelse

Okade placeringskostnader for personer med beroendeproblematik, vald i
néra relation, personlig assistans samt kop verksamhet inom funktionsstod
ger en prognos med ca 2 000 tkr hogre i jamférelse med prognos i tertial 2.

Bedémning

Orovéckande med 6kade kostnader for personer med missbruksproblem samt
att behovet av skydd pga. att vald i nara relation okar ytterligare.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta godkéanna oktober manads uppféljning.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Martin Moberg (S),
Marianne Flink Lundkvist (L), Martin Johansson (S), Ewa Kihlstrom-
Widstrand (SD), Carina Aulin (SD), Bridget Anne Afor (KD), Ylva
Sarnmark (M), Pia Zickbauer-Svabre (S) och Malin Mansson (S).

Yrkanden

Ordférande Therese Aberg (M) yrkar pé att godkéinna uppféljningen samt
att:

- Pa nasta arbetsutskott ska diskussion pabdrjas géllande kontona 540
och 545 om vart vi befinner oss i nulaget och hur vagen framat ser ut
da vi maste komma i balans med underskotten.

- Arbetsmarknadsenheten ska redovisa samtliga projekt och malgrupp
till ndsta namnd.

Justerandes sign
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Socialnamnden

Propositionsordning

Ordférande Therese Aberg (M) staller proposition pa framférda yrkanden
och finner att socialndmnden bifaller desamma.

Beslut
Socialndmnden beslutar att:
1. Godkanna oktober manads uppfoljning.

2. Panasta arbetsutskott ska diskussion paborijas gallande kontona 540
och 545 om vart vi befinner oss i nulaget och hur vagen framat ser ut
da vi maste komma i balans med underskotten.

3. Arbetsmarknadsenheten ska redovisa samtliga projekt och malgrupp
till ndsta namnd.

Bilaga 1: Ekonomisk uppféljning, oktober 2022

Exp: Akten
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Socialnamnden

§ 168 Dnr 2022-000032 700

Internkontroll, uppféljning — Period 2, 2022
Arendet foredras av kvalitetsutvecklare Linda Holmberg.

Sammanfattning

Internkontrollplan 2022 innehaller 11 risker och 13 kontrolimoment. For 2
kontrollmoment gjordes en forsta uppfoljning under period 1 i maj 2022. De
2 och 6vriga 12 kontrollmoment har foljts upp under period 2 i oktober-
november 2022.

Vid granskning av de 13 kontrollmomenten visar 5 pa vasentlig avvikelse
och 8 visar pa ej vasentlig avvikelse. Atgéardsplaner har tagits fram for de
kontrollmoment som visar pa vasentlig avvikelse. For de kontrollmoment
som inte visar pa avvikelse har inte ndgon atgardsplan tagits fram. De
atgardsplaner som togs fram vid granskningen under period 1 fortsatter galla
aven om granskningen inte visar pa avvikelse nu.

Se resultat och atgérder i bilaga Internkontroll uppféljning - Period 2
2022_SN.

Utvecklingsarbete for Internkontroll

Under granskningsperioden har det visat sig att vissa risker, kontrollmoment
och metoder varit otydligt formulerade, vilket gjort det svart att genomfora
vissa granskningar. For att fortydliga och forenkla arbetet med intern
kontroll har ett arbete med att se 6ver riskformuleringar, kontrollmoment och
metoder paborjats.

Forslag till beslut

Socialnamnden foreslas besluta att godkanna uppfaljningsrapporten for
internkontroll, period 2.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Malin Mansson (S),
Magnus Bjork (S) och Thomas Svensson (S).

Yrkanden
Ordférande Therese Aberg (M) yrkar bifall till tjansteforslaget.

Justerandes sign
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Socialnamnden

Propositionsordning

Ordférande Therese Aberg (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkénna uppféljningsrapporten for
internkontroll, period 2.

Bilaga 2: Internkontroll uppféljning - Period 2 2022_SN

Exp:

Akten

Forvaltningschef
Kvalitetsutvecklare

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
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KOMMUN

Socialnamnden

§ 169 Dnr 2022-000099 002

Andring i delegationsordning Socialnamnden
Arendet foredras av enhetschef Else-Mari Emilsson.

Sammanfattning

220701 infordes nya bestammelser i socialtjanstlagen (2001:453), SoL och
lagen (1990:52) med sérskilda bestammelser om vard av unga, LVU. Det
finns darmed ett behov av att komplettera Socialndmndens
delegationsordning.

Det har dven uppkommit behov av férandringar i nuvarande
delegationsordning.

Tillagg i delegationsordningen

Sida
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Sarskilt 6vervagande om | 6 kap 8a § SoL | Socialnamndens | Nar vardnadshavare

att ansdka om arbetsutskott eller barn dver 15

flyttningsforbud. begér att familje-
hemsplacering ska
upphora.

Sarskilt 6vervagande om | 6 kap 8b 8 SoL | Socialnamndens | Efter 2 &r i samma

att ansoka om vardnads arbetsutskott familjehem och

Overflyttning. darefter arligen.

Sérskilt 6vervagande om | 13 ¢8 LVU Socialnamndens | Efter 2 &r i samma

att ansoka om vardnads- arbetsutskott familjehem och

Overflyttning darefter arligen.

Beslut om uppfdljning 21b §LVU Enhetschef Uppfoljningsskyldig-

vid upphdérande av LVU- heten géller alla barn

vard under 18 ar dar vard
enligt LVU upphor
oavsett
placeringsform.

Beslut om att uppmana 32a8LVU Socialndmndens

till provtagning infor Arbetsutskottet

umgange

Beslut att uppmana till 32b8LVU Socialndmndens

provtagning infor arbetsutskott

vardens upphorande

Overvigande om att 6 kap. 8 § FB Socialnd&mndens

ansoka om arbetsutskott

vardnadsoverflytt nar

barnet varit placerad i

Justerandes sign
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samma familjehem i tva
ar.

Beslut om framstéllan till
CSN, centrala
studiemedelsnamnden,
om dndring av
betalningsmottagare for
studiestdd i samband
med placering av barn
och ungdom i enskilt

2kap 33 8
Studiestdds-
forordningen.

Handlaggare

hem eller HVB.

Beslut om kostnader i 4 kap 1 § SoL

samband med utredning

géllande barn och unga

-upp till 5000 kr Teamledare
-6ver 5000 kr Enhetschef
Beslut att godké&nna ett 6 kap 68 3 st Socialndmndens
enskilt hem som jourhem | SoL arbetsutskott

Andringar i nuvarande delegationsordning

Nuvarande:
13.19 | Beslut om bistand i 4 kap 1 8 SoL
form av 6ppenvard
-intern Handlaggare
-extern Enhetschef
Foreslagen andring:
13.19 | Beslut om bistand i 4 kap 1 § SoL Samtliga beslut ska
form av 6ppenvard tidshegréansas
-intern max 12
manader Handlaggare
-intern efter 12
manader Teamledare
-extern Enhetschef
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Nuvarande:
135 Beslut om att utredning | 11 kap. 1 § SoL | Teamledare
inte skall féranleda
atgard
Foreslagen andring:
135 Beslut om att avsluta 11 kap. 18 SoL | Teamledare

utredning utan atgard.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta att;

Yrkanden

Ordférande Therese Aberg (M) yrkar bifall till tjansteforslaget.

Propositionsordning

Ordférande Therese Aberg (M) staller proposition pa framfort yrkande och

finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialnamnden beslutar att anta foreslagna &ndringar och tillagg i

Socialndmndens delegationsordning.

Exp:

Kvalitetsutvecklare Linda Holmberg

Enhetschef Else-Mari Emilsson

Anta foreslagna andringar och tilldgg i Socialndmndens
delegationsordning.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§170 Dnr 2022-000190 700

Sociala samfonden 2022

Sammanfattning
| ar har 37 hushall sokt pengar fran fonden.

Annonsering
Annonsering har endast skett i kommunrutan samt i Stadshuset och i
socialkontorets vantrum.

Bedémning

Vi foreslar att 9 hushall det vill sdga 9 ansokningar kan fa pengar fran
Sociala Samfonden. 7 av hushallen ar aktuella pa Forsérjningsenheten.

Vart forslag till att bevilja

Vi har valt att prioritera hushall som ansoker om julklappar/presenter till
barn och ungdomar. Dessa 19 barn och ungdomar beviljas 800 kr vardera.
Vi har dven valt att bevilja pengar till ett hushall som soker till
hushallsartiklar. Personen beviljas 600 kr.

Av de 19 barnen fick 2 barn pengar fran fonden ar 2020.

Vart forslag att inte bevilja

Av de som far avslag har 21 hushall barn, totalt 66 barn. Av dessa hushall ar
19 aktuella pa Forsorjningsenheten. De soker till lite olika saker men alla 19
ansoker om vinterklader/vinterskor till sina barn vilket redan ingar i
riksnormen. Som motivering till ansékan uppger de att allt har blivit dyrare
och att deras ekonomiska bistand inte racker till dessa utgifter.

Ovriga avslag beror pa att hushallen har inkomster 6ver norm, ansékan
inkommit for sent eller soker till sddant som de kan fa via ekonomiskt
bistand.

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta enligt bedémning ovan.

Yrkanden
Ordférande Therese Aberg (M) yrkar bifall till tjansteforslaget.

Justerandes sign
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Socialnamnden

Propositionsordning

Ordférande Therese Aberg (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialndmnden beslutar enligt beddmning ovan.

Exp:
Akten

Socialférvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

g§171 Dnr 2022-000057 700

Redovisning av FUT- handlaggarens uppdrag
Arendet foredras av enhetschef Malin Gustafsson.

Sammanfattning

Vid arsskiftet konverterades en socialsekreterartjanst till en tjanst som FUT-

handlaggare pa Forsorjningsenheten. Omfattningen &r en heltidstjanst. |
FUT-handlaggarens uppdrag ingdr att utreda misstankar om felaktiga
utbetalningar, genomfora de systematiska kontrollerna av ansékningar om
ekonomiskt bistand varje manad, hantera aterkrav samt arbeta med
forebyggande atgarder sasom informationsinsatser.

FUT-utredningar

Vid misstanke om att ekonomiskt bistand felaktigt betalats ut till en person
gors en separat utredning avseende detta. Indikationer om en felaktig
utbetalning kan komma utifran genom exempelvis en anmélan, men det
vanligaste &r att det upptécks inom ramen for handlaggningen av det
ekonomiska bistandet eller vid de systematiska kontrollerna.

Under perioden 220101-220930 har 16 st. FUT-utredningar avslutats med
beslut om aterkrav av felaktigt utbetalat ekonomiskt bistand. Summan som
aterkravs ar totalt 350 534 kr. Polisanmélningar har gjorts i tre arenden.

Systematiska kontroller

De systematiska kontrollerna genomfors varje manad da 45 arenden
slumpmassigt véljs ut for kontroll. Urvalet tas fram av RPA Ronney. Den
person som blir utvald i kontrollen far en begdran om att lamna in underlag
till sin ansdkan om ekonomiskt bistand. Bade inkomster och utgifter ska
styrkas och handlingarna som kravs in &r bland annat kontotversikt,
kontoutdrag och de fakturor personen anséker om. Kontrollen gors innan
beslutet fattas om ekonomiskt bistand for att férebygga och férhindra
felaktiga utbetalningar. Det &r FUT-handldggaren som handlagger de

ansokningarna som kontrolleras. Under perioden januari-september har totalt

192 &renden granskats. Resultatet ar enligt nedan:

Sida
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(37)

Sida

Socialnamnden

KOMMUN 2022-11-29
Antal
Resultat drenden Belopp
Utan avvikelse 98
Ej styrkt utgifter, avslagits 65 32 566 kr
Inkomster som ej redovisats i
ansokan 46 120 387 kr
152 953 kr

Hantering av aterkrav

For den som exempelvis véantar pa en ersattning eller har tillgangar i form av
en fastighet och vantar pa forséljning kan ekonomiskt bistand beviljas mot
aterkrav. Det betyder att individen ska betala tillbaka bistandet till
kommunen sa fort man fatt tillgang till den forvantade ersattningen. Det ar
ett fatal individer som aterbetalar enligt den 6verenskommelse som gors i
samband med att beslutet om aterkrav fattas. Det finns numera en tydlig
arbetsprocess for hanteringen av aterkrav, dock finns det ett ganska stort
antal aterkrav som beviljats bakat i tiden och som blivit liggande utan
hantering. Dessa jobbar FUT-handl&ggaren aktivt med. Detta arbete har
resulterat i att 29 arenden har avslutats hittills under aret. Ett aterkravsarende
avslutas pa grund av att aterkravet efterges, ersattningstalan vacks eller att
skulden inbetalas i sin helhet. Hittills i ar har 14 arenden avslutats med
anledning av att aterkravet inbetalats. Totalt har 59 350 kr inbetalats i dessa
aterkrav, varav vissa av aterkraven har avbetalats under en langre tid.

Forebyggande atgarder

| FUT-handlaggarens uppdrag ingar att arbeta forebyggande for att undvika
att ekonomiskt bistand utbetalas felaktigt. Genom att Iamna tydlig
information till klienter om vad det innebér att soka ekonomiskt bistand kan
vi forebygga felaktigheter. FUT-handl&ggaren har tagit fram en
informationsfolder som lamnas ut vid nybesék och vid behov. |
medborgarservice har en plansch hangts upp med tydlig information, steg for
steg, om hur den digitala anstkan ska fyllas i. FUT-handlaggaren finns
tillganglig for att ga ut i medborgarservice och hjélpa till att fylla i ansékan
eller svara pé fragor. | december ska Overférmyndarnamnden ha ett
informationstillfalle for gode mén i Blekinge och dar ska FUT-handlaggaren
vara med och informera om ekonomiskt bistand.

Forslag till beslut

Socialnamnden foreslas besluta att godkanna ovanstaende information om
FUT-handlaggarens uppdrag.
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Socialnamnden

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Christian Ivarsson (SD),
Malin Mansson (S), Thomas Svensson (S), Martin Johansson (S), Magnus
Bjork (S), Bridget Anne Afor (KD) och Marianne Flink Lundkvist (L).

Yrkanden
Ordférande Therese Aberg (M) yrkar bifall till tjansteforslaget.

Propositionsordning

Ordférande Therese Aberg (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut

Socialnamnden beslutar att godkanna ovanstaende information om FUT-
handlaggarens uppdrag.

Underlag: Informationsfolder

Exp: Akten
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Socialnamnden

§172 Dnr 2022-000180 101

Yttrande motion ”Infor sommarlovspeng och
jullovspeng for barn som lever i familjer med
ekonomiskt bistand

Arendet foredras av enhetschef Malin Gustafsson.

Sammanfattning

Lova Necksten (MP) och Mia Persson (MP) har [amnat en motion avseende
ett inforande av extra bistand till barn som bor i familjer med langvarigt
ekonomiskt bistand for att mojliggora en meningsfull ledighet for alla barn i
Ronneby kommun.

Motionarerna foreslar att:
- Att det tas fram ett forslag pa hur utformning av en sommarlovspeng
och jullovspeng ska se ut.

- Att sommarlovspeng och jullovspeng infors for alla barn som bor i
familjer med langvarigt ekonomiskt bistand.

Socialndmndens riktlinjer

Mojlighet att bevilja extra bistand till barn som ingar i familjer med
ekonomiskt bistand finns redan i Ronneby kommun, i enlighet med
Socialnamndens riktlinjer for ekonomiskt bistand:

”Ekonomiskt bistdand for fritidskostnader kan utga till hushdll med barn ndr
hushallet under Iang tid &r beroende av ekonomiskt bistand eller till Gvriga
hushall om det finns sarskilda skal. Bistand kan beviljas med upp till 2 000

kr per barn och dar.”

Det extra bistandet kan beviljas till exempelvis avgift for fritidsaktiviteter,
traningsléger, rekreationsresor m.m.

Riksnormen

Nivan pa forsorjningsstodet for varje individ i ett hushall bestams av
riksnormen. Riksnormen faststalls varje ar av regeringen och innehaller
kostnader for livsmedel, klader/skor, lek/fritid, forbrukningsvaror,
hélsa/hygien samt dagstidning och telefon. Av bifogad riksnorm framgar

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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beloppen for respektive aldersgrupp. For 2023 raknas samtliga belopp i
riksnormen upp med 8,6 %.

Barnkonsekvensanlays

Samtliga barn som ingar i hushall med ekonomiskt bistand i Ronneby
kommun berdrs av detta beslut. | september ingick totalt 357 barn under 18
ar i familjer med ekonomiskt bistand. Bakgrund och forutsattningar for
barnen varierar. Alla barn far sina behov av fritidskostnader tillgodosedda
genom riksnormen. 1 Ronneby kommun kan i enlighet med Socialndmndens
riktlinjer extra bistand beviljas till utgifter avseende barns fritidsaktiviteter
och rekreation med upp till 2000 kr per ar. Harigenom tillforsékras barnens
behov av en meningsfull fritid i var kommun och barnens utveckling och
levnadsvillkor framjas.

Barnen har inte varit direkt delaktiga i detta beslut, men genom de
ekonomiska radgivningssamtalen som genomfors med samtliga foréaldrar
med ett langvarigt bistandsbehov inhdmtas information om barnens behov
och ibland &r barnen med vid dessa samtal.

Beddmning

| motionen framfors att bostadsbidraget for barnfamiljer ligger kvar pa en
of6érandrad niva. Regeringen har beslutat att alla barnfamiljer som har
bostadsbidrag far ett tillaggsbidrag under perioden juli-december 2022 for
att kompensera fordyrade levnadsomkostnader. Tilldggsbidraget ar ett
tillfalligt extra stoéd om 25 procent av ordinarie bostadsbidrag och betalas ut
automatiskt. I Ronneby kommun har vi beslutat att inte medrakna detta
belopp som en inkomst i berakningen av forsorjningsstodet da det tydligt
framgar att tillaggsbidraget avser fordyrade levnadsomkostnader. Det finns
ett forslag fran regeringen att det extra bidraget ska forlangas aven under
2023.

Genom riksnormen och Socialnamndens riktlinjer om extra bistand for barns
fritidsaktiviteter med upp till 2000 kr per ar tillforsékras barns behov av en
meningsfull fritid i var kommun.

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta:

- Att Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta att foresla
kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige att avsla motionen.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Malin Ménsson (S), Birgitta
Lagerlund (M) och Anna Carlbrant (-).

Justerandes sign
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Yrkanden

Ordférande Therese Aberg (M) och Birgitta Lagerlund (M) yrkar bifall till
tjansteforslaget.

Malin Mansson (S) yrkar pa att foljande tillagg gors till tjiansteforslaget:

Vi anser det viktigt att vi for att gynna bade de barn som motionen avser, och
alla vriga barn i kommunen, haller laga taxor och avgifter i vara
anlaggningar och foreningar. De barn som ar i behov av extra medel ska
informeras om mojligheten om de 2000 kr som finns att soka, samt
informeras om Sociala samfonden som gar att soka medel fran som utbetalas
innan jul.

Propositionsordning

Propositionsordning 1
Ordférande Therese Aberg (M) stéller proposition pa tjansteforslaget genom
Oppen acklamation och finner att socialnéamnden bifaller detsamma.

Omrostning begérs och genomfors.

Propositionsordning 2
Foljande beslutsgang faststalls:

De som dnskar bifalla tjansteforslaget rostar ja. De som dnskar bifalla
tjansteforslaget samt Malin Manssons (S) tillagg rostar nej.

Omroéstningsresultat

Beslutande Ja Nej Avstar
Anna Carlbrant (-) X

Malin Mansson (S) X
Birgitta Lagerlund (M) X

Thomas Svensson (S) X
Nils Nilsson (S) X
Magnus Bjork (S) X
Nicolas Westrup (SD) X

Marianne Flink Lundkvist (L) X

Eva Johansson (C) X

Pia Zickbauer- Svabre (S) X
Christian Ivarsson (SD) X

Justerandes sign
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Carina Aulin (SD) X
Therese Aberg (M) X

Enligt omrostning ovan avges 8-ja roster och 5-nej roster. Ordférande
Therese Aberg (M) finner darmed att socialnamnden bifaller tjansteforslaget.

Beslut

Socialndmnden beslutar att Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta
att foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige att avsla motionen.

Exp:
Akten

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8173 Dnr 2022-000018 700

Feriearbete 2022
Arendet foredras av enhetschef Magnus Abrahamsson.

Sammanfattning

Feriearbete &r en viktig insats for de unga i Ronneby kommun. Manga far sin
forsta arbetslivserfarenhet just genom sitt feriearbete nar de ar 17 ar. Manga
beréttar om 3 l&rorika veckor nér de avslutat sitt feriearbete. Sommaren 2022
har 134 stycken haft 3 veckor feriearbete inom Ronneby kommun eller hos
nagon av de foreningar/foretag som vi har samarbetsavtal med. Precis som
2021 sa erbjods feriearbete inom privat naring dar vi riktade erbjudande till
Ronnebys besdksnaringsnatverk i samrad med Enheten for Naringsliv och
Kommunikation. Kostnaden for feriearbetarnas l6ner uppgick till 1 527 148
kronor sommaren 2022.

Beddmning

Feriearbete i Ronneby kommun erbjuds till ungdomar som fyllt 17 ar men
inte 18 ar den 1 juli det aktuella aret. Varje ar far verksamheten for
Arbetsmarknad och integration in 150-200 stycken ansokningar, av dem sa
brukar 10 % vara felaktiga ansdkningar som oftast beror pa att individerna
inte ar i ratt alder eller ar folkbokfdrda i en annan kommun. Ytterligare cirka
10 % brukar efter det tacka nej till sin placering oftast med anledningen att
de fatt annat arbete. Infor sommaren 2022 var det 134 stycken som tackade
ja till sin placering och utforde 3 veckors feriearbete, det ger en kostnad pa
1527 148 kronor. 2022 att vi anvande oss av regeringens satsning pa
ungdomsjobb och anstéllde 18- och 19 aringar som handledare och skapade
ett tillsynslag som tog hand om grillplatser samt andra traffpunkter inom
sparen i Ronnebyslingorna. Pa det séttet lyckades vi dven i ar ge alla som var
berattigade feriearbete 3 veckors arbete. Feriearbete ger unga mojligheten att
fa erfarenhet, ofta deras forsta erfarenhet, av arbetslivet. Det ger de unga en
inblick i arbetslivet men det ger ocksa Ronneby kommun en mojlighet att
visa upp vilka verksamheter som finns och vilken bredd det finns i
arbetsmojligheter inom kommunen.

Forslag till beslut

Verksamheten for Arbetsmarknad och Integration foreslar socialnamnden att
foresla kommunstyrelsen att bevilja 1 527 148 kr for att tacka kostnaderna
for feriearbetarnas 16ner sommaren 2022.

Justerandes sign
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Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Nicolas Westrup (SD) och
Martin Johansson (S).

Yrkanden
Ordférande Therese Aberg (M) yrkar bifall till tjansteférslaget.

Propositionsordning

Ordférande Therese Aberg (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut

Socialndamnden beslutar att foresla kommunstyrelsen att bevilja 1 527 148 kr
for att tdcka kostnaderna for feriearbetarnas I6ner sommaren 2022.

Exp:
Akten

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§174 Dnr 2022-000090 192

Remissvar, pa motion, ”Att utreda mojligheten att
Oppna ett café pa Vidablick, i privat eller kommunal
regi”

Sammanfattning

Den tidigare restaurangen pa Vidablick stangdes pga. pandemin, liksom
ovriga serveringar pa vara kommunala aldreboenden, tidigt under 2020.

Som en del av 40-miljoners besparingen permanentades stdngningen av
Vidablick restaurang.

Sverigedemokraterna, genom Nicola Westrup, Gina Hallberg Johansson och
Carina Aulin, yrkar i sin motion att utreda mojligheterna att 6ppna ett café i
den tidigare serveringsdelen, i privat eller kommunal regi. (Se bilaga 2)

Yttrande och bedémning

Att Oppna ett café i den tidigare serveringsdelen pa Vidablick é&r, rent
praktiskt, inte s svart att realisera.

Serveringslinje med kyl-bad finns pa plats. Diskrum ca 15kvm finnes i direkt
anslutning till serveringen. Enligt Elena Johansson, chef kostenheten,
behdver diskmaskinen ersattas.

Ovrigt som behéver kompletteras:

* storkoks-utrustning som kyl/frys, ugn,
* kaffebryggare, vattenkokare

* porslin, glas, bestick, serveringsbrickor

| den inglasade serveringsdelen finns plats for ca 15 sittande géster. De
ovriga gemensamhetsytorna direkt utanfor erbjuder ett stérre antal sittplatser.

Kommunal regi. Att driva ett café pa Vidablick i kommunal regi, med
mojlighet for bade funktionsstdd och arbetsmarknadsenheten att lata
deltagare praktisera, arbetstrana eller arbeta ar en mycket god idé enligt
Jessica Masmanidou, verksamhetschef funktionsstd, samt undertecknad.

Budget for ett café pa Vidablick ar i dagslaget svar att ge, men anvénder
man pa café stadshuset som referens och dess budget sa ger det ju dnda en
fingervisning. Personalkostnader ca 1 miljon, en heltidsanstalld som
ansvarig, tva deltid med lénebidrag samt en personal fran sysselsattningen.
Denna arbetsstyrka ar minimal for dess verksamhet och valdigt sarbar vid
sjukdom och semester. Med radande prislista ar inkép v/s forsaljning i stort

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Tk i T

Sida

Ronneb SAMMANTRADESPROTOKOLL 26(37)
f— y 2022-11-29

Socialnamnden

sett ett nollsumme-spel under 2022. Café stadshuset belastas inte med nagon
hyreskostnad. Personalbudgeten ar baserad pa caféts 6ppettider 08-15,
mandag-fredag.

Enligt lokalstrategen kommer en intern sjalvkostnadshyra hamna (valdigt
preliminart) runt 90 000 kr per ar.

Privat regi. Marknadshyra for en privat aktor beréknas till ca 120 000 kr per
ar, givetvis beroende pa villkor efter forhandling.

Forslag till beslut

Socialnamnden foreslas besluta att godkanna remissvaret samt 6verlamna det
till kommunstyrelsens arbetsutskott fér vidare hantering.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Magnus Bjérk (S),
Marianne Lundkvist (L) och Malin Mansson (S).

Yrkanden

Ordférande Therese Aberg (M), Magnus Bjérk (S) och Malin Méansson (S)
yrkar bifall till tjansteforslaget.

Propositionsordning

Ordférande Therese Aberg (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialn&mnden bifaller detsamma.

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna remissvaret samt 6verlamna det till
kommunstyrelsens arbetsutskott for vidare hantering.

Underlag: Beslut-2022-000197 192-KS § 87

Motion om Vidablicks café

Exp:
Akten

Kommunstyrelsen

Justerandes sign
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8175 Dnr 2022-000160 101

Remissvar Granskning av kommunens arbete for att
motverka psykisk ohélsa

Sammanfattning

EY har pa uppdrag av kommunrevisionen i Ronneby kommun granskat
kommunens arbete for att motverka psykisk ohdlsa. Syftet med granskningen
har varit att beddma om kommunstyrelsen och ndmnderna har
andamalsenliga strategier och tillracklig samverkan med externa aktorer
avseende invanare med psykisk ohélsa.

”Utifran véra iakttagelser dr var bedomning att det vid granskningens
tidpunkt inte ar tydligt hur hallbarhetsstrategins inriktning psykisk halsa ska
hanteras av namnderna och vad som forvantas uppnas. Vi rekommenderar
kommunstyrelsen:

e Fortydliga hur hallbarhetsstrategins inriktning mot psykisk hélsa ska
hanteras av namnderna och vad som férvantas uppnas. Som en del av
detta satta malvarden kopplade till nyckeltalen for uppféljning av
arbetet med psykisk hélsa.

e Se dver behovet av en kartlaggning av psykisk hélsa i kommunen
som kan ligga till grund for beslut om riktade aktiviteter.

e Tillse en dokumenterad ansvarsfordelning mellan ndmnderna
avseende arbetet med psykisk halsa.

e Virekommenderar kommunstyrelsen, socialndmnden,
utbildningsnamnden samt vard- och omsorgsnamnden:

e Tillse att hallbarhetsstrategins inriktning psykisk halsa omsatts i
aktiviteter och/eller handlingsplan for det n&mndspecifika arbetet.

o Sékerstélla tydlig dokumentation av de aktiviteter som ska
genomforas for att nd gemensamma malsattningar i externa
samarbeten och uppféljning av hur kommunen bidrar till
malsattningarna.”

Sida
27(37)
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Ur Ronneby kommuns antagna Hallbarhetsstrategi
73.5.1 Psykisk hélsa

Psykisk halsa &r ett paraplybegrepp som omfattar psykiskt valbefinnande,
psykiska besvar och psykiatriska tillstand. Under de senaste decennierna har
psykisk ohdlsa lyfts fram som ett vaxande folkhalsoproblem. Allt fler lider
av psyKkisk ohdlsa vilket tar sig i uttryck redan i tidig alder. Det &r tydligt att
en av vara viktigaste samhallsutmaningar &r att vanda denna utveckling. Vi
behdver angripa denna utmaning pa alla nivaer och forsta kopplingen mellan
Ronnebybornas levnadsvillkor och halsa. Vélbefinnande ska ses som en
viktig forutsattning for att klara av sin skolgang, komma in pa
arbetsmarknaden och bibehalla en god livskvalitet genom hela livet. Vi ska
fokusera pa det halsoframjande arbetet for en 6kad psykisk hélsa och det
forebyggande for att motverka psykisk ohalsa och suicid.

Overgripande inriktning: Vi framjar en god och jamlik halsa.
Detta nar vi genom att:

* Vi har ett hdlsofrdimjande synsitt och tillhandahéller stodjande livsmiljoer
och okar frisk- och skyddsfaktorerna for invanarna i Ronneby

* Vi identifierar halsoskillnader utifran socioekonomiska faktorer och
sérskilt utsatta grupper som grund for riktade insatser

* Vi har kunskap om psykisk ohilsa for att sidkerstélla tidig upptickt och for
att motverka stigmatisering av personer med psykisk ohalsa

* Vi arbetar for att motverka ofrivillig ensamhet”

Forvaltningens synpunkter

| revisionsgranskningen finns en del av de aktiviteter forvaltningen arbetar
med i det operativa arbetet. Utéver de redovisade finns mycket annat arbete
som pagar. Forvaltningens uppdrag enligt lagstiftning, kommunal styrning
mm gdr i linje med att forebygga psykisk ohélsa savél pa gruppniva som
individniva. De, av fullmaktige, beslutade strategiska malen ar nedbrutna pa
namndsniva med indikatorer. For att uppna en god maluppfyllelse arbetar de
olika enheterna inom forvaltningen med aktiviteter. Dessa aktiviteter &r inte
rapporterade till ndmnden.

Vid tidpunkten for granskningen finns inte kopplingen till
Hallbarhetsstrategin om vilka aktiviteter som pagar samt vilka aktiviteter de
olika namnderna gor i samverkan. Det pagar ett arbete med att utveckling av
rapporteringssystemet Stratsys for att synliggora det i samband med
uppfoljningar.

Justerandes sign
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Utover det finns en valetablerad samverkan med regionen. Den snart antagna
verksamhetsplanen for kommande ar kommer att innehalla en hel del
indikatorer inom omradet psykisk ohdlsa.

Socialndmnden menar att utifran de resurser man har att tillga med inriktning
mot psykisk ohé&lsa gor ett bra arbete men att det sjalvklart behover
rapporteras sa det blir synliggjort om vi lyckas med stegforflyttningar till
forbéattringar.

Det som saknas ar dokumenterad ansvarsfordelning mellan namnderna.
Forvaltningens instéllning &r att trots avsaknad av det har vi ett val
fungerande samarbete.

Det som saknas &r en tydlighet fran kommunstyrelsen vad som ska
prioriteras.

Forslag till beslut

Socialnamnden foreslas anta yttrandet som sitt eget samt 6verlamna
detsamma till kommunrevisorerna.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordforande Therese Aberg (M), Malin Mansson (S), Ylva
Sarnmark (M) och Ewa Kihstrom-Widstrand (SD).

Yrkanden
Ordférande Therese Aberg (M) yrkar bifall till tjansteforslaget.

Propositionsordning

Ordférande Therese Aberg (M) staller proposition pa framfort yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut

Socialndmnden antar yttrandet som sitt eget samt 6verlamna detsamma till
kommunrevisorerna.

Underlag: Granskning av kommunens arbete for att motverka psykisk ohdlsa

Exp:
Akten

Kommunrevisorerna
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8176 Dnr 2022-000010 042

Verksamhetsuppfdljning, vuxenenheten - 2022

Sammanfattning

Verksamhetsuppfoljningar for Vuxenenheten och Sesam, oktober manad
2022, redovisas for namnden.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Martin Johansson (S) och
Marianne Flink Lundkvist (L).

Beslut
Socialnamnden noterar informationen till protokollet.

Underlag: Verksamhetsuppféljning Vuxenenheten oktober 2022
Verksamhetsuppféljning Sesam oktober 2022
Exp: Akten
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8177 Dnr 2022-000008 042

Verksamhetsuppf6ljning barn och familj,
utredningsenheten barn och ensamkommande barn -
2022

Sammanfattning

Verksamhetsuppfoljning for Barn- och familj, oktober manad 2022,
redovisas tillsammans med orsaker och insatser fér nAmnden.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Malin Mansson (S) och
Martin Johansson (S).

Beslut
Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Underlag: Verksamhetsuppfoljning barn oktober 2022
Aktualisering och insats barn oktober 2022
Exp: Akten
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8178 Dnr 2022-000009 042

Verksamhetsuppféljning forsorjningsstdéd/ekonomiskt
bistand - 2022

Sammanfattning

Verksamhetsuppfoljning for Férsorjningsstod/ekonomiskt bistand, oktober
manad 2022, redovisas for namnden.

Beslut
Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Underlag: Verksamhetsuppfdljning Forsorjning oktober 2022

Exp: Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8179 Dnr 2022-000087 042

Verksamhetsuppféljning arbetsmarknad och
integration (AME)

Sammanfattning

Verksamhetsuppfoljningar for Arbetsmarknad- och integrationsenheten, juni
manad 2022, redovisas for namnden. Enhetschef Magnus Abrahamsson
redovisar statistiken och svarar pa fragor.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M) och Martin Johansson (S).

Beslut
Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Underlag: Statistik AME oktober 2022

Exp: Akten
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§ 180 Dnr 2022-000006 700

Aktuellt i verksamheten 2022

Sammanfattning

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich och verksamhetschef Jessica
Masmanidou informerar:

Under aret har det varit ca 15 Lex Sarah utredningar, ingen har anmélats till
IVO. Sju av dessa Lex Sarah har inkommit senaste manaden inom
funktionsstdd. Personalen har blivit battre pa att rapportera avvikelser da det
har arbetats mycket med att 6ka kompetensen inom omradet.

Socialnamnden kommer vid arsskiftet byta namn till Namnden for arbete-
och valfard. Foérvaltningen har &nnu inte beslutat vad de ska kalla sig.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Therese Aberg (M), Malin Mansson (S) och
Ylva Sarnmark (M).

Beslut

Socialndmnden noterar informationen till protokollet och ser positivt pa att
avvikelser rapporteras och att forvaltningen aktivt jobbar med systematiskt
kvalitetsarbete.

Exp: Akten

Justerandes sign
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g 181 Dnr 2022-000003 006

Delgivningséarenden- 2022

Sammanfattning
Nedanstaende delgivning presenteras under innevarande sammantrade:

e Beslut-2017000410-KS-8§ 40 Inriktning for antal medarbetare per
chef

e Beslut-2022000253-KS-8 214 Socialforvaltningens ej verkstallda
beslut

e Beslut-2022000201-KS-§ 205 Internbudget Arbetsmarknads- och
integrationsenheten 2022

e Direktionsprotokoll 2022-11-04 justerat Cura Individutveckling

e 846 Beslut om uppségning av 4 lagenheter for skyddat boende samt 1
for valdsutévare

e 848 Beslut om faststallande av vardavgifter for basklienterna pa
Sjoarp for 2023

e 847 Beslut om Budget 2023 samt plan 2024-2025 for
Kommunsamverkan Cura Individutveckling

e Budget 2023 och plan 2024-2052 for Cura Individutveckling

Beslut
Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Exp: Akten
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§182 Dnr 2022-000004 006

Delegationsarenden- 2022

Sammanfattning

Delegationsbeslut for perioden 2022-10-01 till 2022-10-31 redovisas
skriftligt.

Beslut
Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Exp: Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Sida

! Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 37(37)
KOMMUN

2022-11-29

Socialnamnden

§183 Dnr 2022-000002 006

Ovriga fragor- 2022

Sammanfattning

Martin Moberg (S) och Marianne Flink Lundkvist (L) har gjort
verksamhetsbhesok hos enhetschef Jenny Tapper och hennes personal pa Rad
och stdd och informerar muntligt om sitt besok.

Beslut
Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Exp: Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



