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§ 21 Dnr 2023-000001 006 

Fastställande av dagordning 2023 

 

Beslut 

Utskickad dagordning fastställs. 

________________ 
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§ 22 Dnr 2023-000002 006 

Val av justerare och tid för justering- 2023 

 

Beslut 

Martin Johansson (S) utses att jämte ordförande Therese Åberg (M) justera 

dagens protokoll. Justering sker digitalt 2023-02-28 kl. 17.00. 

________________ 
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§ 23 Dnr 2023-000022 046 

Bokslut 2022 

Förvaltningschef Birgitta Ratcovich föredrar ärendet. Ekonom Malin 

Cederström finns med och svarar på frågor. 

 

Sammanfattning  

Socialnämndens (Nämnden för Arbete och välfärd fr.o.m. 2023-01-01) 

bokslut 2022 ger ett underskott med 5 907 tkr inkl. överföringen från 

balanskontot, ensamkommande barn.  

Genomgång av framtida kostnader och intäkter visade ett överskott på 

balanskontot för ensamkommande barn. Detta innebar att 16 539 tkr 

överförts till socialnämndens budget. 

Socialnämndens ansvarsområde består till största delen av lagstyrd 

verksamhet.  Underskottet beror på placeringskostnader gällande vuxna i 

behov av skydd, behandling för personer med allvarlig beroendeproblematik, 

utbetalning av ekonomiskt bistånd, placeringskostnader enligt LSS beslut 

samt volymförändringar inom personlig assistans.  

Intäkter är högre än budgeterat vilket främst består av statsbidrag avseende 

habiliteringsersättning, psykisk ohälsa, bemanning barn och unga. Utöver det 

har kommunen ersatts av staten delvis för sjuklönekostnader och 

merkostnader som uppkommit pga. pandemin  

Inom funktionsstöd ger kostnader för personal ett underskott med 5 284 tkr 

där ca 1 000 tkr finansierasav projektmedel samt att sjuklönekostnader p.g.a. 

covid ersatts med 1 460 tkr. Individ-och familjeomsorg har 1 426 tkr i 

överskott för personalkostnader.  

Nämnden har vidtagit en mängd åtgärder under året för att nå ekonomi i 

balans. 

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta godkänna bokslutet för 

2022.  

     

Deltar i debatten 

Therese Åberg (M), Marianne Lundkvist (L), Pia Zickbauer Svabre (S), 

Lennart Hägglöf (S), Birgitta Lagerlund (M), Eva Kihlström- Widstrand 

(SD), Martin Johansson (S), Bridget Anne Afor (KD) 
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Propositionsordning 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det bara finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller 

förslaget.      

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att godkänna bokslutet för 2022. 

 

Protokollsanteckning 

Socialnämnden föreslog 2022-11-29 att kommunstyrelsen skulle bevilja 

1527 148 kr för att täcka kostnaderna för feriearbetarnas löner sommaren 

2022. Förslag på att detta äskande ska avslås togs av kommunstyrelsen 2023-

02-07 med motiveringen att äskandet kom för sent för att kunna hanteras 

inom 2022 års resultat. 

________________ 

Underlag: Resultaträkning 2022 

 

 

Exp: Budgetberedningen 
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§ 24 Dnr 2023-000042 041 

Målstyrning - uppföljning bokslut 2022 

Ärendet fördras av kvalitetsutvecklare Linda Holmberg. 

 

Sammanfattning  

Ronneby kommuns styrmodell består av strategiska målområden som bryts 

ner till nämndsmål och indikatorer.  

Kommunfullmäktige har beslutat om fem strategiska målområden. Under 

2022 hade socialnämnden sex nämndsmål och tio indikatorer kopplade till 

tre av de strategiska målområdena.  

I  rapporten Målstyrning – uppföljning 2022_SN beskrivs resultat, analys av 

resultat samt åtgärder för samtliga delar i socialnämndens målstyrning för år 

2022 och uppdrag beslutat av kommunfullmäktige i budget 2022.           

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta   

- att godkänna rapport avseende målstyrning – uppföljning bokslut 

2022.   

    

Deltar i debatten 

Therese Åberg (M), Pia Zickbauer-Svabre (S), Martin Johansson (S), Anna 

Ekberg (KD), Lennart Hägglöf (S), Ylva Särnmark (M), Decireé Permevik 

(SD), Martina Petersson (V), Marianne Lundkvist (L), Birgitta Lagerlund 

(M), Ylva Särnmark (M)     

Propositionsordning 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det bara finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller 

förslaget.      

      

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att godkänna rapport avseende 

målstyrning – uppföljning bokslut 2022. 

________________ 

Underlag: Målstyrning - uppföljning 2022_SN 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

9(31) 
2023-02-21  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 25 Dnr 2023-000044 041 

Verksamhetsredovisning Socialnämnden 2022 

 

Sammanfattning  

Verksamhetsredovisningen, tidigare benämnd bokslutskommentarer, 

redovisas av kvalitetsutvecklare Linda Holmberg. Nämnden har före 

sammanträdet fått ut underlaget Verksamhetsredovisning Socialnämnden 

2022. 

      

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd tar informationen till protokollet 

________________ 

Underlag: Verksamhetsredovisning Socialnämnden 2022 

 

Exp: Budgetberedningen 
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§ 26 Dnr 2023-000046 041 

Förslag till internbudget 2023 

Förvaltningschef Birgitta Ratcovich föredrar ärendet. 

 

Sammanfattning och bedömning 

Nämnden för arbete och välfärd har en beslutad budgetram för 2023 med 

344 092 tkr.  

För 2022 var den tilldelade ramen 327 640 tkr. Nämndens bokslut för 2022 

visar ett underskott med 5 097 tkr. Förvaltningen tillsammans med ekonom 

har genomlyst hela verksamheten. Korrigeringar och bedömningar har gjorts 

med tidigare årsbokslut samt med frågeställningarna; prognos och kända 

kostnader klient/brukarrelaterade? Kostnadsökningar/uppräkningar reglerat 

av prisindex, hyreshöjningar, mm.? Kända och prognosticerade intäkter?     

 

I förvaltningens prognos för 2023 finns oro för kostnadsökningar gällande 

ekonomiskt bistånd, placeringskostnader för skyddsbehövande och för 

personer med missbruksproblematik. Vissa kostnader är påverkbara medan 

stora delar inte är det. Bland annat har vi räknat på neddragning av personal i 

gruppbostad. Förvaltningens bedömning är att det inte är hållbart och att det 

starkt kommer att påverka brukarnas behov av stöd och omsorg. 

Arbetsmiljön kommer att påverkas starkt med bland annat risker för ökning 

av hot-och våldssituationer. Hög risk att personal säger upp sig och en ökad 

sjukfrånvaro. 

 

Nämndens balanskonto för ensamkommande barn (EKB) har vid bokslutet 

en ingående balans om ca 5 316 tkr. Vid kostnadsberäkningar inför 

kommande år (så långt som nämnden har ansvar för barnet) kan balanskontot 

ha ett visst överskott.  

 

I den beslutade budgeten finns en neddragning med 1 500 tkr riktad mot 

Arbetsmarknadsenheten. Förvaltningen har redan under förra året reducerat 

kostnader med 700 tkr. Det återstår således 800 tkr. Förvaltningens förslag är 

att dra in en tjänst, enhetschef. Tjänsten är förlagd till det som i dagligt tal 

kallas för Arbetscenter. Förvaltningen har gjort en risk-och 

konsekvensanalys. Effekten av indragningen kommer ske först 2024. 

 

Barnkonsekvensanalys 

Berör beslutet om fördelning av förslag till internbudget med bland annat 

förslag om neddragning på arbetsmarknadsenheten, barn? 
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Barn berörs inte direkt av förslag till neddragning inom 

arbetsmarknadsenheten. I övrigt kan beslut om internbudget enligt förslaget 

beröra barn. Många barn är berörda av beslut och insatser i Arbete- och 

välfärdsförvaltningens olika verksamheter. Barnen är säkerställda i de delar 

som är lagstyrda då dessa inte kan prioriteras ner. Exempelvis gäller detta 

ekonomiskt bistånd samt beslutade insatser såsom placeringar av barn- och 

unga, öppenvård mm. Barn kan komma att beröras om nämnden vill göra 

andra prioriteringar, exempelvis dra ner på eller ta bort det som är av mer 

förebyggande karaktär. Barn kan komma att beröras indirekt genom 

nedprioriteringar av verksamhet som i första hand riktas till vuxna då de 

berörda i många fall är föräldrar.           

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås anta den föreslagna internbudgeten 

för 2023.   

    

Deltar i debatten 

Therese Åberg (M), Martin Johansson (S), Anna Ekberg (KD), Pia 

Zickbauer- Svabre (S), Thomas Svensson (S)  

Yrkanden 

Ordförande Therese Åberg (M) yrkar bifall till tjänsteförslaget.  

Martin Johansson (S) yrkar på att ett tilläggsäskande på 800 000 kr ska göras 

till kommunfullmäktige för att bibehålla arbetscenter och dess befintliga 

verksamhet.   

 

Propositionsordning 

Propositionsordning 1 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns två förslag till 

beslut. Ordförande ställer förslagen mot varandra och finner att nämnden 

bifaller tjänsteförslaget. 

Propositionsordning 2 

Omröstning begärs och följande beslutsgång fastställs:  

De som önskar bifalla tjänsteförslaget röstar ja. De som önskar bifalla Martin 

Johanssons (S) yrkande röstar nej.     
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Omröstningsresultat 

Beslutande Ja Nej Avstår 

Anna Ekberg (KD) X   

Martin Johansson (S)  X  

Birgitta Lagerlund (M) X   

Eva Kihlström Widstrand X   

Carina Aulin (SD) X   

Marianne Flink Lundkvist (L) X   

Bridget Anne Afor (KD) X   

Thomas Svensson (S)  X  

Eva Johansson (C) X   

Martina Petersson (V)  X  

Pia Zickbauer- Svabre (S)  X  

Lennart Hägglöf (S)  X  

Therese Åberg (M) X   

 

Enligt omröstning ovan avges 8-ja röster och 5-nej röster. Ordförande 

Therese Åberg (M) finner därmed att nämnden för arbete och välfärd bifaller 

tjänsteförslaget. 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att anta den föreslagna 

internbudgeten för 2023. 

Reservation 

Martin Johansson (S), Thomas Svensson (S), Pia Zickbauer- Svabre (S), 

Lennart Hägglöf (S) samt Martina Petersson (V) reserverar sig mot beslutet 

till förmån för Martin Johanssons (S) yrkande. 

________________ 

Underlag:  Förslag till internbudget 

Ekonomisk beräkning besparing gruppbostäder 

Risk- och konsekvensanalys besparing AME 

 

Exp: Kommunstyrelsen 
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§ 27 Dnr 2023-000048 700 

LOV ersättning 2023 

 

Sammanfattning  

Förslag till Ersättningsnivåer för LOV inom bostad med särskild service 

inom LSS avseende verksamhetsår 2023. 

        

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta: 

- att anta ersättningsnivåer för LOV inom bostad med särskild service 

inom LSS avseende verksamhetsår 2023.      

Nivå 1 1 811 1 415

Nivå 2 2 050 1 653

Nivå 3 2 652 2 255

Nivå 4 3 118 2 722

Nivå 5 3 653 3 256

Vaken natt komp 243 182

1 576 1 124

1 823 1 298

Omställningskostnad 12 525 12 525

Förhöjd lokalkostnad 176 101

Tom.ers.inkl vaken natt

LOVERSÄTTNING

Grupp 

bostad Service bostad

Tom.ers.

Engångsersättning

Grupp 

bostad kr Service bostad kr

kr/dygn

Grupp 

bostad kr Service bostad kr
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Propositionsordning 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det bara finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller 

förslaget.      

      

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att anta ersättningsnivåer för LOV 

inom bostad med särskild service inom LSS avseende verksamhetsår 2023. 

________________ 

Exp: Ekonomienheten, förvaltningschef Birgitta Ratcovich,  

ekonom Malin Cederström 
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§ 28 Dnr 2023-000047 700 

Tillsynsplan för tillsyn av servering av alkoholdrycker 
samt tillsyn av detaljhandel med folköl för år 2023 

 

Sammanfattning  

Kommunen har enligt 9 kap 2 § Alkohollagen tillsammans med 

Polismyndigheten tillsynsansvar över efterlevnaden av de bestämmelser som 

gäller för servering av alkoholdrycker. Det innebär att kommunen och 

Polismyndigheten utövar den direkta och omedelbara tillsynen när det gäller 

servering av alkoholdrycker enligt Alkohollagen.   

 

Kommunen har även, utifrån tredje stycket 9 kap 2 § Alkohollagen, en 

lagstadgad skyldighet att upprätta en tillsynsplan. Tillsynsplaner kan vara 

årliga eller fleråriga. I Ronneby kommun upprättas en tillsynsplan årligen.  

 

Utifrån 9 kap 2 § Alkohollagen har kommunen också en lagstadgad 

skyldighet att till Länsstyrelsen inkomma med den upprättade tillsynsplanen 

för tillsyn av servering av alkoholdrycker samt tillsyn av detaljhandeln med 

folköl.  

 

Den bilagda handlingen innehåller inledningsvis en sammanställning av det 

föregående årets alkoholhandläggning samt även tillsynen över 

serveringstillstånd och folkölsförsäljningsställen. I den delen redogörs även 

för det föregående årets tobakshandläggning. Försäljning av tobaksvaror är 

tillståndspliktigt sedan 1 juli 2019 enligt Lag (2018:2 088) om tobak och 

liknande produkter. Den tidigare lagstiftningen låg innan under miljö-och 

byggnadsnämnden, men i samband med att försäljning av tobaksvaror blev 

tillståndspliktigt bestämdes det att ansvaret för tobakshandläggningen skulle 

flyttas till dåvarande Socialnämnden, numera Nämnden för arbete och 

välfärd. Tobakshandläggningen lades på som ytterligare arbetsuppgifter på 

alkoholhandläggartjänsten. Tobakshandläggningen har tagit och tar betydligt 

mer tid i anspråk än vad man tidigare förutspått. Detta beror främst på, efter 

att den första toppen av nya ansökningar lagt sig, för att det förekommer 

många ändringar i styrelser och dylikt avseende tobakstillstånden. Det har 

dom senaste åren även varit hårdare tryck även på alkoholhandläggningen.  

 

Själva tillsynen över tobaksförsäljning, samt även rökfria miljöer, 

elektroniska cigaretter och påfyllningsbehållare, ligger kvar under miljö-och 

byggnadsnämnden, därför redovisas dessa uppgifter inte i denna handling.  
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Efter sammanställningen i den bilagda handlingen följer ett förslag på 

tillsynsplan för serveringsställena i Ronneby kommun 2023 samt tillsynsplan 

för detaljhandel av folköl 2023. Tillsynsplanen är, som brukligt, preliminär 

och det är troligt att den kan komma att ändras, eftersom serveringsställen 

kan tillkomma och/eller falla bort under året samt att andra omständigheter 

kan uppstå som påverkar tillsynsplanen, ex. att något serveringsställe kräver 

utökat antal tillsynsbesök.           

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd i Ronneby kommun föreslås besluta att:  

- anta förslaget gällande tillsynsplanen för 2023 och expedierar den till 

Länsstyrelsen i Blekinge Län.      

      

Propositionsordning 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det bara finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller 

förslaget.      

      

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd i Ronneby kommun antar förslaget gällande 

tillsynsplanen för 2023 och expedierar den till Länsstyrelsen i Blekinge Län. 

________________ 

Exp: Länsstyrelsen i Blekinge Län 
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§ 29 Dnr 2023-000043 700 

Bostad först 

 

Sammanfattning  

Bakgrund 

Hemlösheten i Sverige nationellt har under de senaste tio åren ökat. 

Uppskattningsvis finns det minst ca 33 000 personer i Sverige som saknar 

bostad enligt Socialstyrelsens definitioner.  

 

I juli 2022 presenterade regeringen en nationell strategi för hur Sverige ska 

motverka hemlöshet. Strategin innehåller fyra mål: hemlöshet ska 

förebyggas, ingen ska bo eller leva på gatan, Bostad först bör införas 

nationellt och det sociala perspektivet i samhällsplaneringen ska stärkas. 

För att stärka strategin ges myndigheterna fyra konkreta uppdrag: 

Länsstyrelserna ska stödja kommunerna i deras arbete mot hemlöshet. 

Socialstyrelsen ska analysera hur kommunernas akuta boendelösningar 

används och även genomföra en nationell hemlöshetskartläggning. Slutligen 

så ska metoden ”Bostad först” stärkas i arbetet mot hemlöshet. 

För att stärka kommunernas arbete med att motverka hemlöshet genom 

Bostad först avser regeringen att rikta ett flerårigt statsbidrag till 

kommunerna för att öka användningen av Bostad först under 

strategiperioden 2022–2026. Syftet med statsbidraget är att stärka arbetet 

mot hemlöshet genom att starta, utöka eller förbättra verksamhet enligt 

Bostad först. 

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2022-2023 fördela 

statsbidrag till kommuner för insatser enligt metoden Bostad först. Den här 

förändringen kan ge fler människor i hemlöshet eller som riskerar hemlöshet 

en väg till ett tryggt, värdigt och långsiktigt boende och förutsättningar att 

hantera de problem som lett till deras nuvarande situation. Regeringens 

bedömning är att fler kommuner bör använda sig av metoden Bostad först 

för att motverka hemlösheten i Sverige. 
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Definitioner(Socialstyrelsen) 

Situation 1: Akut hemlöshet.  

Personen är hänvisad till akutboende, härbärge, jourboende, skyddade 

boenden eller motsvarande. Här ingår också personer som sover i offentliga 

lokaler, utomhus eller i trappuppgångar, tält, bilar eller motsvarande.  

Situation 2: Institutionsvistelse och stödboende.  

Personen är antingen intagen eller inskriven på en kriminalvårdsanstalt, ett 

hem för vård och boende (HVB), ett familjehem eller en SiS-institiution , 

eller bor på ett stödboende som drivs av socialtjänst/hälso- och sjukvård. 

Personen ska flytta därifrån inom tre månader efter mätveckan, men har inte 

någon egen bostad ordnad inför flytten eller utskrivningen. Hit räknas även 

de personer som skulle ha skrivits ut eller flyttat, men som är kvar på grund 

av att de inte har någon egen bostad ordnad.  

Situation 3: Långsiktiga boendelösningar.  

Personen bor i en av kommunen (socialtjänsten) ordnad boendelösning 

såsom försökslägenhet, träningslägenhet, socialt kontrakt, kommunalt 

kontrakt eller motsvarande på grund av att personen inte får tillgång till den 

ordinarie bostadsmarknaden. Det handlar om boendelösningar med någon 

form av hyresavtal (eller kontrakt) där boendet är förenat med tillsyn, 

särskilda villkor eller regler.  

Situation 4: Eget ordnat kortsiktigt boende. 

Personen bor tillfälligt och kontraktslöst hos kompisar/bekanta, 

familj/släktingar eller har ett tillfälligt (max tre månader efter mätveckan) 

inneboende- eller andrahandskontrakt hos en privatperson. Den 

uppgiftslämnande verksamheten har haft kontakt med personen av detta skäl 

och kände till att denna hemlöshetssituation gällde under den aktuella 

mätveckan.  

  

Bostad först som metod och förhållningssätt 

Grunderna i Bostad först går ut på att den enskilde först ska erbjudas en 

bostad som inte villkoras med andra krav. De krav som den enskilde har att 

förhålla sig till är att följa hyreslagen på samma villkor som andra 

hyresgäster som hyr sin bostad. 

Runt den enskilde ska finnas ett team som på ett stödjande sätt kan fånga upp 

dennes egna önskningar och prioriteringar angående eventuell vård och 

behandling. Bostaden är alltså inte villkorad med krav på nykterhet eller 

någon form av behandling.  

Vuxenpsykiatri och Funktionsstödsförvaltning kommer att knytas till Bostad 

först. 
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Bostad först som metod och förhållningssätt möter väl upp intentionerna 

med ny Socialtjänstlag och den samsjuklighetsutredning som ligger till 

grund för denna. 

Då socialtjänsten i framtiden kommer att arbeta med bland annat 

bostadsfrågor i högre utsträckning är det förhållningssätt som Bostad först 

förespråkar i linje med kommande lagstiftning. 

 

De åtta grundprinciperna 

Stödet utgår alltid från den enskildes behov enligt Bostad Först-metodikens 

åtta grundprinciper: 

o Bostad är en mänsklig rättighet 

o Rätten till val och självbestämmande 

o Bostad och behandling ska separeras från varandra 

o Stöd riktas mot återhämtning 

o Stödet baseras på skademinskning 

o Aktivt engagemang utan tvång och fostran 

o Deltagarstyrt stöd utifrån individens styrkor, behov och egna mål 

o Flexibelt stöd under så lång tid som personen själv vill och behöver 

     

Bedömning 

Nuläge i Ronneby kommun 

Under oktober till december 2022 har Ronneby kommun genomfört en 

kartläggning av behovet av Bostad först samt haft inledande kontakter med 

det allmännyttiga bostadsbolaget Ronnebyhus AB och privata hyresvärdar. 

Ronneby kommun har under januari sökt medel för förberedelser inför att 

starta Bostad först verksamhet under 2023. 

Verksamheten är tänkt att omfatta 5-6 personer. Målgruppen är de som enligt 

Socialstyrelsens definitioner tillhör situation 1. 

Syftet är att stärka arbetet mot hemlöshet i Ronneby kommun. 

Målet är att Ronneby kommun inte ska ha några hemlösa enligt 

Socialstyrelsens definition ”situation 1”. 
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Tidsplan för Bostad Först: 

Januari:  

 Ansökan om medel för att fortsätta det påbörjade arbetet. 

 Följa upp tidigare tagna kontakter med bostadsbolag. 

 Inledande diskussioner för politisk förankring. 

Februari: 

 Information till Nämnden för arbete-och välfärd. 

 Fortsatta diskussioner med bostadsbolag. 

 Kontakter och information till Vuxenpsykiatri och 

Funktionsstödförvaltning. 

Mars: 

 Information och diskussioner med Ronnebyhus ABs styrelse. 

April: 

 Överenskommelser med bostadsbolag. Avtal.  

 Förankring på högre politisk nivå. 

Maj: 

 Utarbetande av samverkansformer och ansvarsområden gällande 

verksamheten Bostad först. 

 Tillsättande av styrgrupp. 

Hösten: 

 Utarbetande av utvärderingsformer. 

Uppstart      

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta att notera informationen till 

protokollet. 

 

Deltar i debatten 

Therese Åberg (M), Anna Ekberg (KD), Carina Aulin (SD), Bridget Anne 

Afor (KD), Marianne Lundkvist (L), Pia Zickbauer-Svabre (S), Martin 

Johansson (S), Lina Thorell Nordström (MP), Decireé Permevik (SD), 

Lennart Hägglöf (S), Martina Petersson (V)       
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Propositionsordning 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det bara finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller 

förslaget.      

      

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att notera informationen till 

protokollet. 

________________ 
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§ 30 Dnr 2023-000050 700 

Avsiktsförklaring Ronnebyvägen 19- Behov av utökade 
boendeplatser inom Funktionsstöd 

 

Sammanfattning  

Inom Funktionsstöd bedrivs idag 13 bostäder med särskild service enligt 

LSS, Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade. Bostäderna 

bedrivs i formerna gruppbostad och servicebostad. Gruppbostad lämpar sig 

för personer med mer omfattande stödbehov och i denna boendeform bor 

upp till 6 personer i egna lägenheter, som är anslutna till ett 

gemensamhetsutrymme. Servicebostad riktar sig till personer med en högre 

självständighet. En servicebostad kan innehålla upp till 12 lägenheter och ett 

gemensamhetsutrymme. Gemensamhetsutrymmet behöver inte vara i direkt 

anslutning till servicebostadens lägenheter, men i närliggande 

bostadsområde. 

 

Nuläge 

Idag har vi 53 boendeplatser inom boendeformen gruppbostad, fördelade 

enligt nedan. 

 

6 boendeplatser 5 bostäder 

5 boendeplatser 3 bostäder 

4 boendeplatser 2 bostäder 

 

Inom servicebostad har vi 29 platser, fördelade enligt nedan. 

 

8 boendeplatser 1 bostad 

9 boendeplatser 1 bostad 

12 boendeplatser 1 bostad 

 

Utöver kommunens egna boenden bedrivs en gruppbostad i privat regi enligt 

LOV, Lagen om valfrihet. Ytterligare en bostad enligt LOV planeras stå 

färdig för inflytt i början av år 2024. LOV innebär att kommunens 

medborgare kan välja annan utförare än kommunen om lediga platser finns 

hos privat aktör. 
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Ekonomi och effektivitet 

Varje bostad kräver sin grundbemanning, vilket innebär att bostäder med 

färre platser kostar mer samt är mer sårbara bemanningsmässigt vid frånvaro 

bland medarbetare. Detta är något som har blivit kännbart under pandemi 

Covid-19. 

 

Behov av utveckling  

Funktionsstöd har idag kännedom om 11 ungdomar samt 5 vuxna, som bor 

hemma med sina föräldrar, samtliga har eller kommer att vara i behov av 

bostad med särskild service enligt LSS. 

Under 2023–24 slutar sex ungdomar gymnasiet, samtliga preliminärt bedömt 

behov av gruppbostad. Två av nämnda ungdomar behöver särskild 

förberedelse vid inflytt. Vi köper idag bostad med särskild service för barn- 

och ungdom, för dem i annan kommun. För att kunna möta deras behov 

måste medarbetare med rätt kompetens anställas. Det är även av stor vikt att 

boendets fysiska utformning motsvarar deras behov. Ytterligare två 

ungdomar har preliminärt bedömt behov av servicebostad.                                                                             

Utöver kända individer så finns det ett antal personer som vi inte har 

kännedom om idag samt individer som flyttar in till vår kommun, som 

kommer att vara i behov av boendeplats. Dessa okända individer, räknas inte 

in i vår bedömning av behov av nya boendeplatser. 

För att kunna möta kommande behov av boendeplatser arbetar verksamheten 

aktivt med interna omflyttningar för att matcha behoven, men verksamheten 

måste också utöka sitt boendebestånd alternativt behöver privata aktörer 

etablera sig inom kommunen. Detta måste ske skyndsamt inom de närmsta 

1-2 åren. Beslut som inte verkställs inom skälig tid kan leda till särskilda 

sanktionsavgifter till staten. 

 

Den utveckling som föreslås inom kommunen är att: 

 Utveckla Ronnebyvägen19 till en servicebostad genom att bygga till 

och utöka med 8 lägenheter och ett gemensamhetsutrymme på 

samma tomt. Till tjänsteskrivelsen bifogas bilaga 1 ritningar, bilaga 2 

avsiktsförklaring. 

 

Avvecklingsplan befintliga boenden 

Hjalmar (6 platser) integrerat i VoO Ålycke. Avtal löper ut maj 2023. Initialt 

förlänga 2 år. Hjalmar bedöms inte vara ett hållbart boende. 
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Gruppbostäder med enbart 4 platser bör på sikt avvecklas, då de små 

enheterna ger svårigheter med bemanning i förhållande till ekonomisk 

effektivitet då det alltid måste finnas en grundbemanning.           

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete- och välfärd föreslås besluta:  

- Att godkänna förslag på utveckling av boende inom Funktionsstöd. 

- Att besluta föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att 

anta avsiktsförklaringen.      

      

Propositionsordning 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det bara finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller 

förslaget.      

      

Beslut 

Nämnden för arbete- och välfärd beslutar:  

- Att godkänna förslag på utveckling av boende inom Funktionsstöd. 

- Att besluta föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att 

anta avsiktsförklaringen.      

________________ 

Underlag:  Avsiktsförklaring  

Ritningar 

 

Exp: Kommunstyrelsen, Ronnebyhus 
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§ 31 Dnr 2023-000051 700 

Avsiktsförklaring Friskyttevägen- Bostad för barn och 
unga enligt LSS, Lagen om stöd och service för vissa 
funktionshindrade 

 

Sammanfattning  

Bakgrund 

Det finns ett antal barn i Ronneby Kommun som har ett omfattande 

stödbehov utifrån funktionsnedsättning och social problematik. Det är barn 

med komplexa och omfattande behov, som ska mötas med individuellt 

specialanpassade lösningar. 

Barnen placeras ofta i HVB, SIS-institution eller LSS-boende i annan 

kommun. Det vill säga, vi köper stöd och plats från andra aktörer. I många 

fall innebär det för det enskilda barnet uppbrott och flera placeringar i olika 

boendeformer innan vi hittar rätt. Det innebär även att barnet lyfts ur sin 

sociala kontext och får ett längre avstånd till sin familj och övriga nätverk, 

som skola och andra vårdgivare (BUP och habiliteringen). För varje uppbrott 

barnet behöver göra vid en icke fungerande placering påverkas barnets 

mående och utveckling.  

Vi har idag ett akut behov för ett enskilt barn att skapa eller hitta en hållbar 

boendelösning. 

 

Utveckling 

Arbete- och välfärdsförvaltningen ser en möjlighet att bygga upp en egen 

verksamhet för barn i Ronneby kommun, genom att via Funktionsstöd starta 

ett eget boende för barn och unga enligt 9 § 8 LSS. Initialt kan det innebära 

en högre kostnad vid uppbyggnadsskede, men bör på sikt innebära en mer 

hållbar lösning, både för enskilda barn och deras familjer, men också ur ett 

ekonomiskt hållbart perspektiv. Ett boende på hemmaplan möjliggör 

specialanpassade lösningar med samlade professioner både internt inom vår 

egen förvaltning och med andra vårdgivare i vår egen region. 

 

Kostnad  

Köp av verksamhet 

För barn och unga med omfattande funktionsnedsättning och 

beteendeproblematik ligger kostnaderna vid köp av verksamhet mellan 13-

17.000 kr/ dygn. Priset stiger beroende på omfattningen av barnets 
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stödbehov. Högt räknad kan en placering kosta 6 205 tkr/år. Eventuellt stiger 

priserna under året. 

Boende i egen regi 

Det finns möjligheter att starta upp ett boende för barn och unga i Ronneby. 

Fastighet som skulle motsvara behovet finns på Friskyttevägen i Ronneby. 

Ett hus som tidigare använts som korttidsverksamhet inom Funktionsstöd. 

Fastigheten är i behov av renovering innan den kan tas i bruk. Dialog har 

förts med ägaren, Ronnebyhus. Till tjänsteskrivelsen bifogas förslag på 

avsiktsförklaring. 

Bedömning 

För att komma vidare med utveckling av boende för barn med komplexa och 

omfattande behov behöver beslut fattas om ändamålsenliga lokaler.           

Förslag till beslut 

Att nämnden för arbete- och välfärd beslutar föreslå kommunstyrelsen 

föreslå kommunfullmäktige att anta avsiktsförklaringen.      

      

Propositionsordning 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det bara finns ett förslag till 

beslut och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller 

förslaget.      

      

Beslut 

Nämnden för arbete- och välfärd beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att anta avsiktsförklaringen. 

________________ 

Underlag: Avsiktsförklaring 

 

Exp: Kommunstyrelsen, Ronnebyhus 
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§ 32 Dnr 2023-000029 700 

Verksamhetsuppföljningar 2023 

 

Sammanfattning  

Verksamhetsuppföljningar för barn- och familj, försörjningsstöd, 

vuxenenheten, funktionsstöd samt arbetsmarknad och integration (AME), för 

januari 2023, redovisas för nämnden.      

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen till protokollet. 

________________ 

Underlag: VU Barn mått jan 2023 

 VU Barn aktualiseringsorsaker jan 2023 

 VU Försörjningsstöd jan 2023 

 VU Vuxenenheten jan 2023 

 VU Sesam jan 2023 

 VU Sysselsättning jan 2023 

 VU Personlig assistans jan 2023 

 VU AME jan 2023 
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§ 33 Dnr 2023-000007 006 

Aktuellt i verksamheten 2023 

 

Sammanfattning  

Förvaltningschef Birgitta Ratcovich informerar:  

Det är fortfarande oklar exakt hur förvaltningen kommer se ut framöver. 

Utredningar pågår angående arbetsmarknad- och integrationsenheten, AME, 

samt organisationen av kommunens hälso- och sjukvårdsverksamhet. 

Nämndens arbetsutskott beslutade 2023-01-30 att en konsult skulle tas in till 

individ- och familjeomsorgen för att komma ikapp med den ökande 

ärendemängden. Det har dock inte gått att hitta någon tillgänglig konsult så 

nu ser förvaltningen över möjligheten att flytta personal mellan enheterna. 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen till protokollet. 

________________ 
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§ 34 Dnr 2023-000019 006 

Delgivningsärenden 2023 

 

Sammanfattning  

Nedanstående delgivning presenteras under innevarande sammanträde: 

 Val av ledamöter till PSVO 

 Signerat Protokoll  Samverkansnämnden i Blekinge 2023-01-27 

 Beslut om ekonomisk ersättning till de förtroendevalda, Cura 

 Val av presidium samt ersättare till familjerättsnämnden för 

Sölvesborg, Karlshamn och Ronneby, Cura 

 Val av ordförande för Kommunsamverkan Cura Individutveckling 

 Val av förste vice ordförande för Kommunsamverkan Cura 

Individutveckling 

 Val av andre vice ordförande för Kommunsamverkan Cura 

Individutveckling 

      

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen till protokollet. 

________________ 
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§ 35 Dnr 2023-000024 006 

Delegationsbeslut 2023 

 

Sammanfattning  

Delegationsbeslut för perioden 2023-01-01 till 2023-01-31 redovisas 

skriftligt.      

      

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen till protokollet. 

________________ 
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§ 36 Dnr 2023-000004 006 

Övriga frågor- 2023 

 

Sammanfattning  

Inga övriga frågor togs upp under sammanträdet.      

 


