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8 65 Justering av dagordningen.

Ordférande Kristna Valtersson, C, framfér att &rende nr 7 personalinfo — sjuktal SSG och LAS
inom Handikappomsorgen utgar.

Beslut
Socialnamnande noterar att drendet utgar och att det tas upp vid ett senare sammantrade.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/9

8§ 66 Forslag till ny Internbudget 2012.

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-18 Forslag till ny Internbudget 2012.

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich presenterar Anna Lindén ny ekonom som ska var behjélplig
inom Socialforvaltningen.

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich redovisar ett forslag till ny internbudget for Socialnamnden/
forvaltningen, tillsammans med verksamhetschef Goran Fridh och ekonom Eva Robertsson.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Asa Evaldsson, M, Leif Olsson, S,
Omid Hassib, V, Tomas Lundberg, M, Ewa Svensson, S, samt Ylva Sarnmark, FP.

Beslut
Socialndmnden beslutar att godké&nna forslag till ny Interbudget for 2012 for Socialndmnden/
forvaltningen.

Justeras Utdragsbestyrkande
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8 67 Redovisning av delegationséarende.
Socialsekreterare Agata Svensson redogor for fem delegationsbeslut fran behandlingssektionen.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Ingrid Karlsson, S, Leif Olsson, S,
Ylva Sarnmark, FP, Ewa Svensson, S, Asa Evaldsson, M, samt Tomas Lundberg, M.

Beslut

Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet samt att d&rendena ar handlagda
enligt delegationsordningen.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/9
8 68 Redovisning av insatsen kontaktfamilj och kontaktperson.

Beslutsunderlag

1 Beslut allmént arende 2012-04-11 Soc AU § 62/2012 2012-04-10,
Redovisning av insatsen kontaktfamilj och
kontaktperson.

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-04 Redovisning av insatsen kontaktfamilj och
kontaktperson.

Socialndmnden beslutade under § 37/2012 att ge familjesektionen i uppdrag att ta fram en
konsekvensbeskrivning 6ver hur sektionen ska klara en minskning i budgeten om 500 tkr for
kontaktpersoner/familjer samt analysera och utreda kostnadsokningarna.

Verksamhetschef Goran Fridh féredrar arendet tillsammans med forvaltningschef Birgitta
Ratcovich.

Sammanfattning/Bedémning

Budget for 2012 &r 3 867 tkr och utfallet 2011 var 4 557 tkr. En minskning i budgeten om 500 tkr
till 3 367 tkr innebdr att antalet insatser maste minska med motsvarande 29 insatser * under 2012 i
fornhallande till utfallet 2011. Totala antalet insatser under 2011 var 113.

Att folja lagstiftningens krav och samtidigt minska antalet barn och unga som har insatsen
kontaktfamilj/person enligt ovan bedéms inte som genomforbar.

Pagaende forandringar i organisationen som innebér att ansvaret for uppfoljning av beviljade
insatser ligger kvar hos utredande socialsekreterare och sker i syfte att forbattra kvalitén och
kontinuiteten i de uppfdljningar som gors. Noggrannare uppfoljningar, minst var sjatte manad,
kopplat till ett tidsbegransat beslut skulle troligen medfora att insatser inte pagar utan att det finns
ett behov. Nagra effekter av forbattrad och mer effektiv handlaggning kommer endast att kunna
g6ra marginella skillnader under 2012.

En omprovning av de drenden dar behovet av insatser inte dr uppféljda det senaste aret skulle kunna
innebara minskade kostnader pa motsvarande 200-300 tkr under 2012.

*Antalet insatser ar beroende pa om insatsen ar en kontaktfamilj eller kontaktperson.

Arbetsutskottets beslut

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att notera redovisningen till protokollet samt éverlamna
arendet till Socialndmnden.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordforande Kristina Valtersson, C, ledamoéterna Ylva Sarnmark, FP, Ewa
Svensson, S, Leif Olsson, S, samt Ingrid Karlsson, S.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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2012/23

§ 69 Finsam - AnsoOkan om projektmedel fran Samordningsforbundet.

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-18 Finsam - Anstkan om projektmedel fran
Samordningsforbundet

Verksamhetschef Goran Fridh foredrar arendet och lamnar féljande beslutsforslag.

Sammanfattning

Ronneby kommun har fram till 2012 valt att inte delta i FINSAM Blekinge. Behovet av
rehabiliteringsinsatser for personer som star langt fran arbetsmarknaden &r dock lika stort i Ronneby
kommun som i 6vriga lanet. | kommunen finns en stor grupp langtidsarbetslosa. Likasa finns en
grupp manniskor med olika typer av halsoproblem, arbetslosa langtidssjukskrivna, med
tidsbegrénsad sjukersattning och med aktivitetsersattning. Gemensamt for dessa ar att de ar i behov
av en samordnad rehabilitering for att komma narmre arbetsmarknaden.

De berérda myndigheterna i Ronneby ar 6verens om att gemensamt skapa ytterligare mojligheter
till rehabilitering for personer dar de ordinarie resurserna inte ar tillrackliga.

En lokal samverkansgrupp med representanter fran Kommunen, Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan och psykiatrin ar bildad. Samverkansgruppen kommer att fungera som projektets

styrgrupp.

Syfte

Att berérda myndigheter i samverkan erbjuder samordnad rehabilitering for personer som inte kan
erbjudas tillrackligt stéd inom respektive organisations egen verksamhet, samt att utveckla former
for samverkan mellan berérda myndigheter.

Malgrupp
Personer foretradesvis i aldern 18-30 ar, i man av plats dven i aldern 30-45 ar, som &r i behov av
samordnad rehabilitering for att komma nérmre arbetsmarknaden. Féljande grupper ar prioriterade.

e Arbetslosa som pa grund av hinder eller ohalsa bedéms var i behov av forberedande insatser
innan de kan anses sta till arbetsmarknadens forfogande.

e Langtidssjukskrivna arbetslosa som bedoms vara i behov av arbetslivsinriktade insatser.

e Personer med aktivitetsersattning som bedéms vara i behov av arbetslivsinriktade insatser.

Malsattning
For deltagarna i projektet ar malen;
o Alla deltagare i projektet ska efter avslutad projekttid ha en myndighetsgemensam
handlingsplan.
e Minst 75 % av deltagarna ska fullfolja deltagandet i projektet.
e Deltagarna ska delta i aktiva insatser, praktik eller utbildning under minst halva
projekttiden.
e Minst 50 % av deltagarna ska efter projekttiden vara sysselsatta i arbete, utbildning eller
arbetsmarknadsatgard.

Justeras Utdragsbestyrkande
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e Beroendet av forsorjningsstdd hos deltagarna ska minska under projektiden.
Genomfdérande

Projektorganisation

Socialndmnden i Ronneby ansvarar for projektansékan och for finansiering av projektet.
Kommunens enhet for arbetsmarknad och integration &r projektégare. Enheten ar arbetsgivare for
anstalld personal och har arbetsmiljéansvaret. Projektets ekonomi administreras dven via enheten.

Den lokala samverkansgruppen fungerar som projektets styrgrupp. Styrgruppen bestar av
myndighetsrepresentanter fran Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Psykiatrin samt
Socialtjansten och Kommunens enhet for arbete och introduktion. Styrgruppen uppgift ar att folja
upp och leda projektet samt att aterfora erfarenheterna fran projektet till sina respektive
myndigheter. Styrgruppen traffas regelbundet minst fyra ganger om aret. Projektledaren ar
foredragande och sekretare i styrgruppen.

Projektets beredningsgrupp bestar av handlaggande tjansteman fran respektive myndighet samt
projektets personal. Beredningsgruppens uppgift ar att besluta om deltagande i projektet och att
folja upp insatserna pa individniva. | beredningsgruppen ska under projekttiden en
myndighetsgemensam handlingsplan upprattas for alla deltagare. Beredningsgruppen traffas
regelbundet minst en gang per manad.

For genomforandet av projektet anstélls tva coacher varav en aven fungerar som projektledare.
Projektledaren ansvarar for redovisning av projektet till beredningsgrupp och styrgrupp och leder
beredningsgruppen arbete.

Coacherna ska i samverkan med deltagarna och de remitterande myndigheterna utarbeta och
genomfora individuella projektplaner for samtliga deltagare. De individuella projektplanerna ar en
beskrivning pa de stodinsatser och aktiviteter som den enskilde kommer att erbjudas under
projektiden. Coacherna ansvarar dven for att ta fram underlag till utarbetandet av de
myndighetsgemensamma handlingsplanerna.

Arbetssatt

Projektet bygger pa att alla deltagare erbjuds en individuell plan for sitt deltagande i projektet.
Planen ska syfta till att deltagarna under projekttiden dkar sina mojligheter att hitta en egen
forsorjning. Planen &r en beskrivning av de stodinsatser och aktiviteter som projektdeltagaren tar
del av under projekttiden. Planerna diskuteras och férankras kontinuerligt i beredningsgruppen.

Deltagandet i projektet kan delas in i olika faser.

e Kartlaggningsfas 2-6 veckor
Under kartlaggningsfasen utarbetar coachen tillsammans med deltagaren, utifran varje
person forutsattningar, en individuell projektplan. Aktiviteterna under fasen bestar i
huvudsak av enskilda samtal och planering av projekttiden.

e Aktivitetsfas 20-24 veckor
Under fasen deltar deltagarna i de i projektplanen beskrivna aktiviteterna. Deltagarnas
aktivitet kan variera fran heltid till nagra timmer per vecka utifran den enskildes
forutsattningar. De aktiviteter som kan bli aktuella &r tex,

Justeras Utdragsbestyrkande



Ronneby kommun Sammantradesprotokoll 9(31)

Socialnamnden 2012-04-24

- Praktik, deltagaren deltar i det dagliga arbetet pa en arbetsplats. Praktiken kan anordnas
bade i kommunens regi eller hos ndgon annan arbetsgivare.

- Utbildning tex arbetsmarknadsutbildning, kurser via Komvux, SFI mm.

- Vard o Stodinsatser tex samtalskontakter eller andra behandlingar.

- Planerade fritidsaktiviteter.

- Végledningskontakter med AF.

- Studiebesok, forelasningar.

Under aktivitetsfasen ar coachens uppgift att folja upp aktiviteterna och stddja den enskilde i
genomforandet. Aktiviteterna ar individuella och genomférs individuellt.

Malsattningen ar att deltagarna ska delta i praktik eller uthildning under minst halva
projekttiden.

e Overlamningsfas 6-8 veckor
Under fasen som pagar parallellt med aktivitetsfasen under de sista 6-8 veckorna planeras
och fattas beslut om deltagarens fortsatta vdg mot en egen forsorjning.
Vid avslutad projekttid ska deltagaren ha en myndighetsgemensam handlingsplan.

Omfattning

Projektet har mojlighet att arbeta med ca 35-40 deltagare. Inskrivningstiden ar som langst 6
manader, tiden kan efter beslut i styrgruppen forlangas om det finns skal till det.

Under ett ar kommer ca 60-70 deltagare att kunna delta i projektet.

Personal

Tva personer pa heltid varav en fungerar som projektledare pa halvtid. En coach bedéms kunna
arbeta med ca 20-25 deltagare samtidigt.

Personalen kommer att erbjudas gemensam utbildning och handledning.

Ekonomi
Kostnaderna for projektet arsvis redovisas nedan.

2012

Personal 2 tj heltid 463 tkr
Drift tfn, bil mm 100 tkr (inklusive investering vid start)
Utbildning, handledning 50 tkr
Praktikplatser 12 arsplatser 150 tkr
Totalt 763 tkr
2013

Personal 2 tj heltid 925 tkr
Drift tfn, bil mm 100 tkr
Utbildning, handledning 50 tkr
Praktikplatser 12 arsplatser 300 tkr
Totalt 1375 tkr

Den totala kostnaden for hela projekttiden berdknas till 2 138 tkr.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Projektet finansieras delvis av kommunen genom att Arbetsmarknadsenheten kostnadsfritt
tillhandahaller lokaler. Dessutom kommer projektet att vid behov tillhandahalla fler praktikplatser,
bade inom kommunen och hos andra arbetsgivare, an de 12 arsplatser i kommunen som finns med i
projektansokan. Ansokan om projektmedel till FINSAM avser kostnader for personal och
praktikplatser med totalt 1 425 tkr per ar eller 2 138 tkr for projektperioden.

Tidplan
Projektet berdknas starta halvarsskiftet 2012 och paga tom 131231. En eventuell forlangning av
projektet kan bli aktuell.

Forslag till beslut
Att hos samordningsférbundet i Blekinge, FINSAM, ans6ka om projektmedel med 2 138 tkr for
perioden 120701-131231.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Ingrid Karlsson, S, Malin
Mansson, S, Birgitta Larsson, RP, samt Ylva Sarnmark, FP.

Beslut

Socialndmnden beslutar att hos samordningsférbundet i Blekinge, FINSAM, ans6ka om
projektmedel med 2 138 tkr for perioden 2012-07-01 - 2013-12-31.

Att en aterrapport i arendet ska ske pa ett sammantrade i slutet av aret.

Exp.
FINSAM
Goran Fridh

Justeras Utdragsbestyrkande



Ronneby kommun Sammantradesprotokoll 11(31)

Socialnamnden 2012-04-24

2012/21

8 70 Forslag till nya riktlinjer Ronneby kommuns riktlinjer for provsmaknings- och
serveringstillstand samt for servering och detaljhandel med folkol.

Beslutsunderlag

1 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-18 Reviderat forslag till Riktlinjer for
provsmakning- serveringstillstand samt for
servering och detaljhandel med folkldl.

2 Beslut allmént arende 2012-04-11 Soc AU § 63/2012 2012-04-10, Ronneby
Kommuns riktlinjer for alkohol

w

Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-02 Ronneby kommuns riktlinjer for
provsmaknings- och serveringstillstand
samt fér servering och detaljhandel med
folkol.

4 Beslut allmént arende 2012-03-01 SOC § 35/2012 2012-02-28, Information
om nya Riktlinjer fér alkoholservering

)]

Tjansteskrivelse/Utredning 2012-02-08 Forslag till Riktlinjer for alkohol

Enhetschef Bjorn Petersson och alkoholhandl&ggare Esti Besedes foredrar &rendet och lamnar
foljande beslutsforslag.

Sammanfattning

Statens Folkhalsoinstitut har fatt i uppdrag att ta fram en modell for hur de kommunala riktlinjerna
for alkoholservering ska utformas. Bakgrunden &r att de riktlinjer som finns i dag skiljer sig mycket
at i fraga om omfattning, detaljniva och aktualitet.

Kommunerna kan lata riktlinjerna inga i ett alkoholpolitiskt program. De bor vara politiskt
forankrade och beslutade av hogsta ledningen. Riktlinjerna ska ocksa vara kanda hos allméanheten.
Riktlinjerna ska vidare spegla kommunens nuvarande uppfattning och ambitionsniva. De bor darfor
revideras regelbundet, forslagsvis vid varje valar.

Alkohollagen (2010:1622) ar en social skyddslagstiftning, vars syfte ar att begransa alkoholens
skadeverkningar samt andra negativa effekter som en oansvarig servering av alkohol kan medféra.
Exempel pa sadana effekter &r ett 6kat antal valdsbrott, skadegorelse och trafikolyckor. | Ronneby
kommun ska alkoholservering ske pa ett ansvarsfullt och seridst sétt och hansyn skall tas till
manniskors halsa och trygghet. Tillstandshavaren skall vara forutseende i sin servering och se till att
ordning och mattfullhet rader pa serveringstéllet. Utgangspunkten &r att skyddet for manniskors
hélsa gar fore foretagsekonomiska eller naringspolitiska hansyn, dd man provar en ansokan eller nar
eventuella sanktioner blir aktuella.

Enligt alkohollagen® skall kommunerna tillhandah&lla information om vad som galler enligt lagen
och anslutande foreskrifter samt riktlinjer for tillampning av foreskrifterna i kommunen. Det
huvudsakliga syftet med kommunens riktlinjer ar att tydliggora vad som forvantas av den som
soker, eller redan har ett serveringstillstand, samt for att sékerstalla likabehandling av ansokningar
om serveringstillstand inom kommunen. Riktlinjerna innehaller en sammanstallning av vad som

! Lag 2010:1622, tradde i kraft 1 januari 2011

Justeras Utdragsbestyrkande
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galler enligt lag och andra forfattningar, samt vilka hansyn som kommunen tar till lokala
forhallanden vid tillstandsprovningen. Forutom att sakra en forutsebarhet, skapas ocksa goda
forutsattningar for att tillstandsgivningen kan ske rattssékert, snabbt och effektivt.

Socialnamnden kan inte enbart hanvisa till riktlinjerna, som grund for att avsla en ansdkan om
provsmaknings- eller serveringstillstand. Det kravs ocksa andra konkreta omstandigheter som talar
emot beviljandet. Exempel pa detta ar Polisens och Miljéforvaltningens remissyttranden.
Auvslagsbeslut och andra negativa beslut kan provas i forvaltningsdomstol, vilken avgor mal i de fall
Socialndmnden och motparten inte &r dverens.

De grundlaggande forutsattningarna for att beviljas serveringstillstand ar att sokanden ar lamplig,
har kunskaper i alkohollagstiftningen, att det vid stadigvarande tillstand finns ett kok som
tillhandahaller lagad eller pa annat sétt tillredd mat samt att lokalen har ett godkéant brandskydd. Vid
beddémning av lampligheten tas hansyn till s6kandens vandel, skdtsamhet ur ett ekonomiskt
perspektiv samt omstandigheter i dvrigt.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Ingrid Karlsson, S, Asa Evaldsson,
M, Tomas Lundberg, M, samt Birgitta Lagerlund, M.

Yrkanden

Ingrid Karlsson, S, yrkar att serveringstillstand ska sta fore provsmakning i a&rendemeningen och att
serveringstiden ska vara mellan kI 11 00 — 02 00 pa fredagar, lordagar helgaftnar, juldagen samt dag
innan allman helgdag.

Birgitta Lagerlund, M, yrkar bifall till presenterat forslag.

Propositionsordning 1
Ordforande Kristina Valtersson, C, staller proposition pa yrkandet om att serveringstillstand ska sta
fore provsmakning och finner att Socialndmnden bifaller detsamma.

Propositionsordning 2

Ordforande Kristina Valtersson, C, stéller proposition pa Ingrid Karlssons, S, yrkande om &ndring
av serveringstiderna mot Birgitta Lagerlunds, M, yrkande om bifall till redovisat forslag och finner
att Socialndmnden bifaller Birgitta Lagerlunds, M, yrkande.

Omrdéstning begérs och foljande propositionsordning godkénnes.

Ja-rost for bifall for Birgitta Lagerlunds, M, yrkande om bifall till presenterat forslag.
Nej- rost for Ingrid Karlssons, S, yrkande om andring av serveringstiden.

Omréstningsresultat
Efter foéretagen omrostning avges, till detta protokoll fogad bilaga, nio (9) ja-réster och fyra (4) nej-
roster.
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Beslut

Socialndamnden beslutar att &ndra drendemeningen sa att serveringstillstand star forst, darefter
provsmakning.

Tillstyrka forslag till nya Riktlinjer for serverings- och provsmakningstillstdnd samt for servering
och detaljhandel med folkal.

Oversanda arendet till Kommunfullméaktige for beslut.
Reservation

Ingrid Karlsson, S, Malin Mansson, S, Leif Olsson, S, samt Omid Hassib, V, reserverar sig nar det
galler serveringstiderna till forman for Ingrid Karlssons, S, yrkande.

Exp.
Kommunfullméaktige

Justeras Utdragsbestyrkande



Ronneby kommun Sammantradesprotokoll 14(31)

Socialnamnden 2012-04-24

2012/41

§ 71 Socialstyrelsen - Begaran om yttrande.

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-18 Yttrande.

2 Handling 2012-03-16 Beviljad forlangning av arendet.

3 Handling 2012-03-15 Begéaran om yttrande. Socialstyrelsen.

Sammanfattning
Socialstyrelsen har till Socialndmnden 6versant en begéran om yttrande 6ver handlaggning av ett ej
verkstallt beslut.

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich foredrar arendet.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Ingrid Karlsson, S, Leif Olsson, S,
Asa Evaldsson, M, samt Omid Hassib, V.

Beslut

Socialnamnden beslutar att anta bifogad skrivelse sasom sitt yttrande i drendet och éversanda
detsamma till Socialstyrelsen.

Exp.
Socialstyrelsen

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/43

§ 72 PUST - Praktik ungdom sommartid.

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-03-15 Praktik ungdom sommartid PUST

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich foredrar arendet.

Sammanfattning

PUST- praktik ungdom sommartid har genomforts av socialtjansten i Ronneby sedan sommaren
2003. Det innebar att ungdomar engageras i arbetspraktik, studiebestk samt fritidsaktiviteter under
sommarlovet. Faltsekreterarna har genomfort projektet och det har varit populart bland bade
ungdomar och féraldrar. Ungdomarna belénas med praktikersattning for sitt deltagande i projektet.

Malgrupp

Malgruppen har varit hogstadieungdomar, flickor och pojkar, dar det i anslutning till
sommarlovet har funnits en oro hos foraldrarna éver vad ledigheten for deras ungdomar
kan innebara. Det har varit en oro éver att ungdomarna "vénder pa dygnet” med nattliga
vanor och sovande langt in pa dagen, eller en oro 6ver att som foraldrar inte ha kontroll
over vad de gor, eller vilka de umgas med. Ungdomarna sjalva har upplevt en brist pa
syssels&ttning och problem med att inte ha nog med pengar till aktiviteter.

Sommaren 2012

I anslutning till sommarlovet finns en oro hos foradldrar till hogstadieelever éver vad ledigheten for
deras ungdomar kan innebéra. Kanske en oro 6ver att ungdomarna "véander pa dygnet” med nattliga
vanor och ett sovande langt in pa dagen, eller en oro Gver att inte som féraldrar ha kontroll Gver vad
de gor, eller vilka de umgas med. Ungdomarna sjélva upplever ofta en brist pa sysselsattning och
problem med att inte ha nog med pengar till aktiviteter.

Syfte

Syftet med projekt PUST ér att forsoka bemata foraldrarnas oro och ungdomarnas brist pa
sysselséttning och pengar genom att erbjuda arbetspraktik under tva veckor i borjan av
sommarlovet.

Metod

Socialtjansten véljer ut ca 10 hogstadieungdomar vilka erbjuds att delta i projektet.
Ungdomarna och deras foraldrar tillfragas om intresset av att delta i projektet.
Ungdomarna intervjuas darefter enskilt om énskemal géllande arbetspraktik.

Genomforande

- Start mandag 120618-120629.
- Arbetspraktik 5 tim/dag, 5 dagar i veckan.
- Uppfoljning gors pa arbetsplatserna vid minst ett tillfalle under 2-veckorsperioden.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

- Deltagandet i projektet ersatts med 200 kr/dag som avser ersattning for arbetspraktiken. Om
nagon uteblir fran praktikplatsen gors franvaroavdrag med 40 kr/timme. Foraldrar meddelas om
nagon ar franvarande.

Kostnader

Ersattning till ca 10 ungdomar: 20 000 kr
Utover erséttning till ungdomarna tillkommer bil/bensinkostnader.
Projektet skots av befintlig personal inom socialtjanst.

Forslag till beslut
Socialnamnden i Ronneby kommun, foreslas besluta att under sommaren 2012 genomfora PUST —
projekt ungdom sommartid.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Asa Evaldsson, M, Ylva Sarnmark,
FP, Omid Hassib, V, samt tjanstgérande ersattare Marina Tvermoes, SD.

Beslut
Socialndmnden beslutar att under sommaren 2012 genomféra PUST — projekt ungdom sommartid.

Exp.
Oppenvardssektionen

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamndens arbetsutskott 2012-04-24

2012/48

8 73 SRF Ronneby - Ansdkan om bidrag for 2012.

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént drende 2012-04-12  Soc AU § 66/2012 2012-04-10, SRF -
ans6kan om hyresbidrag och
verksamhetsbidrag.

2 Handling 2012-03-23 SRF - Ansdkan om verksamhetsbidrag.,
SRF Ronneby.

3 Handling 2012-03-23 SRF Ronneby - Anstkan om hyresbidrag
for 2012., SRF Ronneby.

Sammanfattning
Synskadades lokalforening i Ronneby SRF, ansoker om hyresbidrag om 20 tkr och ett
verksamhetsbidrag om 15 tkr.

Hyresbidraget ar for del av lokalhyra avseende anpassad och tillgéanglig kanslilokal. Den totala
hyreskostnaden for lokalen pa Kungsgatan 44 beraknas till ca 41 tkr/ar inklusive elférbrukning.

Verksamhetsbidraget for 2012 &r pa samma grunder som de sokt merkostnadsbidrag for
samhallsarbete och merkostnader i foreningsverksamhet pga funktionsnedsattning for 2011.

Arbetsutskottets beslut

Socialndamndens arbetsutskott beslutar foresla att Socialnamnden beviljar SRF ett hyresbidrag om
20 tkr och ett verksamhetsbidrag om 15 tkr.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristna Valtersson, C, ledaméterna Birgitta Lagerlund, M, och Omid
Hassib, V.

Beslut

Socialndmnden beslutar att bevilja SRF ett hyresbidrag om 20 tkr och ett verksamhetsbidrag om 15
tkr for ar 2012.

Exp.
SRF Ronneby

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/50

§ 74 HSO - Anstkan om bidrag.

Beslutsunderlag
1 Handling 2012-04-18 Verksamhet HSO.

2 Beslut allmént arende 2012-04-12  Soc AU § 65/2012 2012-04-10, HSO -
Ansdkan om bidrag.

3 Handling 2012-03-29 HSO - Anstkan om bidrag, HSO.

Sammanfattning

HSO Handikappforeningarnas samarbetsorganisation i Ronneby, samt ¢vriga féreningar som
anvander lokalen pa Jarnvéagsgatan 5 i Ronneby ansoker om ett hyresbidrag om 21 tkr for
innevarande ar.

De foreningar som anvéander lokalen anslutna till HSO i Ronneby &r, Foreningen for autism,
Epilepsiforeningen, Horselskadade, RBU Rdrelsehindrade barn och ungdomar, FUB féreningen for
barn, ungdomar och vuxna med utvecklingsstorning, Reumatikerféreningen samt Hjart- och
lungsjukas forening.

Arbetsutskottets beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att aterremittera drendet och uppmana HSO att inkomma
med kompletterande handlingar.

HSO har till Socialndmnden sént in kompletterande handling.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordforande Kristina Valtersson, C.

Beslut
Socialndamnden beslutar att bevilja HSO Ronneby ett bidrag om 21 tkr for ar 2012.

Exp.
HSO Ronneby

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/51

8§ 75 BOJ - Anstkan om verksamhetsbidrag.

Beslutsunderlag

1 Beslut allmant arende 2012-04-11 Soc AU § 64/2012 2012-04-10, Boj-
ansOkan om verksamhetsbidrag.

2 Handling 2012-03-30 BOJ - Ans6kan om verksamhetsbidrag.,
Brottsofferjouren

Sammanfattning

Brottsofferjouren anséker om ett verksamhetsbidrag pa lagst 6 kr per kommuninnevanare enligt
rekommendation fran Brottsofferjourernas Riksforbund, for att genomfara foreningens verksamhet
enligt faststéalld verksamhetsplan och budget. Som underlag for ansdkan vill styrelsen for
Brottsofferjouren lamna féljande redogorelse jamte bilagor om verksamheten under 2011 och
framtida planer.

Brottsofferjouren (BOJ) &r en forening som har till uppgift att lamna information, stéd och hjalp till
brottsoffer och vittnen. Denna uppgift utférs av ideellt arbetande stddpersoner och vittnesstod.
Deras arbete grundar sig pa foreningens stadgar och policyprogram. Féreningens mal ar att erbjuda
ett likvardigt brottsoffer- och vittnesstod utifran vars och ens behov, oavsett alder, kon, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning eller funktionshinder. Det
medmaénskliga stodet ar centralt i BOJ:s verksamhet.

Inriktningen for ar 2012 &r att BOJ ska utveckla den utatriktade verksamheten for att 6ka antalet
medlemmar och stodpersoner samt att fortsatta med kompetenshéjande insatser for dessa. Styrelsen
ska dven starka jouren internt genom forbattrad medlemsvard. Féreningen prioriterar ocksa det
fortsatta deltagandet i kommunernas brottsforebyggande rad och samarbete med polis, domstol,
socialtjanst samt andra organisationer. Planeringen for att etablera jourverksamhet i Olofstrom
fortsatter. Allt i stravan for att kunna erbjuda forbattrade stodinsatser for brottsdrabbade.

Under varen 2012 kommer foreningen att etablera kontor i S6lvesborg ihop med Kvinnojouren.

Arbetsutskottets beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar foresla att Socialnamnden beviljar ett verksamhetsbidrag till
Brottsofferjouren om 25 tkr for ar 2012.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordforande Kristina Valtersson, C.

Beslut

Socialnamnden beslutar att bevilja ett verksamhetsbidrag till Brottsofferjouren om 25 tkr for ar
2012,

Exp.
Brottsofferjouren

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2011/58

8§ 76 Ansdkan om verksamhetsbidrag 2012, Ronneby kvinnojour.

Beslutsunderlag

1 Beslut allmant arende 2012-04-12 Soc AU § 67/2012 2012-04-10, Ronneby
kvinnojour - Ansékan om bidrag.
2 Handling 2011-03-14  Ansokan om verksamhetsbidrag 2012,

Ronneby kvinnojour, Kerstin Petersson.

Sammanfattning
Ronneby Kvinnojour anséker om ett verksamhetsbidrag om 50 tkr som kostnadstéckning for deras
jourverksamhet pa Peder Holmsgatan i Ronneby.

Arbetsutskottets beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar foresla att Socialnamnden beviljar Ronneby Kvinnojour ett
verksamhetsbidrag om 40 tkr.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Ingrid Karlsson, S, Malin
Mansson, S, Birgitta Lagerlund, M, samt Ewa Svensson, S.

Beslut

Socialnamnden beslutar att aterremittera arendet till Ronneby Kvinnojour for komplettering av
handlingar.

Exp.
Ronneby Kvinnojour.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/42
8§ 77 Adoptionscentrum Sydést - Ansdkan om verksamhetsbidrag for 2012.

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2012-04-12 Soc AU § 68/2012 2012-04-10,
Adoptionscentrum Syddést - Ansdkan om
verksamhetsbidrag for 2012.

2 Handling 2012-03-15 Adoptionscentrum Syddést - Ansdkan om
verksamhetsbidrag fér 2012.,
Adoptionscentrum Syddést

Sammanfattning

Adoptionscentrum (AC) Sydost har drygt 500 medlemmar och de ar en lokalavdelning inom
forbundet Adoptionscentrum. Deras uppgift ar att bidra till att de barn som adopteras far basta
mojliga forutsattningar genom att:

e Skapa sociala natverk och genom aktiviteter skapa motesplatser dar man moter andra med
liknande erfarenheter. De bedriver sedan varen 2007 6ppen forskola i Blekinge dar familjer
fran hela sodra upptagningsomradet traffas varje vecka i Ronneby.

e Erbjuda utbildning kring vad foraldraskap genom adoption innebér for blivande
adoptivforaldrar och andra anhoriga. Ordna traffar pa temat "I vantans tider”.

e Utbildning kring adoptivbarns utveckling och fragestallning i samband med skolstart,
tonarstid och att fa syskon.

e Tillhandahalla information till andra med intresse av att veta mer om adoption, tex
forskolor, skolor, sjukvard.

e Bygoga narverk for kontakter med tex BVC och BUP.

Allt arbete i foreningen bedrivs ideellt, verksamheten finansieras genom bidrag fran
Adoptionscentrum, kommuner, landsting och évriga sponsorer.

Fran Ronneby kommun ansoker foreningen om ett bidrag om 4 700 kr. Det ansokta beloppet ar
berdknat pa 100 kr per medlem (bosatt i kommunen) med tillagg av 500 kr avsett for utatriktad
informationsverksamhet om adoptionsfragor.

Arbetsutskottets beslut

Socialndmndens arbetsutskott beslutar forsla att Socialnamnden avslar ansékan om
verksamhetsbidrag till Adoptionscentrum Syddst for 2012,

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Ingrid Karlsson, S, och Omid
Hassib, V.

Beslut

Socialnamnden beslutar att avsla ansokan om verksamhetsbidrag till Adoptionscentrum Syddst for
2012.

Exp. Adoptionscentrum Sydost

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/34

8§ 78 Foraldraféreningen mot narkotika - Ansdkan om bidrag.

Beslutsunderlag
1 Beslut allmént arende 2012-04-12 Soc AU § 69/2012 2012-04-10,
Foraldraféreningen mot narkotika -
Ansdkan om bidrag.

2 Handling 2012-03-07 Ansdkan om bidrag, Foraldraféreningen
mot narkotika.

Sammanfattning

Foraldraféreningen mot narkotika ar en ideell férening som startade i Karlskrona for 9-10 ar sedan
som kontaktgrupp och blev en egen forening for 8 ar sedan och ha sedan dess kommit igang med
verksamheten.

Verksamheten bestar av att i forsta hand st6tta och ge rad till anhoriga till missbrukare, att ga ut i
skolor och informera barn, ungdomar och féréldrar om droger och dess skadliga inverkan.
Informerar om hur man som féréldrar ska gora nar man upptécker att ens barn missbrukar droger.
De samverkar med socialtjanst, polis faltgrupper mm och ordnar utbildningar, seminarier mm.

De ansoker om ett verksamhetshidrag fran Ronneby kommun, de har 15 medlemmar fran
Karlshamns och Ronneby kommun

Arbetsutskottets beslut
Socialnamndens arbetsutskott beslutar foresla att Socialnamnden avslar ansokan om bidrag fran
Foraldraféreningen mot narkotika.

Beslut
Socialndamnden beslutar att avsla ansokan om bidrag fran Foraldraféreningen mot narkotika.

Exp.
Foraldraféreningen mot narkotika

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/30

8§ 79 Begaran om remissyttrande gallande Kvalitetsprogram for planering och
byggande i Ronneby kommun

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-18 Remissyttrande éver Kvalitetsprogram for
planering och byggande i Ronneby
kommun.

2 Handling 2012-02-21 Begaran om remissyttrande gallande
Kvalitetsprogram for planering och
byggande i Ronneby kommun, svar
senast 2012-04-30, Plan- och
byggenheten.

Plan- och byggenheten har till Socialndmnden Gversént en begéran om remissyttrande avseende
Kvalitetsprogram for planering och byggande i Ronneby kommun, for yttrande.

Sammanfattning

Det Generella kvalitetsprogrammet for planering och byggande i Ronneby kommun har godkants
for remissforfarande till kommunala namnder, bolag och radgivande organ av Kommunstyrelsen,
KS § 39/2012.

| samband med arbetet kring Kilen har tankar géllande hallbar planering och byggande
konkretiserats i ett sk generellt kvalitetsprogram, med utgangspunkt fran principerna bakom Cradle
to Cradle®. Det generella kvalitetsprogrammet utgar fran de visioner for ett hallbart samhalle som
tidigare tagits fram i 6versiktsplanen, budgetdirektiven for 2012-13, de lokala miljéomalen och de
nationella folkhalsomalen med mera.

Kvalitetsprogrammet ska anvandas som ett verktyg for att sékerstélla att antagna miljo- och
folkhalsomal och andra kvalitetsmal implementeras och genomférs i planering, exploatering och
renovering av den byggda miljén i Ronneby kommun. Utvecklingen av kvarteret Kilen férutsatts bli
ett av de forsta projekten dar det tillampas. Kvalitetsprogrammet anger stallningstaganden inom ett
antal utvalda fokusomraden: energi, vatten, byggmaterial och inomhusmiljo, biologisk mangfald i
utemiljon och social mangfald.

Yttrandet bor innehalla eventuella synpunkter pa programmet, forslag pa kompletteringar och
revideringar av programmet utifran varje verksamhetsomrade.

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich l&mnar féljande beslutsforslag:

Yttrande

Socialndmnden stéller sig positiv till det "Generella Kvalitetsprogrammet” i sin helhet.
Socialndmnden vill dock understryka behovet av ett fortydligande vad géller variation i olika
boendeformer och funktioner. Det bor framga att begreppen avser olika storlekar och dgandeformer
pa bostaderna samt anpassningar till personer med funktionsnedsattningar.

For att fa en acceptans och forstaelse for programmet bor en populérversion tas fram for spridning
till allménhet och sarskilt berérda.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas godkénna ovanstaende yttrande samt dverlamna arendet for vidare
handlaggning till Plan- och byggenheten.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordforande Kristina Valtersson, C, ledamoterna Ylva Sarnmark, FP, och Malin
Mansson, S.

Beslut

Socialnamnden beslutar att anta ovanstaende skrivning sasom sitt yttrande i arendet och 6verlamna
yttrandet for vidare handlaggning till Plan- och byggenheten.

Exp.
Plan- och byggenheten

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/52

8§ 80 Redovisning av ej verkstéllda beslut enligt 9 § och rapportering enligt 28 f-g 88
lag om stdd och service till vissa funktionshindrade och ej verkstallda beslut enligt
4 kap 1 8 och rapportering enligt 16 kap 6f8 Socialtjanstlagen.

Beslutsunderlag
1 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-02 Rapport kvartal 1

2 Tjansteskrivelse/Utredning 2012-04-02 Redovisning av ej verkstallda beslut enligt
9 § och rapportering enligt 28 f-g 88 lag
om stdd och service till vissa
funktionshindrade och ej verkstallda
beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering
enligt 16 kap 6f8 Socialtjanstlagen.

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich féredrar arendet.

Sammanfattning

En skriftlig redovisning av ej verkstéllda beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering enligt 16 kap 6f §
socialtjanstlagen gallande handikappomsorgen, forsta kvartalet, samt skriftlig redovisning av ej
verkstallda beslut enligt 9 § rapportering enligt 28 f-g 88, LSS, forsta kvartalet, redovisas for
namndens ledamoter.

Individ och familjeomsorgen har inga ej verkstallda beslut att redovisa for perioden.

Deltar i debatten
| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Leif Olsson, S, Ingrid Svensson, S,
Birgitta Larsson, RP, Tomas Lundberg, M, Omid Hassib, V, samt Ylva Sarnmark, FP.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Exp.
Socialstyrelsen
Kommunfullméktige
Revisorerna

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

§ 81 Aktuellt i verksamheten.

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich informerar om:

e Socialndmnden har till Socialstyrelsen yttrat sig i fyra drenden géllande ej verkstallda beslut,
Socialstyrelsen dr néjd med namndens svar varfor verkstélligheten drojt och har avslutat
arendena.

e Redovisning av situationen pa gruppbostaderna inom verksamheten, tillgang av platser mm.
e Sesam, det skyddade boendet for valdsutsatt kvinnor, haller pa att se dver sitt lokalbehov.

e Lokalfragan inom Socialférvaltningen - forvaltningen har fatt en del av personalenhetens
rum, da de flyttar till Miljétekniks korridor. Personal fran Halsocenter ska flytta till
Stadshuset da lokalerna pa Halsocenter ar uppsagda.

e En dversyn av Socialforvaltningens leasingbilar pagar.

e Personalsituationen inom forvaltningen, bl a rekrytering av enhetschef for
sommarmanaderna pagar.

e Pd nasta namnd kommer verksamheternas nya namn att presenteras.

e Styrgruppen for ”Barn som far illa eller riskerar att fara illa” har méte den 26 april.
Arbetsgruppen arbetar for att "Kalmarmodellen” for olovlig franvaro, ska inforas i Ronneby
Kommun.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Ingrid Karlsson, S, Ewa Svensson,
S, Malin Mansson, S, Leif Olsson, S, Omid Hassib, V, Asa Evaldsson, M, Tomas Lundberg, M,
samt Ylva S&arnmark, FP.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/11

§ 82 Delegationsbeslut.

Parmen for delegationsbeslut avseende mars cirkulerade under motet.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden 2012-04-24

2012/12

§ 83 Skrivelser/delgivning mm.

Parmen for skrivelser/delgivning mm cirkulerade under motet.

Protokoll:
Kommunala R&det for Funktionshinder 2012-03-28.

Protokollutdrag:

KF § 73/2012 - Revisionsberattelse for 2011 samt frdga om ansvarsfrihet.

KF § 78/2012 — Beslut om kompletteringsbudget 2012.

KF § 88/2012 — Socialndmndens rapport av ej verkstallda beslut enligt 98 och rapportering enligt 28
f-g 88 LSS. Samt kvartalsrapport for ej verkstallda beslut enligt 4 kap 1 § och rapportering enligt 16
kap 6fg Socialtjanstlagen kvartal 4, inom Handikappomsorgen.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera skrivelser/delgivning mm till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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§ 84 Kurser & Konferenser.

Ordforande Kristina Valtersson, C, lamnar information om f6ljande kurser och konferenser:

e Att hon, Malin Mansson, S, och Birgitta Larsson, RP, varit pa lunchsamtal hos IOGT-NTO
rorelsen i Ronneby dar forbudsordférande Kjell-Ove Oscarsson informerat om barn- och
ungdomsverksamheten mm.

e Att hon och Leif Olsson, S, varit pa Kulturcentrum och lyssnat pa Evert Vedung kring
utvecklingen och forutsattningarna for brukarinflytande och medverkan med belysning
utifran makt och demokrati.

e Att presidiet varit pa utbildning kring barnen i Migrationsverkets processer med Jane
Magnerot som foreldsare.

e Att presidiet, forvaltningschef Birgitta Ratcovich och namndsekreterare Ann Hermansson
varit pa utbildning i Effektivare beredningsprocess, med Owe Axelsson fran PwC.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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§ 85 Ovriga fragor.

Arbetet gallande malarbetet diskuterades. Socialnamnden far [amna in sina mal mm efter augusti
manads sammantrade.

Infér sammantradet i maj ska politiken lamna sina forslag/viljeinriktningar for att ge tjanstemannen
uppdrag och direktiv till deras fortsatta arbete. En aterkoppling av drendet ska ske pa sammantréadet
i juni.

Namndsspecifika mal ska arbetas fram vid senare tillfalle.
Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Kristina Valtersson, C, ledaméterna Asa Evaldsson, M, Ingrid
Karlsson, S, Ewa Svensson, S, samt Ylva Sarnmark, FP.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera drendet till protokollet.

Justeras Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2012-04-24
RONNEBY KOMMUN
Socialndmnden Narvarolista Sida 1
MANDATPERIODEN 2011 - 2014 Datum 2012-04-24
Nr |Namn Par-ti [Nar- |§70 § § Anteckningar
varo
Ledamot Ja [Nej |Avs JlJa [Nej|Avs [|Ja |Nej|Avs
1. [Kristina Valtersson C X X
2. | Birgitta Larsson RP X X
3. |Ingrid Karlsson S X X
4. | Asa Evaldsson M X [ X
5. |Birgitta Lagerlund M X X
6. | Tomas Lundberg M X X
7. | Kerstin Haraldsson C
8. | Ylva Sarnmark FP X X
9. | Malin Mansson S X X
10. | Leif Olsson S X X
11. | Ewa Svensson S X X
12. | Omid Hassib \Y; X X
13. [ Anna-Mi Kullman SD
Ersattare
1. | Fredrik Stark
2. | Carola Granberg
3. | Lena Féllgren C
4. |Monica Fredriksson C X X Tjanstgorande
5. | Viktor Thorell FP
6. |Johannes Chen KD
7. | Ulla Bergstrom RP X
8. | Monica Jansson S
9. | Thomas Svensson S X
10. | Ingrid Svensson S
11. [Juhani Kujansivu S
12. [Johan Palmquvist MP
13. | Marina Tvermoes ) X X Tjanstgorande
9 4

Justeras Utdragsbestyrkande
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