o

Socialnamnden
Plats och tid

Beslutande

Ovriga narvarande

Justerare

Justeringens plats och tid

RONNEBY
KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2015-05-26

Sida
1(34)

Andromeda, Soft Center kl 09 00 — 16 35, ajurnering 10 05- 10 15, 12 30 — 13 15,

14 50-15 00
Ledaméter
Se sarskild forteckning

Ersattare
Se sarskild forteckning

Se sarskild forteckning

Malin Mansson

Kommunledningsfdrvaltningen, Stadshuset 2015-06-01

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §§ 85-108
Ann Hermansson
Ordférande
Asa Evaldsson
Justerare
Malin Mansson
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Beslutsinstans Socialnamnden
Sammantradesdatum 2015-05-26
Datum d4 anslaget satts upp 2015-06-02
Datum d& anslaget tas ner 2015-06-24

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunledningsférvaltningen, Stadshuset

Ann Hermansson

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



= e 2 myoEe
B s ofin 1B (B
E

Socialnamnden

Néarvarolista

Beslutande

Ledamoter

Tjanstgorande ersattare

Ovriga narvarande

Ersattare

Tjansteman

SAMMANTRADESPROTOKOLL

» ' RONNEBY 2015 05 2
5. “KOMMUN

Asa Evaldsson (M) Ordférande

Birgitta Larsson (RP) 1:e vice ordférande
Malin Mansson (S) 2:e vice ordférande
Kerstin Haraldsson (C)

Ylva Sarnmark (FP)

Thomas Svensson (S)

Kevin Lill (S)

Sarah Bengtsson (S)

Omid Hassib (V)

Ylva Olsson (SD)

Therése Aberg (M)
Martin Moberg (S)
Magnus Stridh (SD)

Anna-Mi Tamsel (KD)
Linda Johansson (SD)
Sylvia Edvinsson (MP)

Birgitta Ratcovich, forvaltningschef
Goran Fridh, verksamhetschef 8§ 85-97
Eira Bring, verksamhetschef §8 85-88, 98-100

Jorgen Nilsson, verksamhetschef 8§ 85-88, 98-100

Anna Lindén, ekonom 88 87-88
Ann-Louise Soéderbom, administratér § 98
Ann Hermansson, sekreterare

Sida

2(34)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



- RONNEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
EL KOMMUN 2015-05-26
Socialndmnden
Arendelista
§ 85 Dnr 2015-000001 700 5
Val @V JUSTEIAIE ... .ccieeeiiiee e e e e e e e e e e eaanns 5
§86 Dnr2015-000052 700 6
Socialndmndens MAlarbete............ccceeveeeiviiiiicce e 6
§ 87 Dnr 2015-000100 040 7
Diskussion - Budget 2016-2017, plan fér 2018-2019 samt
investeringar med ett tiodrigt Perspektiv. ..........ccceevvveeeeeiiieeeeecirieeen, 7
§88 Dnr 2015-000025 041 8
Tertialuppfoljning | per den 30 april 2015 .........cccoviiiiiiieiiicee e, 8
§89 Dnr 2015-000002 700 9
S BB S S ittt 9
§90 Dnr 4826 10
S B S S et 10
§91 Dnr 4837 11
S B S S ettt 11
§92 Dnr5081 12
Y2 = (=SS PP 12
§93 Dnr2015-000023 709 13
DelegationSAreNden .............oevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 13
§94 Dnr2015-000075 751 14
Inspektionen for vard och omsorg - Begaran om yttrande................. 14
§95 Dnr 2015-000054 751 15
Inspektionen for vard och omsorg - Meddelande och begaran om
FEUOVISING ...ttt 15
§96 Dnr2015-000065 751 16
Inspektionen for vard och omsorg, IVO. Begaran om yttrande ......... 16
§97 Dnr2015-000070 750 17
Barn- och familjeenheten - Verksamhetsuppfdljning 2015................ 17
§98 Dnr 2015-000078 701 18
Kultur & Halsa implementeringsplan ...........cccccvvvivviiiiiiiiiiiiiiiiinnne. 18
§99 Dnr 2015-000080 709 21
Byggnation av servicebostad enligt Lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS)........coooviiiiiiie 21
§ 100 Dnr 2014-000113 709 22
Utredning - Deltagares resor inom daglig verksamhet...................... 22
§ 101 Dnr 2015-000095 700 23
Behov av extra resurs pa grund av okat tryck pa socialforvaltningens
reception samt medborgarServiCe ...............uuuueeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeinn 23
§ 102 Dnr 2015-000007 700 26
Val av erséttare till Socialnamndens arbetsutskott ........................... 26
§ 103 Dnr 2015-000069 005 27
Begaran om remissyttrande gallande IT-strategi och strategi for
(a2 o = o I LSS RP RSP ROPRRUPROPP 27

Sida

3(34)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



TARER .
i RONNEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 224)
KOMMUN 2015-05-26
Socialnamnden
§ 104 Dnr 2015-000005 700 30
Aktuellt i verksamheten .........oooeviiiiiiie e 30
§ 105 Dnr 2015-000024 709 31
DelegationShesIUt ............ovvvvviiiiiiiiiiiiiieeee 31
§ 106 Dnr 2015-000006 700 32
DelgivningSEArenden MM .........ooouiiiiiiie e e e e et eeeeeeeeees 32
§ 107 Dnr 2015-000035 700 33
KUISEr & KONfBIENSET .......ieeeeiee e 33
§ 108 l?nr 2015-000012 700 34
OVIiga fragor/AreNde ..........cocvveee e 34
Justerandes sign Utdragsbestyrkande




) i dl Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(34)
RONNEBY 2015-05-26

KOMMUN

T

Socialnamnden

§ 85 Dnr 2015-000001 700
Val av justerare

Sammanfattning
Malin Mansson (S) utses att justera dagens protokoll.
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§ 86 Dnr 2015-000052 700

Socialndmndens malarbete

Sammanfattning

Forvaltningschef Birgitta Ratcivich foredrar drendet tillsamans med
verksamhetscheferna Goran Fridh, Eira Bring och Jorgen Nilsson.

Socialnamndens mal for 2016 ska lamnas in i augusti 2015 och ledaméterna
ska komma med forslag vilka matbara mal och indikatorer socialnamnden
ska arbeta med.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Malin Méansson (S), Kevin Lill
(S), Omid Hassib (V), Ylva Sarnmark (FP), Sarah Bengtsson (S), Ylva
Olsson (SD), Thomas Svensson (S), Kerstin Haraldsson (C), tjanstgérande
ersattaren Therese Aberg (M), Martin Moberg (S) samt erséttare Sylvia
Edvinsson (MP).

Yrkanden

Kevin Lill (S) yrkar att barn och ungdomsperspektivet ska ligga i fokus i alla
verksamheter samt att det ska heta Gvergripande mal och inte generella mal.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut

Socialndmnden beslutar att barn och ungdomsperspektivet ska ligga i fokus i
alla verksamheter samt att det ska heta 6vergripande mal och inte generella
mal.

Notera diskussionen till protokollet och ateraktualisera arendet pa
sammantrédet den 23 juni 2015.
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Socialnamnden

§87 Dnr 2015-000100 040

Diskussion - Budget 2016-2017, plan for 2018-2019
samt investeringar med ett tioarigt perspektiv.

Sammanfattning

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich foredrar arendet tillsammans med
verksamhetscheferna Goran Frid, Eira Bring, Jorgen Nilsson samt ekonom
Anna Lindén.

Verksamhetscheferna presenterar sina verksamheter och redovisar negativa
och positiva avvikelser.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Birgitta Larsson (RP), Malin
Mansson (S), Kevin Lill (S), Omid Hassib (V), Ylva Sarnmark (FP), Sarah
Bengtsson (S), Ylva Olsson (SD), Thomas Svensson (S), Kerstin Haraldsson
(C), tjanstgoérande ersattaren Therese Aberg (M), Martin Moberg (S),
Magnus Stridh (SD) samt ersattare Sylvia Edvinsson (MP).

Beslut

Socialndmnden beslutar att notera diskussionen till protokollet och
ateraktualisera darendet pa sammantradet den 23 juni 2015.
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Socialnamnden

§ 88 Dnr 2015-000025 041
Tertialuppfdljning | per den 30 april 2015

Sammanfattning

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich redovisar tillsammans med
verksamhetscheferna Goran Fridh, Eira Bring, Jorgen Nilsson samt ekonom
Anna Lindén Tertialuppfoljning I per den 30 april 2015.

Socialndmndens prognos visar ett underskott om 941 tkr. Antalet
anmalningar gallande barn som far illa ar alltjamt hogt. Fortsatt héga
placeringskostnader géllande barn och unga.

Vidare redovisar forvaltningschef Birgitta Ratcovich socialn&mndens
maluppfyllelse, dar vissa mal ar uppnadda.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Malin Méansson (S), Kevin Lill
(S), Omid Hassib (V) Ylva Olsson (SD) samt erséttare Sylvia Edvinsson
(MP).

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Exp.
Kommunstyrelsen/Budgetberedningen
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Socialnamnden

§ 93 Dnr 2015-000023 709
Delegationsarenden

Sammanfattning
Verksamhetschef Goran Fridh redogor for fem delegationsbeslut.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Kevin Lill (S), Malin Ménsson
(S), Omid Hassib (V), Ylva Olsson (SD) samt ersattare Anna-Mi Tamsel
(KD).

Beslut

Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet samt att
arenden &r genomforda enligt delegationsordningen.
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Socialnamnden

§94 Dnr 2015-000075 751

Inspektionen for vard och omsorg - Begéaran om
yttrande

Sammanfattning
Verksamhetschef Goran Fridh foredrar arendet.

Forslag till beslut
Att socialndamnden godkanner forslag till yttrande.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Malin Méansson (S), Ylva
Olsson (SD), Ylva Sarnmark (FP), Samt Kevin Lill (S).

Beslut

Socialnamnden beslutar att anta bifogad skrivelse sasom sitt yttrande i
arendet och 6versanda detsamma till Inspektionen for vard och omsorg.

Exp.
Inspektionen for vard och omsorg
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Socialnamnden

§ 95 Dnr 2015-000054 751

Inspektionen for vard och omsorg - Meddelande och
begéaran om redovisning

Sammanfattning
Verksamhetschef Goran Fridh foredrar drendet

Forslag till beslut
Att socialndmnnden godkénner yttrandet.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Kevin Lill (S) och Ylva Olsson
(SD).

Beslut
Socialnamnden beslutar att anta bifogad skrivelse sdsom sitt yttrande i
arendet och 6versanda detsamma till Inspektionen for vard och omsorg.

Exp.
Inspektionen for vard och omsorg
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Socialnamnden

§ 96 Dnr 2015-000065 751

Inspektionen for vard och omsorg, IVO. Begaran om
yttrande

Sammanfattning
Verksamhetschef Goran Fridh foredrar drendet

Forslag till beslut
Att socialndmnnden godkénner yttrandet

Beslut

Socialndamnden beslutar att anta bifogad skrivelse sasom sitt yttrande i
arendet och 6versanda detsamma till Inspektionen for vard och omsorg.

Exp.
Inspektionen for vard och omsorg
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Socialnamnden

§97 Dnr 2015-000070 750

Barn- och familjeenheten - Verksamhetsuppféljning
2015.

Sammanfattning

Verksamhetschef Goran Fridh lamnar foljande redovisning av
verksamhetsuppfoljning for januari - mars.
Barn- och familjeenheten Verksamhetsuppféljning 2015

Arbetsutskottets beslut

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att notera redovisningen till
protokollet.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Ylva Olsson (SD), Kevin Lill
(S) samt Omid Hassib (V).

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§ 98 Dnr 2015-000078 701
Kultur & Héalsa implementeringsplan

Sammanfattning

Verksamhetschef Eira Bring och administratér Ann-Louise Soderbom
foredrar &rendet. En film om projektet visas for ledaméterna .

Bedémning

Projektet har pagatt sedan 2013 och &r planerat att paga under hela 2015.

Projektet Kultur & Halsa utgar fran de fyra hornstenarna kultur, natur, kost

och motion. | samtliga Blekinges kommuner finns en delprojektledare (50%)

som planerar och forbereder gruppaktiviteter for projektets malgrupp.

Malgruppen bestar primart av manniskor med psykiska

funktionsnedséttningar som annars troligen inte skulle deltagit i denna typ av

aktiviteter.

Syfte:
o Att forbattra livskvalitén och hélsan och ge en méjlighet till aterhdmtning

for vuxna med psykiska funktionsnedsattningar.

e Att kultur i framtiden ska fungera som en sjalvklar del i en halsoframjande
vard och omsorg.

e Att arbeta utifran en bred definition av kultur.

e Att framja nya samverkansmajligheter inom omradet kultur och hélsa.

e Att bidra till en 6kad forstaelse och kunskap om sambandet mellan kultur
och hélsa pa individ-, verksamhets- och organisationsniva.

e Att Oka tillgdngligheten och utbudet fér malgruppen nar det galler
kulturaktiviteter.

e Attt starka brukarnas egenmakt och 6ka medvetenheten om dess betydelse
pa individ-, verksamhets- och organisationsniva.

| Ronneby kommun var det initialt svart att rekrytera en delprojektledare.
Detta medforde att Ronneby kommun kom igang nagot senare &r de évriga
Blekingekommunerna. De forsta grupperna startades upp under andra
halvaret 2014.

Vi har sedan starten haft ett mycket gott resultat gallande narvaron av
deltagarna. Sedan starten har 41 personer deltagit i grupperna. En grupp har
haft musik som tema och avslutade med att spela in en skiva. En annan
grupp hade foto som huvudtema. Denna grupp avslutade med att ha en
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fotoutstallning pa Kulturcentrum i Ronneby. Utstéllningen har nyligen satts
upp igen, denna gang i Gamla Radhuset i IOGT/NTOs regi.

| dagslaget ar tva grupper igang. Bada grupperna har denna termin natur som
tema. Det finns ett samarbete med Sléjdhuset i Ronneby. Fokus ligger pa att
komma ut och upptécka férdelarna med att vara ute i naturen. Geocaching ar
en uppskattad aktivitet.

En del i delprojektledarens uppdrag dr att hitta och utveckla
samverkansmojligheter mellan kommun, landsting, féreningar,
studieforbund med mera. Gruppaktiviteterna for deltagarna ar ett
komplement till ordinarie stodinsatser och sysselsattning.

Hittills har responsen fran deltagarna varit mycket positiv. Flertalet av
deltagarna har upplevt att deras isolering har brutits och de har borjat umgas
med andra manniskor. Andra har fatt nya intressen sasom fotografering,
korsang och geocaching.

De kunskaper och erfarenheter som kommer fram i delprojekten sprids
mellan kommunerna. Kompetenshdjande insatser i form av inspirationsdagar
har agt rum med personal fran Landstinget Blekinges psykiatriska
mellanvard och kommunernas socialpsykiatri. Personalen inom berérda
verksamheter har fatt ett nytt satt att tanka och arbeta pa. Projektet har aven
starkt samverkan mellan Landstingets psykiatriska mellanvard och
kommunens socialpsykiatri.

Projektet Kultur & Halsa har uppméarksammat behovet av en traffpunkt for
den aktuella malgruppen. Nagon naturlig sadan finns inte idag i Ronneby
kommun. En sadan traffpunkt kan bli den brygga som behévs gentemot den
foreningsverksamhet samt kultur- och fritidsverksamhet som finns i
Ronneby. Hér finns en styrka i att arbeta tillsammans med
brukarorganisationer.

Skattningar av deltagarnas psykiska maende fore, under och efter
deltagandet i projektet har genomforts pa samtliga deltagare. Dessa visar att
ca 80 % av deltagarna har fatt forbattrade levnadsvanor, till exempel
minskad medicinering, battre somn, mindre angest och utokat socialt
natverk.

Implementering

Da deltagarna under projektets gang visat sig fa forbattrad livskvalitet i form
av minskad social isolering och ¢kad grad av aktivt deltagande i
samhallslivet foreslas konceptet Kultur & Halsa bli en integrerad del i
kommunens socialpsykiatri.
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Socialnamnden

Ett av Socialnamndens mal ar att personer med psykisk ohélsa,
samsjuklighet och funktionsnedséattningar ska fa det stod som kravs for att de
sjalva ska kunna skapa sig ett liv som innebar delaktighet och kénsla av
sammanhang i samhallet. En indikator pa detta ar att 80 % av personerna
med insatser fran Rad och Stod vuxen, beslutade av LSS-handlaggare ska
delta i sysselsattning. Detta uppnas inte i dagslaget. En implementering av
Kultur och Halsa konceptet &r en vag mot att uppna detta mal. Detta ar ocksa
ett viktigt led i att fanga upp de yngre i malgruppen som vi annars har stora
svarigheter att na.

Tanken ar att tillvarata gruppverksamheter som deltagarna mar bra av och
aven behalla de kontaktnat och kompetens som byggts upp under projektets
gang. Andra omraden &r att mera aktivt arbeta for att bygga upp ett brukarrad
i Ronneby samt att fa till stand en traffpunkt for den aktuella malgruppen.
Inom ramen for ordinarie verksamhet och budget, pa socialférvaltningens
sysselséttning, kommer en person med ratt kompetens att anstallas under
andra halvaret 2015. Under 2015 é&r aktiviteterna finansierade genom
projektpengar. Under 2016 krévs en utokning av sysselséttningens budget
med ca 100 tkr for att kunna arbeta vidare med konceptet. Summan ér
uppskattad utifran den projektbudget som finns i projektet.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Ylva Sarnmark (FP), Thomas
Svensson (S), Kevin Lill (S) samt erséttare Sylvia Edvinsson (MP).

Ordférande Asa Evaldsson (M) framfér sitt och 6vriga ledaméters tack for
en mycket intressant och givande redovisning.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protkollet.
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§99 Dnr 2015-000080 709

Byggnation av servicebostad enligt Lag om stod och
service till vissa funktionshindrade (LSS)

Sammanfattning
Verksamhetschef Eira Bring fordrar arendet tillsammans med
verksamhetschef Birgitta Ratcovich.

Ett forslag till avsiktsforklaring och hyresavtal for projektet, ny
servicebostad enligt LSS, presenteras. Kommunjuristen ska ga igenom
avtalet innan tecknandet och kostnaderna ska redovisas.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Malin Mansson (S) samt
tjanstgorande ersattare Martin Moberg (S).

Beslut

Socialnamnden beslutar att godkanna att socialforvaltningen far i uppdrag att
fortsétta att arbeta med projektet och aterkomma i drendet.

Exp.
Eira Bring
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8100 Dnr 2014-000113 709
Utredning - Deltagares resor inom daglig verksamhet.

Sammanfattning
Verksamhetschef Jorgen Nilsson lamnar foljande information:

Under 8§ 106/2014 fattade socialn&mnden beslut om att daglig verksamhet i
Ronneby kommun ska bedriva egna resor for deltagare till och fran sin
dagliga verksamhet. Transporttjanster skulle inféras i samband med att avtal
med taxi skulle upphdra 2015-06-30. Planeringen har varit att starta upp
egen transport med tva anstéllda transportérer inom den egna dagliga
verksamheten.

Vid ny upphandling géllande resor sanker taxi kostanden med 218 tkr/ar. Da
vi i nuléget har deltagare, som bor i olika ytterkanter av kommunen, blir det
svart att med enbart tva transportérer uppna den kostnadseffektivitet och
kvalitet, som var avsedd med utgangspunkt i tidigare taxikostnader.

Vid forandring av antal deltagare, som bor i ytterkanterna av Ronneby
kommun, har socialférvaltningen for avsikt att ater aktualisera fragan om
egna transportorer inom verksamheten.

Resor till och fran den dagliga verksamheten kommer fran och med 2015-
07-01 ske via taxi enligt upphandlat avtal.

Ordférande Asa Evaldsson (M) pétalar vikten av lagligheten i detta drende.

Deltar i debatten
Ordférande Asa Evaldsson (M).

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till protkollet.
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§101 Dnr 2015-000095 700

Behov av extraresurs pa grund av okat tryck pa
socialférvaltningens reception samt medborgarservice

Sammanfattning
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich foredrar arendet:

Bakgrund
Ett stort antal nyanlanda soker hjalp pa socialforvaltningen. De efterfragar

hjélp fran forsérjningsenheten och hjalp med andra myndighetskontakter
exempelvis forsakringskassan, migrationsverket, skatteverket samt
kommunens dvriga verksamheter.

Situationen blir ohallbar i socialférvaltningens reception och det &r svart for
forsorjningsenhetens mottagning att handlagga arendena. Handlaggarna far
lagga mycket tid pa att hjalpa till med praktiska saker sasom handlingar,
blanketter mm. FOrsdrjningsenheten befarar att situationen kommer att bli
annu varre fr.o.m. mitten av maj da de etableringslotsarna fran
arbetsformedlingen upphor.

F n finns 175 hushall med etableringsersattning aktuella pa
forsdrjningsenheten. Majoriteten ar arabisktalande.

Behov

Socialforvaltningen samt medborgarservice kan med nuvarande tillstrdomning
inte uppratthalla den goda service som forvéntas gallande vara
kommuninvanare. Det uppstar latt irritation, det bildas ko i
socialforvaltningens reception pga. att det tar lang tid att utreda (pga.
sprakforbristningar) vad de besokande vill. Detta ger dven konsekvenser med
att vi inte svarar i telefonen, dé personerna i ’luckan” maéste prioriteras.
Konsekvenserna borjar bli ett arbetsmiljéproblem for receptionspersonalen.
Oversyn inom befintlig personal ar gjord for att se om det & mojligt att
omfordela arbetsuppgifter. Detta &r inte mojligt.

Det finns ett stort behov hos de nyanléanda med att fa hjalp med olika
myndighetskontakter med 6verséttning, information om brev och blanketter.
Socialforvaltningen behover hitta ett battre satt at ta emot icke
svensktalande. Nuvarande system med telefonmottagning fungerar inte pa ett
tillfredsstéllande sétt.

Beddmning
Inrattande av funktionen kan innebdara att vi minskar ner tiden vad géller det
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s.k. “glappet” d.v.s. tiden som uppkommer mellan migrationsverkets
utbetalning av dagersattning tills personerna &r sjalvforsorjande med 6vrig
ersattning sasom bostadsbidrag, barnbidrag samt etableringsstod. Tiden for
utbetalning fran forsakringskassan paverkas bl.a. av hur snabbt den enskilde
far in korrekta handlingar till forsakringskassan samt dvriga myndigheter.
Kommunen har idag beréknade kostnader for glappet” med

ca 5 000 tkr/helar. Beloppet ersétts fran schablonersattningen som finns pa
balanskontot.

Forslag till 16sning
Tva olika behov:
e Hjalp med myndighetskontakter, utbkning medborgarservice
e Battre mottagning av nyanlanda pa forsorjningsenheten, utokning pa
socialférvaltningen med

Behovet av hjalp med kontakt med andra myndigheter forsékringskassan,
skatteverket mm. Information/dversattning av brev mm hanteras av
Medborgarservice genom arabisktalande resursperson.

Receptionen/forsorjningsenhetens mottagning kompletteras med majlighet
att ans6ka om hjalp med arabisktalande resursperson i receptionen som
kontrollerar folkbokforing, uppehallstilistand samt hjalper till att fylla i
blanketter ta fram handlingar mm. Socialsekreterare hanterar fortfarande
utredning och beslut vid behov med hjélp av tolk.

Forslag till beslut

Att begéra extra medel fran flyktingmottagningens balanskonto till
finansiering av 60 % tjanst med mojlighet till utékning.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Ylva Sarnmark (FP), Malin
Mansson (S), Kevin Lill (S), Birgitta Larsson (RP) Kerstin Haraldsson (C),
Omid Hassib (V), Ylva Olsson (SD), Sarah Bengtsson (S), tjanstgorande
ersittare Therese Aberg (M), samt ersittare Sylvia Edvinsson (MP).

Yrkanden

Asa Evaldsson (M) yrkar, med instimmande av Birgitta Larsson (RP) Ylva
Sarnmark (FP), Kerstin Haraldsson (C) och Ylva Olsson (SD) avslag pa
tjanstemannaforslaget med féljande motivering: Att samhallsorientering for
nyanl&nda redan finns, med 12 st anstéllda samhallskommunikatorer. En
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tydligare dialog/kontakt bor upprattas med samhallskommunikatorerna for
nyanlénda for att ge behovlig hjalp.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande mot
liggande tjanstemannafdrslag och finner att socialndmnden bifaller
ordférande Asa Evaldssons (M) yrkande.

Beslut

Socialnamnden beslutar att avsla forslag att begara extra medel fran
flyktingmottagningens balanskonto till finansiering av 60 % tjanst med
majlighet till utdkning.

Exp.
Birgitta Ratcovich
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§102 Dnr 2015-000007 700

Val av erséattare till Socialnamndens arbetsutskott

Sammanfattning

Ordférande Asa Evaldsson (M) redovisar att Ingrid Karlsson (S), efter
begaran hos komunfullméktige, har entledigts fran sitt uppdrag som erséttare
i socialndmndens arbetsutskott och att fyllnadsval ska genomforas.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Malin Méansson (S), Thomas
Svensson (S) samt Ylva Olsson (SD).

Yrkanden

Malin Mansson (S) yrkar med instammande av Thomas Svensson (S) att
Kevin Lill (S) utses som erséttare i socialndmndens arbetsutskott.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut

Socialndmnden beslutar att utse Kevin Lill (S) som erséttare i
Socialndmndens arbetsutskott.

Exp.

Kevin Lill
Annbritt Olsson
Personalenheten
Ekonomienheten
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§103 Dnr 2015-000069 005

Begéaran om remissyttrande géllande IT-strategi och
strategi for hallbar IT

Sammanfattning
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich foredrar arendet.

IT-strategin &r ett dvergripande styrdokument for IT inom Ronneby
kommunkoncern. Strategin skall utgéra grunden for prioritering och
planering inom IT-omradet. IT-strategin syftar till att utveckla omraden dar
IT i hogre utstrackning kan bidra till att Ronneby kommun nar sin malbild.
Malet for strategin skall stodja Ronneby kommuns 6vergripande mal och
vision, likrikta IT-utvecklingsarbetet inom kommunen och skapa en tydlig
prioriterad agenda for IT. Till strategin finns en bilaga, "Handlingsplan for
hallbar IT”.

Bedémning

De angivna prioriterade omradena 2015-2017 &r relevanta och bra. Den
bilagda handlingsplanen ar dock otydlig. Det finns aktiviteter inom en del
omraden som inte har relevans till IT. Om de har relevans till IT bor det ske
ett fortydligande. Exempelvis ”genomfor ny utbildningsrunda i eco-driving
for anstéllda”. Ytterligare exempel “infor rorelsestyrd belysning 1
sporthallar”. Man kan stilla frigan om dessa dr aktiviteter som utgor grund
for hallbar IT.

”Skapa policy for distansarbete, gor tolkning av arbetsmiljoregler”. En
policy med inriktning, arbetsmiljoregler ar ingen aktivitet eller i sig sjalv en
aktivitet som skapar hallbar IT. Den hallbara IT:n skall skapa forutsattningar
for distansarbete genom att 16sa tekniken. Det finns en rad exempel i
handlingsplanen som behdver fortydligas eller omarbetas pa vilket sétt de
utgor grunden pa hallbar IT.

Forslag till beslut

Socialnamnden foreslas besluta stélla sig bakom yttrandet gallande 1T-
strategi Ronneby kommun 2015-2017.
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Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledamdéterna Kevin Lill (S) och Malin
Mansson (S).

Yrkanden

Ordférande Asa Evaldsson (M) yrkar bifall till forslaget med féljande
tillagg: Det finns manga effektivitetsvinster med outsourcing och detta bor
kontinuerligt beaktas som en forlangning av den IT-strategiska malbilden.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) stéller proposition pé framfor
tillaggsyrkande och finner att Socialndmnden bifaller tillaggsyrkandet.

Omroéstning begérs och foljande propositionsordning godkénnes.
Ja-rost for liggande forslag.
Nej-rost for ordférande Asa Evaldssons (M) tillaggsyrkande.

Omroéstningsresultat
Efter foretagen omrdstning redovisas atta (8) ja-roster och fem (5) nej-roster.

Hur ledaméterna rostat redovisas:

Namn: Ja Nej
Asa Evaldsson (M) X
Birgitta Larsson (RP) X
Malin Mansson (S) X
Kerstin Haraldsson (C) X
Ylva Sarnmark (FP) X
Thomas Svensson (S) X
Kevin Lill (S) X
Sarah Bengtsson (S) X
Omid Hassib (V) X
Ylva Olsson (SD) X

Therese Aberg (M) {j ers. X
Martin Moberg (S) tj ers.
Magnus Stridh (SD) tj ers
Summa:

o |[X X
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Beslut

Socialndmnden beslutar att stalla sig bakom yttrandet géllande IT-strategi
Ronneby kommun 2015-2017 och 6versanda detsamma till
Kommunikationsenheten.

Exp.
Kommunikationsenheten, Leif Séderlund
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§ 104 Dnr 2015-000005 700

Aktuellt i verksamheten

Sammanfattning
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich lamnar féljande inforamtion:

e Lex Sarah rapport fran ett gruppboende.
e Rekrytering pagar av enhetschef till familjeenheten.
e Att det pagar en omorganisation inom myndighetskontoret.

e Det ska genomforas en medarbetarenkat i oktober.
Socialforvaltningen ska ha tillaggsfragor om bl a arsarbetstiden och
ledningssystemet for kvalitet. Utvéardering av matningen kommer att
redovisas.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Sarah Bengtsson (S) och Ylva
Olsson (SD).

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till dagens protokoll.
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§105 Dnr 2015-000024 709
Delegationsbeslut

Sammanfattning
Parmen for delegationsbeslut cirkulerade under motet.

Redovisning av delegationsbselut enligt LSS och SoL.
Revidering i attestanlistan..

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till protokollet.

Sida
31(34)
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§ 106 Dnr 2015-000006 700
Delgivningsarenden mm

Sammanfattning
Parmen for delgivningsarende cirkulerade under métet.
KF § 78/2015 - Socialndmndens ej verkstallda beslut enligt 9 § och

rapportering enligt 28 f-g 88 lag om stéd och service till vissa
funktionshindrade.

KF 8§ 86/2015 - Fyllnadsvalefter Christoffer Laz (M), ersattare i
socialndmnden och R&ddningtjansten dstra Blekinge.

KF § 87/2015 - Anhallan om entledigande fran uppdrag som ledamot i
socialndmnden, Ingrid Karlsson (S) samt nyval.

KF § 98/2015 - Arsredovisning 2014 for Ronneby kommun samt fradga om

ansvarsfrihet.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera delgivningsarende mm till protokollet

Sida
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§ 107 Dnr 2015-000035 700

Kurser & Konferenser

Sammanfattning
Inga kurser och konferenser finns att notera.
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§108 Dnr 2015-000012 700
Ovriga fragor/arende

Sammanfattning

Ordférande Asa Evaldsson (M) informerar att det kommer olika tidskrifter
mm till Socialnamnden. Dessa kommer att redovisas varje manad och
forvaras hos Ann Hermansson i tvd manader.

e Omtanke — tidningen for vard och omsorg.
e SKL - Bostad forst.
e Junis — Fullstandiga rattigheter.
e Tonarspal6ren 2015.
Beslut

Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.
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