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Socialnamnden

Néarvarolista

Beslutande

Ledamoter

Tjanstgorande ersattare

Ovriga narvarande

Ersattare

Tjanstemén

1 RONNEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL
2016-12-13
KOMMUN

Asa Evaldsson (M), Ordférande

Birgitta Larsson (RP), 1:e vice ordférande
Malin Mansson (S), 2:e vice ordférande
Birgitta Lagerlund (M)

Kerstin Haraldsson (C)

Ylva Sarnmark (L) 8§ 198-201, 203-204
Thomas Svensson (S) §§ 188-194

Kevin Lill (S)

Martin Moberg (S)

Ylva Olsson (SD)

Magnus Johannesson (S)
Anna-Karin Wallgren (S)

Linda Johansson (SD)

Monica Fredriksson (C) §§ 195-204

Therese Aberg (M)

Monica Fredriksson (C) §§ 188-194
Anna-Mi Tamsel (KD)

Rolf Loberg (RP)

Nicolas Westrup (SD)

Birgitta Ratcovich, forvaltningschef

Goran Fridh, verksamhetschef, §§ 188-198
Jorgen Nilsson, verksamhetschef, §§ 188-198
Anna Lindén, ekonom, §§ 197-198

Malin Gustafsson, kvalitetsutvecklare, §§ 195
Karin Ryberg, socialsekreterare, §g 191

Ann Hermansson, namndsekreterare
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Socialnamnden

Arendelista
§ 188 Dnr 2016-000009 700 4
VAl QV JUSTEIAIE ..cceeiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeeeee e 4
§ 189 Dnr 2016-000134 700 5
Redovisning av det systematiska arbetsmiljoarbetet...........ccccceeee. 5
§ 190 Dnr 2016-000001 751 Fel! Bokmarket &r inte definierat.
Individarende/sekretess................. Fel! Bokmarket ar inte definierat.
§ 191 Dnr 2016-000003 700 7
DelegatioNSArENUE........uuii e 7
§ 192 Dnr 2016-000037 759 8
Verksamhetsuppféljning 2016 - Barn och familjeenheten................... 8
§ 193 Dnr 2016-000148 701 9
Forordnande avseende uppdrag i social beredskap..........cccccvvvvvenen. 9
§ 194 Dnr 2016-000154 133 10
Utflyttning fran Curas boenden for EKB under forsta halvaret 2017 .10
§ 195 Dnr 2016-000153 700 13
Intern Kontrollplan 2017 ...........covvviiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 13
§ 196 Dnr 2016-000012 042 14
Forslag till redovisning av ekonomisk manadsuppfoljning infor 2017
OCH FrAMAL ... .o 14
§ 197 Dnr 5973 15
Forslag till redovisning av ekonomiska uppféljningar per 31/7 2017 .15
§ 198 Dnr 2016-000083 007 16
Uppfdljning/redovisning av revisorernas granskningsrapport av
delegering och myndighetsutovning ..........ccooeeeeeiieeieieeeeeeeeeeeee 16
§ 199 Dnr 2016-000141 701 18

Begéaran om remissyttrande - S2016/06793/FST Begrénsningar i
fordldrapenningen for foraldrar som kommer till Sverige med barn
(SOU 2016:73) samt promemorian om forslag till ikrafttradande- och
overgangsbestammelser till lagférslagen som lamnas i SOU

2008 73 18
§ 200 Dnr 2016-000007 700 20
Aktuellt i verksamheten ... 20
§ 201 Dnr 2016-000006 700 22
INformation & rapPOITET .......ovvviiiiiiiiiiiiiiieieieieeeeeeeee e 22
§ 202 Dnr 2016-000004 700 23
DelegationShesIUt ...........covviviiiiiiiiiiiiiiii e 23
§ 203 Dnr 2016-000005 700 24
DelgivningSEArenden MM .........oooiiiiiii e e e eeeeees 24
§ 204 Dnr 2016-000002 700 25
AVSIULNING <ot e e e et e e e e e eeaees 25
Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida

3(25)




Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(25)
RONNEBY 2016-12-13

KOMMUN

Socialnamnden

§188 Dnr 2016-000009 700

Val av justerare

Sammanfattning
Malin Mansson (S) utses att justera dagens protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



L. 36 AL T I

: SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(25)
RONNEBY 2016-12-13

Sida

KOMMUN

Socialnamnden

§189 Dnr 2016-000134 700

Redovisning av det systematiska arbetsmiljoarbetet

Sammanfattning
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich presenterar personalsekreterare Hanna

Wahlin som kommer fran personalavdelningen och ska redovisa en
uppféljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet.

En uppféljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet 2015 redovisas i en
Power Point presentation for ledamdéterna. En enkét har sants ut till cheferna
inom socialforvaltningen. Tolv av tretton chefer har besvarat enkéaten.

Ny enkat ska sandas ut i borjan pa ar 2017 som ska redovisa 2016 ars
systematiska arbetsmilj0arbete.

Deltar i debatten
Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Kevin Lill (S), och Ylva Olsson
(SD).

Ordférande Asa Evaldsson (M) framfér sitt och 6vriga ledaméters tack till
Hanna Wahlin for redovisningen.

Yrkanden

Ordférande Asa Evaldsson (M) yrkar att den redovisade Power Point
presentationen, med kommentarer fran forvaltningschefen, sands ut till
ledamoterna i samband med kallelsen till sammantréadet i januari 2017,

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfér yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen av det systematiska
arbetsmiljoarbetet till dagens protokoll.

Ge forvaltningschef Birgitta Ratcovich i uppdrag att kommentera
redovisningen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Li§

Sida

RONNEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(25)
2016-12-13
KOMMUN

Socialnamnden

Sénda ut redovisningen i samband med kallelsen till sammantréadet i januari
2017.

Exp.
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sida

Socialnamnden

§191 Dnr 2016-000003 700

Delegationséarende

Sammanfattning
Verksamhetschef Goran Fridh redovisar fem delegationsbeslut.

Socialsekreterare Karin Ryberg redovisar fem delegationsbeslut.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Birgitta Lagerlund (M), Kevin
Lill (S), Malin Mansson (S), Birgitta Larsson (RP), Ylva Sarnmark (L), Ylva
Olsson (8S), tjanstgdrande ersattare Magnus Johannesson (S), samt erséttarna
Therese Aberg (M), Rolf Loberg (RP) och Nicolas Westrup (SD).

Beslut
Socialnamnden beslutar att notera delegationsbesluten till dagens protokoll
samt att arenden &r genomfdrda enligt delegationsordningen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§192 Dnr 2016-000037 759

Verksamhetsuppféljning 2016 - Barn och
familjeenheten

Sammanfattning

Verksamhetschef Goran Fridh lamnar en redovisning géllande
verksamhetsuppfoljning, barn- och familjeenheten och utredning barn inki
EKB t 0 m november 2016. Antalet inkomna anmélningar har minskat.
Polis, skola, barnomsorg, sjukvard och den egna socialtjansten ar de som gor
flest anmélningar. Den vanligaste anméalningsorsaken ar missforhallande i
beteende och i miljén, hot och vald ar ocksa en vanlig anmalningsorsak.

Yttrande begars av Migrationsverket om vilka uppgifter socialférvaltningen
har angaende alder pa ensamkommande barn.

Det har tillkommit en SiS placering, den forsta i ar.

Utredningar mer an fyra manader, ej forlangda har minskat. Ordférande Asa
Evaldsson (M) patalar att det ar gladjande att dessa utredningar har minskat
och framfér en eloge till personalen

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Kevin Lill (S), Ylva Olsson
(SD) och ersattare Nicolas Westrup (SD).

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera redovisningen till dagens protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§193 Dnr 2016-000148 701

Forordnande avseende uppdrag i social beredskap

Verksamhetschef Goran Fridh foredrar arendet.

Sammanfattning

Karlshamn, Ronneby och Sélvesborg har ingatt avtal att gemensamt bedriva
social beredskap. For Ronnebys del har avtalet godkénts vid socialndmndens
sammantréde 2016-11-30.

Enligt avtalet ska deltagarna i beredskapsgruppen forordnas av samtliga
kommuner. Hérvid forordnas foljande personer, att som anstéllda i
Karlshamn och Sélvesborg kommuners socialndmnder, dven utféra de
aligganden som avtalats och delegerats avseende social beredskap for social-
ndmnden i Ronneby Kommun.

Forslag till beslut

Socialnamnden beslutar att godkanna ovanstaende forordnande samt att i
fortsattningen vid personalférandringar delegera till socialchefen att férordna
deltagare i beredskapsgruppen.

Yrkanden

Ordférande Asa Evaldsson (M) yrkar att forvaltningschefen far delegation pé&
att forordna deltagare till beredskapsgruppen.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialndmnden beslutar att delegera till forvaltningschefen att férordna
deltagare till beredskapsgruppen for social beredskap.

Exp.
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§194 Dnr 2016-000154 133

Utflyttning fran Curas boenden for EKB under forsta
halvaret 2017

Verksamhetschef Goran Fridh fordrar drendet tillsammans med
forvaltningschef Birgitta Ratcovich.

Sammanfattning

Cura Individutveckling har med medlemskommunerna tagit upp fragan att
alla asylsokande ungdomar skulle fa bo kvar pa Curas boende &ven nar de
fyllt 18 ar eller blivit uppskrivna i alder till 18 ar. | Ronneby hanvisas
asylsokande som fyller 18 ar efter en individuell bedomning till
Migrationsverkets boende. Socialforvaltningens praxis ar redovisad till
socialndmnden 2016-10-26 och nd&mnden har stéllt sig bakom
Socialforvaltningens sétt att hantera fragan. For Ronnebys del sa kommer de
som berors av en forandrad handlédggning att vara totalt ca 7-8 personer
varav ca 6-7 personer bor i Curas boende. Till detta kommer ett oként antal
personer som kommer att skrivas upp i alder.

De personer som far bo kvar i Curas boende eller familjehem istallet for att
flytta till Migrationsverkets boende far under en period tillgang till mer stod i
vardagen. En andring av socialférvaltningen praxis mastet gélla alla
asylsokande som fyller 18 ar eller som i samband med beslut i asylarendet
far en andrad alder och bedéms som vuxna. Detta innebar att
Socialforvaltningen behaller ansvaret for ytterligare ca 7-8 personer plus ett
okant antal som skrivs upp i alder. Det utGkade ansvaret innebar ett 6kat
behov av handlaggarresurser med minst 0,5 tjanst under forsta halvaret 2017,

Den eventuella ekonomiska vinsten for kommunen beddms som relativt
begransad. De ekonomiska konsekvenserna for Cura ar inte mojligt for mig
att bedoma. Att i nuldget utdka mojligheterna att bo kvar i HVB, familjehem
under forsta halvaret for att sedan minska mojligheterna i enlighet med den
nya lagstiftningen ger inte goda forutsattningar for forutsédgbarhet,
begriplighet och kontinuitet i var handlaggning.

Forslag till beslut

Socialnamnden beslutar att socialférvaltningen inte ska gora nagon
forandring av sin handlaggning av ensamkommande barn placerade hos Cura
individutveckling.

Sida
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Socialnamnden

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledamdterna Malin Mansson (S), Birgitta
Lagerlund (M), Ylva Olsson (SD) samt erséttare Therese Aberg (M).

Yrkanden

Ylva Olsson (SD) yrkar med instdmmande av Birgitta Lagerlund (M) bifall
till tjansteforslaget.

Malin Mansson (S) yrkar att ensamkommande barn ska fa bo kvar till
halvarsskiftet 2017 samt att Cura Individutveckling ska redovisa hur
verksamheten ska se ut efter halvarsskiftet 2017.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framforda yrkande och
finner att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Omrostning begérs och foljande propositionsordning godkénns:
Ja-rost for bifall till tjansteforslaget.
Nej-rost for bifall till Malin Manssons (S) yrkande.

Omroéstningsresultat

Efter foretagen omrostning redovisas sju (7) ja-roster och sex (6) nej-roster
saledes beslutar socialnamnden att bifalla presenterat tjansteforslag.

Hur ledamoterna rostat redovisas nedan:
Namn: Ja Nej

Asa Evaldsson (M),
Birgitta Larsson (RP)
Malin Mansson (S) X
Kerstin Haraldsson (C)
Birgitta Lagerlund (M)
Ylva Sarnmark (L)
Thomas Svensson (S)
Kevin Lill (S)

Martin Moberg (S)
Ylva Olsson (SD) X
Magnus Johannesson (S) tjanstgorande ers
Anna-Karin Wallgren (S) tjanstgdrande ers
Linda Johansson (SD) tjanstgorande ers
Summa:

XXX XX

XX XXX

~ | X

Beslut
Socialnamnden beslutar att socialférvaltningen inte ska géra nagon

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

forandring av sin handlaggning av ensamkommande barn placerade hos Cura
Individutveckling.

Reservation
De socialdemokratiska ledamoterna reserverar sig till forman for eget
yrkande.

Exp.
Cura Individutveckling
Socialférvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§195 Dnr 2016-000153 700

Intern kontrollplan 2017

Kvalitetsutvecklare Malin Gustafsson foredrar drendet tillsamman med
forvaltningschef Birgitta Ratcovich och verksamhetschef Goran Fridh.

Sammanfattning

Ett forslag pa vilka omraden som bor kontrolleras i 2017 ar interna
kontrollplan presenteras for ledamoterna.

Intern kontroll &r till for att sdkerstélla att styrelser och ndmnder
uppratthaller en tillfredstallande intern kontroll, innebarande att de ska med
rimlig grad av sdkerhet sakerstélla att foljande uppnas, andamalsenlig och
kostnadseffektiv verksamhet, tillforlitlig finansiell rapportering och
information om verksamheten, samt efterlevnad av lagar, foreskrifter och
riktlinjer.

Namnden ska arligen rapportera resultatet av uppfoljningen till
kommunstyrelsen. Vésentliga brister i den interna kontrollen ska omedelbart
rapporteras till kommunstyrelsen.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Kevin Lill (S), Ylva Olsson
(SD) och erséttare Therese Aberg (M).

Yrkanden

Ordférande Asa Evaldsson (M) yrkar bifall till presenterat forslag till intern
kontroll plan 2017.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialndmnden beslutar att anta framtaget forslag till intern kontroll plan for
2017 enligt presenterat forslag.

Exp.

Kvalitetsutvecklare Malin Gustafsson
Socialforvaltningen
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 196 Dnr 2016-000012 042

Forslag till redovisning av ekonomisk
manadsuppfoljning infér 2017 och framat

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich féredrar arendet.

Sammanfattning

Under § 151/2016 beslutade socialndmnden att anta forslag nummer ett som
redovisning av den ekonomiska uppféljningen. Slutligt beslut i arendet
skulle tas pa socialnamnden i december 2016.

Deltar i debatten
Ordférande Asa Evaldsson (M) och Kevin Lill (S).

Yrkanden

Ordférande Asa Evaldsson (M) yrkar med instimmande av Kevin Lill (S) att
forslag nummer ett ska gélla fortsattningsvis som redovisning av den
ekonomiska uppféljningen med kommentarer om positivt och negativt utfall
I texten.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) stéller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialndmnden beslutar att anta férslag nummer ett som redovisning av den
ekonomiska uppféljningen med kommentarer om positivt och negativt utfall
i texten.

Exp.
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich
Ekonom Anna Lindén

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Dlu O 0l 010

Sida

: SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(25)
RONNEBY 2016-12-13

KOMMUN

Socialnamnden

8§ 197 Dnr 5973

Forslag till redovisning av ekonomiska uppféljningar
per 31/7 2017

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich féredrar drendet

Sammanfattning
Nedanstaende poster forslas foljas upp i en forkortad uppfoljning under
augustinamnd per 31/7 2017.

Institutionsvard barn
Placeringskostnader missbruk
Ekonomiskt bistand

Kop av assistans LSS
Placeringskostnader vht 513

Forslag till beslut
Socialnamnden foreslas besluta att godkanna ovan forslag

Deltar i debatten
Asa Evaldsson (M) och ledamot Kevin Lill (S).

Yrkanden
Asa Evaldsson (M) yrkar bifall till tjansteforslaget.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkéanna att ovanstaende poster foljs upp i
forkortad uppféljning pa namndens sammantrade augusti, per 31/7-2017.

Exp.
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich
Ekonom Anna Lindén

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



L. 36 AL T I

Sida

: SAMMANTRADESPROTOKOLL 16(25)
RONNEBY 2016-12-13

KOMMUN

Socialnamnden

§198 Dnr 2016-000083 007

Uppfdljning/redovisning av revisorernas
granskningsrapport av delegering och
myndighetsutbvning

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich foredrar arendet.

Sammanfattning

Under 8§ 121/2016 beslutade socialndmnden att en redovisning/uppfoljning i
arendet skulle ske. Det var fem forbattringsomraden som revisorerna hade
identifierat och l&amnat rekommendationer for. Socialforvaltning har under
hosten vidtagit atgarder for att genomféra forbattringar, dock ar inte allt
genomfort. De omraden det galler ar:

1, Riktlinjer och rutiner

2-3, Upphandling och delegation

4, Riskanalys vid anlitande av konsulttjanster
5, Forordnande av konsulter.

Nar det galler riktlinjer och rutiner sa haller detta arbete pa att slutféras men
ar i dagslaget inte klart.

Upphandling och delegations ar genomfort.

Riskanalyser &r ej klart. Ny kvalitetsutvecklare dr anstalld som haller pa att
utbilda sig inom omradet.

Forordnande av konsulter & genomfort. Socialndmnden beslutar i dessa
arende och beslut i arbetsutskottet vid bradskande arenden.

Deltar i debatten
Ordférande Asa Evaldsson (M) och ledamot Kevin Lill (S).

Yrkanden

Ordférande Asa Evaldsson (M) yrkar att forvaltningschefen far i uppdrag att
gora en ny redovisning i februari 2017 pa de punkter som ej ar genomforda.

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(25)
RONNEBY 2016-12-13

KOMMUN

Socialnamnden

Beslut
Socialnamnden beslutar att notera redovisningen till dagens protokoll samt
att en ny redovisning ska genomforas pa sammantradet i februari 2017.

Exp.
Foérvaltningschef Birgitta Ratcovich

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§199 Dnr 2016-000141 701

Begéaran om remissyttrande - S2016/06793/FST
Begransningar i foraldrapenningen for foraldrar som
kommer till Sverige med barn (SOU 2016:73) samt
promemorian om forslag till ikrafttradande- och
overgangsbestammelser till lagforslagen som lamnas i
SOU 2016:73

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich foredrar arendet.

Sammanfattning

Regeringen beslutade den 4 februari 2016 att tillkalla en sérskild utredare
med uppdrag att géra en 6versyn av reglerna for foraldraledighet och
foraldraforsakringen. Utredaren skall lamna forslag pa begransad mojlighet
att anvéanda foréldrapenning for foréldrar som kommer till Sverige med barn.
Utredningen foreslar att bestimmelserna ska trada i kraft den 1 juli 2017.

Bedémning

Konsekvenserna av forslaget kan komma att innebéra an hagre tryck pa
behovet forskola och fritidshemsplatser. Ronneby kommun &r en av de
kommunerna i Sverige som haft/har bland det hégsta mottagandet av
nyanlanda 2015/16.

En risk med forslaget ar att kommunen inte hinner anpassa sin utbyggnad av
platser samt klara rekryteringen av personal med ratt kompetens.

For ovrigt stéller sig socialndmnden i Ronneby kommun positiv till helheten
i forslaget.

Forslag till beslut

Socialnamnden foreslas besluta att godkanna ovan forslag till yttrande och
Oversander detsamma till regeringskansliet.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledamot Malin Ménsson (S) samt
tjanstgorande ersattare Magnus Johannesson (S).

Yrkanden

Tjanstgorande erséttare Magnus Johannesson (S) yrkar bifall till
tjansteforslaget.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Propositionsordning

Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna ovan redovisat forslag sasom sitt
yttrande i drendet och 6verséanda detsamma till Regeringskansliet.

Exp.
Regeringskansliet

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Socialnamnden

§ 200 Dnr 2016-000007 700

Aktuellt i verksamheten

Sammanfattning

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich lamnar féljande information:
Arbetsmiljoverket har gjort en tillsyn den 28 september 2016. Det var
socialsekreterarnas arbetssituation som skulle granskas. Denna inspektion
sker i de flesta kommuner i Sverige under 2016-2017. Det har genomforts
gruppintervjuer i tre olika grupper. Efter ca fyra veckor genomférdes en
muntlig foredragning och nu har Arbetsmiljoverket skickat ett skriftligt
resultat av inspektionen (17 sidor). Vid inspektionen sag de en del som
fungerade bra men upptéckte en del som det fanns behov av att forbattra.
Socialforvaltningen ska senast den 14 februari 2017 redovisa vilka atgarder
som genomforts gallande de papekade bristerna.

Socialforvaltningen kommer att skicka ut en enkat till socialsekreterarna,
som inte &r anonym, for att f grepp om ur arbetstagarna upplever sin
arbetssituation. Det galler bl a hur man prioriterar i sina arbetsuppgifter,
upplever hot och vald. Socialférvaltningen har en bra dokumentation bl a
géllande rutiner och riskbedémningar men dessa kan forbattras.

Servicebostaden pé Parkdala &r inte ndgon bra arbetsmiljo. Atgarder &r
vidtagna for att I6sa dessa problem. Aterrapport kommer pd sammantrédet i
januari 2017.

Nér det galler personalsituationen inom férvaltningen och rekrytering av ny
personal, sa ser det i dagslaget bra ut. Intervjuer ska genomforas for
rekrytering av féltsekreterare.

Socialforvaltningen har nominerat ”Sesam — Vald i nara relationer” till
GotaPriset. GotaPriset &r 0ppet for alla typer av verksamheter. Det kan vara
offentliga, privata eller idéburna utférare. Det kan vara stora och
overgripande utvecklingsprojekt eller vardagsforbattringar. Alla &r

lika valkomna. Det viktiga ar resultatet, en béattre verksamhet for de pengar
som satsas gemensamt pa valfard och ett val fungerande samhélle.
Prissumman &r 300 tkr.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



CH

1

LI

]

4

Sida

{ RONNEBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 21(25)
KOMMUN

2016-12-13

Socialnamnden

Ordférande Asa Evaldsson (M) har uppmanat socialférvaltningen att
nominera nagon enhet. Hon har &ven informerat ordféranden i KS och
utbildningsndmnden att de kan nominera/anséka om detta pris.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Birgitta Lagerlund (M) Kevin
Lill (S), Ylva Olsson (S)D, samt tjanstgorande ersattarna Monica
Fredriksson (C) och Anna-Karin Wallgren (S).

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till dagens protokoll.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Socialnamnden

§ 201 Dnr 2016-000006 700

Information & rapporter

Sammanfattning
Parmen for Cura Individutveckling och FINSAM cirkulerade under motet.

Birgitta Lagerlund (M) lamnar information om FINSAM, som &r ett
samordningsforbund som arbetar med projekt for att fa ut personer i arbete.
En ny forbundschef har anstéllts, Peter Ratcovich.

Information om Cura Individutveckling kommer pa nésta sammantrade, de
har direktionsmote den 16 december.

Martin Moberg (S) redovisar att han och Ylva Olsson (SD) varit pa
kontakpolitikerbesok hos personlig assistans. Ett mycket givande och
informativt besok.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledamdterna Birgitta Lagerlund (M), Malin
Mansson (S), Kevin Lill (S) och Ylva Sarnmark (L).

Yrkanden

Ordférande Asa Evaldsson (M) yrkar att en presentation om FINSAM och
Cura Individutveckling ska tas upp som arende pa sammantradet i februari
2017.

Propositionsordning
Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framfért yrkande och
finner att socialndmnden bifaller detsamma.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera informationen till dagens protokoll.

Att pa sammantradet i februari 2017 genomf6ra en presentation av FINSAM
och Cura Individutveckling.

Exp.
Forvaltningschef Birgitta Ratcovich

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Socialnamnden

§ 202 Dnr 2016-000004 700

Delegationsbeslut

Sammanfattning
Parmen for delegationsbeslut cirkulerade under motet.

Redovisning av beslut enligt LSS och SoL.

Deltar i debatten

Ordférande Asa Evaldsson (M) ledaméterna Ylva Sarnmark (L), Kevin Lill
(S), Birgitta Lagerlund (M), tjanstgérande ersattarna Anna-Karin Wallgren
(S), Magnus Johannesson (S) samt erséttare Nicolas Westrup (SD).

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera delegationsbesluten till dagens protokoll.

Ledamot Ylva Sarnmark (L) deltar ej i beslutet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Socialnamnden

§ 203 Dnr 2016-000005 700

Delgivningsarenden mm

Sammanfattning
Parmen for delgivningsarende cirkulerade under métet.

Information fran Migrationsverket — Migrationsverket minskar antalet
tillfallig asylboenden under varen 2017.

Protokollsutdrag:
KF § 370/2016 — Aterrapportering av kommunfullmaktigebeslut som lett till
uppdrag/utredning oktober 2016.

KF § 377/2016 — Budget 2017 plan 2018 — 2019.

KF § 400/2016 — Socialnd&mndens ej verkstallda beslut enligt 9 § och
rapportering enligt 28 f-g 8§, lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade.

Beslut
Socialndmnden beslutar att notera delgivningsarende mm till dagens
protokoll.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Socialnamnden

§ 204 Dnr 2016-000002 700
Avslutning

Ordférande Asa Evaldsson (M) tackar ledamoter, erséttare och tjansteméan
for ett mycket gott samarbete under 2016 och 6nskar alla en God Jul och ett
Gott Nytt Ar.

Birgitta Larsson (RP) tackar ordférande Asa Evaldsson (M) for ett mycket
gott samarbete och onskar henne en God Jul och ett Gott Nytt Ar.

Forvaltningschef Birgitta Ratcovich tackar socialndmnden, en aktiv ndmnd
som det ska ges en eloge till, for ett gott samarbete och dnskar alla en God
Jul och ett Gott Nytt Ar.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



