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Sammantridesprotokoll nr 5 2016
fort vid sammantride i Ronneby Miljo och Teknik AB:s styrelse den 27 oktober 2016.

Beslutande: Bengt Holm

Ovriga
Deltagare:

§1

§2

§3

§4

§5

§6

§7

Christer Hallberg, 2:e vice ordf.
Nils-Erik Mattsson, ledamot
Linda Lantz, ledamot

Kristina Rydén, ledamot

Hakan Abramsson, ledamot
Thomas Svensson, ledamot,
Jens Bengtsson, ledamot

Borje Johansson, ledamot

Hans Nilsson, VD

Marcus Svensson, Transport
Angela Sjosten, Vision
Cecilia Martensson, sekr

Sammantridets 6ppnande
Ordforanden forklarar sammantréadet Gppnat.

Nirvaroregistrering
Narvaro enligt ovanstaende forteckning.

Val av justerare
Till att justera dagens protokoll utses Thomas Svensson

Godkiinnande av dagordning

Dagordningen godkénns.

Foregaende protokoll

Foregdende protokoll godkadnns och laggs till handlingarna.

Forslag att anstiilla en processingenjor pa VA fr.o.m. januari 2017.

VD redovisar drendet.

Presidiet foreslar styrelsen besluta att en tjanst som processingenjor pa VA
inrdttas under januari 2017 och att rekryteringen kan borja.

Styrelsen beslutar enligt presidiets forslag.

Forslag att anstiilla en projekteringsingenjor pa Projekteringsavdelningen
fran februari manad.

VD foredrar drendet.

Presidiet foreslar styrelsen besluta att en tjanst som projekteringsingenjor
inréttas pa projekteringsavdelningen och att tillsdttning sker fran februari 2017
om mojligt.




§8

§9

§10

§11

Sida2 av3

Styrelsen beslutar enligt presidiets forslag.

Forslag till arbetsordning fé6r Ronneby Miljé och Teknik AB:s styrelse.

VD foredrar drendet.

Presidiet fOreslér styrelsen att besluta godkénna arbetsordningen for Ronneby

Milj6 och Teknik AB med de dndringar som markerats med rétt i utskickat

material

Ordforande foreslar dven foljande dndringar:

- P37Ordforande haller kontakt med VD och f6ljer bolagets utveckling och
samrader i strategiska fragor samt ser till att ledaméter genom dennes
forsorg...” Dennes dndras till VDs.

- P3, sista stycket. Bolaget foretrdds mot massmedia av ordférande och VD
eller den VD utser i sitt stélle. Tilligg med ... eller den VD utser ur
ledningsgruppen i sitt stélle”

- P4, andra stycket. "Presidiet samrader med kommunstyrelsens
arbetsutskott...” Tilldgg med Presidiet samrader vid behov med....”

[ diskussion deltar Jens Bengtsson och Kristina Rydén

Styrelsen beslutar enligt presidiets forslag och av ordforande foreslagna
andringar.

Forslag till VD instruktioner for Ronneby Miljé och Teknik AB

VD foredrar drendet.

Presidiet foreslér styrelsen att besluta godkédnna VD instruktioner for Ronneby
Milj6 och Teknik AB enligt utskickat material.

Styrelsen beslutar enligt presidiets forslag.

Arsrapport till energimyndigheten avseende elverksamheten
Energimyndigheten har pdpekat att intdkter avseende laddstolpar inte avser
nétverksamhet och ska inte ingd bland intdkterna i arsrapporten.

Styrelsen beslutar &ndra arsrapporten genom att ta bort intéikter avseende
laddstolpar med 53 kkr samt gora de f6ljdéndringar som krivs i rapporten.

Rapporter
- Fiberutbyggnaden

VD informerar om drendet.

[ diskussion deltar Borje Johansson, Linda Lantz, Thomas Svensson, Bengt
Holm, Christer Hallberg, Kristina Rydén och Marcus Svensson

Rapporten godkénns.

-Resultat jan-sept 2016
VD informerar om drendet.
Rapporten godkénns.

- Vattenforsorjningen i Kallinge och Ronneby
VD informerar om drendet.
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§12
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[ diskussion deltar Thomas Svensson, Bengt Holm, Linda Lantz, Jens
Bengtsson, Borje Johansson, Hékan Abramsson och Christer Hallberg.
Rapporten godkénns.

- Nyckeltal for Ronneby Milj6 och Teknik AB

VD informerar om drendet.

[ diskussion deltar Thomas Svensson och Borje Johansson
Rapporten godkénns.

- Solceller Angelskog

VD informerar om drendet.

En konsult har anlitats som ska gora en forstudie.

[ slutet av aret ska rapport 1dmnas av konsulten.

I diskussion deltar Linda Lantz och Kristina Rydén
Rapporten godkénns.

Ovriga fragor
Christer Hallberg framlédgger yrkande om att {4 nésta styrelseméte flyttat.

Styrelsen beslutar att flytta nédsta styrelseméte till den 6 december ki, 9.00.

Linda Lantz yrkar att fa 16pande uppdateringar om vad som hénder i
fiberutbyggnaden. VD far i uppdrag att meddela styrelsen nér arbetet med
fiberutbyggnaden i Ronneby tdtort startar igen.

Thomas Svensson fragar vad som hénder i 6vriga titorter nir grdv och schakt
for fiber startar i Ronneby tdtort igen. VD informerar att fiberutbyggnaden

kommer inte att stanna av i Ovriga titorter utan utbyggnadshastigheten atergar
till den tidigare beslutade.

Avslutning
Bengt Holm avslutar och tackar for ett synnerligt livfullt sammantride.

Nista ordinarie mote 2016-12-06 kl. 9.00

/}/\./ ok e %
Cecilia Thomas Svensson
Sekr. Justerande




Arbetsordning

for

RONNEBY MILJO OCH TEKNIK AB:S STYRELSE och
RONNEBY MILJOTEKNIK ENERGI AB:S STYRELSE

Antagen av styrelsen den 2016-10-27.

1. Allmént
Arbetsordningen utgdr ett komplement till aktiebolagslagens och kommunal-
lagens bestimmelser, bolagsordningen och utfirdade dgardirektiv. Oversyn av
arbetsordningen skall ske en gang per ar.

Arbetsordningen skall genom ordférandens forsorg delges varje ledamot, VD
och revisorerna.

2. Sammantriden
Efter ordinarie bolagsstdimma éret efter valar skall styrelsen halla konstituerande
sammantrdde. Darvid skall foljande drenden upptas:
e Information om kommunfullmiktiges val
e Utseende av firmatecknare
¢ Andra drenden som skall upptas pga bestimmelser i dgardirektiv, limnade
delérsrapporter mm.

Vid styrelsens ordinarie sammantrdden skall foljande aterkommande drenden

behandlas:

e Ekonomisk rapport enligt punkt 5

e Fragor som skall understillas styrelsen for beslut i enlighet med VD-
instruktion

e VD-rapporter

o Ovriga fragor.

[ samband med bokslutsarbetet skall under érets tre forsta ménader dérutdver
f6ljande behandlas:

¢ Godkéinnande av arsredovisning

¢ Genomgang av revisorsrapport/granskningsrapport

o Forslag till disposition av arets resultat

e Fordelning av koncernbidraget mellan verksamhetsgrenarna

Senast vid arets sista sammantriade skall beslut fattas om budget for nistkom-

mande ar.
Extra styrelsesammantraden skall héllas for 6verlaggningar och beslut som

> /



Styrelsesammantride kan hallas som telefonsammantréde. Protokoll skall foras

pé vanligt satt

Sammantridden per capsulam kan hallas enligt foljande:

¢ Protokoll med forslag till beslut cirkuleras eller sdnds till samtliga
styrelseledamdter samt till de fackliga representanterna.

e Protokollet skall undertecknas av ledamdterna.

e Forutsdttning for per capsulambeslut ar att samtliga ledamoéter bitrdder
fattade beslut.

Ordforande skall senast en vecka fore styrelsesammantradet kalla samtliga
ledamoter och fackliga foretrddare till sammantréde. Kallelsen skall forutom
dagordning om mojligt innehélla underlag for beslut och i fore-

kommande fall rapporter. Underlag kan i vissa fall utsdndas vid en senare
tidpunkt, det dr dock viktigt att ledamdterna far tillfélle att ta del av besluts-
underlaget i1 god tid fore sammantrade.

Dagordning upprittas av styrelsens ordforande efter forslag av VD.

Vid extra styrelsesammantraden skall ordférande om mdjligt dversdnda
underlag med forslag till beslut senast tre dagar fore extra sammantréade.

Styrelsens ordforande ansvarar for att det vid varje sammantride fors protokoll
Av protokollet skall framga:

e Vilka som &r ndrvarande eller tillkommer eller limnar under sammantridet.

¢ Alla yrkanden skall redovisas i protokollet.

¢ Fattade beslut — med reservationer.

e Underlag som kan antas ha varit av betydelse for beslutet, skriftligt eller
muntligt underlag.

Protokollet skall undertecknas av protokollforaren och justeras snarast mojligt
efter upprittandet av ordféranden och justerare som utsetts vid sammantradet.

VD ansvarar for att kopior av protokollen med bilagor efter justering dversands
till samtliga ledamdéter.

Ordforande vid sammantridden &r, i ndmnd ordning, styrelsens ordforande,
1:e vice ordforande, 2:e vice ordforande, eller den ledamot som langst varit
medlem i styrelsen, eller den styrelsen bestdmmer.

Revisorerna skall inbjudas att vara ndrvarande vid sammantrédde om det behovs
for bedomning av bolagets stillning. Déarutéver bor revisorerna vara nirvarande
i samband med godkénnande och underskrift av bolagets &rsredovisning.

o



Arbetsfordelning i styrelsen

Ordforande héller kontakt med VD och foljer bolagets utveckling och samrader i
strategiska fragor samt ser till att ledamdter genom VDn:s forsorg fortlopande
far den information som behovs for att kunna folja bolagets stéllning, ekono-
miska planering och utveckling. Vidare skall styrelsens ordforande vara ord-
forande pa sammantrdden, samt ansvara for dagordning och foredragningslista.
Det ankommer dven pa ordforande att se till att handldggningen av
styrelsedrenden inte sker i strid med bestdmmelserna i aktiebolagslagen,
kommunallagen, bolagsordningen samt av dgaren antagna dgardirektiv. Det
aligger ordforande att fragor av principiell beskaffenhet eller fordndringar
overstigande 10 % av investeringsbudgeten understdlls kommunfullméktige for
yttrande. I vrigt géller dgardirektiven.

Det aligger varje styrelseledamot att vara vél forberedd och insatt 1 besluts-
underlaget fore beslut.

Kommunala bolag skall iaktta bestimmelserna om offentlighet och sekretess.
All information som lamnas till styrelsens ledamdter och alla dokument som ror
styrelsens arbete skall vid begéran av tredje person om utldmnande sekretess-
provas av styrelsens ordforande i samrad med bolagets VD.

Beslut om offentliggdrande av styrelsebeslut skall fattas av ordforande i samrad
med VD. Styrelseledamoéter skall skyndsamt och pa lampligt sétt informeras om
pressmeddelande mm.

Bolaget foretrdds mot massmedia av ordférande och VD eller den VD utser i sitt
stille ur ledningsgruppen

Styrelsens presidium
Presidiet utgors av ordforande, 1:e vice ordforande och 2:e vice ordférande.

Presidiet samrdder vid behov med kommunstyrelsens arbetsutskott om
personalpolitik och 16neséttning.

Anstéllningsvillkor for VD regleras i avtal och skall for dess giltighet faststéllas
av styrelsen. Ordférande och 1:e och 2:e vice ordférande foretrader styrelsen vid
forhandling med VD.

Ekonomisk rapportering

Verkstillande direktoren skall tillse att styrelsen 16pande erhéller rapportering
om utvecklingen av bolagets verksamhet, ddribland utvecklingen av bolagets
resultat, stéllning och likviditet samt information om viktiga héndelser, sasom
exempelvis uppkomna tvister av betydelse, uppsdgning av for bolaget viktigare
avtal, instdllelse av betalningar eller uppkomst av annan obestandssituation hos
viktigare kund hos bolaget samt, da behov foreligger mellan styrelsens moéten,
rapportera direkt till styrelsens ordforande. Rapporteringen skall vara av sddan
beskaffenhet att styrelsen tillats gora en vdlgrundad bedémning.

o



RONNEBY MILJO OCH TEKNIK AB OCH RONNEBY
MILJOTEKNIK ENERGI AB

VD-instruktion Beslutad av styrelsen 2016-10-27.

Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltning. Den verkstillande direktoren skall
skota den 16pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar.

Styrelsen for Ronneby Miljé och Teknik AB meddelar med denna instruktion riktlinjer och
anvisningar for verkstéllande direktdren for utdvande av den 16pande forvaltningen samt

VD-uppgifter for styrelsearbetet i Gvrigt.

Styrelsen faststiller for varje ar en budget for bolaget. Inom denna har VD beslutanderitt om
annat inte framgér nedan.

Nedan anges de drenden som VD skall understilla styrelsen for beslut:

e Omdisponering for investeringar dverstigande 20 basbelopp inom antagen budget.
e Beslut om avtal med leverantdrer vars varaktighet stracker sig lingre &n fem ar

e Beslut om kdp och férséljning av fast egendom Gver 3 basbelopp.

e Beslut om bildande, forvirv eller avyttrande av dotterbolag och forvirv eller avyttrande av
aktier eller andelar 1 andra foretag.

e Beslut om vésentliga dndringar i bolagets forsdkringsskydd.
e Beslut om ingdende och uppségning av for bolaget verksamhetsfrimmande avtal.
e Beslut som viésentligt avviker fran koncernmoderns eller bolagets policy.

e Beslut i andra frigor som kan antas ha védsentlig ekonomisk eller principiell betydelse
for bolagets verksamhet.

e Beslut om nya krediter.

Beslut som tagits av VD nir styrelsens beslut inte kan avvaktas utan visentlig oligenhet for
bolagets verksamhet skall rapporteras till styrelsen vid nidrmast féljande sammantride. Vid
denna typ av beslut skall VD dock om mojligt samréda med ordféranden och/eller 1:e vice
ordféranden och/eller 2:e vice ordforanden.



Deltagande i styrelsens arbete

Det dligger VD att infor styrelsesammantrdden sammanstélla relevant informations- och
beslutsunderlag, ldamna forslag till dagordning och foredragningslista samt ombesorja att
sammantriadesprotokoll delges ledaméterna.

VD, eller i enskilt d&rende annan person som fatt delegation av VD, skall vara foredragande
vid sammantriden och dérvid 1amna motiverade forslag till beslut.

Det aligger VD att forse ledamdter med den information som behévs for fullgérande av
styrelsens ansvar att folja bolagets stéllning, likviditet och utveckling. Darutéver skall VD
fullg6ra den rapporteringsskyldighet avseende bolagets ekonomiska forhallanden som foljer
av instruktionen avseende ekonomisk rapportering.

VD ansvarar for att bolagets policy och riktlinjer harmoniseras med koncernens.

VD ansvarar for 16neférhandling och tecknar avtal. Dér s& kravs tillsammans med ordférande.



