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MILJOTEKNIK

RONNEBY MILJO & TEKNIK AB

Sammantridesprotokoll nr 6 2022
fort vid sammantride i Ronneby Miljoteknik Energi AB:s styrelse den 8:e december

2022.

Beslutande: Ronny Johannesson, ordf.

Ovriga
Deltagare:

§1

§2

§3

§4

§5

Jan Demerud, 1:e vice ordf.
Jan-Eric Wildros, 2:e vice ordf.
Pir Dover, ledamot

Robert Furlong, ledamot
Thomas Svensson, ledamot
Borje Johansson, ledamot

Peter Berglin, VD

Cecilia Martensson, Ekonomichef, HR
Marcus Svensson, Transportarbetareforbundet
Jonny Petersson, Sveriges Ingenjorer

Therese Selander, Sekreterare

Sammantriidets 6ppnande
OrdfSranden forklarar sammantrédet Sppnat.

Niirvaroregistrering
Naérvaro enligt ovanstdende forteckning.

Val av justerare
Styrelsen utser Borje Johansson till att jimte ordforande justera dagens protokoll

Godkiinnande av dagordning
Dagordningen godkénns.

Fioregiende protokoll
Foregaende protokoll godkénns och laggs till handlingarna.




§6

§7

§8

§9

§ 10

§11
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Arlig dversyn av Arbetsmiljépolicy (B)
Peter Berglin foredrar drendet.

Malen framat har nu reviderats och foreslas som foljer:

e Varje verksamhet ska dka antalet rapporteringar av hindelser med minst
100 % fran utfallet 2022 till 2024. Dock sitts malet for
renhallningsverksamheten till 10 % for perioden.

Anledningen till varfér Renhéllningsverksamheten frangar de 100 % &r for att de
redan Okat rapporteringen sd pass mycket sedan de forra malen sattes.

Styrelsen beslutar att godkinna Arbetsmiljopolicyn att giilla [Gr 2023 med ovan
gjorda revidering. Se bilaga 1.

Forslag till sammantriidesplan (B)

Peter Berglin foredrar drendet.

Styrelsen beslutar att #ndra starttid for styrelsemétena for 2023 fran kl. 12.30 till
kl. 09.00 samt att godkénna den foreslagna sammantrédesplanen for 2023 med
dndring av datum for presidiemdétet fran 18/5 till 11/5. Se bilaga 2.

Revidering av firmateckningsritten (B)
Peter Berglin foredrar drendet.

Ronny Johannesson ersétter Kevin Ny.
Robert Furlong ersétter Jan Demerud.

Styrelsen beslutar att godkénna revidering av firmateckningsritten.

Ekonomi (B)

Cecilia Mértensson foredrar drendet.
Aktuell information gcs om revisionen pd EU-projektet géillande dngturbinen.

Ovriga frigor
Inga Gvriga fragor.

Motet avslutas.
Ordforande forklarar métet avslutat.

Nista styrelse mmantriade 2023-02-09 omedelbart efter ssmmantrédet i

Ronncby Mili6 ogh Teknik-AB;
Vﬁéhannesson Therese 'eian er Borj¢/Johansson

Oydforande Sekreterare Justerande
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Arbetsmiljopolicy for Ronneby Miljéo & Teknik AB

Verksamheten som Ronneby Miljo & Teknik AB bedriver ska vara trygg, séker och
utvecklande. Alla medarbetare tar ansvar for egen och andras sékerhet.

Detta uppnés genom att integrera fysisk- och psykisk hilsa och sékerhet i allt vi gor, bedriva
ett ledarskap som frimjar sikerhet pa alla nivaer, skapa insikt om att beteende &r avgdrande
och att alla olyckor iir mdjliga att forebygga.

Stor vikt ldggs pé forebyggande arbetsmiljdarbete, vilket sker i nidra samarbete mellan
ledning, medarbetare, arbetsmiljdorganisation och foretagshdlsovérd.

Mail
For att fortsatt bevara och forbéttra arbetsmiljon samt f6lja arbetsmiljolagstiftningen ska

métbara mal finnas. De foljs upp arligen i samband med arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

® Varje verksamhet ska dka antalet rapporteringar av hdndelser med minst 100% fran
utfallet 2022 till 2024. Dock sitts malet for renhallningsverksamheten till 10% for
perioden.

(Héndelser innefattar riskobservation, tillbud, olycksfall, egendom/sékerhet,
forbittringsforslag).

e Alla utredningar ska vara klara inom en ménad i ENIA.

Denna policy omfattar Ronneby Milj6é & Teknik AB och leverantorer anlitade av Ronneby
Miljs & Teknik AB
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Ronneby Miljo & Teknik AB (RMT) samt Ronneby Miljoteknik Energi AB (RME)

Sammantridesplan for ar 2023

Presidium Styrelse
Torsdagar Torsdagar
26 januari  kl. 09.00 RMT, RME 9 februari kl. 09.00 RMT, RME

16 februari kl. 09.00 Arsredovisning

9 mars kl. 09.00 RMT, RME 23 mars kl. 09.00 RMT, RME
[l maj kl. 09.00 RMT, RME | juni kl. 09.00 RMT, RME
|7 augusti  kl. 09.00 reservmote 31 augusti ki. 09.00 RMT, RME
7 september kl. 09.00 reservmote 14 september kl. 09.00 Ekonomi
12 oktober kl. 09.00 RMT, RME 26 oktober kl. 09.00 RMT, RME

23 november kl. 09.00 RMT, RME 7 december kl. 09.00 RMT, RME



