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Reglemente for kommunstyrelsen

1 kap. Inledande bestammelser

Allmant om styrelsens uppgifter
1§

Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for

kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt
over dvriga ndmnders och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet (ledningsfunktion).

Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala foretag,

stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och leda
arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pd kommunens utveckling och ekonomiska
stillning och fortlopande i samrad med nimnderna f6lja upp de faststidllda malen och
aterrapportera till fullméktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sddana uppgifter som inte lagts
pa annan ndmnd (sirskilda uppgifter). Styrelsen ansvarar dven for de uppgifter som framgér av

kommunallagen (2017:725), och annan lagstiftning.!

Uppdrag och verksamhet
2§

Styrelsen ska inom sina verksamhetsomraden f6lja vad som anges i lag eller annan fGrfattning.
Den ska folja det fullméktige — i reglemente, 1 samband med budget eller 1 annat sirskilt beslut —
har bestdmt att styrelsen ska fullgora, samt verka for att faststéllda mal uppnas och 1 6vrigt folja

givna uppdrag och angivna riktlinjer.

' KF 2018-06-20 § 157, dnr KS 2018/337
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2 kap. Ledning och styrning

Ledning och samordning
1§

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och gransdragning mellan
ndmndernas kompetens.

Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamalsenlig kommunal organisation upprétthalls.

Information och samrad
2§

Styrelsen och styrelsens ordforande ska i mdjligaste man fran ndmnd erhalla den information och
det underlag de behover i sin verksamhet.

Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Samrid bor dven ske med foreningar och organisation nér dessa dr sérskilt berdrda. Styrelsen
beslutar om formerna for samradet.

Styrelsens dvergripande uppgifter

38
Styrelsen ska,

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten, samt gora
framstéllningar i mélfrdgor som inte ar forbehéllna annan ndmnd,

2. utova uppsikt over ovriga nimnders och gemensamma ndmnders beslut,

3. hos fullmiktige, 6vriga ndimnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som
behovs,

4. kontinuerligt f6lja verksamheten 1 §vriga ndmnder,

5. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i
enlighet med vad fullméktige sérskilt beslutar,

6. ansvara for samordningstridffar med ndmndpresidierna och forvaltningscheferna,

7. uppritta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

8. bereda eller yttra sig i &renden som ska handldggas av fullméktige i enlighet med
kommunallagen, samt

9. wverkstilla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullmiktige
ska handlidgga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstilld att besluta om remiss av
sddana drenden.
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Strategiska uppgifter

43§

I styrelsens ledningsfunktion ligger att sérskilt leda och samordna bl.a.,

b=

$ 0N oW

arbetsmarknadsbeframjande atgédrder av 6vergripande karaktar,

den kommunala ndringslivspolitiken,

den oversiktliga planeringen av mark och vatten,

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredstdllande markberedskap upprétthalls
samt att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet frimjas,

energiplaneringen samt frimja energihushéllningen,

trafikpolitiken samt att verka for en tillfredstdllande trafikforsorjning,

frdgor som ror turism- och evenemangsverksamheten,?

kommuninformation av dvergripande karaktér,

overgripande frigor som hor samman med kommunens miljo- och naturvardspolitik
samt folkhdlsoverksamhet, brottsforebyggande verksamhet, riskhantering, beredskaps-
och sékerhetsverksamhet, informationssékerhets- och dataskyddsverksamhet och annan
liknande strategisk verksamhet,® samt

3 kap. Foretag m.m. och kommunalférbund

Foretag m.m.

1§

Styrelsen ska,

1.

ha fortlopande uppsikt dver verksamheten 1 de foretag som kommunen helt eller
delvis édger eller annars har intresse 1, framst vad géller andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksé i avseende pa ovriga forhallanden av
betydelse for kommunen,

ansvara for att beslut om &dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen och foretagsledningarna,

. 16pande vidta nodvindiga atgirder for att sékerstilla att de krav som anges 1 10 kap.

2-6 §§ kommunallagen dr uppfyllda betrdffande de foretag och stiftelser kommunen
ager eller har intresse 1,*

arligen, senast den 1 juli i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderdr varit
forenlig med det faststidllda kommunala &ndamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner styrelsen

2KF 2018-06-20 § 157, dnr KS 2018/337
3 KF 2018-06-20 § 157, dnr KS 2018/337
4 KF 2018-06-20 § 157, dnr KS 2018/337
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att brister forelegat ska den samtidigt 1dmna forslag till fullméktige om nddvéindiga
atgérder,

6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolagsstimmor och andra likartade
sammantriden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse i, samt

7. utfdrda instruktion till ombud utsedda av fullmaiktige att representera Ronneby
kommun i foretag och stiftelser dir kommunen har ett bestimmande inflytande.

Kommunalfoérbund
238

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana kommunalférbund
som kommunen ir medlem i.

4 kap. Ekonomi och medelsforvaltningen

Medelsforvaltning
1§
Styrelsen ska,

1. ha hand om kommunens medelsfoérvaltning och f6lja av fullmiktige meddelade
foreskrifter for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel.

2. bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 tid, samt

3. vidta de atgdrder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Ovrig ekonomisk forvaltning
28

Styrelsen ska ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bl.a. att,

1. underhélla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom i den mén detta ansvar
inte dvilar annan ndmnd eller kommunalt foretag,

2. se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ér tillgodosett,

3. besluta i forsékrings- och skadestandsérenden,

4. forvalta donations- och fondmedel som ir stillda under kommunens vard.

Budget
38

Styrelsen ska upprétta forslag till budget i enlighet med kommunallagen.
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Ekonomisk redovisning
4§
Styrelsen ska,
1. se till att bokf6éring och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597) om
kommunal redovisning,
2. uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen om kommunal
redovisning, samt

3. minst tvd gnger per ar till fullmdktige rapportera hur verksamheten utvecklas och
hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetéret.

5 kap. Delegering fran fullmaktige

Lan, omférdelning av budget m.m.
1§

Styrelsen beslutar 1 foljande grupper av drenden:

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststillt,

2. konvertering och inlésen av lan, samt

3. pabegiran av nimnd omfordela medel som anslagits till ndmnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullméktige faststilld beloppsram och andra
riktlinjer.

Avtal, dverenskommelser m.m.
2§

I mal och drenden dér styrelsen for kommunens talan, med f6r kommunen bindande verkan far
styrelsen, triffa 9verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, ingé forlikning och
sluta annat avtal.

5(17)
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Uthyrning, fastighetsforvarv m.m.

38

Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1. utarrendera, hyra ut eller pa annat sitt upplata kommunens tillhorig fast egendom,

2. forsdljning av fast egendom inom detaljplanelagt omrade, enligt av
kommunfullméktige beslutade riktlinjer for prissittning, vid forsdljning utom
detaljplanelagt omrade dger styrelsen besluta om forsiljning av omraden upp till
10 000 kvm med en hogsta forsiljningslikvid om 20 pbb,

3. kop och byte av fast egendom, samt avtal om fastighetsreglering, expropriation eller
inlosen med stdd av plan- och bygglagen av fastighet eller del av fastighet, samt
upplatelse av tomtrétt, allt inom av fullmiktige faststédlld kostnadsram och andra
riktlinjer betrdffande belopp och villkor i 6vrigt, samt

4. inom sin budgetram tréffa avtal om forhyrning av lokaler for sin verksamhet med en
langsta hyrestid om fem ar eller med en hogsta hyra uppgéende till 10 prisbasbelopp
per ar.

Mark-, plan- och byggnadsvasendet

43

Styrelsen beslutar i1 foljande grupper av drenden:

1.
2.

3.

planbesked enligt 5 kap. 2-5 §§ plan- och bygglag (2010:900),

uppréttande av detaljplaneforslag jamte 6vriga atgarder och provningar i enlighet med 5
kap. 10-25 §§ plan- och bygglag (2010:900),

antagande, dndring eller upphdvande av detaljplaner eller omradesbestimmelser som inte
omfattas av bestimmelserna 1 5 kap. 7 § plan- och bygglag (2010:900) om utdkat
planforfarande eller som inte &r av principiell beskaffenhet eller ér av storre vikt,
forlangning eller fornyelse av detaljplaners genomforandetid med stod av 4 kap. 24 och
25 §§ plan- och bygglag (2010:900),

pakallande av fastighetsreglering som behovs for att mark och vatten ska kunna anviandas
for bebyggelse pd ett andamalsenligt sétt, enligt 5 kap 3 § tredje stycket
fastighetsbildningslag (1970:988),

begiran om fastighetsbestimning enligt 14 kap 1 a § forsta stycket fastighetsbildningslag
(1970:988),

begiran om forréttning enligt 18 § forsta stycket anldggningslag (1973:1149),

beslutande om namn pé gator, torg, parker, vigar, kommunala byggnader och
anldggningar efter initiativ frdn verksamhetsansvarig nimnd, samt

yttrande till ldnsstyrelsen 1 d&renden angdende byggnadsminnesforklaring.
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Yttranden
58

Styrelsen beslutar om yttranden som ankommer pa fullméktige nér dessa inte dr av principiell
betydelse for det kommunala sjélvstyret eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullméktige. Kommunstyrelsen far dock besluta i sistndmnda slag av yttranden om remisstiden
inte medger att drendet behandlas pa ordinarie sammantrade med fullméktige.

Styrelsen ska om mgjligt samrada med berérd ndamnd vid handldggning av yttrandet.

Ovrigt
6§

Styrelsen beslutar om,

1. tillstdnd att anvinda kommunens vapen, samt
2. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).

6 kap. Personalpolitiken

Personalorgan
1§

Styrelsen dr kommunens personalorgan samt anstéllnings-, lone- och pensionsmyndighet.
Styrelsen har hand om fragor som ror 6vergripande 16ne-, personal- och arbetsgivarpolicy,
personalforsorjning, jamstilldhetsarbete och arbetsmiljopolitik

Arbetsgivaransvar
28

Styrelsen ska ta hand om fragor som ror forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och har dirvid bl.a. att

1. med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera frdgor rorande
forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

2. forhandla 8 kommunens vignar enligt lagstiftning om forhandlingsratt utom vad
géller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet inom
andra ndmnders verksamhetsomraden.

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestammelser

rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

besluta i forflyttnings- och omplaceringsidrenden frdn en ndmnd till en annan,
verka for och svara for utveckling och samordning av personaladministrationen,
besluta om stridsatgérd, samt

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Now ke
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Systematiskt arbetsmiljoarbete
33

Styrelsen svarar 1 egenskap av arbetsgivare inom sin verksamhet for arbetsmiljon och det
systematiska arbetsmiljoarbetet i enlighet med arbetsmiljolagen (1977:1160).°

7 kap. Styrelsens uppfoljning och redovisning

Uppfoljning

1§
Styrelsen ska,

1. Overvaka att av fullméktiges faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna,

2. folja hur den interna kontrollen skots i nimnderna,

3. tva génger per ar rapportera till fullmiktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas med bakgrund av fastlagda mél och hur den ekonomiska stallningen &r
under budgetéret,

4. inom ramen for sin uppsiktsplikt overvaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmiktige
faststéllda program och direktiv, samt

5. Overvaka att kommunens 16pande forvaltning 1 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt.

Styrelsen ska ocksé tva ganger varje ar redovisa de motioner och medborgarforslag som inte har
beretts fardigt. Redovisningen ska goras pa fullmiktiges ordinarie sammantridden i juni och
oktober.

Aterredovisning till fullmaktige
2§

Styrelsen ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet. Aterredovisning av uppdrag som
fullméktige ldmnat i reglemente eller finansbemyndigande ska ske till fullmiktige 1 juni och
oktober.

Styrelsen ska vid redovisningen éven redogdra for hur uppdrag som delegerats till dem har
fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststéllts av fullméktige.

SKF 2017-11-30 § 374, dnr 2017/507
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8 kap. Sarskilda uppgifter och restkompetens
Processbehdorighet
1§

Styrelsen fér sjdlv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och drenden, om inte
ndgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullméktige.
Detta giller ocksa mal dar nadgon har begirt laglighetsprovning av fullméktiges beslut, om inte
fullméktige beslutar att sjdlv fora talan i mélet.

Krisledning och hojd beredskap
2§

Styrelsen ansvarar for de uppgifter som ankommer pa kommunen att planera och samordna infor
en extraordindr hiandelse enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor
och vid extraordindra héndelser i fredstid och hojd beredskap samt ovriga uppgifter rérande
krisberedskap, civilt forsvar och sékerhetsskydd.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i sdrskilt reglemente.

Trafiksakerhetsarbete

38
Styrelsen fullgdr de uppgifter som avses i 1 § lagen (1978:234) om ndmnder for vissa
trafikfragor samt det lokala trafiksékerhetsarbetet inom kommunen.

Skolchef

4§

Styrelsen utser skolchef enligt Skollagen (2010:800).¢
Arbetsloshetsnamnd

58

Styrelsen &r arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbetsloshetsnimnd om fullméktige
inte har gett detta uppdrag till annan nidmnd.

Arkivmyndighet
68§

Styrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i arkivreglemente.

8 KF 2019-03-28, § 112, dnr 2019/108
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Anslagstavia och webbplats
78

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehéllet 1 och ansvarar for kommunens interna och externa webbplats.

Forfattningssamling

88§

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att denna
halls tillgdnglig i lagstadgad form.

Personuppgifter

98§

Styrelsen dr personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av personuppgifter
som sker 1 styrelsens verksamhet.

Restkompetens
10 §

Styrelsen ska ansvara for annan verksamhet som inte dr forbehallen annan ndmnd.

9 kap. Organisation

Organisation inom verksamhetsomradet
1§

Styrelsen ansvarar for dess organisation &r tydlig och &ndamalsenlig med hinsyn till av
fullméktige faststdllda mél och styrning och andra forfattningar for verksamheten.

Sammansattning
28§
Styrelsen bestér av det antal ledamoter och ersittare som fullméktige beslutat.

Presidium
338

Styrelsens presidium ska besté av ordforande, forste vice ordférande och andre vice ordforande
och utses av kommunfullméktige.

Viceordforandena ska bitrdda ordforanden 1 uppgiften att planera och leda sammantradet i den
man ordféranden anser att det behdvs.
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Kommunalrad
4§
Kommunstyrelsens ordforande ar tillika kommunalrad och engagerad pé heltid.

Fullméktige beslutar om kommunalradets uppgifter och ansvarsomraden.

Utskott
58

Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott och ett personalutskott.’

Arbetsutskottet och personalutskottet ska besta av s& manga ledamdter och erséttare som
kommunstyrelsen beslutar och ska vara i personunion med varandra.

Styrelsen féar darutover inrétta ytterligare utskott.

Personal
63§

Den personal som ska bitrdda kommunstyrelsen vid fullgdrandet av dess uppgifter ingér 1
kommunledningsforvaltningen.®

10 kap. Styrelsens arbetsformer m.m.
Sammantrade

1§

Styrelsen sammantrider pa tid och plats som styrelsen bestimmer.

Sammantrédde ska hallas ocksd om minst en tredjedel av ndmndens ledamoter begér det eller om
ordforanden anser att det behdvs. En begéran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos
ordforanden och innehalla uppgift om det eller de drenden som Onskas bli behandlade pa det
extra sammantrédet.

Ordforanden ska, om mdjligt, samrdda med vice ordférandena om tiden for extra sammantréde.

Om det foreligger sdrskilda skél far ordféranden stilla in ett sammantriade eller &ndra dagen eller
tiden for sammantradet. Om mdjligt ska samrdd ske med vice ordforandena.

Om ordforanden beslutar att ett sammantride ska stdllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.

Styrelsen ska senast 1 oktober faststélla tiderna for ordinarie sammantrade ndstkommande ar.

TKF 2018-11-29 § 294, dnr KS 2018/628
8 KF 2018-06-20 § 157, dnr KS 2018/337
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Andra sammantraden
238

Nar kommunfullméktige sammantrader bor inga andra sammantréden héllas.

Ansvar for kallelse
38

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena.

Nir varken ordforanden eller vice ordférandena kan kalla till sammantrdde ska den som har
tjanstgjort som ledamot i styrelsen langst tid gora det (alderspresidenten). Om flera ledaméter
har lika 1ang tjanstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Formalia och utskick av kallelse
4§
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet.

Kallelsen ska tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som fér nédrvara pa
vid sammantradet pa ldmpligt sétt, senast fem dagar fore sammantrddesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte dr oldmpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall féar kallelse ske pé annat sitt.

Foredragningslista

58§

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pd foredragningslistan ska bifogas kallelsen.
Offentliga sammantraden

6§

Styrelsen fér besluta om offentliga sammantraden.

Sammantrade pa distans

78

Styrelsen fér, om sérskilda skél foreligger, sammantrada med ledamdter niarvarande pa distans.
Sadant sammantridde far endast dga rum om ljud- och bildéverforing sker in realtid och pa ett
sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrddeshandlingar, bild och ljud.

Styrelsen fir bestimma vad som nérmare ska gélla for deltagande pé distans 1 styrelsen.
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Kommundirektorens narvaroratt
8§

Kommundirektoren far ndrvara vid styrelsens sammantrédden.

Namndsekreterarens narvaroratt
93§

Néamndsekreteraren har nérvaroritt och ansvarar for protokollforing vid styrelsens och utskottens
sammantriaden.

Medborgarforslag
10 §

Medborgarforslag, dar fullmiktige dverlatit till styrelsen att fatta beslut, ska om mojligt beredas
sd att styrelsen kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vicktes i fullméktige.

Styrelsen ska fortlopande informera fullméktige om de beslut som fattas i anledning av ett
medborgarforslag.

Styrelsen ska tvd ginger per ar redovisa de medborgarforslag som inte avgjorts inom ett ar fran
det att forslagen vicktes i kommunfullmaiktige.

Fullméktige ska informeras om anledningen till att drenden inte avgjorts och nér beslut kan
forvéntas fattas. Redovisningen ska goras pa fullmiktiges ordinarie sammantriaden i juni och
oktober.

Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstédllaren underréttas.

Styrelsen fér besluta att den eller de som har véckt ett drende genom medborgarforslag far
nérvara nér styrelsen behandlar drendet 1 6verldggningarna men inte nér beslut fattas.

11 kap. Ledamots tjanstgoring

Ledamots forhinder
1§

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantride eller 1 en del av ett sammantride, ska
snarast anmaéla detta till ndmndens sekreterare.

Erséttare inkallas snarast mdjligt till tjénstgdring av nimndens sekreterare.

Ersattares tjanstgoring
28

Om en ledamot dr forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrdde ska en erséittare

tjanstgora 1 ledamotens stélle. Den ersittaren ska kallas in som stér i tur att tjinstgéra och som
inte redan har kallats in.
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En ledamot som instdller sig under ett pdgdende sammantride har rétt att tjanstgora dven om en
erséttare trétt i ledamotens stélle.

Tjanstgoringsordning
38

Erséttarna ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som fullméktige
har bestdmt. Om ingen ordning &r bestimd, kallas erséttare i den ordning de tagits upp i
fullméktiges protokoll frén valet. En erséttare frdn samma parti som den frinvarande ledamoten
har alltid rétt att trida in 1 istdllet for en ersittare fran ett annat parti.

En ledamot som instiller sig under sammantrade har rétt att tjdnstgora 4ven om en erséttare har
trétt i ledamotens stélle.

Ersittare som inte tjdnstgor har rétt att delta 1 overldggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet.

Jav, avbruten tjanstgoring
48

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pd grund av jév i ett drende fér
tjénstgora igen sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen en gédng under ett sammantrdde pa grund av annat
hinder 4n jdv, far ater tjinstgdra om erséttarens intridde har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yrkanden
538

Nir styrelsen forklarat overldggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som framstéllts under 6verldggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordf6randen beféster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter fér inte nagot yrkande &ndras
eller laggas till, om inte styrelsen enhélligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande avfatta det
skriftligt.

Deltagande i beslut
6§

En ledamot som, dir detta &r mojligt, avser att avstd fran att delta i ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte gjort en sddan anmilan anses ha deltagit i beslutet om styrelsen fattar det
med acklamation.
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Reservation
738

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststillts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
88§

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantriddet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.
938

Styrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt
géllande bestimmelser.

Delgivning
10 §

Delgivning till styrelsen sker genom ordforande, forvaltningschef eller annan som styrelsen
utser.

Undertecknande av handlingar
11§

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av styrelsen ska undertecknas av
ordforanden, eller vid forfall for ordféranden, av vice ordféranden och kontrasigneras av en
anstélld som styrelsen bestimmer.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden
12 §

Om varken ordforanden eller annan 1 presidiet kan delta 1 ett helt sammantréade eller en del av ett
sammantride, far styrelsen utse annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forréttats,
fullgdrs ordforandes uppgifter av den som har tjanstgjort som ledamot i styrelsen langst tid. Om
flera ledamoter har lika 1ang tjanstgoéringstid fullgdrs ordforandens uppgifter av den dldste av
dem.

Motsvarande géller om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under en
langre tid. Erséttaren ska fullgora samtliga ordforandens eller Gvriga presidiets uppgifter.
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Narvaroratt
13 §

Styrelsens ordforande far nérvara och delta vid sammantrdden med annan nimnd, men inte delta
1 besluten.

Styrelsens ordférande har ocksa ritt att i sina sérskilda meningar antecknande i protokollet.
Naérvaroritten géller inte d&renden som roér myndighetsutdvning mot ndgon enskild.

12 kap. Utskott

Ordforande
1§

Inom ett utskott viljer styrelsen for den tid styrelsen beslutar bland utskottets ledamdter en
ordforande och tva vice ordforanden.

Ordférandens langre franvaro
28
Om ordforanden 1 utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skil &r forhindrad att fullgdra sitt

uppdrag for langre tid far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordforanden fullgora dennes uppgifter.

Ersattares narvaro
38

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om erséttaren blir kallad for att ersétta

ledamot som &r forhindrad att tjdnstgora eller om erséttaren blir kallad som observerade
ersattare.

Erséttare ska inkallas till tjinstgoring i den av styrelsen vid valet bestimda ordningen.

Fylinadsval
4§

Avgar en ledamot 1 utskottet, som inte valts proportionellt, ska fyllnadsval snarast forréttas.

Sammantrade och protokoll
5§

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantriadet ska ocksa

hallas nédr ordforanden anser att det behovs eller nar minst hélften av ledamoter begér det.
Utskottet far handldgga drenden bara nar mer dn hélften av ledamoterna dr nérvarande.

Vid utskottssammantréde ska protokoll foras.
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Utskottens arbetsformer
63§

Vad som foreskrivs i detta reglemente om kallelse till nimndens sammantrdaden, anmélan av

hinder att nidrvara vid nimndens sammantréde och erséttare for ordférande i nimnden giller 1
tillimpliga delar dven for utskottet, om inte annat sirskilt har foreskrivits.

Utskottet bestimmer utdver vad som foljer av detta reglemente sjélv sina arbetsformer.

Arbetsutskottets uppgifter
7§

De drenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet bor beredas av arbetsutskottet om
beredning behdvs och om beredning ej gors enligt 12 kap. 7 § 1 detta reglemente. Ordforanden,
kommundirektoren eller forvaltningschefen overldmnar sddana drenden till utskottet.
Ordforanden i utskottet bestimmer foredragningslistan till utskottet.

Niér drendet beretts ska arbetsutskottet 1dgga fram forslag till beslut.

Personalutskottets uppgifter
8§

Personalutskottet dr ett beredande och beslutande organ under kommunstyrelsen. Utskottet ska
bereda drenden till kommunstyrelsen inom utskottets verksamhetsomrade och ska besluta i
saddana drenden som har delegerats till utskottet.

Utskottet ska sérskilt ansvara for kommunstyrelsens dtaganden inom de omraden som anges 1 6
kapitlet i detta reglemente. Ordféranden, kommundirektoren eller HR-chefen 6verlimnar sddana
drenden till utskottet.

Nar drendet beretts ska personalutskottet 1dgga fram forslag till beslut.

Reglementet trader i kraft den 1 juli 2017 da tidigare beslutat reglemente upphor att gélla.

Andringar triider i kraft nir beslutet vinner laga kraft.
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