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Beslutande

Ledaméter

Tjanstgbrande erséttare

Ersattare

Tjansteméan

Hillevi Andersson (C), Ordférande
Magnus Persson (M), 1:e vice ordférande
Ola Robertsson (S), 2:e vice ordférande
Lars Sager (M)

Lennart Gustafsson (L)

Par Dover (S)

Dmitri Adellberg (S)

Bengt Sven Ake Johansson (SD)

Mattias Ronnestad (SD)

Johan Grénblad (SD)

Ulrik Lindqvist (S) tjanstgor for Christer Svantesson (S)

Mikael Carlén (MP) tjanstgor for Lena Rosén (V)
Leif Hansson (M) tjanstgor fér Bo Karisson (C)

Willy Persson (KD)

Anette Andersson, forvaltningschef
Asa Rosenius, ndmndsekreterare
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Miljo- och byggnadsnamnden

§ 64 Dnr 2020-000060

Revisionsrapport - granskning av beslutsunderlag och
protokoll - yttrande

Forvaltningschef Anette Andersson foredrar drendet.

Sammanfattning

Revisionen har dverldmnat revisionsrapporten Granskning av
beslutsunderlag och protokoll till kommunstyrelsen och samtliga ndimnder
for yttrande &ver rapporten.

Revisionen rekommenderar kommunstyrelsen och samtliga nimnder att:

1. Tydliggtra bedomningsavsnitten i protokollen sa att dessa innehéller
styrelsen/némndens bedémning av drendet och inte en beskrivning.

2. S#kerstilla att besluten gar att forsta i sin helhet utan att ldsaren hiinvisas
till andra dokument eller bilagor.

3. Tydligare hédnvisa till vilket beslutsunderlag som ligger till grund for
besluten i protokollen och sikerstélla att dessa enkelt kan spéras.

D4 milj6- och byggnadsnidmndens yttrande av olika skl blivit forsenat, har
milj6- och byggnadsndmnden ombetts att fatta beslutet med omedelbar
justering.

Bedémning

Milj6- och byggnadsndmnden dr medveten om att bade beslutsunderlag och
protokollskrivningen kan goras mer tydlig. Redan under viren kommer
arbetet med att undvika f6rkortningar i beslutsunderlag och protokoll samt
att minska antalet bilagor till protokollet att pabérjas.

Miljd- och byggnadsforvaltningen har dven bérjat se dver utformningen och
motiveringen av beslut utifran bestimmelsen om motiveringsskyldighet i 32
§ forvaltningslagen. Befintliga mallar granskas och revideras for att bttre

leva upp till ndmnda skyldighet. Av motsvarande skil pagar dven arbete med

att uppdatera handlaggningsrutiner.
Motiveringsskyldigheten enligt 32 § forvaltningslagen har pa senare tid
ocksa sdrskilt uppmérksammats pa sé kallade handldggarméten. Avsikten &r

vidare att inom kort hélla en internutbildning for att béttre kunna leva upp till

lagstadgade krav.
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Milj6- och byggnadsnamnden

I Ronneby kommun é&r samtliga nimndsekreterare organiserade i en
kanslienhet under kommunledningsforvaltningen. Denna fSrvaltning 4r i sin
tur understélld kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har i sitt yttrande till Revisionen angivit f5ljande
atgardspunkter:

1. Grunddokumentet med dess bilagor bland annat Riktlinje for
beslutsunderlag kommer att omarbetas.

2. Implementering av nya dokument.

3. Utbildningar i dokument- och drendehanteringssystemet.

4. Kontroll av nimndernas &rendeberedningsprocess i enlighet med avsnitt
2.2.2 stycke 1 i granskningsrapporten.

Milj6- och byggnadsndmnden stiller sig bakom atgirderna i punkt 1 —4 och
beddmer att dtgérderna kommer att paverka ndimndens arbete géllande
beslutsunderlag och protokoll pa ett sdant sitt att man méter revisionens
rekommendationer.

Forslag till beslut

Milj6- och byggnadsndmnden beslutar att limna f6ljande yttrande pa
granskningen:

Miljé- och byggnadsndmnden &r medveten om att bade beslutsunderlag och
protokollskrivningen kan géras mer tydlig. Redan under viren kommer
arbetet med att undvika forkortningar i beslutsunderlag och protokoll samt
att minska antalet bilagor till protokollet att pabdrjas.

Miljé- och byggnadsforvaltningen har dven borjat se ver utformningen och
motiveringen av beslut utifran bestimmelsen om motiveringsskyldighet i 32
§ forvaltningslagen. Befintliga mallar granskas och revideras for att béttre
leva upp till ndmnda skyldighet. Av motsvarande skl pagar dven arbete med
att uppdatera handldggningsrutiner.

Motiveringsskyldigheten enligt 32 § forvaltningslagen har p4 senare tid
ocksa sérskilt uppmérksammats pé sa kallade handldggarmoten. Avsikten 4r
vidare att inom kort hélla en internutbildning for att bittre kunna leva upp till
lagstadgade krav.

I Ronneby kommun dr samtliga ndimndsekreterare organiserade i en
kanslienhet under kommunledningsforvaltningen. Denna forvaltning ir i sin
tur understélld kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har i sitt yttrande till Revisionen angivit f§ljande
atgirdspunkter:
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Miljé- och byggnadsnimnden

1. Grunddokumentet med dess bilagor bl a Riktlinje for beslutsunderlag
kommer att omarbetas.

2. Implementering av nya dokument.

3. Utbildningar i dokument- och drendehanteringssystemet.

4. Kontroll av ndmndernas &rendeberedningsprocess i enlighet med avsnitt
2.2.2 stycke 1 i granskningsrapporten.

Milj6- och byggnadsndmnden stiller sig bakom &tgirderna i punkt 1 — 4 och
beddmer att dtgérderna kommer att paverka nimndens arbete gillande
beslutsunderlag och protokoll pé ett sddant sétt att man mdter revisionens
rekommendationer.

Milj6- och byggnadsndmnden beslutar att drendet justeras omedelbart.

Deltar i debatten

I debatten deltar ordférande Hillevi Andersson (C) samt ledaméterna Ola
Robertsson (S), Lars Sager (M), Pir Dover (S) och Bengt Sven Ake
Johansson (SD).

Yrkanden
Ordftrande Hillevi Andersson (C) yrkar bifall till tjinsteforslaget.

Propositionsordning

Ordférande Hillevi Andersson (C) stiller proposition pa yrkandet och
nédmnden bifaller detsamma.

Underlag

Slutlig rapport granskning av beslutsunderlag och protokoll.
Mejl fran kommunsekreterare Christoffer Svensson.
Protokollsutdrag frdn kommunstyrelsen § 41/2020.
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Milj6- och byggnadsnamnden

Beslut

Milj6- och byggnadsndmnden beslutar att 1imna féljande yttrande pa
granskningen:

Milj6- och byggnadsndmnden dr medveten om att bade beslutsunderlag och
protokollskrivningen kan goras mer tydlig. Redan under viren kommer
arbetet med att undvika f6rkortningar i beslutsunderlag och protokoll samt
att minska antalet bilagor till protokollet att paborjas.

Milj6- och byggnadsférvaltningen har dven bérjat se dver utformningen och
motiveringen av beslut utifrdn bestimmelsen om motiveringsskyldighet i 32
§ forvaltningslagen. Befintliga mallar granskas och revideras for att battre
leva upp till ndmnda skyldighet. Av motsvarande skél pagar dven arbete med
att uppdatera handldggningsrutiner.

Motiveringsskyldigheten enligt 32 § forvaltningslagen har pé senare tid
ocksa sirskilt uppmérksammats pa sa kallade handldggarméten. Avsikten dr
vidare att inom kort halla en internutbildning for att béttre kunna leva upp till
lagstadgade krav.

I Ronneby kommun 4r samtliga ndmndsekreterare organiserade i en
kanslienhet under kommunledningsforvaltningen. Denna férvaltning ir i sin
tur understélld kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har i sitt yttrande till Revisionen angivit foljande
atgirdspunkter:

1. Grunddokumentet med dess bilagor bl a Riktlinje for beslutsunderlag
kommer att omarbetas.

2. Implementering av nya dokument.

3. Utbildningar i dokument- och drendehanteringssystemet.

4. Kontroll av nimndernas drendeberedningsprocess i enlighet med avsnitt
2.2.2 stycke 1 i granskningsrapporten.

Milj6- och byggnadsnémnden stiller sig bakom atgirderna i punkt 1 — 4 och
bedomer att dtgirderna kommer att paverka nimndens arbete gillande
beslutsunderlag och protokoll pa ett sddant sitt att man mdoter revisionens
rekommendationer.

Miljo- och byggnadsnémnden beslutar att drendet justeras omedelbart.

Exp:

Revisionen
Akten
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