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Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Ronneby, stadshuset, kommunledningsforvaltningen

Christoffer Svensson
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Narvarolista

Beslutande

Ledamoter

Ovriga narvarande

Ersattare

Tjansteman

Anders Bromée (M), Ordférande

Willy Persson (KD), 1:e vice ordférande
Teo Zickbauer (S), 2:e vice ordférande
Fredrik Jacobsen (M)

Jesper Rehn (L)

Anders L Petersson (C)

Thommy Persson (S)

Catharina Christensson (S)

Martin Johansson (S)

Omid Hassib (V)

Bengt Sven Ake Johansson (SD)
Bengt Ake Johansson (SD)
Sten-Albert Olsson (SD)

Helene Fogelberg (M)
Rickard Evaldsson (M)
Sandy Zreik (C)

Kranislav Miletic (S)
Magnus Johannesson (S)
Magnus Bjork (S)

Eva Robertsson (S)
Peter Jansson (SD)
Tony Holgersson (SD)
Jesper Gronblad (SD)

Anders Karlsson, férvaltningschef
Christoffer Svensson, kommunsekreterare
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Teknik-fritid- och kulturnadmnden

Arendelista

§1  Dnr2019-000033 009

VAl GV JUSTEIAIE ... ..o
§3  Dnr 2019-000026 002

Ny delegationsordning for Teknik-, fritid- och kulturnamnden............cccccevvveneen.
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§1 Dnr 2019-000033 009

Val av justerare

Beslut

Teknik-fritid- och kulturndmnden utser Teo Zickbauer (S) till att jamte
ordférande justera dagens protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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g3 Dnr 2019-000026 002

Ny delegationsordning for Teknik-, fritid- och
kulturndmnden

Sammanfattning

Delegering innebar 6verforing av beslutanderétt fran en namnd till ett
utskott, en ledamot eller erséttare eller en anstélld som ar understélld
ndmnden. Delegationsordningen omfattar sjalvstandiga beslut, som utan
delegering skulle ha fattats av den samlade ndmnden.

| och med den nya namndsorganisationen och forvaltningsorganisationen

som trader ikraft den 1 januari 2019 i Ronneby kommun maste Teknik-,

fritid- och kulturndmndens anta en delegationsordning som ar anpassad till

den nya forvaltningsstrukturen som kommer finnas inom ndmndens
ansvarsomrade.

Forvaltningen har tillsammans med kommunjuristen skrivit ett forslag till ny

delegationsordning, dar drenden som tidigare funnits under

kommunstyrelsen eller fritid- och kulturndmnden nu kommer finnas inom

Teknik-, fritid- och kulturndmndens ansvarsomrade. Forslaget till ny
delegationsordning, ar i storsta del hamtad fran de tidigare antagna
delegationsordningarna.

Forslag till beslut

Teknik-, fritid- och kulturnamnden foreslas besluta att faststélla foreslagen

delegationsordning, att gélla fran det att beslutet vinner laga kraft.

Deltar i debatten

| debatten deltar ordférande Anders Bromée (M), Teo Zickbauer (S), Bengt

Sven Ake Johansson (SD), Eva Robertsson (S), Anders Petersson (C),

Thommy Persson (S), Tony Holgersson (SD), Fredrik Jacobsen (M), Martin

Johansson (S) och Jesper Rehn (L).
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KOMMUN

Teknik-fritid- och kulturnadmnden

Namndens gemensamma forslag till forandringar

Né&mnden enas om féljande forandringar i forslag till delegationsordning for
teknik-fritid- och kulturnd&mnden:

2.3 Beslut om tillsvidareanstallning av annan personal an férvaltningschef
delegeras till forvaltningschef med mojlighet till vidaredelegering till
verksamhetschef.

2.4 Beslut om tidsbegransad anstallning av annan personal &n
forvaltningschef under sex manader eller langre tid delegeras till
forvaltningschef med maojlighet till vidaredelegation till verksamhetschef och
enhetschef.

4.1 Far foljande lydelse “Besluta faststdlla forfragningsunderlag i egen
verksamhet 6verstigande direktupphandlingsgransen enligt LOU per ar och
med en avtalstid om langst fyra (4) ar.

4.2 Far foljande lydelse “Besluta faststélla forfrdgningsunderlag i egen
verksamhet till och med maximalt direktupphandlingsgransen enligt LOU
per ar och med en avtalstid om langst fyra (4) ar.

5.3 Besluta hyra ut bostéder tills vidare med uppségningstid delegeras till
forvaltningschef och verksamhetschef.

5.4 Beslut om bidrag till enskilda vagar enligt norm delegeras till
forvaltningschef, verksamhetschef och gatuingenjor.

5.5 Far foljande lydelse ”Besluta om tecknande av arrendeskétsel eller
nyttjanderattsavtal om langst tva (2) ar.

5.6 Far foljande lydelse: Besluta om tecknande av hyresavtal med externa
hyresvardar at kommunen avseende lokaler, anlaggningar och bostader till
en langd av langst tva (2) ar eller arshyra om hogst tio (10) prishasbelopp.

5.7 Besluta om yttranden till lansstyrelsen i fastighets-, hamn- och
anlaggningsarenden delegeras till forvaltningschef utan mojlighet till
vidaredelegering.

5.8 Upprdtta fastighetsdeklaration delegeras till férvaltningschef.

5.15 Far foljande lydelse “Oppettider vid verksamhetens anléiggningar,
lokaler, bibliotek och fillialer”.

5.17 Beslut om bidrag enligt av fullmaktige beslutade riktlinjer upp till 0,2
pbb delegeras till forvaltningschef med mgjlighet till vidaredelegation och
verksamhetschef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Fragor som tas till protokollet for vidare hantering framover

- I hur manga steg kan en vidaredelegation ske? Tillexempel nar
forvaltningschefen som delegat foregas av (V).

- Ar det mojligt att delegera beslut i deltagande i kurser och
konferenser till beredningsutskottet?

- Bor arbetsmiljoarbetet noteras och delegeras till forvaltningschefen?

Arendet justeras omedelbart.

Propositionsordning

Ordférande Anders Bromée (M) staller proposition pa namndens
gemensamma forslag pa forandringar av forslag till delegationsordning for
teknik- fritid- och kulturndmnden och finner att ndmnden bifaller detsamma.

Beslut

Teknik- fritid- och kulturndmnden faststaller delegationsordningen med
féljande foréandringar:

2.3 Beslut om tillsvidareanstéallning av annan personal an forvaltningschef
delegeras till forvaltningschef med majlighet till vidaredelegering till
verksamhetschef.

2.4 Beslut om tidsbegransad anstallning av annan personal &n
forvaltningschef under sex manader eller langre tid delegeras till
forvaltningschef med maojlighet till vidaredelegation till verksamhetschef och
enhetschef.

4.1 Far foljande lydelse “Besluta faststalla forfragningsunderlag i egen
verksamhet 6verstigande direktupphandlingsgransen enligt LOU per ar och
med en avtalstid om langst fyra (4) ar.

4.2 Far foljande lydelse “Besluta faststilla forfrdgningsunderlag i egen
verksamhet till och med maximalt direktupphandlingsgrénsen enligt LOU
per ar och med en avtalstid om langst fyra (4) ar.

5.3 Besluta hyra ut bostéder tills vidare med uppsagningstid delegeras till
forvaltningschef och verksamhetschef.

5.4 Beslut om bidrag till enskilda véagar enligt norm delegeras till
forvaltningschef, verksamhetschef och gatuingenjor.

5.5 Fér foljande lydelse ”Besluta om tecknande av arrendeskétsel eller
nyttjanderattsavtal om langst tva (2) ar.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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5.6 Far foljande lydelse: Besluta om tecknande av hyresavtal med externa
hyresvardar at kommunen avseende lokaler, anlaggningar och bostader till
en langd av langst tva (2) ar eller arshyra om hogst tio (10) prisbasbelopp.

5.7 Besluta om yttranden till lansstyrelsen i fastighets-, hamn- och
anlaggningsarenden delegeras till forvaltningschef utan maojlighet till
vidaredelegering.

5.8 Upprdtta fastighetsdeklaration delegeras till férvaltningschef.

5.15 Far foljande lydelse “Oppettider vid verksamhetens anliggningar,
lokaler, bibliotek och fillialer”.

5.17 Beslut om bidrag enligt av fullmaktige beslutade riktlinjer upp till 0,2
pbb delegeras till forvaltningschef med mojlighet till vidaredelegation och
verksamhetschef.

Delegationsordningen bilaggs detta protokoll genom bilaga 1.

Teknik-fritid- och kulturnamnden tar nedanstaende fragor till protokollet for
vidare behandling framover:

- | hur manga steg kan en vidaredelegation ske? Tillexempel nér
forvaltningschefen som delegat foregas av (V).

- Ar det mojligt att delegera beslut i deltagande i kurser och
konferenser till beredningsutskottet?

- Bor arbetsmiljoarbetet noteras och delegeras till forvaltningschefen?

Teknik-fritid- och kulturndmnden justerar drendet omedelbart.

Exp:
Forvaltningschef
Kommunjurist
Samtliga berdrda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



