% ABRI PROTOKOLL

AB Ronneby Industrifastigheter §§ 101 — 123

Styrelsesammantriade 2020-12-07

Plats och tid: Digitalt ssmmantrdde med uppkoppling via Teams,
kl 14:00-16:00

Beslutande: Johan Sandberg, ordférande
Tommy Martensson, 1:e vice ordforande,
Hakan Robertsson, 2:e vice ordforande
Henrik M6senbacher
Gilbert Nilsson
Mats Johansson
Jan-Olof Ahlstrom
Mikael Martensson
Sten-Albert Olsson
Tony Holgersson
Charlotte Karlberg
Thomas Svensson

Ovriga: Dennis Robérteus, VD
Monica Johansson, ekonomiansvarig

Utségs att justera: Hékan Robertsson
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Styrelsesammantride 2020-12-07

Ordférande 6ppnade sammantridet

Nirvarande ledaméter uppropades och antecknades

Utsiind foredragningslistan godkiindes och kompletterades med
beslutsfriaga avseende omsiittning av lan samt remiss avseende
”Viirdegrund for Ronneby kommun”.

Till protokollforare utsags Monica Johansson

Till justeringsman av dagens protokoll utsags Hakan Robertsson

Foregaende motesprotokoll godkiindes

Information fran ordférande
Inget att notera.

Corona

VD informerade om att personalen pd ABRI fortfarande 4r uppdelade i tva
grupper som inte tréffar varandra och att det for tillfillet #r fem anstillda som
arbetar helt eller viaxelvis hemifran. ABRI informerar fortlopande via sociala
media och via mejl till hyresgésterna och tar inte emot besok, utan uppmanar till
telefonkontakt och bokade moten. Gemensamhetsytor har markerats upp och
information for att minska smittspridning har anslagits. Digitala méten viljs som
forsta alternativ och vid fysiska méten erbjuds digitalt alternativ. Bolaget foljer
de instruktioner kommunledningen gett avseende generds instéllning till att ge
ndringslivet uppskov med hyror. Styrelsen har tidigare beslutat om att ge
anstand med hyror april-juni 2020 med aterbetalning januari-juni 2021 f6r de
hyresgéster som onskar. Dessutom beslutades att f5lja regeringens forordning
om tillf#llig sénkning av hyror for de som uppfyller kraven enligt SFS 2020:237.

Styrelsen beslutade att notera informationen till protokollet.
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Styrelsesammantride 2020-12-07

§ 109 Ekonomi
VD avrapporterade manadsbokslut per 31/10 2020. Det 4r framst intikterna som
4r lagre 4n budget. Ovriga kostnader ligger i nivd med budget. Det prognos-
tiserat resultat for 2020 pa 0,3 mkr bedéms i dagslédget kunna uppnas.

Styrelsen beslutade att notera informationen till protokollet.

§ 110 Intern kontroll
VD informerade om att han inte har nigot att rapportera avseende den interna
kontrollen sedan foregéende styrelsesammantrade.
Styrelsen beslutade att notera informationen till protokollet.

§111 Finanspolicy och lanestocken
Ekonomiansvarig gick igenom finansrapporten per 2020-10-31 och gjorde av-
stdimning mot finanspolicyn.
Styrelsen beslutade att notera informationen till protokollet.

§ 112 Redovisning av pagiende projekt
VD redovisade uppfoljningen av padgdende projekt per 2020-10-31.
Styrelsen beslutade att notera informationen till protokollet.

§ 113 GDPR
VD informerade om status géllande GDPR.
Styrelsen beslutade att notera informationen till protokollet.

§ 114 Uthyrningsgrad, lokalférfragningar samt aktuella hyresirenden och
allméin information
VD avrapporterade bolagets uthyrningsgrad per 2020-11-30 samt aktuella
lokalforfrdgningar och aktuella hyresérenden. Uthyrningsgraden uppgick till
cirka 93,2%. Vakanser finns inom Kallinge Féretagscenter pa cirka 3 500 kvm,
Telefonen pé cirka 2 300 kvm, Haggatorp cirka 1 600 kvm, Bredékra cirka 300
kvm, Svenstorp cirka 4 100 kvm samt Hjulet cirka 100 kvm.

Styrelsen beslutade att notera informationen till protokollet.
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Styrelsesammantride 2020-12-07

§ 115 Beslut — Verksamhetsplan 2021
VD lade fram utsént forslag till verksamhetsplan for 2021, bilaga 1.

Styrelsen beslutade att godkénna forslaget till verksamhetsplan 2021 och att
arbeta efter denna.

§ 116 Beslut — Sirskild internkontrollplan 2021
VD foredrog forslag till sarskild internkontrollplan utifrdn de riskomraden
Ronneby kommun tagit fram f6r 2021. De tre forslag som presenterades var
foljande;
o Styrning — med sérskilt fokus pa hur kénda styrdokumenten #r samt
vilken roll de spelar i genomftrande av verksamheten.
e Processer och rutiner — med sérskilt fokus pa bisysslor, anmélan av och
hantering av dessa.
e Processer och rutiner — med sérskilt fokus pé hantering av anstillning av
nérstdende.

Styrelsen beslutade att den sérskilda internkontrollen 2021 skall avse
ovanstdende tre omraden med tillidgg att &ven omfatta kontrakterade
underleverantorer samt fortydligande av begreppet nérstiende.

§ 117 Beslut — Stillningstagande om ytterligare anstand m m
VD informerade om att han och ordforande varit i kontakt med bersrd hyresgést
avseende hantering av dennes fortsatta problematik av Coronapandemin samt
redovisade forslag till atgérdsplan.

Styrelsen beslutade att uppdra 4t VD och ekonomiansvarig att genomfora
foreslagen atgdardsplan med forutséttningen att de atgidrder ABRI eventuellt
vidtar stannar i berort bolag och inte fors vidare inom koncernen.

VD informerade vidare om ytterligare nagra hyresgisters problematik p& grund
av pandemin.

Styrelsen beslutade att VD stimmer av hur Ronnebyhus samt ndgmnden for

teknik, fritid och kultur hanterar sina hyresgéster och att komma fram till ett
gemensamt agerande.
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Styrelsesammantride 2020-12-07

Beslut — Omsiittning av lan
VD informerade om att ABRI har 14n, som forfaller den 27 februari 2021, som
behdver upphandlas.

Styrelsen beslutade att uppdra till VD, Dennis Robérteus, med ekonomi-
ansvarig, Monica Johansson, som erséttare, att for foretagets rdkning omsétta
lan, d v s lana upp belopp motsvarande belopp pa de lan som forfaller till
betalning.

Personalfragor
Inget att notera.

Remissyttrande/Skrivelser fran koncernledningen
VD informerade om det material som skickats ut till styrelseledaméterna om
remissyttrande avseende “Virdegrund for Ronneby kommun”.

Styrelsen beslutade att ge VD i uppdrag att svara pa remissen och att meddela
att bolaget inte har nigot att erinra.

VD informerade om det material som skickats ut till styrelseledaméterna om
remissyttrande avseende “Bolagsstyrning for kommunkoncerner — forslag pa
atgéarder for att uppna béttre styrning”.

Styrelsen beslutade att ge VD i uppdrag att svara pa remissen och att meddela
att bolaget inte har nigot att erinra.

Ovriga fragor

Nista sammantriide

Ordférande informerade om att ndsta ordinarie sammantréde 4r tisdagen den 23
februari klockan 14:00. Preliminirt kommer sammantréidet 4ven denna gang att
vara digitalt via Teams.

Ordforande avslutade sammantridet och dnskar alla en God Jul och ett
Gott Nytt Ar.
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