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§ 301

Val av justerare

Thomas Svensson (S) utses jamte ordférande Asa Evaldsson (M)
att justera dagens protokoll.
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§ 317

Verksamhetsuppfdoljning barn- och familj,
utredningsenheten barn och ensamkommande
barn

Sammanfattning

Verksamhetschef Goran Fridh lamnar en redovisning géllande
verksamhetsuppféljning barn- och familj, utredningsenheten barn och
ensamkommande barn.

Antalet inkomna anmélningar/ansékningar och pagaende utredningar
har okat. Inledda utredningar har 6kat nagot. Utredningar mer an fyra
manader ar i dagslaget 5 stycken. Pagaende placeringar ej EKB har
oOkat i host. Familjehemsplaceringarna har ékat och HVB/SiS
placeringarna minskat nagot. Antalet nya placeringar ar 11 stycket och
avslutade 3 stycken.

Deltar i debatten
Ordférande Asa Evaldsson (M), ledamoterna Malin Ménsson (S),
Thomas Svensson (S) och observerade erséttare Martin Moberg (S).

Beslut
Socialndmndens arbetsutskott beslutar att notera redovisningen till
dagens protokoll.
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§ 318

Forlangning av inhyrning av konsult till forsorjnings-
stodsenheten och utredningsenheten barn

Verksamhetschef Goran Fridh foredrar arendet.

Sammanfattning

Socialférvaltningen har behov av att under period 190101-190228 férlanga
inhyrningen av handlaggarpersonal till forsérjningsenheten och utredningsenheten
barn.

Utredningsenheten barn

Socialnamnden beslutade 180828 att hyra in konsult till utredningsenheten barn aret
ut pa grund av hog arbetsbelastning, vakanser och hog personalomséttning. Under
hosten har en konsult arbetet i enheten med gott resultat.

Svarigheterna att rekrytera personal har fortsatt under hosten. Pa enheten som bestar
av elva tjanster har tre personer rekryterats varav tva startade sin anstallning 1/11
och en bdrjar den 1/1 2019. Under hdsten har en person slutat sin anstélining och en
gatt pa foraldraledighet. Dessutom kommer ytterligare tva personer sluta sin
anstallning under jan —feb 2019. Rekrytering pagar men bedémningen &r att ingen ny
personal kommer att vara pa plats de forsta manaderna 2019.

| januari och februari kommer tio av elva tjanster vara besatta, Utav dessa slutar en
person i mitten pa februari, en &r nyanstéllda from 1 jan och tva personer &r
nyanstallda sedan 1/11. Med den personalsituationer blir det omgjligt for enheten att
hantera sitt uppdrag och ha en rimlig arbetsmilj6. Antalet pagaende utredningar och
placeringar har 6kat under hosten vilket ytterligare anstrangt arbetssituationen.
Mojlighet att forflytta personal fran andra delar av IFO saknas.

Kostnaden for inhyrning av konsult pa heltid i tva manader beraknas till 220-250 tkr.

Forsorjningsenheten

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 180904 att forlanga inhyrning av konsult till
forsorjningsenheten aret ut. Under hosten har en konsult arbetat i enheten med gott
resultat.

Situationen i forsorjningsenheten &r fortsatt mycket problematisk. Under hdsten har
nya vakanser uppstatt da dverflyttning av personal fran andra enheter inte fatt effekt
pga langtidssjukskrivningar: | januari ar en tjanst vakant och i februari 0,5 tjanst.
Dessutom &r tva av handlaggarna nyanstallda from 1/1. Arbetsbelastningen ar
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fortsatt hog till foljd av 6kat antal arenden och utokad aterkravs hantering efter
beslut i socialndmnden. Dessutom har arbetet med att hantera boendesituationen for
personer som saknar bostad blivit en allt storre uppgift. Vi bedomer det inte som
mojligt att i nuléget avsluta konsultens anstallning och férdela hennes
arbetsuppgifter pa dvriga. For att fortsatt kunna hantera arbetssituation och undvika
ytterligare arbetsmiljoproblem finns det ett tydligt behov av en forlangning av
konsultens anstallning. Det finns ingen majlighet att forflytta personal fran andra
delar av IFO till forsérjningsenheten.

Enheten kommer att i borjan pa aret, preliminart datum 190201, infora E-ansokan. |
samband med det genomfor enheten dessutom en stor forandring av verksamheten
med en helt ny organisation mer inriktad pa stod till egen forsorjning. Att genomfora
den stora forandringen i ett 1age med vakanser och ett mycket anstrangt personallége
aventyrar genomforandet av forandringen och riskerar att kraftigt forsamra resultatet
av det nya arbetssattet.

Kostnaden for inhyrning av konsult pa heltid i ytterligare 2 manader beréknas till ca
220-250 tkr

Ekonomiska effekter

Det ar mycket svart att i nulaget bedéma de ekonomiska effekterna av att hyra in
konsulter eftersom det saknas en budget for 2019. Kostnaden pa ca 440-500 tkr for
tva manader tacks inte fullt ut av de vakanser som finns under samma period. Det &r
dock min bedémning att kostnaden kommer att kunna tackas inom individ- och
familjeomsorgens totala personalbudget forutsatt att inga ytterligare besparingar gors
pa personalkostnader och att statsbidraget for bemanning inom barnavarden betalas
ut dven 2019.

Forslag till beslut
Att Socialndmndens arbetsutskott beslutar att férlanga inhyrningen av
handlaggarkonsult till forsorjningsenheten och utredningsenheten barn tom 190228.

Yrkanden

Ordférande Asa Evaldsson (M) yrkar avslag pé tjansteforslaget med féljande tillagg:
Att drendet lyfts pa nytt nar socialnamnden fatt besked om omprévning budget
beviljats (tillaggsyrkande) da det &r samma tjanster som det yrkas medel for.

Uppdrag fran kommunfullmaktige 2019: Alla verksamheter i kommunkoncernen,
utom overformyndarnamnden, far ett generellt effektiviseringskrav (pa
personalkostnaderna) pa 0,5 % for 2019, 1 % ytterligare for 2020 och 2 % ytterligare
for 2021. Det finns i dagslaget ingen internbudget for 2019.

Malin Mansson (S) yrkar bifall till tjansteforslaget.
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Propositionsordning
Ordférande Asa Evaldsson (M) staller proposition pa framférda yrkanden och finner
att socialnamndens arbetsutskott bifaller ordférande Asa Evaldssons (M) yrkande.

Beslut

Socialndamndens arbetsutskott beslutar att avsla tjansteforslaget med féljande tillagg:
Att arendet lyfts pa nytt nar socialnamnden fatt besked om omprévning budget
beviljats (tillaggsyrkande) da det &r samma tjanster som det yrkas medel for.

Uppdrag fran kommunfullmaktige 2019: Alla verksamheter i kommunkoncernen,
utom dverformyndarnamnden, far ett generellt effektiviseringskrav (pa
personalkostnaderna) pa 0,5 % for 2019, 1 % ytterligare for 2020 och 2 % ytterligare
for 2021. Det finns i dagslaget ingen internbudget for 2019.

Reservation
Malin Mansson (S) och Thomas Svensson (S) reserverar sig mot
beslutet till forman for eget yrkande.

Exp.
Verksamhetschef Goran Fridh
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